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Tridni prisluSnost a struktura traveni volného ¢asu.

V nasem simulovaném vyzkumu chceme zjistit, zda a jak ovliviluje tfidni pfisluSnost

jednotlivce jeho traveni volného ¢asu.

Identifikovali jsme tyto klicové koncepty:

1) tfidni prisluSnost,

Socialni diferenciaci Ize objektivné sledovat zejména po linii vertikalni, ktera spociva ve
sledovani podilu na moci a ekonomického postaveni jednotlivce. Vertikdlni socialni
diferenciace umistuje jedince na urCitém spoleCenském zebiiCku, zahrnuje rozmér vyssi —
niz§i, umoznuje studovat a hodnotit spoleCenskou nerovnost, kterd je povazovana za
pfiznacny rys modernich spole€nosti.

Nejcast&jsi charakteristiky, ¢i dimenze vertikalni socialni diferenciace:'

- uroven dosazeného vzdélani,

- zaméstnanecky status ¢ili profesionalni postaveni,

- mocenské postaveni,

- pfijem (naturalni ¢i penézni),

- majetek,

- zivotni Uroven,

- zivotni styl.

Ze dvou hlavnich pristupt vertikalni diferenciace, stratifikacniho a tfidniho pfistupu jsme si
vybrali vertikalni diferenciaci zohlednujici tfidni hledisko. Giddens definuje ttidu ,jako
rozsahlou skupinu lidi, kteri maji obdobné ekonomické prostredky, coz ma velky viiv na jejich

¢

zpiisob Zivota.“ ° V pojmu tiidy je zafixovana skute¢nost vztahi k uréitym hodnotam
(vlastnictvi, kapitalu, moci, vlastni ¢i cizi pracovni sile atd.) a tim 1 kjinym tfidam ¢i
skupinam lidi.

Jelikoz je spektrum operacionalizace vertikalni socidlni diferenciace velice Siroké, zizili jsme
vybér pouze na dimenzi profesionalniho postaveni. Tato dimenze se nam jevi jako nejvice
reprezentativni, odpovida zakladnimu kritériu tfidni diferenciace, tj. zaméstnanecko-
zaméstnavatelskému vztahu. Vychazime z prfedpokladu, ze kli¢ovou ulohu v ur€eni socialniho

postaveni jednotlivce ve spoleCnosti ma povolani cCloveka, vyuzijeme tedy dimenzi

pracovniho (profesionalniho) postaveni, kde tfidy predstavuji skupiny povolani. Navazeme na

! Machonin, P., Tu¢ek, M. a kol. Ceska spole¢nost v transformaci, 1996, str. 26
% Giddens, A. Sociologie, 1999, str. 257



Machoninovu tfidni klasifikaci® odvozenou ztzv. EGP (Ericsson, Goldthorpe, Portocarero)
schématu upraveného pro ceské podminky. Uskuteénénd uprava dle Machonina dava
presnéjsi obraz vertikalni diferenciace podle tfidniho pfistupu, snazi se zkombinovat nékolik
principti diferenciace (vlastnictvi ekonomickych prostiedkl, vzdélanostni kvalifikaci a
slozitost prace, ptislu§nost k manualnim a nemanualnim zaméstnanim a dokonce 1 jisté prvky
odvétvové prislusnosti) v jedno schéma, pficemz upfednostiiuje postaveni ve vlastnické
struktufe pred hledisky kvalifikacnimi. Vzniklé schéma zahrnuje tyto soubory indikatora
(tfazeno sestupné od nejvyssiho postaveni po nejnizsi):

- samostatné ¢inni (podnikatelé) se zaméstnanci — POD,

- vyssi odbornici véetné nevelké skupiny podnikatell s vét§im poctem podiizenych — VO,

- samostatné &inni bez zaméstnanci (Zivnostnici) — SC,

- stfedni odbornici v€etné mistra — SO,

- rutinni nemanualni (fadovi ufednici) — UR,

- kvalifikovani d€lnici vCetné odvetvi materialnich sluzeb — KD,

- polokvalifikovani a nekvalifikovani d€lnici v€etné sluzeb a zemédé€lci — PNDZ.

2) struktura traveni volného ¢asu.

Neexistuje jednotny nazor na pojem volny ¢as v sociologické literature. Cim obecné&jsi je jev,
jez ma byt definovan, tim slozitéjsi je jev specifikovat, shodnout se a najit spolec¢ného
jmenovatele. Spole¢ny postoj existuje pouze vtom, ze nelze ztotoziiovat volny cas
s mimopracovni dobou. Vyznamné védecké badani v této oblasti provedl J. Dumazedier.
Volny ¢as vymezuje jako ,, souhrn cinnosti, které clovék miize provozovat zcela dle viastniho
uvazeni, dle viastni vitle. Do popredi vystupuje moznost urcité volby, jako podstatné urceni
vyzniva pozice MOHU a CHCI proti MUSIM. Jen ve volném case mohu, ale nemusim a tento

¢

pocit sam o sobé je bohatstvim.“ * Volny &as ve své podstaté by mél ¢lovéku poskytnout
uvolnéni, plnit relaxacni a rozvojovou funkci. Ve volném case Clovek zcela svobodné a dle
svych zajml vyviji ¢innosti, které vyrovnavaji inavu z prace a organismu dodavaji ztracenou
energii.

Domnivame se, Ze Cinnosti ve volném Case a mimo volny ¢as spolu néjakym zptisobem
koresponduji a dle naseho nazoru tento stav nejlépe vystihne pohled smérovany na postaveni

jednotlivce ve spolecnosti, na jeho zafazeni pfi vykonavani pracovni ¢innosti - na jeho tfidni

prislusnost.

3 Machonin, P., Gatnar, L., Tu¢ek, M. V2000 Vyvoj socidlni struktury v ¢eské spolecnosti 1988-1999, str 26-27
* Dumazedier J. cit. dle Filipcova B., Clovék, prace a volny ¢as, 1966, str. 24



Pro uskute¢néni naseho vyzkumu a posouzeni uvedenych skutecnosti jsme dale specifikovali

) croroqe I v 5
nasledujici dimenze volného Casu:

- zbytek dne po odeCteni produkcéniho (doba vénovana praci potrebné k zajisténi

nezbytnych zivotnich potieb, nekryje se vzdy dobou zaméstnani) a reprodukcniho

(spanek, odpocinek, jidlo, hygiena) ¢asu

- dvoudenni vikend

- placena dovolena

- volny ¢as v dichodu

- volny ¢as pfi nezaméstnanosti.

Pro nas vyzkum jsme vybrali dimenzi prvni, tj. zbytek dne po odecteni produkéniho a

reprodukéniho ¢asu

a druhou, tj. dvoudenni vikend. Tyto dimenze volného Casu jsme

vieqe ., v ; , v w1 s SN s . 6
rozdélili do 5 kategorii dle Cinnosti volného Casu. Pouzili jsme tfidéni dle Dumazediera,

zvolili jsme nasledujici indikatory volného casu, které jsme rozdélili do zmifovanych 5

kategorii:

1. fyzické ¢innosti

2. praktické ¢innosti

aktivni provozovani sportovnich ¢innosti
provozovani her — kule¢nik, Sipky ...

turistika, prochazky, rekreace v ptirodé

kutilstvi, hobby ¢innosti

vystavba a udrzba domu, bytu, chaty

domaci prace charakterizujici manualni orientaci (péce o domacnost)
rucni prace

préace na zahradé

3. kulturné-umélecké ¢innosti

navstévy kulturnich zatizeni (divadla, kina, galerie, vystavy, koncerty
vazné hudby)

sledovani TV, DVD, videa

Cetby novin, ¢asopist, knih

poslouchani rozhlasu, CD a jinych médii

hry na pocitaci, internet

> Vesela J. Zaklady sociologie volncho Casu, 1999, str. 25
® Dumazedier J. cit. dle Filipcova B., Clovek, prace a volny ¢as, 1966, str. 144



* vlastni provozovani uméleckych €innosti (hra na hudebni nastroje,
malovani, fotografovani, ...)
4. intelektualni Cinnosti
* studium odborné literatury
* navstévy odbornych prednasek, kurza
* studium ciziho jazyka
5. spoleCenské Cinnosti
» vefejna ¢innost (organizovani spoleCenskych, kulturnich a sportovnich
akci; ¢innost v ramci zastupitelstev, dobrovolnych hnuti a sdruzent)
* nabozenské ukony
» chvile s prateli (navstévy, povidani si)
* chvile s rodinou a détmi
* navstévy spoleCenskych zabav (plesu, koncerta pop. hudby, diskoték,
vecirki)
* navstévy kavaren, vinaren, hostinca

" navstévy sportovnich utkani

Teoreticka hypotéza:

Ttidni pfislusnost jednotlivce ovliviluje jeho strukturu traveni volného ¢asu.

Pracovni hypotézy:

Ptislusnici vyssich spoleCenskych tfid (s vys§im profesionalnim postavenim) travi sviij volny
Cas ,intelektualnéji“ a  kulturnéji“ nez pfislusnici nizsich spolecenskych tfid (s nizSim
profesionalnim postavenim).

Prislusnici vysSich spoleCenskych tiid (s vySSim profesiondlnim postavenim) se ve svém
volném Case zapojuji vice do vetfejnych Cinnosti nez ptislusnici nizsich spolecenskych tfid (s
niz§im profesionalnim postavenim).

Ptisludnici niz§ich spolecenskych tfid (s niz§im profesionadlnim postavenim) se ve svém
volném Case vice zabyvaji praktickymi Cinnostmi oproti pfislusnikiim vyssich spolecCenskych
tfid (s vy$8im profesionalnim postavenim).

Prislusnici nizsich spoleCenskych tfid (s niz§im profesionalnim postavenim) preferuji oproti
prislusnikim vyssich spoleCenskych tfid Castéji ve svém volném case spoleCenské Cinnosti

jako jsou navstévy spolecenskych zabav a navstévy kavaren, vinaren a hostinca.



Predpokladame, ze kromé profesionalniho postaveni bude mit na strukturu traveni volného
Casu vliv také pohlavi a vék respondentd, na tyto koncepty je proto nutné brat ohled pfi
sestavovani dotazniku. Pfesnou formulaci otdzek a sestavenim jejich vhodného souboru se
vyvarujeme chyb ve vyzkumu, eliminujeme nepfesnost v méfeni a zajistime si tak validitu a
reliabilitu méfeni. Pomoci vhodnych otdzek zatfazenych do dotazniku tudiz zajistime jak
presnost méfeni, tak také Castecné deskriptivni charakter studie, kdy vysledky méfeni budou
jednak popisovat konkrétni rozvrstveni volného Casu a jednak nam potvrdi nebo vyvrati nasi

hypotézu.
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