SOC 706 — Metodologie socialnich véd
Ukol &. 6: Identifikujte ve svém vyzkumném problému (vyzkumné otazce) klicové koncepty.
Formulujte teoretickou hypotézu o vztahu mezi klicovymi koncepty svého vyzkumu, kterou
chcete svym vyzkumem dale ovéfovat. Teoretické koncepty dale operacionalizujte (1.
navrhnéte indikatory) a vytvoite pracovni hypotézu (pfipadné soubor vice pracovnich
hypotéz) pro dalsi ovéfovani vyzkumem.
Autori: Iva Hilbertova (uco 181743),

Zdenék Paulenka (uco 181680),

Barbora Vaverkova (uco 156303).

Vyzkumna otazka: Jak se méni postoj Ceskych muzii k muziim na rodicovské dovolené?

Identifikace klicovych konceptu:

Na zékladé vyzkumné otazky stanovujeme za klicové koncepty naseho vyzkumu koncept
posto] muze a rodi¢ovska dovolena. Dale je tfeba uvazit koncepty muzskych a zenskych roli
(tedy gender role), jejichz vyznam se pomoci nas§eho vyzkumu uptesni. Dal§imi koncepty pak
mohou byt veék, vzdélani, nabozenské vyznani a socialni tfida. Tyto koncepty budeme dale
operacionalizovat pomoci urCeni dimenzi a indikatord téchto dimenzi. Prostfednictvim

zvolenych indikatort tyto koncepty definujeme.

Teoreticka hypotéza:
Postoj Ceskych muzi k muzim na rodiCovské dovolené se s postupujicim ¢asem meéni.
Postoj Ceskych muzi k muzim na rodi€ovské dovolené do jisté miry ovliviuje jejich vek,

vzdélani, nabozenské vyznani a socialni tfidu.

Operacionalizace:
1. Postoj muze
Pojem postoj muze chapeme jako nazor respondenta na fenomén muze na rodiCovské
dovolené, ktery mize pro nas vyzkum nabyvat tii dimenzi. Témito dimenzemi mame na mysli
postoj odmitavy, neutralni a kladny:
e Kladny postoj — respondent je pfiznivé naklonény k dané problematice.
Indikatory mohou byt: — umoziuje muzi vice se podilet na vychové ditéte
— pomoc muze Vvtéto roli umozni matce neztratit kontakt

s okolnim svétem



— kdybych mél dit€, udélal bych to taky tak
e Neutralni postoj — osoba neni pfiznivé naklonéna této problematice, ale zaroven ji ani
neodsuzuje.
Indikatory budou: — je to zajimava volba, ale ja bych se tak asi nerozhodl
—jsem zivitel rodiny, z platu Zeny bychom nevyzili
— kdyz se to nékomu zd4a dobré, at’ to podstoupi
¢ Odmitavy postoj — absolutné nesouhlasi s danou problematikou.
Indikéatory zde mohou byt: — muz na rodi¢ovské dovolené je zzenstily
— moje vira nepfipousti postoupeni zenské role muzi
— déti ma vychovavat zena

— muz v této roli vypada smésné (stydel bych se za to)

2. Rodicovska dovolena

Zakonik prace (Zakon ¢. 65/1965 Sb., §158) kterminu rodiCovskd dovolena fika:
K prohloubeni péce o dit€¢ je zaméstnavatel povinen poskytnout zameéstnankyni a
zaméstnanci na jejich zadost rodiCovskou dovolenou. RodiCovskd dovolena se poskytuje
matce ditéte po skonceni mateiské dovolené a otci od narozeni ditéte, a to v rozsahu, o jaky
pozadaji, ne vSak déle nez do doby, kdy dité dosahne véku tfi let.

Nominalni definici jsme si stanovili v souladu s timto zdkonem a to, ze muz na rodi€ovské
dovolené je muz, ktery plné zastane funkci opatfovatele ditéte a roli matky v domacnosti po
ur¢itou dobu. Neznamena to samoziejmé Uplnou vyménu roli muze a zeny (coz by meénilo
smysl této funkce), ale mame tim na mysli, ze muz se bude ditéti vénovat ve stejném rozsahu

jako matka, bez vztahu k doméacnosti, kde by mély byt tradi¢ni role zachovany.

3. Gender role
Gender rolemi mame na mysli tradi€énimi lohu muze a zeny v roding, tak jak je spoleCnosti
povazovana za béznou. Role tedy délime na roli zeny a muze:
e Role zeny — zena byla vzdy brana jako matka a peCovatelka, ktera zabezpecCuje chod
domacnosti a stara se o jeji ¢leny.
e Role muze — muz vzdy zastaval funkci zivitele rodiny a vykonéaval v domacnosti fyzické

préce pro jeji udrzbu a spravny chod.



4. Vék

Veék predstavuje konkrétni stafi respondentti. Pro nas vyzkum vyuzijeme vékovy rozsah
od 18-45 let. Existuje zde predpoklad, ze jiny nazor budou zastavat muzi mladsiho véku a jiny
muzi starsi. Taktéz zde hraje roli, jestli je muz jiz zenaty €1 nikoliv, resp. zda zije s druzkou
¢i nikoliv, jak dlouho je jiz zenaty (zije s partnerkou), pfipadné zda se chysta zalozit rodinu

¢1 nikoliv apod.

5. Vzdélani
V nasem vyzkumu bereme v potaz nejvyssi dosazené vzdelani, které ma pro nas vyzkum pét
dimenzi a to vzdélani:

e zakladni,

e vyucen,

stredoskolské s maturitou,

vyS$si odborné

vysokoskolské.

6. Nabozenské vyznani
Nominalni definici nabozenského vyznani je pro nas§ vyzkum vira v boha. Neohlizime se tedy
na konkrétni druh ndbozenstvi, a proto volime pouze dimenze véfici a neveéfici:

e Véfici — Clovek, ktery ma jakékoli nabozenské vyznani.

e Nevérici — ¢lovek, ktery nema zadné nabozenské vyznani ani viru v nadpfirozené bytosti,

ktera by ovliviiovala jeho chovani ¢i konani.

7. Socialni trida
Socialni tfidu tvofi skupiny jedincii, mezi kterymi jsou socioekonomické rozdily vedouci
k rozdilim v jejich materialni prosperité a moci. Pro na§ vyzkum jsme stanovili nominalni
definici, ktera fika, Ze socialni tfida jsou skupiny jedincu, které délime podle meési¢niho
pfijmu. Pfijmem je zde myslena mzda, renta, podpora v nezaméstnanosti a ostatni financni
ptijmy. Podle vySe pfijmu, ktery muz pravidelné ziskava, rozdélime pfijem na nizky, stfedni
vyS$si a vysoky:

e Nizky pfijem — mési¢ni pfijem do 10 000 K¢

e Stfedni pfijem — mé&si¢ni piijem od 10 001 do 25 000 K¢&

e Vysoky pfijem — mésicni piijem nad 25 000 K¢



Pracovni hypotézy:

V soucasnosti maji muzi neutralni postoj k muziim na matetské dovolené a postupem Casu se
postoj stava vice kladny.

Postoj starSich respondentl je odmitavejsi nez postoj mladsich.

Pro vzdélangjsi respondenty je muz na rodiCovské dovolené piijatelnéjsi.

Postoj veticich muza k muzim na matefské dovolené je vesmés odmitavy.
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Cim vys$i socialni tfidé muzi nélezi, tim odmitavejsi je jejich posto;.



