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Ukol 6: Klicové koncepty a jejich operacionalizace, teoreticka a
pracovni hypotéza - [1 strana]

Identifikujte ve svém vyzkumném problému (vyzkumné otazce) klicove

koncepty. Formulujte teoretickou hypotézu o vztahu mezi kliCovymi koncepty

svého vyzkumu, kterou chcete svym vyzkumem dale ovéfovat. Teoretické

koncepty dale operacionalizujte (tj.navrhnéte indikatory) a vytvorte pracovni

hypotézu (pfipadné soubor vice pracovnich hypotéz) pro dalsi ovérovani

vyzkumem.

Priklady klic¢ovych koncepti z riznych vyzkumd:

e Mira socialni kontroly v sousedstvi a charakter tohoto sousedstvi
(sociologie).

e Mira stigmatizace klient( socialniho statu a charakter socialni pomoci, jiz
se jim dostava (soc. politika).

e Tridni prislusnost a volebni preference voli¢u (politologie).

e Charakter ¢i obsah sdéleni a zpusob jeho prezentace v novinach
(Zurnalistika).

e Konformismus k minéni skupiny a mira v niZ je skupina pro jedince
referenéni (psychologie).

Ukolem je tedy najit indikatory napf. pro méfeni miry socialni kontroly v

sousedstvi a charakteru (typu) sousedstvi (nezapominejte, ze oba terminy

jsou sociologickymi koncepty, vyjasnéte si jejich obsah konfrontaci s

ucebnicemi a Sociologickym slovnikem). Nejprve vymezte dimenze svych

konceptl (napfiklad dimenze sousedstvi, v nichz se realizuje socialni

kontrola) a pak zvolte jednu dimenzi relevantni pro vasi vyzkumnou otazku a

vytvorte pro tuto dimenzi kli¢ovych konceptl indikator &i soubor indikator().

Text tohoto ukolu vyvéste ve slozce “Ukoly” na “studijnich materialech” ke

kurzu v IS.



Kontext tématu a vyzkumné otazky v literatufe &i vlastni zkuSenosti Pouzity

teoreticky koncept . Za minulého rezimu bylo hornictvi velice lukrativnim
a rezimem protézovanym zaméstnanim. NaSe ekonomika se pod taktovkou
Sovétského svazu orientovala prevazné na budovani tézkého primyslu. S tim
souvisel i1 trend industrializace urcitych tizemnich celkii. Presné&ji velkych casti
severnich Cech a Moravy. Tyto industrialni oblasti se po zméné rezimu v roce
1989 staly prvni obéti budovani trzni ekonomiky. Ztratou zahrani¢nich odbytist
a neschopnosti konkurovat modernéji vyrabgjicim zahranicnim firmam vedla
postupem c¢asu k utlumu tézkého primylsu a s nim souvisejici t€zby uhli. Velkym
problémem ze sociologického hlediska je nepfipravenost hornikd na tak nahlé
a dalekosahlé zmény. Minuly rezim propagoval prohlubovani té€zké industrializace
a Sifil mezi obCany faleSnou predstavu, ze pro horniky bude vzdy prace dost.
Ti jsou nyni konfrontovani s opacnym trendem. Je n€kolik vychodisek z této
situace, které mizeme prevzit od ostatnich statd, kde jiz k utlumu tézby uhli doslo

pred lety (Velka Britanie, Holandsko).

Jak bude vyzkum proveden? Pro potfeby vyzkumu bude plné vyhovujici metoda
kvantifikativni. Data budou sbirana pfimo na pracovisti hornikou formou
stru¢ného dotazniku. Metodu zasilani dotaznik(i pfimo respondentiim vyfazujeme
z obav o jejich nizkou névratovost a hlavné moznosti zkresleni (respondenti, kteti
nebudou chtit odpoveédét z riznych davodid) muzou velice dilezitou skupinou.
At uz se od ostatnich budou lisit ekonomickou situaci (ispory), ¢i sebejistotou
(¢i naopak strachem z budoucnosti). Ziskana data zprimérujeme podle véku
a na jejich zaklad¢é vytvofime pracovni hypotézu, kterou budeme dale ovefovat.
Prizkum by neme¢l vyvolavat v tazanych pocit ohrozeni. Jejich reakce by mohly
zkreslit objektivitu vypovedi a tim 1 vysledek celého vyzkumu. Tomu se pokusime
z vetSiny zamezit zachovanim naprosté anonimity tazanych a jejich peclivym
seznamenim se smyslem vyzkumu.

Jelikoz jsme jako metodiku zvolili kvantitativni vyzkum, ke sbéru dat pouZijeme

dotazniku.

Na jaké populaci se bude hledat odpoveéd’ na vyzkumnou otazku

Zvolenym souborem budou momentalné¢ zaméstnani hornici na tfech riznych

dilnich stavbach. Vyzkumnou jednotkou budou jen hornici, ktefi se neblizi



dichodovému veéku (u hornikd je hranice odchodu do dichodu nizsi, nez
u jinych povolani), tedy skupina od 18-ti do 50-ti let. Pii vybéru se budeme fidit
zjisténymi zkuteCnostmi (jaka ve€kova skupina hornikli je nejpocetnéjsi).
Vzhledem k tomu, ze prizkum bude uziteCny pro tvorbu zaméstnanostni politiky
Ceského statu, nemél by byt problém ziskat k respondentim pfistup. Jednani
by samoziejmé bylo zapocato s vedenim jednotlivych uhelnych dold. Vzhledem
k tomu, ze hornici obecné vi o svém ohrozeni propousténim a zaviranim dolt
(viz. demonstrace potradané hornickymi odbory), nebude existence tohoto
problému pro tdzané ni¢im novym. Naopak by jim vyzkum mohl dodat pocit,
ze se nekdo o jejich situaci a nazory zajima, ze chce pomoci s feSenim jejich
problému. Z tohoto hlediska neni vyzkum nijak v rozporu s etikou obecnou, ani

sociologickou profesni.

= QOperacionalizace

(vztah: rezignace <+— ochota projit rekvalifikacnim kurzem, zapojit se do dilnich
sanacnich praci)

Volba indikatorti ochota zacit pracovat v jiném oboru, pracovat na asanaci dolu

- Jaké mnozstvi hornikii je ochotné po propusténi opét zacit pracovat?
- Jaké rekvalifikacni kurzy jsou pro né nejpritazlivéjsi?

- Nakolik jejich propusténi ovlivni nezaméstnanost v regionu?



