Kod kurzu: SOC 706
Ukol €. 6: KliCoveé koncepty, jejich operacionalizace, teoreticka a pracovni hypotéza
Tym: Zuzana Blahova, Ing. Lenka Navratilova, Barbora Skoumalova

Kli¢ové koncepty:
Mira socialniho statusu, pfisouzena kohortami produktivniho véku, kohortam véku postpro-
duktivniho jako klientim instituce ,,domov dachodct”.

e Kohorta: Specificky soubor osob se spoleénym znakem. Babbie (1992, podle Geista,
1992) chape kohortu jako subpopulaci, vékovou skupinu lidi, narozenych ve stejném
roce, nebo seskupenych na zaklad€ jiného ¢asového znaku. Pro nas§ vyzkum pfijimame
Hagedornovu (1990, podle Geista, 1992) definici, podle niz je kohorta skupina lidi
v populaci, ktera ma spolecny demograficky znak, ptip. udalost.

o Instituce: Hobhouse (1924, podle Geista, 1992) identifikuje tfi vyznamové roviny to-
hoto terminu: 1) uznané a stanovené zvyklosti, fidici urcité vztahy lidi, 2) uplny kom-
plex takovych zvyklosti a principt, ktery je fidi, a 3) organizaci (pokud existuje), ne-
souci takovy komplex. Pro nas§ vyzkum pfijimame zejména tfeti rovinu vyznamu.

e Socialni status: postaveni jedince v ur€itém vzoru spoleCnosti, soubor prav a povin-
nosti, jak termin zavedl a definoval Linton (1936, podle Geista, 1992). Patrné pod
Weberovym vlivem je termin spojovan se cti a prestizi, Rosenberg et. al. (1987, podle
Geista, 1992) pak vidi socialni status jako ,,irovefi prestize, poskytované jedinci jako
vysledek hodnoty, dané roli, kterou hraje”. Toto pojeti reflektuje nas vyzkum.

» Socialni status kliCovy: pro jeho stanoveni je rozhodujici hodnotovy systém spo-
lecnosti, v niz jedinec zije (Fichter, 1971, podle Geista, 1992). Vztahuje se tedy na
funkce, s nimiz je spojen, a dilem na zhodnoceni funkce ¢leny spolecnosti.

» Socialni status ziskany: spociva na socialné¢ zhodnocenych vykonech a vysledcich
jedince, napt. povolani a pozice v povolani (Linton, 1936, podle Geista, 1992).

Teoreticka hypotéza:
Socialni status, prisouzeny (i potencialnim) klientim domova dichodct (a instituci samotné)
se méni s vékem prisuzovatele, tj, s prislusnosti ke kohorté.

Operacionalizace:
e Kohorta: indikatorem je chronologicky vek, resp. demograficky znak ,klient domova
dichodct)

e Instituce: pro nas§ vyzkum je indikatorem fakt, Ze zafizeni neni jen dennim staciona-
fem, nybrz poskytuje dlouhodobou celodenni péci o seniora.
e Socialni status: operacionalizace tohoto konceptu bude zalozena na nalezeni ukazate-
1G akceptance, resp. socialni distance (jako zavisle proménnych) a nalezeni ukazatelt
socialni tenze a anomie — pocit vlastniho ohrozeni a znejisténi vlastni socialni pozice —
jako nezavisle proménnych
» Akceptance miZze byt zjiSténa pomoci sémantickéko diferencialu
» Socialni distanci Ize méfit Skalou socialni distance (napt. Bogardus, Thurston, Li-
kert, a dalsi), tj. otazkami (vadilo by vam, kdyby: jste méli vyclenit jeden pokoj ve
své domacnosti pro (pfibuzného) seniora ve vysokém veku; senior ve vysokém vé-
ku obyval samostatny byt ve vaSem dome ¢i sousedstvi; domov pro seniory byl lo-
kalizovan ve vaSem tésném sousedstvi; ... v centralni zon€ vaseho meésta; ...)

» Anomie mize byt méfena Sroleho skalou socialni anomie

Pracovni hypotéza:

Vyse socialniho statusu, pfisouzeného klientiim domova diichodci, se nebude ménit jen podle
demografické prislusnosti ke kohorté produktivni/postproduktivni vék, ale 1 uvnitf jednotli-
vych kohort véku produktivniho.
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Komentar:

Dosavadni ponékud vagni formulace vyzkumné otazky a strategie jsme na zakladé po-
stupujiciho studia zptesnily, nyni tedy formulujeme subjektivni hodnoceni instituce domova
dichodct jako odvozené od socialniho statusu prisuzovaného klientiim této instituce.

Kompletné se tpravy a prehodnoceni pribéhu tvorby projektu projevi v pfistim tkolu,
tj. ve vysledném navrhu projektu.



