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Identifikace kurzu
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Konzulta¢ni hodiny: ¢tvrtek 10 — 11.30

Cile predmétu

Seznamit posluchace s principy, cili, nastroji a u€inky politiky zamestnanosti a politiky
pracovniho trhu. Vést pfitom posluchace k pochopeni vazeb mezi ekonomickymi a socialnimi
mechanismy, které ovliviiuji funkce politiky pracovniho trhu.

Seznamit posluchace s metodami analyzy pracovniho trhu a politiky pracovniho trhu, dale se
zasadami tvorby a uplatiiovani opatfeni a projektti v oblasti zaméstnanosti.

Zpusob studia a zakonceni kurzu
Postup pri samostatném studiu

Pt studiu predmétu se studenti fidi manualem a casovym rozvrhem studia. Postupuji v téchto
krocich:

- v manualu si pov§imnou cild studia tématu, uvedeni do tématu a kontrolnich otazek

- takto orientovani studuji pfedepsanou literaturu v predepsanych ucebnicich a v Citance
ptipadné dopliujici doporu€enou literaturu
Jako zékladni u€ebnice je vyuzita monografie T. Sirovatka: Politika pracovniho trhu
(MU Brno). Dalsi materialy jsou zarazeny do ¢itanky. Jejich vybér je podfizen
pozadavku, aby vhodné odpovidaly obsahu témat a kontrolnim otazkam.

- po nastudovani literatury odpovidaji studenti na kontrolni otazky v manualu a ovétuji
spravnost odpovédi v literature, ptfipadné dopliuji své znalosti dal$im studiem.
Otazky jsou pfimo vazany na téma a maji oveéfit, nakolik studenti pochopili zakladni
pojmy a obsah tématu.

- pokud jsou studenti schopni odpovedét kontrolni otazky, procvicuji ,,aplikace™
v manualu. Aplikace jsou myslenkova cviCeni, respektive modelové situace, jez maji
pomoci pochopit dalezité souvislosti tématu s jinymi tématy
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Samostatné ukoly

V prubéehu studia studenti plni domaci tkoly v terminech danych ¢asovym rozvrhem.
a) zpracuji dva zkuSebni prubézné testy (charakter otazek v testu je blizky kontrolnim
otazkam, ptipadné aplikacim uvedenym v manualu)
b) zpracuji samostatnou seminarni domaci praci (zadani viz dale)

Zakonceni predmétu:



Pribézné plnéni domacich ukolli (seminarni prace podle zadani, 2 pisemné
testy), po jejich splnéni
Zkouska (pisemna a ustni)



Zkraceny sylabus predmétu (témata) a literatura k tématam

I. Celkovy ramec, cile a strategie

1. Implikace pro politiku trhu prace vyplyvajici z teorie trhu prace

2. Politika zamé&stnanosti: makroekonomicka regulace poptavky po praci
3. Politika pracovniho trhu

II. Pasivni a aktivni politika pracovniho trhu

4. Kompenzace piijmu v nezaméstnanosti a rozbor schémat kompenzace piijmu
v nezameéstnanosti

5. Vyvoj aktivni politiky pracovniho trhu

6. Aktivni politika pracovniho trhu - zasady a typy opatteni

7. Politika pracovniho trhu v Ceské republice a jeji specifika

8. Perspektivy vyvoje politiky zaméestnanosti a politiky pracovniho trhu
III. Uginky politiky a jejich hodnoceni

9. Utinky politiky pracovniho trhu

10. Analyza ucinki politiky pracovniho trhu

Seznam studijnich materialu
Ucebnice
Sirovatka T.: Politika pracovniho trhu, MU v Brné, 1995.

Sirovatka, T,. Mares, P. (eds) 2003. Trh prace, nezaméstnanost, socidlni politika. Brno:
Masarykova univerzita. 167-233.

DalSi materialy (zvyraznény klicové texty):

Calmfors L. Active Labour Market Policy and Unemployment. A Framework for the
Analysis of Crucial Design Features. Paris, OECD 1994.

DeKonning J. 2001. Jak lze zefektivnit programy aktivni politiky ? s. 303 — 326 in OECD:
Opatieni na trhu prace a vetejné sluzby zaméstnanosti. OECD a MPSV CR.

Finn D., Blackmore M. 2001. Aktivizace oCima klientli a terennich pracovnikt, s. 285 — 302.
in OECD Opatfeni na trhu prace a vefejné sluzby zaméstnanosti. OECD a MPSV CR.

Layard R. Nickell S., Jackman R. : The Unemployment Crisis. Oxford Univ. Press, 1995,
s. 90-109.

Nicaise L. et al. ,,Pitfalls and Dilemmas in Labour Market Policies for Disadvantaged
Groups and How to Avoid Them.“ European Journal of Social Policy 1995, 5: 199-217.

O’Leary Ch. , NeSporova, A., Samorodov, A. 2001. , Monitoring Outcomes of Labour Market
Programmes®, in Manual on Evaluation of Labour Market Policies in Transition Economies.
Geneva: ILO, 63-78.



O’Higgins, N. Youth Unemployment and Employment Policy. ILO. Geneva.

Rust, konkurenceschopnost, zaméstnanost (Bila kniha). Praha, Ustav mezinarodnich
vztahu, 1995, s. 9-51, 113-147.

Sirovatka T., Rakoczyova M. 2001. VUPSV CR. Hodnoceni programii aktivni politiky
zameéstnanosti na lokalnim trhu prace (Pribézna zprava z 1. etapy pilotniho vyzkumného
projektu), 6-14. a dalsi materialy VUPSV CR.

Sirovatka T., Mare$ P. Hodnoceni programu politiky pracovniho trhu.

Sirovatka, T., Rakoczyova, M. Aktivni politika zaméstnanosti v druhé poloviné devadesatych
let. In: Sociélni politika, 2001, ¢. 11.

Sirovatka, T., Zizlavsky, M. 2002. ,Cesky trh prace v druhé poloving devadesatych let.*
Politicka ekonomie L (3): 419-436.

Sirovatka T. 2005. "Individualni pfistup a strategie aktivace v politice na trhu prace v Ceské
republice." Socialni prdce, 1, 41-55.

Peters, M. et al: Benefit systems and ther interaction with aktive labour market policies,
European Commission, 2004, str. 65-75, 135-144

Nejnovéjsi vyzkumné zpravy k politice na trhu priace www.vupsv.cz

Doporucena literatura:

Sirovatka, T. a kol. 2003. Problémy trhu prace a politiky zaméstnanosti. Praha: MPSV.
(webové stranky MPSV).

Sirovatka, T,. Mares, P. (eds) 2003. Trh prace, nezaméstnanost, socialni politika. Brno:
Masarykova univerzita.

Socialni politika a prace — posledni tfi roCniky, texty k tématu.

Socialni politika (Casopis) 1994, 10, 11 a 12: K problematice hodnoceni programu aktivni
politiky zaméstnanosti.

OECD Employment Outlook. www.oecd.org

OECD Employment Observatory. www.europa.eu.int

Zadani seminarni prace

Ukolem seminarni prace je rozbor a zhodnoceni souboru patieni v oblasti politiky pracovniho
trhu

Zhodnoceni se mize tykat souboru opatfeni ¢i specifického nastroje aktivni politiky, mize se
tykat feSeni zameéstnanosti specifické skupiny nezaméstnanych, miize byt provedeno na urovni
lokalniho trhu prace, ¢i na narodni urovni, pfipadné se mize jednat i 0 mezinarodni komparaci.
Muze byt posuzovana vhodnost cilti opatieni, jejich alokace (cilenost), vhodnost nastrojt,
problémy implementace opatteni, hodnoceni celkové prfimérenosti opatieni, hodnoceni ucinka
— zamérnych 1 nezamérnych.

Je doporuceno téma z(zit pfiméfené moznostem zpracovani.



Termin zpracovani :

Rozsah cca 10 - 15 stran textu 1,5 radkovani.
Zpracovano bude kazdym studentem samostatné€ vybrané téma.

Ukolem je zejména vystizné charakterizovat

Problémy na trhu prace, potieby intervenci (potieby specifickych skupin)

Intervence — soubory opatfeni v dimenzich uvedenych vyse

Zhodnotit vazbu mezi problémy a intervencemi (vhodnost intervenci), pfipadné formulovat
doporuceni

Préce je zalozena na empirickém materialu, pozaduje se v§ak hodnotit zjisténi ve svétle
teoretickych poznatki.

Prilohou préce je seznam citované literatury. Odkazy na literaturu musi byt presné, podle
pravidel citaci: tedy v textu jméno autora, rok vydani prace, strana. V seznamu citované
literatury pak pfijmeni a jméno autora, rok vydani, nazev prace, misto vydani, nakladatel.
Citace z Casopisti uvad¢ji vedle nazvu Clanku nazev ¢asopisu, rocnik, ¢islo stran, na nichz je
Clanek zatazen. Prace, které neuvadéji citovanou literaturu podle pravidel, nebudou pfijaty.

Predlozeni prace je jednou z podminek ude€leni zapoctu.
Zdroje informaci:

literatura k pfedmétu, doporucené Casopisy, zejména Socialni politika, webové stranky MPSV
a SSZ, terénni prizkum na ufadu prace, statistické prameny (Rocenka trhu prace MPSV aj.)



Harmonogram plnéni uikolu a ¢asovy plan studia
1. konzultace 30. 9. FSS MU Brno

Uvodni semindr : Plan a zpiisob prdace kurzu. Ucebnice a Citanka. Vystupy a zpétné vazby.

1. tyden
Vypracovani osobni strategie studia. Seznameni se s u¢ebnicemi a literaturou.

studium: téma 1  (pfedepsané texty , viz manual
zodpovézeni otazek k tématu a procviceni — aplikace k tématu, podle
manualu)

2. tyden
studium: téma 2 (pfedepsané texty viz manual

zodpovézeni otazek k tématu a procviceni — aplikace k tématu, podle
manualu)

3. tyden
studium: téma 3 (pfedepsané texty

zodpovézeni otazek k tématu a procviceni — aplikace k tématu, podle
manualu)

Zpracovani a odevzdani osnovy semindrni prdace 25. 10.
Zpétna vazba na osnovu semindrni prdace 3.11.

4. tyden
studium: téma 4 (pfedepsané texty

zodpovézeni otazek k tématu a procviceni — aplikace k tématu, podle
manualu)
Studium podkladii a literatury k semindrni prdci

Vypracovani testu 31.10. (zadani 27.10.)

Zpétnd vazba na test 8.11.

5. tyden
studium: téma 5 (pfedepsané texty

zodpovézeni otazek k tématu a procviceni — aplikace k tématu, podle manualu)

Studium podkladii a literatury k semindrni prdci

2. konzultace 4. 11. FSS MU Brno

6. tyden



studium: téma 6 (predepsané texty
zodpovézeni otazek k tématu a procviceni — aplikace k tématu, podle
manualu)

Zahdjeni zpracovani semindrni prdce

7. tyden
studium: téma 7 (pfedepsané texty

zodpovézeni otazek k tématu a procviceni — aplikace k tématu, podle
manualu)

8. tyden
studium: téma 8 (pfedepsané texty

zodpovézeni otazek k tématu a procviceni — aplikace k tématu, podle
manualu)

9. tyden
studium: téma 9 (predepsané texty

zodpovézeni otazek k tématu a procviceni — aplikace k tématu, podle
manualu)

3. konzultace 2.12. FSS MU Brno

10. tyden

studium: téma 10 (pfedepsané texty
zodpovézeni otazek k tématu a procviceni — aplikace k tématu, podle

manualu)

Vypracovani testu 6. 12 (zadani 2.12.)
zpétna vazba na test 13.12.

11.a12. tyden

Zpracovani semindrni prace — odevzdani 13.12.
Zpétna vazba na semindrni praci — 19.12.

Dopracovani semindrni prdace — 10. 1.

Zpétna vazba na dopracovanou semindrni praci — 17. 1.

Hodnoceni tkolu a vysledki kurzu



Zapocet
Zpracovani prubéznych testti a domaci prace v pozadované kvalité je podminkou ucasti u
zkousky.

Domaci prace - hodnoceni

Domaci prace je hodnocena ,,pfijata® nebo ,,nepfijata. Pti tomto hodnoceni je kritériem jednak
naplnéni zadani prace (viz vyse), jednak dodrzeni formalnich pozadavki (odpovidajici
struktura prace, délka prace a zpusob citovani literatury).

Zapoctove testy - hodnoceni

Zapoctové testy jsou dva. Kazdy obsahuje 4 otazky, bodované jednotlivé body 1 az 3.
Maximalni pocet bodl na test je 12, minimalni poCet potfebny k uznani kurzu a pfipusténi ke
zkousce je 6 bodu za kazdy test.

Zkouska

Zkouska pisemna

Prvni Casti zkousky je pisemny test. Obsahuje 4 otazky z riznych tématickych bloka.
Hodnoceni je podobné jako u zapoc¢tového testu — maximum 12 bodl, minimum pro pfipusténi
k ustni Casti je 6 bodu.

Ustni zkouska
Pti ustni zkousce je polozena jedna komplexnéjsi otazka, bodovani 0 az 6 bodu.

Celkové hodnoceni kurzu

Stupeti hodnoceni Body

17, 18

15, 16

11, 12

A
B
C 13, 14
D
E
F

(FAILED = NEPROSPEL) 9

Workload

Kontaktni vyuka: 6 hodin

Studium literatury: 100 hodin (500 stran)
Seminarni prace: 34 hodin

Domaci tkoly: 6 hodin

Celkem: 146 hodin



