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Studijni skupina : VPL /SPP 423 - 2010/2011

Tym &: *7 (* nevypliiovat vypini vyugujici)
Vedouci tymu: Vladislava Vondrova
Clenové tymu :

1. Anna Krchniava
2. Eva Oplova
3. Martin Sula

4. Vladislava Vondrova

Typ vybrané organizace :

Statni organizace vefejného sektoru

Nazev organizace :

Prvni matefské a zakladni Skola multikulturni

Zakladni zam ér organizace:

Cilem organizace je poskytovani kvalitni a netradi¢ni pfedSkolni a zakladni Skolni
vychovy v sou¢asném trendu multikulturni vychovy. Pfedskolni i zakladni Skolni
t¥idy jsou uréeny jak pro déti cizincd s trvalym pobytem v Ceské republice, tak pro
déti ne-cizincu. Hlavni myslenkou je ¢astecné vzdélavani v rodném jazyce cizinct
se soucasnym dlrazem na plné zvladnuti ¢eského jazyka. V pfipadé déti ne-

cizincu pak vyuka muze probihat v rodi€i zvoleném druhém jazyce. Snaha o



pomoc pfi integraci na jazykové Urovni se spojuje se snahou zachovat kulturni

s

bohatstvi etnickych a narodnostnich mensin Zijicich na tzemi Ceské republiky.

VyjédFeni VYUéUj iciho* souhlasim (* nevyplriovat vyplni vyugujicf)
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