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Kapitola 3: Cénfréln

m  Nckdy checeme vice nez prezentovat data v tabulkach nebo
grafech

m  Chceme napf. najit typickou hodnotu a v jaké mitre se data od
teto typické hodnoty odchyluji
m Pouziti:

k zakladnimu popisu distribuce proménne
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Miry centralni t

m Typicky klient, typicka mzda

m Prii analyze dat typicke = hledani hodnoty (Cisla),
ktera reprezentuje distribuci hodnot proménné

®m 3 nastroje: prumeér (mean), median (median),
modus (mode)

B ...maji 2 vlastnosti:

Sumarizuji data

m pi. Pruimérné jsme v minulém roce denné 16.4 klientovych
zakazek)

Poskytuji spole¢ny referencni bod k porovnani dvou
skupin dat

m Pi. Primérnd nastupni mzda absolventa BcSW je 2223 §,
pramérnd nastupni mzda MgrSW je 3112 $




modus

m NejCetnéji se vyskytujici hodnota
Pt. Vék klienta (N=15)
m 28,31, 38,39, 42,42, 42,42, 43, 47, 51, 54, 55, 56, 60
m Bimodalni distribuce — histogram dva vrcholy

m Pi. PocCet let praxe v socidlni praci (N=22)
m 0,0,0,0,0,1,2,2,3,4,5,5,6,7,7,7,7,7,8,9, 11, 14

m Neyméné predpokladu — pouzitelny pro kazdy typ
promeénne

m Nepouziva se Casto — nejcastéjsi hodnota neni
vzdy nejtypi€téjsi hodnota



median

m Jsou-li data neyméné ordinalni

m  Hodnota ktera déli pripady na dvé pulky

m Pr. Pocet navstivenych terapeutickych sezeni (n=21)
2.2.2.3.3,4,5,5,7,8,9,10,11,11,14,14,15,16,18,20,41

m Pi. PocCet navstivenych terapeutickych sezeni (n=24)
1,1,1,1,1,2,2,3,3,3,4,5,6,6,7,8,11,11,13,14,15,17,20

m  Klient, ktery navstivil sezeni 41* = extrémni klient

m  Median neovlivnén extrémy - extrémni hodnoty se vyrusi

pi. Bez ohledu zda byl na sezeni 41%*, 100*, nebo 1000*, median tuto
hodnotu vnima jako nejvyssi a vyrusi j1 — median se neméni



B Mame-li intervaly pak:

Vzorec vyuzivajici absolutni
cetnosti:

m Me=1Irl+1%*((0.5N —
cf) / f v intervalu )

Kde LRL= spodni hranice intervalu pod intervalem
obsahujicim median, i=Sitka intervalu, N=celkovy pocet
pripadt, Cf = kumulativni frekvence pod spodnim
hranici, f= frekvence

Vzorec vyuzivajici relativni
cetnosti:

m Me=Irl+1%*((50 —rcf)/
rf v intervalu )

Kde rcf = relativni kumulativni frekvence pod spodnim
hranici, rf= relativni frekvence

P¥. Medién (C) = 69.5 +
(30/40)*10 = 77
Median (X) = 69.5 +
(40/40)*10=79.5

Skore experimentalni skupiny (X) (N=300)

Skore | Rel.Cetnost Kum.rel. ¢etnost
50-59 |0 0

60-69 |10 10

70-79 | 40 50

80-89 |30 80

90-100 |20 100

Skore kontrolni skupiny (C) (N=200)

Skore | Rel.Cetnost Kum.rel. ¢etnost
50-59 |5 5

60-69 |15 20

70-79 | 40 60

80-89 |35 95

90-100 |5 100




Aritmeticky prumer

= soucet vSech hodnot déleny poctem hodnot (X

=¥ X, /N)

pram

Interval/pomérova pr., nedava smysl pro nominalni (vyyma
dichotomické, pt. Muz=1, Zena=0)

Citlivy na extrémy, vhodny pro symetrickou distribuci a velké N

Pt. Pocet navstivenych terapeutickych sezeni (n=21)
222334557891011 ,11,14,14,15,16,18,20,41
n=0C3F2+2*¥3+4+2*5+7+8+9+10+2*11 +2*14+ 15+
16+18+20+41) /21 =220/21=10,476
Pt. Zkreslenost priméru extrémem:
Pokud namisto 41 hodnota 20, pak x ., = (220 — (41-20)) / 21 = 9,476

10,476 — 9,476 = 1 ! Pouze diky jednomu extrémnimu ptipadu



Ofezany prumer

m = prum¢r osekany o hornich a dolnich 5%
pripadu — vyporadani se s extremy

m Pocita se jen s hodnotami uvniti 5 — 95%
percentilu
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Véieny prﬁmér

m Nckdy vSsechny hodnoty nemaji stejnou
vahu a je tieba je zvazit

m Pi. Pracuji-li na polovi¢ni tiivazek, musim
svl] vykon vynasobit 2* aby byl
porovnatelny s Clovékem pracujicim na
plny uvazek
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m  Distribuce maji stejné priméry ale vypadaji jinak - centralni tendence
nestaci — je tieba zméfit rozptylenost

m = jak jsou hodnoty rozptyleny od priméru
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http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/f/f9/Comparison_standard_deviations.svg
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Variacni rozpéti (range)

B = xmax—xmin+ 1
m Pr. VEk (x max=35, x min=30)

R =35-30+ 1= 6 (existuje Sest
potencialnich hodnota vék muZze nabyt)

m Citlivy na extremy
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 Mezikvartilni rozpéti (interquartile range / difference)

m Resi problém extrémi
m = 75th percentil — 25th percentil
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http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/8/89/Boxplot_vs_PDF.png

Prumérna odchylka

m Dm=2X|Dal/N

m = soucet absolutnich odchylek
(odchyleni kazdé hodnoty od
priméru) déleny poctem
piipadi

m PiDm=Q+1+0+1+2)/
5=1.2

Hodnota Primér odchylka
1 3 -2

2 3 -1

3 3 0

4 3 1

5 3 2
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Rozptyl (variance)

m  Var = soucet Ctvercu individualnich absolutnich odchylek
od priiméru déleny poctem piipadi

m Var=(Xi- X prum)?/N

m Pr.((-22+ -1+ 02+ (1)>+(12)?)/5=2
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¢rodatna odchylka (standard deviation)
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Pt. Priklady distribuci se stejnym primeérem ale riznou variabilitou

TABLE 3.5 Determining the Standard Deviation of Years of
Employment for Agency A

Step 4 .
Step 1 Step 3 ) Step 5
(a) [¢2)] Peviation (4]
Value Mean = from Mean Squared Difference from Mean
-1
-1
0
0 |

5 — 6 = 1
i - & = o
& - § = ¢ 0 IIIIIIIfilll
7 - s = 1 iy 12345677 841011
Total 0 Step 6 = 4
Step7 = g A/
= 67 (VMariance)
Step8 = /.67
= 82 (Standard devinrion) FIGURE 3.2 Variability of Years of

Employment for Agency A (from Table 3.5)

TABLE 3.6 Determining the Standard Deviation of Years of
Employment for Agency B

Step 4
Step1 Step 3 (c) Step 5
() #) Deviation (1))
Value - Mean = fromMean Squared Difference from Mean
1 - 6 = -5 25 '
2 - 6 = — 16
O S N ] N O
o - 6 - 4 i 123456 7 89 101112
11 - 3] B _5 E
Total 0 Step6 = 90
Step7 = %
= 15 (Variance) FIGURE 3.3 Variability of Years of
Step8 = 13 LI PR P RR | 7 S, VN N PR I A

= 3.87 (Standard deviation)
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m  UmozZnuje identifikovat distribuci
promeénné

m  Shora:
Extrémni hodnoty
Nad hornim kvartilem
Horni kvartil (75 percentil)
Median
Dolni kvartil (25 percentil)

Hodnoty pod dolnim
kvartilem

Extrémni hodnoty

Data values

2.2-

2

z.0-

Sl

Outside Values

Whisker

Upper Quartile

Median

Lower Quartile

Whisker

QOutside Values
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