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V tomto kurzu mad inovace podporeni OPVK INZA podobu nového seminare o pozorovani, které je zakladnim
prvkem veskeré aplikované diagnostiky. Prakticka zkusenost bude zamérena na shodu pozorovatel(, a to jako
sebezkus$enostni prvek, ale také jako propedeutika psychometriky — reliability. Kurz je také obohacen o zakladni
know-how v adaptaci zahrani¢nich metod do ¢eského jazyka a prostfedi. Pro tyto inovace byla zaroven

pofizena prehledova literatura do knihovny FSS.
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CHARAKTERISTIKA A CiL PREDMETU

Cilem predmétu je seznamit studenty se zaklady psychologického vyzkumu jak z aspektu produkéniho (tj.
realizace vyzkumu), tak konzumentského (tj. posouzeni vyzkumu). Pfedmét zprostfedkuje studentlim poznatky
nezbytné k realizaci a posouzeni vyzkumného projektu. Po jeho absolvovani budou ucastnici schopni navrhnout
a realizovat vyzkumny projekt se vSéemi nalezitostmi — formulovat vyzkumné otdzky, hypotézy, zvolit adekvatni
vyzkumny design, vybrat vhodné metody sbéru dat, metody vybéru zkoumanych osob, zachdzet s prameny,
zachazet s vysledky a napsat vyzkumnou zpravu. Pro Ucely pfipadného profesniho vyuZiti budou také schopni

posoudit prednosti a nedostatky publikovanych vyzkumu.

ORGANIZACE PREDMETU

Pocet kredit(: 6

Ukonceni predmétu:  zkouska
Prednasky: 2 hodiny 1 x 14 dni

Seminar: 2 hodiny 1 x 14 dni

Predmét tvofri 7 prfedndasek, na které navazuji semindre. Pfednasky i semindre se konaji zpravidla jednou za 14
dni. Do seminarnich skupin se studenti zapisuji prostfednictvim informacniho systému MU. Konkrétni ¢asovy

harmonogram je upfesnén v souboru umisténém ve studijnich materidlech k predmétu.

V ramci seminard studenti vytvofi pracovni tymy (cca 4 — 5 osob), v nichZ pIni zadané Ukoly (viz Pisemné ukoly).

Mgr. Stanislav Jezek, Ph.D., doc. PhDr. Martin Vaculik, Ph.D. 4
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POZADAVKY NA UKONCENi PREDMETU

UCAST NA SEMINARICH

®  (J¢ast na seminatich je povinna, pfitomnost na seminafi je kontrolovana.

B Soudasti ucasti na seminafich je povinna prezentace prislusnych &asti vyzkumného projektu (viz Organizace

praci na projektu).

® Na seminafi je moznd jedna neucast. Jakdkoliv dalsi nelcéast znamend nesplnéni podminek fadného
ukonceni predmétu. Neucast na seminafich nelze omluvit Zadnymi doklady (napf. vyjadienim lékare,

dokumentem o zpozdéni spoje apod.).

PISEMNE UKOLY

V prlbéhu semestru pracuji studenti na nize uvedenych Ukolech. Jejich 100% realizace a odevzdani v uréenych
terminech je predpokladem ktomu, aby se student mohl pfihlasit ke zkoudce. Ukoly jsou plnény formou

tymové i individualni prace, jsou zadavany na seminarich a doplfiovany informacemi ve studijnich materidlech.

Pracovni tymy
®  Na nékterych ukolech pracuji tymy o velikosti 4 — 5 studentd.

B Slozeni tymU je tfeba zaslat k nize uvedenému datu na adresu vaculik@fss.muni.cz. Soucasti informace je a)

nazev tymu, b) jména ¢lenl tymu, c) kontaktni e-mailova adresa.
" Slozeni tymU( je neménné po celou dobu semestru.

®  Nezapojeni do Zddného tymu znamend nesplnéni podminek pro radné ukonceni pfedmétu.

UKOL 1: Najdi vyzkumnou podporu
®  Na tomto ukolu pracuji tymy studentd.
®  (J¢elem utkolu je vyjasnéni toho, co se mini védou a vyzkumnou podporou uréitého tvrzeni.

®  Tymy maiji za kol najit dostatek védeckych argument( (empirickou podporu) pro kvalifikované pfijeti nebo

odmitnuti urcitého tvrzeni. S tvrzenim budou studenti sezndmeni na prvnim seminafri.

B Vystupem tohoto ukolu je:
a) pisemny dokument: je v rozsahu 1 — 2 normostrany (1800 — 3600 znak( véetné mezer), obsahuje prehled
argumentU a seznam pouZzité literatury, dokument bude odevzdan k nize uvedenému terminu
b) prezentace argument( na seminafti: prezentace bude obsahovat souhrn argumentd pro a proti danému
tvrzeni a aktudlni pfesvédéeni studentl o jeho ne/platnosti (délka prezentace: 5 minut, doporudujeme

vyuzit podklady v podobé powerpointové prezentace v rozsahu 1 strana)

Forma odevzdani:  soubor ve formatu dokument Word (doc)
Misto odevzdani: studijni materidly predmétu PSY112, slozka s nazvem Najdi vyzkumnou podporu
Hodnoceni: pfijat / nepfijat

Mgr. Stanislav Jezek, Ph.D., doc. PhDr. Martin Vaculik, Ph.D. 5
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UKOL 2: Realizace vyzkumného projektu

Organizace praci na projektu

Na tomto ukolu pracuji tymy student(.

V pribéhu semestru maji tymy za ukol navrhnout a realizovat vyzkumny projekt. Jednotlivé kroky prace na
projektu jsou zadavany na seminarich. Jejich ¢astecny obsah je popsan nize vtomto textu (viz kapitola Co

musi projekt obsahovat?).

Soucasti plnéni Ukolu je odevzdani ¢asti projektu v dohodnutych terminech a pravidelna prezentace vsech
krokd vyzkumu na seminafich (viz Obsah seminar(). Prezentace je povaZovana za splnénou, pisobi—li tym
pfi obhajobé vlastnich rozhodnuti a myslenek pfipravené. V opaéném pripadé je prezentace oznacena za

nesplnénou a tym nemdize déle pokracovat v predmétu.

Vystupy tohoto Ukolu jsou jednotlivé prezentace na seminaftich, zprava v poZzadované strukture a nasbirana

data. Data jsou odevzdana v elektronické podobé jako datova matice.

Pfi odevzdani prvni Casti vyzkumného projektu (vyzkumna otazka a hypotézy) obsahuje odevzdavany
dokument dvé ¢asti: a) prehled vychozich poznatkl (teoreticky rdmec), vyzkumnou otazku a hypotézy, které
si tym vybral a na kterych bude nadale pracovat, tj. vysledek skupinové diskuse nad rlznymi tématy a
vyzkumnymi otazkami, b) pfehled vychozich poznatkl (teoreticky ramec), vyzkumnou otazku a hypotézy
kazdého ¢lena tymu, tj. materidl, se kterym kazdy ¢len tymu pfispél do diskuse. Timto postupem usilujeme o
zapojeni vsech ¢lenli tymu do spoluprace, o zajimavost a smysluplnost feSenych vyzkumnych otédzek.
Pfedmét bude ukoncen studentovi, jehoZz vyzkumna otdzka a hypotézy se v odevzdaném materiadlu

neobjevi.

Hodnoceni projektu

Projekt je hodnocen vrozmezi 0 — 50 bod(. Bodové je hodnocena finalni verze projektu. Hodnoceni
projektu je soucasti znamky (body za projekt se séitaji s body za pisemny test). Minimalni pocet bod(, ktery
zaruCuje prijeti projektu je 20 bodd. Maximalni poéty bod( za jednotlivé Casti projektu jsou uvedeny nize.
Pét bod( je vyhrazeno na tzv. ,dobry dojem®. Ten tvofi Uspornost, logicka ucelenost projektu, originalita

projektu, jeho propojeni s realitou nebo teorii, kvalita zpracovani (pravopisné chyby, graficka uprava).

Projekt, ktery je hodnocen mensim poctem nez 20 bod(, musi byt prepracovan. Projekt je mozné
prepracovat jednou. Nesplnuje—li projekt pozadavky ani po prepracovani, studenti autorského tymu

nesplnili podminky fadného ukonéeni predmétu.

Césti vyzkumného projektu jsou hodnoceny takto:

CAST PROJEKTU MAXIMALNI POCET BODU
1. Teoreticky ramec a vyzkumna otazka 10

2. Hypotézy 5

3. Design vyzkumu 5

4. Metoda vybéru vzorku a vyzkumny soubor 5

Mgr. Stanislav Jezek, Ph.D., doc. PhDr. Martin Vaculik, Ph.D. 6
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5. Pouzité metody sbéru dat 5
6. Vysledky 5
7. Diskuse 10

Co musi projekt obsahovat?

Projekt ma danou strukturu, podle které je hodnocen. V této ¢dsti strucné popisujeme podstatné véci, které
nesméji chybét v jednotlivych ¢astech projektu. Nejednd se o vSechny pozadavky, ale pouze o ty zakladni. Dalsi

informace, které budou uvedeny v projektu, se musi fidit zakladnimi metodologickymi pravidly.

TEORETICKY RAMEC A VYZKUMNA OTAZKA

® Teoretickd vychodiska: co bylo vdaném tématu zkoumano a zjisténo, pro¢ si klademe pravé nasi
vyzkumnou otdzku (ze zdGvodnéni by mélo byt patrné, v ¢em je problém)
Formulace vyzkumné otdzky

Definice pojmu, které obsahuje vyzkumna otazka.

HYPOTEZA

" Je odpovédi na vyzkumnou otazku a splriuje dalsi poZzadavky dobré hypotézy.

DESIGN VYZKUMU

B Klasifikace proménnych: zavisla, nezavisld proménna

B pfehled intervenujicich proménnych a popis vyrovnani se s jejich vlivem

®  Pfesny popis vyzkumného postupu (pljdeme tam a tam, budeme délat to a to, budeme mluvit jsme s témi a

témi, budeme fikat to a to atd.)

METODA VYBERU VZORKU A ZKOUMANY VZOREK
B Popis vybéru vzorku (Jak ziskam vzorek — jevl, osob?)

B Zdlvodnéni (zvazeni vyhod a nevyhod) volby tohoto postupu (Pro¢ jsem si vybral tento zpUsob?)

METODY SBERU DAT
" Popis metody a zdGvodnéni jeji volby (zvazeni jejich vyhod a nevyhod oproti alternativnim metodam).

®  Uvedeni metody v plném znéni (dotaznik, pozorovaci schéma, plan rozhovoru, popis méficiho postupu
atd.).

VYSLEDKY

B Statisticky popis vytvofenych dat a vysledky testovani stanovenych hypotéz.

Mgr. Stanislav Jezek, Ph.D., doc. PhDr. Martin Vaculik, Ph.D. 7
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DISKUSE

B Struéna formulace zjisténi a jejich interpretace

®  Propojeni s poznatkovou bazi, z niz autofi vychazeji.

®  Omezeni, popf. nedostatky vyzkumu. Zaméfte se pfedevsim na konstruktovou validitu, reliabilitu, interni a
externi validitu.

®  Nedore$ené otazky, nové vyvstanuvsi otazky, pfekvapiva zjisténi apod.

B Ppraktické implikace zjisténi

LITERATURA

B Seznam poufZité literatury

PRILOHY

B PIné znéni dotaznikd, detailni popis podnétovych material(, znéni kontaktniho e-mailu / letdku apod.

Finalizace projektu

V uspésnych projektech dochazi vramci finalizace k prepsani vétsSiny textu, ktery vznikal béhem semestru,
zejména v Uvodni ¢asti. Je tfreba odstranit slepé uli¢ky, doplnit argumenty a odkazy tak, aby cely text Usporné a
ucelené vypovidal o feSené vyzkumné otazce. Je treba zkontrolovat, zda si jednotlivé ¢asti vyzkumné zpravy
odpovidaji. Je dobré se vyhnout se tomu, aby byla vyzkumna zprdva ,denikovym” zdznamem o vyvoji myslenek
vyzkumnikd béhem semestru. Dobra vyzkumna zprava o jednoduchém projektu s jednou hypotézou by neméla
presdhnout cca 15 normostran, tj. 27 000 znakid véetné mezer (5 Gvod, 5 metoda a vysledky, 5 diskuze) pfi
zachovani veskerych dualezZitych informaci. PIné znéni pouzitych dotaznikl ¢i popis podnétovych material( patfi

do pfiloh.

UKOL 3: Oponentsky posudek vyzkumného projektu

® Na tomto Ukolu pracuje kazdy student samostatné. Ukolem je vytvofit oponentsky posudek zadané
vyzkumné zprdvy. Struktura posudku bude studentlim predstavena na seminafi a obsahuje ji také Sablona
pro psani oponentského posudku, ktera je umisténa ve studijnich materidlech. Posudek je odevzdan

v elektronické podobé v terminu, ktery je specifikovan v tomto materialu.

®  QOponentsky posudek je hodnocen pfijat / nepfijat. Posudek, ktery nebude splfiovat pozadavky je mozné

jednou prepracovat. V pfipadé, Ze ani po prepracovani pozadavky nespliiuje, jeho autor ukondil predmét

neuspésné.
Forma odevzdani:  soubor pojmenovany prijmenim autora ve formatu dokument Word (doc)
Misto odevzdani: studijni materidly predmétu PSY112, slozka s nazvem Oponentsky posudek
Hodnoceni pfijat / nepfijat

Mgr. Stanislav Jezek, Ph.D., doc. PhDr. Martin Vaculik, Ph.D. 8
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ZKOUSKA

Predmét je ukoncen zkouskou. K ni se mize prihlasit student, ktery splnil vySe stanovené pozadavky, tj.:
®  odevzda vsechny ukoly v uréenych terminech na uréené misto

B prezentuje diléi ¢asti projektu na seminafich a prezentace jsou povazovany za splnéné

®  ma splnénou dochéazku na seminare

® kol 1 je hodnocen ,pFijat”, kol &. 3 je hodnocen ,pfijat”, projekt je hodnocen minimalné 20 body

Zkouska ma pisemnou podobu, tvofi ji celkem 20 — 21 otdzek. Otdzky v testu jsou oteviené s prostorem pro
volné vypovédi i uzaviené s moznosti volby. Pisemny test je hodnocen 0 — 50 body. Minimalni pocet bod,
ktery znamena Uspésné sloZeni zkousky je 25 bod(. Nizsi pocet bodl znamend neulspésny pokus o sloZeni
zkousky. Vtakovém pripadé student postupuje podle platného Studijniho Fadu MU (viz
http://www.rect.muni.cz/statut/studrad.htm).

Zkousi se a) v rozsahu latky, ktery je vymezen v sylabu k pfredmétu PSY112, b) konkrétni znalosti — zakladni

poznatky, terminy, pravidla, teorie, c) dovednost aplikace znalosti na konkrétni situaci ¢i problém.

Celkové hodnoceni

Celkové hodnoceni studenta v predmétu je dano vysledky za pisemné ukoly a vykonem pfi zkouSce. Bodové

hodnoceni je prevedeno na znamky podle nasledujiciho klice:

znamka bodové hodnoceni
A 100-389

B 88-78

C 77 - 67

D 66 —57

E 56 —-47

F 44 —méné

DULEZITE BODY, KTERE JE VHODNE MiT NA PAMETI

1. Ucast na seminafich je povinnd a pfitomnost na seminafi je kontrolovdna. MoZna je jedna netdast na

seminafi. Jakakoliv dal$i neucast na seminafi znamena nesplnéni podminek radného ukonceni pfedmétu.

2. 100% realizace a odevzdani vSech ukoll v uréenych terminech je predpokladem k tomu, aby se student

mohl pfihlasit ke zkousce.

3. Vysledné hodnoceni tvofi soucet bodl za vyzkumny projekt a pisemny test. Minimalni pocet bodl za

vyzkumny projekt je 20, za zkousku 25.

4. Soucdsti prace na vyzkumném projektu je odevzddani ¢asti projektu v dohodnutych terminech a pravidelna

prezentace jednotlivych krok( vyzkumu na seminarich.

Mgr. Stanislav Jezek, Ph.D., doc. PhDr. Martin Vaculik, Ph.D. 9



5. Projekt je odevzdan jako text v poZzadované strukture a nasbirand data v podobé datové matice.

DULEZITE TERMINY

Akce

Odeslani sloZeni pracovnich tyma

Odeslani ukolu ,,Najdi vyzkumnou podporu”

Odeslani vyzkumné otdzky a hypotéz

Odeslani metody sbéru dat a metody vybéru zkoumanych osob
Odeslani oponentského posudku

Odeslani designu vyzkumného projektu

Odeslani findlni verze projektu

Mgr. Stanislav Jezek, Ph.D., doc. PhDr. Martin Vaculik, Ph.D.
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MATERIALY K PREDMETU
Literatura

Pri studiu metodologie psychologie je tfeba kombinovat rizné materidly. Vybrali jsme tfi ucebnice, které
povazujeme za zdkladni zdroje poznatkd, a které pokryvaji prezentované tematické okruhy. Prostudovani
téchto ucebnic povazujeme za nutné minimum. K doplnéni informaci z povinné literatury lze vyuzit dopliujici

literaturu.

Povinna literatura
Anzenbacher, A. (1990). Uvod do filozofie. Praha, SPN.
Ferjen&ik, J. (2000). Uvod do metodologie psychologického vyzkumu. (Jak zkoumat lidskou dusi). Praha: Portal.

Goodwin, C. J. (2008). Research in Psychology: Methods and Design. 5. ed. NJ: Wiley & Sons Inc.

Doplnujici literatura
Balashov, Y., Rosenberg, A. (2002). Philosophy of science. Contemporary readings. London : Routledge.

Bell, P. B., Staines, P. J., Michell, J. (2001). Evaluating, doing and writing research in psychology. A step—by—step
guide for students. Thousand Oaks: Sage.

Bem, D. J. (1995). Writing a Review Article for Psychological Bulletin. Psychological Bulletin, 118, 172 — 177.

Bem, D. J. (2003). Writing the empirical journal article., [stazeno 15.8.2006]. Dostupné z www:
<http://dbem.ws/ WritingArticle.2.pdf>.

Booth, W. C., Colomb, G. G., Williams, J. M. (2003). The craft of research. Chicago: University of Chicago Press.

Bradburn, N., Sudman, S., Wansink, B. (2004). Asking questions. The definitive guide to questionnaire design —

for market research, political polls and social and health questionnaires. San Francisco: Jossey—Bass.
Brinberg, D., McGrath. J. E. (1985). Validity and the research project. Beverly Hills: Sage.

Coolican H. (1994). Research methods and statistics in psychology. London, Hodder & Stoughton (i v pozdéjsich
vydanich).

Delanty, G., Strydom, P. (2003). Philosophies of Social Science. The Classic and Contemporary Readings.

Maidenhead: Open University Press.
Disman, M. (1993). Jak se vyrabi sociologicka znalost. Praha, Karolinum.
Dunbar, G. (2005). Evaluating research methods in psychology. A case study approach. Malden: Blackwell.

Feist, G. J. (2006). The psychology of science and the origins of the scientific mind. New Haven: Yale University

Press.
Gavora, P. (2000). Uvod do pedagogického vyzkumu. Brno, Paido.
Hendl, J. (2005). Kvalitativni vyzkum. Zakladni metody a aplikace. Praha: Portal.
Kerlinger, F. (1972). Zaklady vyzkumu chovani. Praha, Academia.

Miovsky, M (2006). Kvalitativni pfistup a metody v psychologickém vyzkumu. Praha: Grada.
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Okasha, S. (2002). Philosophy of science: a very short introduction. Oxford: Oxford University Press.

Pelham, B. W., Blanton, H. (2003). Conducting Research in Psychology. Measuring the Weight of Smoke.

Belmont: Wadsworth.

Robson, C. (1993). Real world research. A resource for social scientists and practitioner — researchers. Oxford,
Blackwell Publishers Ltd.
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Oxford University Press.
Strauss A., Corbinova, J. (1999). Zaklady kvalitativniho vyzkumu. Boskovice, Albert.
Sanderova, J. (2005). Jak &ist a psat odborny text ve spolecenskych védach. Praha: SLON.

Tourangeau, R., Rips, L. J., Rasinski (2000). The psychology of survey response. Cambridge: Cambridge

University Press.
Urbéanek, T. (2002). Zaklady psychometriky. Brno: PsU AV CR, PsU FF MU.
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Internetové zdroje

Studentsky privodce k uc¢ebnici Goodwin, C. J. (2007). Research in Psychology: Methods and Design. 6. ed.:
http://bcs.wiley.com/he-bcs/Books?action=index&itemld=047052278X&bcsld=5169

Sympaticka on—line u¢ebnice je na http://www.socialresearchmethods.net

Zdroje mnoha uzite¢nych odkaz( naleznete na http://methods.fullerton.edu

Studijni materialy v Informac¢nim systému MU

V Informacnim systému MU ¢asti Studijni materidly k pfedmétu PSY112 najdou studenti podklady k tématim

uvedenych v sylabu, podklady k pfednaskam a dalsi pokyny nezbytné k pInéni pisemnych tkold.
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PROBLEMOVE OKRUHY

Uvedené okruhy jsou soucdsti prednasek predmétu PSY112. Jedna o rozsahla témata, proto na prednaskach
nezazni nékteré pojmy a pristupy uvedené v sylabu. V takovém pfipadé spoléhame na samostudium a aktivitu
studentq, ktefi mohou vyuZit zdroje uvedené v seznamu literatury ke kazdému tématu i zdroje ziskané vlastnim

snazenim.

1. Jak se déla psychologicky vyzkum?

Co vSechno do vyzkumu patfi? Dlvody ¢i ucely vyzkumu: deskripce, predikce, vysvétleni, zména. Jak zahajit
vyzkum: vyzkumny cil (ndpad), vyzkumna otazka, hypotéza. Typy vyzkumnych otazek, zakladni znaky dobrych
vyzkumnych otdzek. Jak vypada hypotéza, formulace dobré hypotézy, zdkladni pravidla formulovani hypotézy,
Spatné hypotézy. Na co bychom pfi vyzkumu neméli zapomenout: nomoteticky vs. idiograficky zamérené
otazky, kvalitativnost vs. kvantitativnost, typy proménnych (nomindlni, ordindlni, intervalova, pomérova),

validita vyzkumného projektu. Etika psychologického vyzkumu.

Povinna literatura

autor strany pocet stran
Ferjencik, J. (2000) str. 13 -48,134-143 46
Goodwin, C. J. (2007) str. 1-116 117

Doplnujici literatura

autor strany pocet stran
Gavora, P. (2000) str. 13 -15, 16,23 -30,50—-57 20
Smith, R. A., Davis, S. F. (2006) str. 23 -56 34
Booth, W. C., Colomb, G. G., Williams, J. M. (2003) str.35-108 74
Bell, P. B., Staines, P. J., Michell, J. (2001) str. 101 — 128 28

Otazky k rekapitulaci

Jak funguje induktivné—deduktivni metoda jako zdkladni nastroj védy? Na jaké zdkladni oblasti se musime
zaméfit, abychom zajistili co nejlepsi shodu dat s jevy? Vysvétlete pojem validita? Jaké typy validity nas zajimaji
predevsim? Jaky vyznam ma pecovani o validitu vyzkumného projektu? Jaké znate typy definic pojma? Co je
operacionaliza¢ni definice? Jaké kroky patfi do tvorby vyzkumného projektu? Jaké etické zasady plati pro
vyzkum s lidskymi zkoumanymi osobami? Jaké etické zasady plati pro publikovani odbornych textl? Pojmenujte
hlavni cile védeckého snazeni a rozdily mezi nimi vysvétlete na prikladech. Jaké jsou odliSnosti nomotetického a
ideografického pristupu? Popiste odliSnosti mezi vyzkumnou otdzkou a hypotézou. Jaka jsou zakladni pravidla

pro formulovani hypotézy? Jaké jsou znaky hypotézy, kterd neni ovéritelna (testovatelna)?
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2. Jak ziskat informace, po kterych touzime?

Méreni a metody ziskavani dat v psychologickém vyzkumu. Zaklady psychometriky. Reliabilita metod (stabilita,
vnitfni konzistence) a validita metod (obsahova, kriterialni, konstruktovd). Pozorovani (zGéastnéné /
strukturované, casové vzorky / vzorky udalosti), pozorovaci schéma, observacni zkresleni a chyby, reliabilita a
validita, experimentalni pozorovani, neinvazivni metody (dokumenty, produkty, stopy), psychologické testy a
skaly. Dotazovani — rozhovor a dotaznik. Strukturovani rozhovorového planu, vedeni rozhovoru, formulace a
formy otazek, zdroje zkresleni v odpovédich, kognitivni teorie odpovidani na otazky, rozdily mezi rozhovorem a
dotaznikem. Obsahova analyza nestrukturovanych dat, kategorizace (kdédovani). Metody méreni postojq,

hodnot — sémanticky diferencial, test repertoarovych mftizek, asociacni experiment, Q—sort.

Povinna literatura

autor strany pocet stran
Ferjencik, J. (2000) str. 149 - 218 70
Disman, M. (1993) str. 123 -138,140-177 54
Goodwin, C. J. (2007) str. 117 — 160; 423 -468 90
Urbanek, T. (2002) str.3-63 61

Doplnujici literatura

autor strany pocet stran
Miovsky (2006): vedeni rozhovoru str. 155-174 20
Tourangeau, R., Rips, L. J., Rasinski (2000): teorie odpovidani str. 1-61 62
Sommer. B., Sommer, R. (1997): kombinovani metod, mapy a stopy str.6-11,60—-78 25

Strauss, A., Corbinov3, J. (1999): kategorizace (kédovani) str. 39 - 69 31

Webb, E. J.et al (1966): neinvazivni metody (pavodni pojednani) str.35-111 76
Coolican, H. (1994): pozorovani, dotazovani prosté str. 93 — 158 66

Robson, C. (1993): pozorovani, dotazovani prakticky str. 187 — 302 116

zajimavé ¢teni pro rozsifeni obzord

Bradburn, N., Sudman, S., Wansink, B. (2004): Jak se ptat na rizné véci. Mate—li téma a chcete se na néj

dotazovat, je dobré se podivat do této knihy. Zjistite v ni, jak se ptat a jakych chyb se vyvarovat.

Otazky k rekapitulaci

Co mame na mysli pojmem meéreni a jeho presnost? Co je reliabilita? Jaké druhy reliability nas zajimaji? Co je
validita? Jaké druhy validity nas zajimaji? Jaké jsou typy pozorovani jako metody sbéru dat? Jaké jsou jejich
vyhody a nevyhody? Jaké jsou typy rozhovoru jako metody sbéru dat? Jaké jsou jejich vyhody a nevyhody? Jaké

jsou typy dotaznikovych metod? Jaké vlastnosti ocekavame od dotaznikové metody? Jaké jsou podminky jejiho
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pouziti? Jaké jsou typy otazek? Jaké vlastnosti ma dobra otazka dotazniku/rozhovoru? Co jsou to neinvazivni

metody sbéru dat? Jaké jsou jejich vyhody a mozna omezeni?

3. Jak zajistit, abychom dostali spolehlivé a diivéryhodné odpovédi?
Experimentdlni vyzkumny plan

Zakladni zasady experimentu: vyrovnané skupiny, kontrola vnéjsich proménnych, manipulace s nezavislou
proménnou. Interni validita experimentu (a jakéhokoliv vyzkumného projektu): vnéjsi proménné ohrozujici
interni validitu, ohroZeni interni validity zplsobené osobou vyzkumnika, ohroZeni interni validity zplisobené
zkoumanymi osobami. Externi validita experimentu (a jakéhokoliv vyzkumného projektu): vnéjsi proménné
ohroZujici externi validitu. Metody kontroly plsobeni vnéjsich proménnych: zndhodnéni, vyrovnani, eliminace,
zkonstatnéni, vyvazovani, transformace vnéjSi proménné na nezdvislou proménnou Typy experimentdlnich

vyzkumny planl — mezisubjektové plany, vnitrosubjektové plany.

Kvaziexperimentdlini vyzkumny plan

Odlisnosti od experimentu. Typy kvaziexperimentalnich vyzkumnych plana.

Neexperimentdlni vyzkumné plany

Deskriptivni vyzkum, korela¢ni vyzkum, vyvojové prehledy — longitudinalni a priifezové projekty, vyzkum N =1,

pfipadové studie.

Povinna literatura

autor strany pocet stran
Ferjencik, J. (2000) str. 73-111, 123 -133 50
Goodwin, C. J. (2007) str. 161 — 194, 195 -232, 187

307 — 342,343 — 384, 385

-422

Doplnujici literatura

autor strany pocet stran
Smith, R. A., Davis, S. F. (2006) str. 115-142,150-158 37

Otazky k rekapitulaci

Jaké jsou zdkladni znaky experimentu? Umite je demonstrovat na praktickém prikladu experimentu? Co
znamena manipulace s nezavislou proménnou? Jaké vnéjsi proménné mohou ohroZovat interni a externi

validitu experimentu (a jakéhokoliv vyzkumného projektu)? Jaké jsou metody kontroly vnéjsich proménnych?
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Jaké typy experimentalnich plan( znate? Popiste jejich vyhody a nevyhody. Co je to kvaziexperiment? Jak se
odliSuje od pravého experimentu? Kdy ma smysl jeho vyuziti? Popiste typy kvaziexperimentalnich vyzkumnych

pland a nastinte jejich vyhody a nevyhody. Jaké vyzkumné plany mimo experimentalnich znate?

4. Jak vybrat lidi (a chovani) do vyzkumu?

Zakladni soubor, reprezentativni a nereprezentativni vybér. Nadhodny, nendhodny vybér. Metody ndahodného
vybéru: jednoduchy nahodny vybér bez navraceni prvkd, systematicky nahodny vybér, stratifikovany nadhodny
vybér. Metody nendhodného vybéru: pfrilezitostny vybér, kvétni vybér, lavinovy (snowball) vybér. Potizovani

vzorkl chovani — behaviour sampling, situation sampling.

Povinna literatura

autor strany pocet stran
Ferjencik, J. (2000) str. 112 -122,158-160 14
Disman, M (1993) str.91-116 26
Goodwin, C. J. (2007): Observational and Survey Research Methods.  str. 423 — 460 38
Shaughnessy, J. J., Zechmeister, E. B. (2003) str. 85 —88, 128 — 135 12

Otazky k rekapitulaci

Co bychom méli védét o zakladnim souboru, chceme-li pofidit reprezentativni vzorek? Jaké znate typy
nahodnych a nendhodnych vybér(? Co to je pofizovani vzorkd jev? Sjakou metodou sbéru dat je spojen?

Uvedte priklady pro vyuziti tzv. ¢asovych vzorku a vzork( udalosti. Jaky smysl ma porizovani vzork( situaci?

5. Jak se podélit o své vysledky?

Principy védecké komunikace — pfimost, jednoznaénost, odpovédnost, stru¢nost. ,Zanry“ védecké komunikace
— empirickd vs. teoretickd studie, prehledova studie / metaanalyza, ¢asopisecky ¢lanek, konferencni prispévek,
poster, monografie, prispévek do sborniku, Zadost o grant. Zaklady védecké stylistiky, argumentacni poklesky
(pfemlouvani vs. ukazovani, argumentace autoritou, ad hominem, délani slaméného panaka, odvolavani se na
fakt, zavadéjici dichotomie, zneuZivani relativnosti pojmu, chybéjici ¢lanky v argumentu, nepfiznané moralné —
hodnotové argumenty, logické omyly). Struktura empirické ¢asopisecké studie a jeji rozsifeni na diplomovou

praci. Zasady citovani pramend. Kritéria hodnoceni kvality védecké stati

Povinna literatura

autor strany pocet stran
Ferjencik, J. (2000) str. 54 - 60 7
Goodwin, C. J. (2007) str. 469 — 500 32
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Doplnujici literatura

autor strany pocet stran
Coolican, H. (1994): analyzovana fiktivni vyzkumna zprava str. 413 — 433 21
Sanderova, J. (2005): pomoc pro celé studium str. 56 — 106 50

Bem. D. J. (2003): jak psat empirickou studii 18

Bem. D. J. (1995): jak psat prehledovou studii 6

Bell et al. (2001): ¢asté argumentacni omyly v psychologickych str. 165 - 191 27

textech.

Ceska citaéni norma: http://www1.cuni.cz/~brt/bibref/bibref.html

alternativni zdroje k tématdm

Robson, C. (1993) str. 410 — 429, 464 — 469

Sommer. B., Sommer, R. (1997) str. 289 — 302

zajimavé ¢teni pro rozsifeni obzord

Booth et al. (2003): Jak se tvofi odborny text, véetné volby problému, argumentace atd.

Otazky k rekapitulaci

Jaké jsou principy védecké komunikace? Dovedete citovat zakladni typy literatury? Jaké jsou zakladni typy
citovaného obsahu? Jak vypada struktura empirické ¢asopisecké studie? Pojmenujte zdsady psani prehledové

studie? Podle ¢eho posuzujeme dlvéryhodnost zavér empirické studie?

6. Reflexe ,,védeckého” poznavani

Uvod do filozofie védy: epistemologické otazky (pravda, realita, poznatelnost, zakonitost, vysvétleni a
porozuméni a metodologické moznosti (kazuistiky, idiografie, fenomenologie a hermeneutika, obrat k jazyku,
smyslu a kontextu), validita jako komplexné pojata pravdivost. Uvod do sociologie védy: véda jako instituce a
moc, kritickd a angaZovand véda. Uvod do psychologie védy: kdo je védcem a jaké to je byt védcem? Etické

reflexe.

Povinna literatura

autor strany pocet stran
Anzenbacher, A. (1990), (ve 2. vydani z r. 2004, kapitoly 3, 4 a 5) str. 48— 74,121 - 186 92
Ferjencik, J. (2000) str. 11 - 64 54
Goodwin, C. J. (2007) str. 1-116 117
Trochim, W. M. K., Donnelly, J. P. (2007) str. 18 - 20 3
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Doplnujici literatura

autor

Pelham, B. W., Blanton, H. (2003): kapitola 1 — alternativa ke Goodwinovi

Okasha, S. (2002): ¢tivy a struc¢ny Gvod do zékladnich problémd filozofie védy

Hendl, J. (2005): kapitola 3 — popis alternativ neopozitivismu

Delanty, G., Strydom, P. (2003): antologie zasadnich autort a myslenek ve filozofii socialni védy
Balashov, Y., Rosenberg, A. (2002): antologie zasadnich autor(i a myslenek v jiném podani
Brinberg, D., McGrath. J. E. (1985): utlé pojednani o validité

Feist, G. J. (2006): pionyrsky pokus o etablovani psychologie védy

Otazky k rekapitulaci

Co vsechno muZeme pokladat za poznani? Jak uvaZujeme o pravdivosti poznatkd? Odkud se berou pojmy a
teorie? Jakou roli hraje véda vyzkum ve spolecnosti? Jaky je vztah mezi ontologii, epistemologii, metodologii a

vyzkumem? Jaky je vztah mezi kognitivni psychologii a epistemologii?
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OBSAH SEMINARU

PSY112 Metodologie psychologického vyzkumu

Seminare jsou zaméreny na aplikaci znalosti ziskanych studiem. Maji interaktivni podobu — sami Gcastnici jsou

aktivnimi tvlrci obsahu seminara. Obsah je upravovan podle aktualniho pribéhu prace na projektech.

seminaf obsah domaci ukol

1 Pfedstaveni pisemnych Ukol( a organizace Formulace vyzkumnych otazek a hypotéz
prace na nich. Vytvoreni pracovnich tymd
Casopisecké, internetové a jiné literarni Najdi vyzkumnou podporu
zdroje.

2 Predstaveni struktury oponentského Formulace vyzkumné otazky a hypotéz
posudku. Odeslani vyzkumné otazky a hypotéz
Prezentace prvniho Ukolu (Najdi vyzkumnou Prace na oponentském posudku
podporu)

Vyzkumné otazky a hypotézy — prakticka
aplikace znalosti.

3 Prezentace a zpétna vazba na vyzkumné Volba metody sbéru dat a metody vybéru
otazky a hypotézy. zkoumanych osob

Odeslani metody sbéru dat a metody vybéru
zkoumanych osob
Odeslani oponentského posudku

4 Prezentace a zpétna vazba na metody sbéru Vytvoreni designu vyzkumného projektu
dat a metody vybéru zkoumanych osob. Odeslani designu vyzkumného projektu
Diskuse oponentskych posudkd.

5 Prezentace a zpétnd vazba na design Sbér dat, analyza dat, dokoncovani projektu
vyzkumného projektu.

6 Ukonceni prace na projektu. Odeslani finalni verze projektu

Zkusenosti se sbhérem analyzou dat a jejich

prezentace.
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