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V tomto kurzu ma inovace podpofeni OPVK INZA podobu zakladniho pfepracovani
Casti kurzu vénujici se observacnim dovednostem. Novy obsah se zaméfuje zejména
na nestrukturované pozorovani jako zaklad klinickych observaénich dovednosti a

rozvoj kontroly ve fazi prvotni interpretace. Pro tyto inovace byla zaroven pofizena
prehledova literatura do knihovny FSS.



Rozhovor a pozoroviani v psychologii - PSY253

VYUCUJICI:

Mgr. Jan Sirticek, Ph.D. - garance kurzu

Kontakt: sirucek@fss.muni.cz

Konzulta¢ni hodiny po ptedchozi e-mailové domluvée
Mgr. Michaela Siriickovd, Ph.D.- vyucujici

CHARAKTERISTIKA KURZU:

Kurz je zaméten k ziskani praktické dovednosti vedeni rozhovoru a pozorovani jako nastroju
ziskavani poznatkd v kvalitativnim vyzkumu. V priubéhu celého semestru probihaji praktické
nacviky rozhovoru s vyuzitim videozaznamu, trénink v pozorovani a registrace vysledku
pozorovani. Pozornost je vénovana souCasnym paradigmatim kvalitativniho vyzkumu a
zpusobiim zpracovani ziskanych dat v jejich kontextu.

ORGANIZACE VYUKY:

Pocet krediti: 5

Hodinova dotace: 0/2 — seminai; organizovano v blocich jednou za dva tydny, tedy 4 hodiny
seminaie

Ukonceni kurzu: zkouska

POZADAVKY NA UKONCEN{ KURZU:

Povinna acast na seminarich (v harmonogramu oznacené ,,S*)

Reflexe komunikac¢nich dovednosti:

e Vypracujte reflexi svych komunika¢nich dovednosti, ve které zhodnotite svoje silné
stranky, zaméfite se na to, kde mate v komunikaci rezervy. Popisete situace, kdy se Vam
snadno a kdy obtizn¢ komunikuje. Na zavér sebereflexe se zaméite na svoje rozvojoveé
potieby, tj. na ¢em potiebujete v komunikaci pracovat.

e Sebereflexe vyuzijeme na seminaii 9/11/2012

e Odevzdejte do 2/11/2011 do odevzdavany

Analyza vyzkumné studie

Najdéte studii, ktera pro zodpovézeni vyzkumné otazky vyuzila metodu pozorovani. Vytvoite
prezentaci v délce cca 7 min. V prezentaci zodpovézte nasledujici otazky:

Jaké byla vyzkumna otdzka studie?

Na zaklad¢ ceho bylo vytvotfeno pozorovaci schéma?

Jak bylo navrZeno pozorovaci schéma?

Jaka byla pouzita metoda analyzy?

Jaké jsou silné a slabé stranky prezentované studie?

Ukol mizete vypracovat ve dvojici. Prezentace budou probihat na seminati 23/11/2012
Prezentaci vlozte do odevzdavarny, soubor pojmenujte podle jmen autorti

(novak blahova.ppt)

Termin odevzdani: 18/11/2012

Videozaznam vlastniho vedeni rozhovoru

e nahrajte 45 — 60 minutovy rozhovor, ktery mtize mit Vami zvolenou formu
(anamnesticky, exploracni, vyzkumny, poradensky,...), v rozhovoru se bude hodnotit
technika jeho vedeni, zptisob kladeni otdzek, zpiisob navazani a udrzovani kontaktu s
klientem (respondentem), uspotadéani rozhovoru
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e odevzdat 9/11/2011 na seminafi vypalené na 2x na DVD (popis DVD: jméno a piijmeni
studenta) nebo na flash disku

Rozbor rozhovoru (vyuziti ptidélené videonahravky), kde student prokaze schopnost sestavit

kriteria pozorovani a jeho zhodnoceni.

e rozbor rozhovoru bude obsahovat: pozorovaci schéma a kriteria hodnoceni pozorovani,
zpusob zaznamenavani, analyza ziskanych dat, zavéry a zhodnoceni, siln¢ a slabé stranky
pozorovani

e rozsah zpracované analyzy: 6 — 8 normostran

e analyzu rozhovoru vlozte do odevzdavarny do 5/12/2012.
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Prubézné studium povinné a rozsirujici literatury
Zavérecna zkouska

TEMATA VYUKY
1. Rozhovor a pozorovani jako zdroj ziskavéani informaci
etické aspekty
triangulace ziskanych dat
pozadavky na tazatele
silné a slabé stranky rozhovoru a pozorovani
zdroje zkresleni pfi vyuziti metody rozhovoru a pozorovani ve vyzkumu
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2. Metodika vedeni rozhovoru
druhy a vyuziti rozhovoru v psychologii
faze vedeni rozhovoru
zasady tvorby otazek a jejich fazeni
technika vedeni rozhovoru - kladeni otazek a typy otazek v rozhovoru
formy zaznamu rozhovoru
zpracovani a analyza dat
3. Pozorovani
a. tvorba pozorovaciho schématu, kriteria hodnoceni pozorovani, formy zdznamu
pozorovani, zpracovani a analyza dat
Technické feSeni zaznamu rozhovoru a pozorovani
Moznosti analyzy dat ziskanych z rozhovoru a pozorovani
Prezentace vysledku
Integrace poznatkli o metod¢ rozhovoru a pozorovani
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