
PSY 415 Praxe a stáže v organizaci 
ECONOMY RATING a.s.  

Jsme mladá a dynamicky rostoucí poradenská společnost zaměřená na řízení výkonnosti podnikání. 

Poradenské služby poskytujeme v následujících oblastech: finanční management a ekonomika, řízení 

lidských zdrojů a strategický management, získávání evropských dotací a další profesní vzdělávání. 

Naše klientela je tvořena převáženě malými a středními podniky z celé ČR. 

V rámci spolupráce s FSS nabízíme studentům VŠ možnost rozšířit si své znalosti a zvýšit svou 

hodnotu na trhu práce formou pracovní stáže (v rámci kurzu PSY 415).  

Základní kvalifikační předpoklady uchazeče(ky) o stáž v týmu zabývajícím se poradenstvím 

v oblasti řízení lidských zdrojů jsou následující: 

 student(ka) VŠ psychologie – ideálně Mgr. stupeň 

 znalosti principů a metod  360° zpětné vazby a administrace psychodiagnostických testů 

 alespoň teoretická znalost problematiky výběrových pohovorů 

 schopnost explanovat a interpretovat získaná data 

 chuť k intenzivní práci s lidmi  

 znalost práce na PC – MS Office, internet  

 

Nabízíme: 

 

 podílet se na vyhodnocování 360° zpětné vazby včetně interpretace získaných údajů do 

závěrečných zpráv 

 interpretace výsledků psychodiagnostických metod používaných ve firemní praxi 

 možnost získat další zkušenosti v renomované poradenské společnosti 

 mladý a na cíl orientovaný kolektiv 

 časovou flexibilitu pro výkon praxe 

 pracoviště v centru Brna 

 zahájení praxe: v ASAP 

 

Pokud Vás naše nabídka zaujala, zašlete svůj strukturovaný životopis na adresu 

david.mlynek@economy-rating.cz. Do předmětu zprávy uveďte “PSY 415 – PRAXE HR”.  

Vybrané studenty budeme kontaktovat do několika dnů. 

 

Děkujeme a těšíme se na Vaše reakce.   
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