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Virtualni AC/méreni efektivity vzdelavani

N




Struktura virtualniho AC/DC

administrace

p
<
Zpuisob testovani Nastroj Predmét testovani
Individualni , Znalosti
administrace Test znalosti
e
Individualni :
administrace Dilemata Znalosti/Dovednosti
R
Individualni : :
administrace DialogSimulator Dovednosti
e
Skupinova Modelova situace Dovednosti/Vztahy
administrace off-line |
Sociogram Dovednosti/Vztahy
Individualni




Mereni efektivity vzdelavani

N

B \/ychazi z virtualniho AC/DC

Bl Obsahuje pretest a retest

B Je mozné zaradit propojeni s hodnocenim spokojenosti

B Dominuje grafické srovnani (oproti virtualnimu AC/DC nejsou

zde obsahlé interpretace, jen komentar ke srovnani)




Vstup do systemu

N

L/

a e-psycho: Test - Microsoft Internet Explorer

Soubor  Dprawy  Zobrazit  Oblibeng  Mastroje  MWapoveda

Q== - Q- [x] 7] ;;j|leedat /' Oblbens @| -t JE 3

Adresa I@ hittp: f fenany, e-psycho. czfepsychoz time_management) ?p=odhlasit

=] Eerer | pdf - |

MotivP

Time Management

Pfed vstupern do systému se musite piiklasit.

Login:

| test2

Heslo:

| admin

Ystoupit do testu

Test znalosti

Dilemata
—

DialogSimulator
—
Modelova situace

off-line

Sociogram




“Ukazka otazky z testu znalosti

A

MotivP

Time Management

ar12

Paretovo pravidlo fika, Ze

a0

pfistupem

e

Odpovédet

Test znalosti

Made Ufinnost se pohybuje okolo 20% pfi 80% nasazeni
Jen 20% toho, z teho co délame, mé néjaky wsledek, 30% je éinnost, kiera je zbytedna

Modelova situace

off-line

80% nasich aktivit pfedstavuje nawysledoich podil 20% a obracené ? 20% nasich aktivit se podili na 80% wsledcich
Pornér 80:20 jako pravdépodobnost Ospéchu je dany a je ffeba jej zménit na 50:50. Sanci na dspéch Terdujerme planovanim Easu, aktivaimm

Sociogram J



yhodnoceni testu znalosti

f

A

MotivP

Time Management

Dékujeme, pravé jste dokondili Vas test.
Vysledky testu:
DosaZena droven: nejniisi

Vade ispésnost: 25%

___CA RN

Percentil ve skupiné: 69%

| 5*’ ‘ ‘ Test znalosti
Visledky pretestu: Dilemata
Vade lspéinost 25% e o
2 ‘ ‘ ‘ ‘ DialogSimulator
Percentil ve skupingé: 69% Modelova situace

Sociogram J

o | | off-nn?



Hodnoceni pretest-retest a spokojenosti
s lektorem a kurzem

I

Pretest-etest u vycviku Manazerskeé role DvoudimenZionéI ni hOanCeni (ZD)

oblast bez efektu

oblast efektu

Hodnoceni prirlstku znalosti




Vyhodnoceni Dilemat

&
Kvantitativni rozbor Kvalitativni rozbor
B Pocet slov Kromé Ciselnych pomérl ,pfileZitosti-
ECas cilesmérmost-zaujeti* je pfi kvalitativnim
B Pomeér sloves/pocet slov rozboru doplnén posledni postoj —
B Prilezitost/limity duvéryhodnost. Pak mohou byt
B Reseni/nazor, Givaha interpretovany dalSi kompetence, podle
B Jednoduché/slozité nastaveni.
& Pomer Test znalosti

ReSeni+jednoduché/nazor+slozite= L ——
cilesmernost Dilemata

B Originalni/vagni .
B Se zaujetim/mit to co nejrychleji za Bl
sebou (pocCet slov*Cas*poméroriglvag) L~~~ —
Modelova situace

off-line _




Vyhodnoceni Modelové situace off-line

A
N

L/

Kvantitativni rozbor

B Stejné jako u Dilemat
B Pomér Celkovy pocet reakci/PocCet
reakci na nékoho (aktivita)

B Pomér Celkovy pocet reakci/PocCet
reakci na jeho prispévek (vliv)

B Typ reakce (vedeni a organizace, napad,

vykon, vztah)

Test znalosti
—

Dilemata
——

DialogSimulator
—

Modelova situace

Kvalitativni rozbor

Kromé Ciselnych pomérl ,prileZitosti-
cilesmeérnost-zaujeti® je pfi kvalitativnim
rozboru doplnén posledni postoj —
davéryhodnost. Také se zde hodnoti
aktivita a vliv.Pak mohou byt
interpretovany dalSi kompetence, podle

off-line _




Casovéa narognost pro Uéastniky

A
\V

12 otazek, 10 Test znalosti
minut
—
2 dilemata, 15 D t
minut ilemata
R —
2 DS, 15 minut DialogSimulator
R —
Cca 2,5 hodiny Modelova situace

behem tydne off-line |
Sociogram
2 minuty




