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Zakladni informace

Cile predmétu:

- uvedeni do stylu, forem a pravidel vysokoskolského studia psychologie

- predstaveni psychologie jako akademického i praktického oboru (véetné moznosti uplatnéni)
- uvedeni do soucasného "stylu mysleni" v psychologii

- osvojeni si prace se zakladni psychologickou terminologii

- vytvoreni prostoru pro sebepoznani a sebereflexi

- kultivovat schopnost akademického vyjadrovani
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Obsahové a casové rozvrzeni

PFednasky jsou spolecné pro cely ro¢nik: Po 13.30-15.00 (liché tydny)
Seminare jsou déleny na 3 skupiny (A, B, C)

21.9. |1. prednaska|T. Rihacek Uvedeni do studia psychologie
Obsah pfedmétu, pozadavky na Uspésné ukonceni, podoba a pribéh studia
psychologie, zakladni psychologické discipliny.

21.9. |sem. A T. Rihdcek Motivace ke studiu psychologie. Jak spolecnost vnima
psychologii?




28.9. Statni svatek

5.10. |sem. B, C 7. Rihacek Motivace ke studiu psychologie. Jak spolecnost vnima
psychologii?
12.10. | 2. pFednaska | T. Rihacek Préce s literaturou
Zasady prace s informacnimi zdroji, citacni styl APA, plagiatorstvi.
12.10.| sem. A 7. Rihacek Vhodné a nevhodné zdroje, vyhledavéni zdrojt, prace s
19.10.|sem. B, C T. Rihdcek databazemi védeckych clankd
26.10.| 3. prednaska |J. Kostinkova |Poradenska a Skolni psychologie
Co znamena byt poradenskym nebo skolnim psychologem? Specifika prace
psychologa v kontextu poradenstvi a Skolstvi (naplfi prace, pozadavky na
vzdélani, moznosti uplatnéni, legislativa atd.).
26.10.| sem. A J. Kostinkovd | Zzkjadni dovednost (nejen) poradenského psychologa:
2.11. |sem. B C J. Kostinkova | Aktivii naslouchani
9.11. |4. pfednaska|R. NeuZzilova Klinicka psychologie a psychoterapie
Michalcakova V prednasce bude predstavena Klinické psychologie jako samostatna védni
disciplina studujici dusevni Zivot ¢lovéka na kontinuu zdravi-nemoc v
biopsychosocidlnich souvislostech. Zamérena bude zejména na vzdélavani v
oboru a na moznosti uplatnéni klinického psychologa v praxi.
9.11. |sem. A J. Kostinkovd L i ) i )
- — Dusevni zdravi a normalita, uvedeni do psychopatologie
16.11.|sem. B, C J. Kostinkova
23.11.|5. pfednaska | M. Vaculik, Psychologie prace
J. Prochazka Jaké problémy pomaha Fesit pracovni psycholog a jak pfitom aplikuje
psychologické poznatky.
23.11.|sem. A J. Prochdzka o
- Psycholog v organizaci
30.11.|sem. B, C J. Prochazka
7.12. |6. prednaska |P. Macek, Vyzkum v psychologii
T. Rihdcéek Uvod do védeckého zkoumani v psychologii, vyzkumna témata reSenda na
IVDMR a katedfe psychologie, moznosti zapojeni studentt do vyzkumu.
7.12. |sem. A J. Prochdzka . L i .
. K cemu je nam vedecke poznani?
14.12.|sem. B, C J. Prochazka

Pozadavky na ukonceni

Pfedmét je formalné ukoncen zkouskou (tedy udélenim znamky). Znamka bude stanovena na
zakladé hodnoceni vSech seminarnich praci. Podminkou Uspésného ukonceni predmétu je:

prezence na seminarich (je povolena max. jedna absence). Se souhlasem vedouciho
daného seminafe je mozno si ve vyjimecnych pfipadech nahradit seminaf s jinou seminarni
skupinou. VEtsi pocet absenci automaticky znamena nutnost opakovat predmet;

TRI v terminu odevzdané seminarni prace.

Zadani seminarnich praci

(1) Jak ,vidim" sebe a jak mé ,vidi" druzi

Smyslem tohoto tématu je zaméfit se na sebereflexi — tj. cilené a systematické zkoumani sebe sama
s cilem lépe se vyznat v sobé a porozumét moznym souvislostem mezi tim, co si myslim o sobé, a tim,
co si 0 mné mysli druzi. Je dileZité, abyste:




e se v praci_systematicky opirali o vice zdrojd (tj. vase vlastni prozitky a ivahy, rozhovory
s lidmi, ktefi vas znaji, ev. i s témi, ktefi vas pfiliS neznaji, jejich obvyklé spontanni reakce na
vase chovani, apod.);

o explicitné uvedli, jakym zplisobem jste informace od druhych lidi ziskali (prace, které budou
vzbuzovat dojem, Ze se jedna pouze o informace typu ,myslim si, Ze ten druhy si o mé
mysli," budou automaticky hodnoceny jako slabé);

¢ tyto zdroje navzajem explicitné konfrontovali (tj. je potfeba informace z rliznych zdrojd
porovnavat, zamyslet se nad rozdily a jejich moznymi pfi¢inami). MlzZete si klast otazky jako
napf. ,V ¢em se lisi ma reflexe od pohledu druhych?", pfipadné ,Jak se liSi perspektivy
druhych navzajem?", a také ,Jak lIze tyto rozdilnosti vysvétlit?" a ,Existuje vice moznych
vysvétleni?";

e nezlstavali pouze na Urovni popisu (,mam tyto vlastnosti: ..."), ale zamysleli se také nad tim,
jak se popisované vlastnosti projevuiji v rliznych prostredich/kontextech ¢i za rliznych
okolnosti, jaké pro vas maiji disledky apod.

Cilem této prace neni zaradit se do nékteré z typologii, napf. podle temperamentu. To obvykle vede

k prilisnému zjednoduseni a frustraci z toho, Ze to stejné neni mozné (nikdo neni napf. ,Cisty
flegmatik™). Neomezujte se tedy na takové zjednodusujici Skatulkovani, ale snaZte se vérné zachytit,
jak sami sebe vnimate (a samozrejmé také jak vas vnimaji druzi). Nepiste také o tom, ze je tézké psat
0 sobé a provadét sebereflexi, Ze nelze byt objektivni, a nezdrzujte se ani jinymi podobné obecnymi
prohlasenimi — predpokladejte, Zze ¢tenar prace si je toho védom, a jdéte rovnou k véci ©.

Zpracovani této prace vyzaduije jistou davku odvahy a odhodlani, viozené Usili se vam ale vrati

v podobé posilené schopnosti uvaZzovat o sobé v rliznych souvislostech a pohlizet na sebe z rliznych
Uhld. Zpracujete-li tuto praci opravdu poctivé (tzn. upfimné k sobé samym a s ochotou objevit néco
nového), budete obohaceni samotnym procesem jeji tvorby. Prace nebude pristupna Vasim
spoluzaktim, bude ji Cist pouze jeji hodnotitel (to plati pro vSechny t¥i seminarni prace).

Pfi zpracovani této prace mlzete vyuzivat odbornou literaturu jako zdroj pojmd, pfip. jako voditko pri
premysleni. Nicméné pouZiti odborné literatury neni v tomto pfipadé podminkou, kvalitni sebereflexi
Ize napsat i bez pomoci literatury (to plati pouze zde, u ostatnich praci je jiz vyuziti odborné literatury
nezbytné.)

Poznamka: u tohoto tématu nebudou v Zadném pripadé hodnoceny Vase osobni kvality ani chut’ ¢i
nechut’ néco na sobé ménit. Hodnotit se bude hloubka a propracovanost sebereflexe, systematicnost a
schopnost propojit informace z ridznych zdrojd. Z prace ma byt patrné, Ze jste se nad otazkou
skutecné zamysleli — Ze jste tedy vykonali néjakou prdaci,

(2) Psychologie v beletrii/v divadelni hre

Prectéte si beletristické dilo (ev. scéndf divadelni hry) dle vlastniho vybéru, najdéte a pojmenuijte
psychologicka témata, ktera se zde vyskytuji, a pokuste se o jejich rozbor. UCelem neni vypravét o
hrdinovi pribéhu, ale podivat se na dané dilo "psychologickyma ocima". Nejde také o to najit co
nejvice psychologickych témat ¢i jevl. Zaméfte se jen na nékteré aspekty (tfeba ty, které jsou pro vas
osobné nejzajimavejsi) a vénujte se jim vice do hloubky. Pracujte pfitom s odbornou psychologickou
literaturou (z oblasti obecné, socidlni, vyvojové psychologie, psychologie osobnosti, psychopatologie
nebo jiné podle toho, ¢im se budete zabyvat...) a Fadné ji citujte. NeoCekavaji se detailni znalosti
téchto disciplin, ale schopnost najit a pouZit relevantni informace. U této seminarni prace je dostacujici
prace s uéebnicemi', vyhodou je i vyuzivani jinych odbornych zdrojd.

Vase prace jako celek by méla byt systematickd, ucelend, souvisla. Neméla by to tedy byt jen snlska
nesouvislych postieh{. Této souvislosti mlzete dosahnout napf. tim, Ze si jiz na zacatku prace
stanovite, jakymi jevy se budete zabyvat (tfeba vztahy mezi postavami, nebo vnitfnim svét jedné
konkrétni postavy, nebo rozborem urcité konkrétni situace z pohledu vsech jejich aktérd, nebo
porovnani motivace dvou postav apod.).

1V tom je tento pfedmét spide vyjimkou — v dalsich predmétech bude jiz pravdépodobné pozadovana
i prace s dalsi odbornou literaturou (monografie, védecké clanky, prace s databazemi,...).



V zadném pripadé by nemélo jit o prosty popis déje. Naopak, popis déje omezte na nejnutnéjsi
minimum, které je potfebné k tomu, aby Vase analyza byla srozumitelna pro Ctenare-hodnotitele.
Obvykle postaci 1-2 odstavce, u vSeobecné znamych dél neni potfeba se popisu déje viibec vénovat.
Soustfed’te se na rozbor psychologickych aspektt dila, hledejte psychologické souvislosti. Citace

z odborné literatury integrujte do textu plynule, nema smysl samotcelné citovat definice pojmd,

s nimiz pak nepracujete, nebo které nasledné nepropojujete s analyzovanym dilem.

Jako predlohu si zvolte knihu nebo scénar (tedy opét knihu), nikoli film nebo shlédnutou divadelni hru.
Pracujte s textem, mlzete uvést i kratké ukazky (citace), které ilustruji vase postiehy a zavéry
(citované pasaze ale museji byt pouzivany ucelné, nesméeji vypliiovat prilis velkou ¢ast prace na Ukor
vaseho vlastniho vkladu).

(3) Kam chci profesné smérovat

Zvolte si oblast uplatnéni absolventa studia psychologie, ke které nyni sméfujete. Pokud dosud
nemate jasnou predstavu o tom, co byste chtél/a po ukonceni studia délat, vyberte si oblast, ktera
Vas nejvice pritahuje. V ramci seminarni prace hledejte odpovédi na otazky:

e Co by mi tato prace v budoucnu mohla/méla pfinaset? Co potiebuji, abych byl v pracovnim
Zivoté spokojeny/a a jak mi to tato prace pfinese?

e Které z mych osobnostnich vlastnosti mi mohou byt v této praci uzitecné (a na zakladé ¢eho
se domnivam, ze tyto vlastnosti mam)? Které z mych osobnostnich vlastnosti naopak mohou
byt prekazkou?

e Jaké dovednosti a znalosti potfebuiji, abych mohla/a tuto praci Uspésné vykonavat? Které z
téchto znalosti a dovednosti uz nyni mam? Kde, kdy a jak ziskam ty zbyvajici?

e Jaké formalni podminky musim spinit (ve smyslu vzdélani, vycvikd, praxi apod.), abych tuto
praci mohl(a) vykonavat? Kdy a jak tyto podminky spinim? Které odborné spolecnosti tyto
pozadavky reguluji?

e Které publikace (knihy, ¢lanky — jiné nez nize uvedena zakladni literatura) z této oblasti jsem v
posledni dobé precetl(a)? Co mé v nich nejvice zaujalo?

Cilem prace neni uvést pouze néjaky vycet ¢i seznam poloZek. Z kvalitni prace by mélo byt vzdy
patrné, jakym zplisobem mohou byt dané vlastnosti, dovednosti, znalosti, motivace atd. pfi vykonu
zvoleného povolani uzitecné.

Jako zdroj pfi psani této prace mizete vyuzit Mares (2013), Bayne a Horton (2003, vyberte si
prislusnou kapitolu), rozhovory s lidmi, ktefi v této oblasti pracuiji, ¢i odborné (ale ne popularizujici)
¢lanky z casopisd/internetu ad. Je potfeba, abyste zpracovanim prace prokazali, Ze jste se skutecné
blize seznamili s vybranou aplikacni oblasti psychologie a vytvorili jste si predstavu, co dana prace
obnasi.

Je také mozné, Ze nesméfujete k praci psychologa, ale psychologické znalosti a dovednosti chcete
vyuzit v jiném zaméstnani. Potom se mdZete rozhodnout, Ze bud'to (a) praci zpracujete ,fiktivné", tj.
predstavite si, jak by Vase draha vypadala, kdybyste se pro povolani psychologa rozhodli, nebo (b) se
zaméfite na zaméstnani, k némuz skutecné sméfujete, a pokusite se na vySe uvedené otazky
odpovédét z perspektivy ,jak bych mohl(a) znalosti a dovednosti ziskané pfi studiu psychologie vyuZit
v tomto zaméstnani*. Varianta (b) je vhodna pouze pro studenty, ktefi jiz maji o svém budoucim
uplatnéni jasnou a konkrétni predstavu; v opacném pripadné jednoznacné doporucujeme variantu (a).

Zplisob odevzdani: pouze v elektronické podobé do odevzdavarny v IS. Zpétnou vazbu obdrZite
prostrednictvim poznamkového bloku predmétu PSY101 v IS.

Doporucujeme nezpracovavat seminarni praci na posledni chvili — je velmi pravdépodobné, ze se to
projevi na jeji kvalité a potazmo i na jejim hodnoceni.

Terminy odevzdani a zptlisob hodnoceni seminarnich praci



Vénujte nalezitou pozornost terminlim odevzdani. Pozdéjsi odevzdani prace nebude umoznéno!!

Rozsah Termin odevzdani | Maximum bod{*
Seminarni prace 1|7-10 normostran 19. 10. 2015 10
(=12 600 az 18 000 znakl v¢. mezer)
Seminarni prace 2|7-10 normostran 16.11. 2015 10

(=12 600 az 18 000 znakl v¢. mezer)

Seminarni prace 3 |3-5 normostran 14.12. 2015 10
(=5 400 az 9 000 znakd v¢. mezer)

*) Vyjimecné kvalitné zpracované prace mohou ziskat i nadlimitni pocet bodd.

Obecna kritéria hodnoceni:
Pfi hodnoceni prace se berou v Gvahu tato obecna kritéria:

e prace s odbornou terminologii (odpovidajici pouzivani psychologickych pojmi a jejich
zapracovani do souvislého textu),

o korektni prace s literaturou (fadné citovani podle standardu APA),

e dodrzeni rozsahu a tématu (do rozsahu se zapocitava pouze ,Cisty text," tedy bez titulni strany
a bez seznamu pouZzité literatury),

¢ vlastni osobni zpracovani tématu - pfitomnost vlastnich Gvah, argumentace a interpretaci
(prace nezlistava na Urovni popisu nebo citaci literatury); hloubka a propracovanost
sebereflexe (v pfipadé prace s timto zaméfenim),

e systematic¢nost, jednotici linie, strukturovany text (vs. roztfisténost, nesouvislost,
nesourodost),

e kultura" textu (do hodnoceni se promita také formalni stranka textu — preklepy, hrubky a jiné
podobné nedostatky vyrazné snizuji celkovy dojem z textu, proto dlirazné doporucujeme si
hotové texty pred odevzdanim opakované procist).

Seminarni prace predstavuje (mimo jiné) i literarni Gtvar, ktery by mél n&jak zacit (formulovani otazky
¢i problému), rozvijet se (pfindSeni informaci, argumentovani, zaujimani stanoviska, porovnavani
apod.) a koncit (vydsténi Ci zavérecné zhodnoceni). Pravopisné a gramatické chyby Ci stylistické
prohiesky vyrazné zhorsSuji celkovy dojem z prace. Nespoléhejte na automatickou kontrolu Wordu,
praci si po sobé minimalné jednou dlkladné proctéte.

Oprava seminarni prace:

Dosahnete-li nizkého bodového hodnoceni své seminarni prace a budete je chtit zlepsit, mizete
seminarni praci na zakladé pripominek hodnotitele pfepracovat. Tuto mozZnost mizete vyuzit pouze u
jedné seminarni prace a pouze jednou. Pfepracovanou semindarni praci je v takovém pripadé nutné
vlozZit do odevzdavarny v IS nejpozdéji 14 dni po zverejnéni bodového hodnoceni a soubézné s tim je
nutné mailem informovat jejiho hodnotitele!

Bodové hodnoceni prepracované prace: za prepracovanou praci student ziska body podle
nasledujiciho vzorce: (pocet bodd za plivodni praci + pocet bodd za prepracovanou praci) / 2.
Zavérecna znamka

Za seminarni prace mlzete ziskat celkem 30 bodd. Vysledna znamka bude stanovena na zakladé
tohoto bodového zisku podle nasleduijici tabulky:

Pocet bodii | znamka




30-29
28-26
25-23
22-20
19-18

17 a méné
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