
 
Baví Vás moderní metody náboru a výběru nových spolupracovníků ? 

Rád/a komunikujete s lidmi ? 

Máte chuť a energii pro odpovědnou a vysoce významnou práci ?  

Chcete pracovat v úspěšné české firmě se silným společensky aktuálním posláním ?  

 

Pokud ano, pak hledáme právě Vás!          

Jdeme na věci jinak, budujeme vztahy na důvěře, serióznosti a kvalitních službách.  
 
IP Polná je úspěšná společnost s 21letou tradicí, zabývající se úsporou energie v objektech 
soukromých (rodinné domy, bytové domy, podnikatelské objekty) i veřejného sektoru.  
Posláním společnosti je pomáhat zákazníkům šetřit energii a poskytovat jim vysoký standard služeb  
a produktů.  
Velký důraz klademe na udržování přívětivé a neformální atmosféry v rámci našeho týmu. 
 
Pro doplnění našeho týmu hledáme spolupracovníka na pozici: 
specialista personalistiky 

 
Náplň práce: 

� řízení náboru a výběru uchazečů na volné pracovní pozice, úzká součinnost s vedoucími pracovníky 
v těchto oblastech   

� podpora managementu v personálních a pracovně-právních krocích 

� organizování akcí k udržování a rozvoji firemní kultury   
� koordinace činností personální a mzdové administrativy   

 
Požadujeme: 
- vzdělání se zaměřením na management včetně HR (VOŠ, VŠ)  
- zkušenosti v personalistice, především ve vyhledávání a výběru uchazečů na volná místa 
- komunikativnost, pozitivní přístup, důvěryhodnost, aktivitu      
- orientaci na výsledek, odpovědnost, spolehlivost, samostatnost, flexibilitu 
- týmový přístup, loajalitu, sdílení našich firemních hodnot 
- trestní bezúhonnost 
- časovou flexibilitu 
- ŘP na osobní vůz  
- PC znalosti (MS Office, internet) 
 
Nabízíme: 
- zázemí úspěšné české firmy se silným a aktuálním posláním a vysoce prospěšnými produkty 
- práci na hlavní pracovní poměr  
- přívětivou firemní kulturu, založenou na otevřenosti a týmovém duchu 
- pomoc a podporu při zapracování 
- osobní rozvoj a perspektivu růstu 
- mzdu odpovídající klíčovému významu pozice  
 
Podívejte se na náš web, kde najdete více informací: http://www.praceproipecka.cz/ 

Termín nástupu dle dohody. 

 
Písemné žádosti, doložené strukturovaným životopisem s absolvovanou praxí, zasílejte na adresu:  
petr.trousil@ippolna.cz  

 
 
 
 


