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Charakteristika kurzu

Kurz se zaméruje na metodologické a statistické postupy méreni v psychologii véetné jejich epistemologického
zakotveni. Je rozdélen do tfi tematickych oblasti. Prvni ¢ast kurzu se vénuje psychometrice jako takové. Druhd cast se
zaméruje na metodologické aspekty méreni interindividualnich rozdilli i psychologického vyzkumu a preklenuje
umélou dichotomii , kvalitativnich” a , kvantitativnich” paradigmat védeckého pozndni. Posledni ¢ast se zabyva
epistemologii méreni ¢lovéka. Obsahem kurzu jsou i praktické dovednosti v psychometrickych vypoctech pro
psychologickou praxi.

Navaznost kurzu

Pfestoze kurz v navazujicim magisterském studiu nema zadné explicitni prerekvizity, pfimo navazuje na predméty
bakalafského studia — zejména Zaklady psychometriky (PSY259), Kvantitativni metodologii (PSY112), Statistickou
analyzu dat (PSY117) a Statistickou analyzu dat Il (PSY252).

Informace ziskané v kurzu Psychometrika naopak vyuziji dalsi predméty magisterského studia, zejména
psychologickd diagnostika. Doporucujeme si tento predmét zapsat pfed anebo soubézné s psychodiagnostickymi

kurzy.

Studentlm, ktefi neabsolvovali zejména Zaklady psychometriky, dlirazné doporucujeme projit studijni materialy
tohoto predmétu hned na zacatku semestru — jejich znalost je predpokladem Uspésného absolvovani sou¢asného
kurzu Psychometrika: Méfeni v psychologii. Studijni materidly posledniho béhu Zaklad( psychometriky jsou
pristupné na https://is.muni.cz/auth/el/1423/jaro2017/PSY259/.

Struktura kurzu

terminy  datum téma prednasejici poznamka

Zakladni koncepty méfeni v psychologii: validita, SirGicek,

1 19.9. L o . .
reliabilita, objektivita, standardizace Cigler

2 26.9. Chyba méfeni a reliabilita, dalsi koncepty Cigler

3 3.10. Teorie odpovédi na polozku a Raschliv model I. Cigler

4 10.10. Teorie odpovédi na polozku a Raschiv model Il Cigler

5 17.10. Teorie zobecnitelnosti, dalsi psychometrické modely Cigler pribézny test 1 (témata 1-4)

6 24.10. Férovost v testovani, test a response bias Cigler

7 31.11. Shoda posuzovatell Cigler

8 7.11. Meta-analyza, replikacni krize a dasledky pro vyzkum  Gabrhel

9 14.11. Mixed-methods research I. (zakladni pojmy) Sirticek prabézny test 2 (témata 5-8)

10 21.11. Mixed-methods research II. (validita a déivéryhodnost) Sirticek

Mixed-methods research Ill.

11 28.11. , . . Sirdicek seminarni prace: recenze testu
(rdmce interpretace a generalizace)

12 5.12. Epistemologie I. Serek prabézny test 3 (témata 9-11)

13 12.12. Epistemologie Il. Serek




Téma 1 (19. 9.): Zakladni koncepty méreni v psychologii: validita, reliabilita, objektivita, standardizace

a)
b)
c)

Uvedeni do kurzu, pozadavky k ukonceni.
Pripomenuti zakladd teorie méreni (CTT) z bakalarské arovné studia: validita, reliabilita, objektivita.
Standardizace, normalizace, druhy norem a skord.

Literatura:

HOGAN, s. 3-246 (pouze k prolistovani, z vétsi ¢asti predpokldadame znalost z bakaldrského studia)
URBANEK (pouze k prolistovani a pfipomenuti, pfedpokldddme znalost z bakalaiského studia)
BOND, s. 1-27

Téma 2 (26. 9.): Chyba méreni a reliabilita, dalsi koncepty

a)
b)
c)
d)
e)

Vztah reliability a vysvétleného rozptylu.

Regrese k priiméru a ,true-score based” intervaly spolehlivosti.

Pokrocila prace s chybou méreni a jeji typy: chyba méreni, predikce, rozdilu atd.
Dalsi koeficienty vnitini konzistence (koeficienty omega).

Reliabilita rozdilu, reliabilita linedrnich kombinaci (stratifikované Cronbachovo alfa).

Literatura:

FURR, s. 125193, 355-384

Cigler, H., & Smira, M. (2015). Chyba méieni a odhad pravého skdru: Pfipomenuti nékterych postup(i
Klasické testové teorie. Testférum 4(6), 67-84. doi:10.5817/TF2015-6-104

Dudek, F. J. (1979). The Continuing Misinterpretation of the Standard Error of Measurement. Psychological
Bulletin 86(2), 335-337. doi: 10.1037/0033-2909.86.2.335

Harvill, L. M. (1991). Standard Error of Measurement. Educational Measurement: Issues and Practice, 10(2),
33-41. doi: 10.1111/j.1745-3992.1991.tb00195.x. Dostupné online:
http://www.csus.edu/indiv/b/brocks/Courses/EDS%20245/Handouts/Standard%20Error%200f%20Measure
ment.ITEM.pdf

Téma 3-4 (3. 10., 10. 10.): Teorie odpovédi na polozku a Raschiiv model

a) Konceptualni zaklady IRT a rozdil oproti CTT.
b) Predpoklady IRT, vlastnosti IRT modeld, velikost vzorku.
c) Strucny prehled IRT modely: RM a 1PL, 2PL, 3PL, RSM, PCM, GPCM, GRM a dalsi.
d) Multifasetovy IRT design a podobnost s teorii zobecnitelnosti.
e) Vyhody a nevyhody vyuziti IRT pfi konstrukci testu.
f) Matematicka ekvivalence IRT a CTT.
g) Multidimenzionalni IRT.
h) Adaptivni testovani.
i) Skalovani zaloZzené na IRT.
j) Linking a equating.
Literatura:

BOND, s. 29-99
FURR, 385-411



Téma 5 (17. 10.): Teorie zobecnitelnosti a dalsi psychometrické modely
Teorie zobecnitelnosti:

a) Teorie zobecnitelnosti (GT) jako rozsireni CTT.

b) Prostor/universe, universe score (U-score), n-fasetovy design GT.

c) G-studie, D-studie. VyuZziti ANOVA a mixed modelu pfi odhadu G-studie. Relativni vs. absolutni D-studie.
d) Koeficient zobecnitelnosti (generalizability coef.) a spolehlivosti (dependability coef.).

e) Vyuziti teorie zobecnitelnosti v praxi: vyvoj testu, odhad chyby méreni.

Dalsi psychometrické teorie:
f) Network model, dynamic network model. Zakladni principy fungovani a moznosti vyuZiti v praxi
Literatura (prectéte si alespori jeden ze zdroju ke GT a alespori jeden k network modelu):

e FURR,s. 355-384

e Shavelson, R. J., & Webb, N. M. (2005). Generalizability theory. In Green, J. L., Camilli, G. & Elmore, P. B.
(Eds.), Complementary Methods for Research in Education. (3rd ed.) Washington, DC: AERA.

e Borsbom, D. (2017). A network theory of mental disorders. World Psychiatry 16(1), 5-13.
doi: 10.1002/wps.20375

e Schmittmann, V. D., Cramer, A. O. J., Waldorp, L. J., Epskamp, S., Kievit, R. A., & Borsboom, D. (2013).
Deconstructing the construct: A network perspective on psychological phenomena. New Ideas in
Psychology 31(1), 45-53. doi: 10.1016/j.newideapsych.2011.02.007

Téma 6 (24. 10.): Férovost v testovani, test a response bias

a) Otazka objektivity a ,, férovosti“ pri psychologickém testovani. Vliv etnicity, vzdélani, sociokulturniho
prostiedi na testové vysledky. lluze , culture-free” testu.

b) Mozné zdroje nenahodné chyby méreni: response bias, item bias, test bias.

c) Nebezpedi zkresleni podle typu polozky/testu.

d) Tendence k souhlasu, styl odpovidani, socidlni Zadoucnost, sebeznevyhodrovani, hadani a tipovani.

e) Koncept test bias — metody analyzy v ramci CTT.

f) Test bias a férové testovani z hlediska teorie zobecnitelnosti.

g) Diferencidlni fungovani polozek.

h) Standardy pro zajisténi férovosti testovani. Postupy a feseni rlznych situaci.

i) Predndaska bude doplnéna o kratké uvedeni do recenzniho procesu psychologickych testd, které mize slouzit
jako voditko pro napsdani prvni semindarni prace.

Literatura:

e HOGAN, s. 230-243.

e FURR, s. 273-328.

e AERA, APA, NCME (2014). Standards for educational and psychological testing. Washington: AERA. Strany
49-72.



Téma 7 (31. 10.): Shoda posuzovatelt

Prednaska se zabyva reliabilitou ve smyslu shody posuzovatelll na Urovni kategorickych, ordinalnich i intervalovych
proménnych, a to zejména z hlediska klasické testové teorie. Soucasti probirané latky je rovnéz shoda hodnotitell
z hlediska vyzkumnych design(.

a) Typy ukazatelld shody posuzovatell podle typu proménnych a ucelu.
b) Postupy pro zvySovani shody posuzovateld.

c) Vztah shody posuzovateld, validity a objektivity (férovosti) testu.

d) Shoda posuzovatel(l ve vyzkumnych designech.

e) Reportovani shody posuzovateld.

Literatura:

e Hallgren, K. A. (2012). Computing Inter-Rater reliability for observational data: An overview and
Tutorial. Tutorials in Quantitative Methods for Psychology, 8(1), 23-34. doi:10.20982/tqmp.08.1.p023

e Kottner, J., Audige, L., Brorson, S., Donner, A., Gajewski, B. J., Hrdbjartsson, A, ... Streiner, D. L. (2011).
Guidelines for reporting reliability and agreement studies (GRRAS) were proposed. International Journal of
Nursing Studies, 48(6), 661-671. doi:10.1016/j.ijnurstu.2011.01.016

Téma 8 (7. 11.): Meta-analyza, replikaéni krize a disledky pro vyzkum.

Uvod do replika¢ni krize a souvisejicich témat. Toto setkani bude pojato diskuznim zp@isobem. Doporucujeme si
proto dopredu precist povinnou a v idedlnim ptipadé i doporucenou literaturu a pfipravit si postiehy a pripadné
otazky, ktery poslouzi jako podklad pro diskuzi.

Volnad osnova setkani:

a) Uvod do meta-analyzy.

b) Reproducibility a replicability (s ohledem na rozdilné kontexty kvantitativni a kvalitativni metodologie).

c) Institucionalni rozmér (psychologického) vyzkumu (dlsledky vyse zminénych témat pro
védeckou/vyzkumnou praxi).

d) ,Replikacni krize” v psychologii.

e) Diskuze

Povinnd literatura:

e Asendorpf, J. B., Conner, M., De Fruyt, F., De Houwer, J., Denissen, J. J. A, Fiedler, ... & Wicherts, J. M.
(2013). Recommendations for Increasing Replicability in Psychology. European Journal of Personality, 27(2),
108-119. doi: 10.1002/per.1919, dostupné on-line:
https://www.psychologie.huberlin.de/de/prof/per/pdf/2013/Replicability_target Peer_commentary.pdf

e Borenstein, M., Hedges, L. V., Higgins, J. P. T., & Rothstein, H. R. (2009). Introduction to Meta-Analysis.
Chichester, UK: John Wiley & Sons. Kapitoly 1 a 2 (s. 3-8 a 9-16).

Doporucend a rozsitujici literatura:

e Borenstein, M., Hedges, L. V., Higgins, J. P. T., & Rothstein, H. R. (2009). Introduction to Meta-Analysis.
Chichester, UK: John Wiley & Sons. Kapitola 43 (377-387).

e Blog https://replicationindex.wordpress.com/ , ktery se replikovatelnosti pfimo zabyva, zejména pak ¢lanek
https://replicationindex.wordpress.com/2015/08/13/replicability-ranking-of-26-psychology-journals/



e (Quintana, D. S. (2015). From pre-registration to publication: a non-technical primer for conducting a meta-
analysis to synthesize correlational data. Frontiers in Psychology, 6, 1549. doi: 10.3389/fpsyg.2015.01549
Dostupné na: https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC4597034/

e Open Science Collaboration (2015). Estimating the reproducibility of psychological science. Science
349(6251), aac4716-1-8. doi: 10.1126/science.aac4716. Dostupné online:
http://www.psykologforbundet.se/Documents/Psykologtidningen/Aktuellt%20Pdf/Science%20aug%202015.
pdf

o Clanek ,Daryl Bem Proved ESP Is Real. Which means science is broken“:
https://slate.com/health-and-science/2017/06/daryl-bem-proved-esp-is-real-showed-science-is-broken.html

o Clanek ,When the Revolution Came for Amy Cuddy“:
https://www.nytimes.com/2017/10/18/magazine/when-the-revolution-came-for-amy-
cuddy.html?action=click&module=Most+Popular&pgtype=Homepage

e Rozhovor s Markem Vrankou z PLESS (FF UK):
http://finmag.penize.cz/kaleidoskop/326597-skandaly-s-falsovanim-vyzkumu-v-psychologii-cas-na-velkou-
revizi

Téma 9 (14. 11.): Mixed-methods research I. — zakladni pojmy
Téma 10 (21. 11.): Mixed-methods research Il. — validita a diivéryhodnost
Téma 11 (28. 11.): Mixed methods research Ill. — ramce interpretace a generalizace

Témata 9 az 11 budou vénovana moznostem kombinovani kvalitativnich a kvantitativnich paradigmat v aplikovaném
psychologickém vyzkumu — od stavéni vyzkumné otazky pres metody tvorby vzork(, ziskavani dat, raciondlni
planovani analyzy k interpretaci. Zvlastni pozornost bude vénovdna moznostem zajisténi validity a spolehlivosti
vyzkumnych plant ,,na pomezi“ kvalitativniho a kvantitativniho svéta.

Literatura (doporucujeme prostudovat alespori jednu z ndsledujicich knih):

e Forrester, M. (2010). Doing Qualitative Research in Psychology: A Practical Guide. Los Angeles: Sage.

e Howitt, D. (2010). Introduction to Qualitative Methods in Psychology. Harlow: Pearson Education Ltd.

e Ridenour, C.S., Newman, |. (2008). Mixed Methods Research. Exploring the Interactive Continuum.
Carbondale: Southern lllinois University Press.

e Todd, Z., Nerlich, B., McKeown, S., Clarke, D. D. (2004). Mixing Methods in Psychology. The Integration of
Qualitative and Quantitative Methods in Theory and Practice. Hove: Psychology Press.



Téma 12 (5. 12.): Epistemologie I. — tvod, védecké vysvétleni

Modely védeckého vysvétleni: deduktivné-nomologicky, statisticky, unifikacionisticky.

Téma 13 (12. 12.): Epistemologie Il. - filozofie védy a jeji uplatnéni v psychologii
Realismus, konstruktivismus (logicky pozitivismus, socialni konstruktivismus, instrumentalismus).

Literatura ke 12. a 13. setkani:

e Bem,S., & Looren de Jong, H. (2006). Theoretical Issues in Psychology. London: SAGE. Strany 1-116. Povinna
Cetba: s. 56-116 (kapitoly 3-4).

e Woodward, J. (2014). Scientific Explanation. In Edward N. Zalta (ed.), The Stanford Encyclopedia of
Philosophy. http://plato.stanford.edu/archives/win2014/entries/scientific-explanation. Povinna c¢etba:
sekce 1, 2, 3 a 5 (Uivod, DN model, SR model, unifikacionisticky model).

e Borsboom, D. (2005). Measuring the Mind. Cambridge: Cambridge University Press. Strany 1-9, 49-84.
Povinna cetba: s. 5-9 (podkapitola o filozofii védy).

e Chakravartty, A. (2015). Scientific Realism. In Edward N. Zalta (ed.), The Stanford Encyclopedia of Philosophy.
http://plato.stanford.edu/archives/fall2015/entries/scientific-realism

e Monton, B., & Mohler, C. (2014). Constructive Empiricism. In Edward N. Zalta (ed.), The Stanford
Encyclopedia of Philosophy. http://plato.stanford.edu/archives/spr2014/entries/constructive-empiricism

e Chang, H. (2009). Operationalism. In Edward N. Zalta (ed.), The Stanford Encyclopedia of Philosophy.
http://plato.stanford.edu/archives/fall2009/entries/operationalism



Literatura
Nasledujici seznam poskytuje prehled hlavnich informacnich zdrojd. Podrobnosti a rozsah stran jsou uvedeny
u jednotlivych setkani, kde je k dispozici téz prehled rozsitujici a doplrikové literatury.

e Hogan, T. P. (2015). Psychological Testing : A Practical Introduction, 3ed. Hoboken, NJ : John Wiley & Sons.
Strany 3—246. [HOGANY] (Pozn.: Zbytek ucebnice je povinnou literaturou v kurzu Psychodiagnostika dospélych.)

e Furr, R. M., & Bacharach, V. R. (2014). Psychometrics : An Introduction, 2nd ed. Los Angeles: Sage. [FURR]

e Bond, T. G, & Fox, C. M. (2007). Applying The Rasch Model : Fundamental Measurement in the Human

Sciences (2 ed). Mahwaw (NJ): Lawrence Erlbaum Associates. [BOND]
(Pozn.: Prvni vydani Ize stdhnout z internetu a na rozdil od druhého vyddni obsahuje velmi zajimavou predmluvu.)

e Urbanek, T., Denglerova, D., & SirGcek, J. (2011). Psychometrika: Mérfeni v psychologii. Praha: Portal
(Pozn.: Pfedpokldddme znalost z bakaldrského stupné studia.)

e Jedna vybrand kniha ze sekce ,mixed-methods research”, viz vyse.

e Asendorpf, J. B., Conner, M., De Fruyt, F., De Houwer, J., Denissen, J. J. A, Fiedler, ... & Wicherts, J. M.
(2013). Recommendations for Increasing Replicability in Psychology. European Journal of Personality, 27(2),
108-119. doi: 10.1002/per.1919, dostupné on-line: https://www.psychologie.hu-
berlin.de/de/prof/per/pdf/2013/Replicability_target Peer_commentary.pdf

e Borenstein, M., Hedges, L. V., Higgins, J. P. T., & Rothstein, H. R. (2009). Introduction to Meta-Analysis.
Chichester, UK: John Wiley & Sons. Kapitoly 1 a 2 (s. 3—8 a 9-16).

e Hallgren, K. A. (2012). Computing Inter-Rater reliability for observational data: An overview and
Tutorial. Tutorials in Quantitative Methods for Psychology, 8(1), 23-34. doi:10.20982/tqmp.08.1.p023

e Schmittmann, V. D., Cramer, A. O. J., Waldorp, L. J., Epskamp, S., Kievit, R. A., & Borsboom, D. (2013).
Deconstructing the construct: A network perspective on psychological phenomena. New Ideas in
Psychology 31(1), 45-53. doi: 10.1016/j.newideapsych.2011.02.007

Literatura k seminarni praci
e Evers, A, Muiiiz, J., Hagemeister, C., Hstmaelingen, A., Lindley, P., Sjoberg, A., & Bartram, D. (2013).
Assessing the quality of tests: Revision of the efpa review model. Psicothema 25(3), 293-291. doi:
10.7334/psicothema2013.97
o http://efpa.eu/professional-development/assessment

Pozadavky na ukonceni kurzu

Pribézné pisemné testy

V prlibéhu semestru budou béhem prednasek administrovany tti kratké pisemné testy (cca 10 minut) v terminech
zadanych sylabem. Kazdy test je hodnocen 0-10 body. Do vysledného hodnoceni se pocitaji dva nejlepsi pokusy,
nahradni terminy nebudou vypsany.

Seminarni prace

Student odevzda jednu seminarni prace hodnocenou 0-20 body. Prace je individualni a Ize ji jedenkrat opravit

v pripadé zisku 10 a méné bodU; za opravenou praci je mozné ziskat maximalné 14 bodu (pfi shodnych hodnoticich
kritériich). Zadani je uvedeno nize.

Zkouska
Pristup ke zkousce je podminén ziskem alespon 10 bodu z lepSich dvou test(l a soucasné alespor 10 bod( ze
semindrni prace. Pfi nesplnéni podminek pfistupu ke zkousce bude udéleno hodnoceni ,X“.

Zkouska se sklada ze dvou casti: prvni je pisemna (max. 20 bodd), druha je Ustni (max. 10 bodt). Pfedpokladem
pristupu k Ustni zkousce je minimalné 10 bodU z pisemné ¢asti zkousky. V pfipadé, Ze je Ustni ¢ast zkousky
hodnocena 0 body, obdrzi student znamku F nehledé na celkovy pocet bod(l. Opakovat pouze Ustni ¢ast zkousky neni
mozné, nutné je opakovat zkousku jako celek.



Zavérecné hodnoceni
Maximalni pocet bodU je 2*10 (testy) +20 (SP) +20 (pisemna zk.) +10 (ustni zk.) = 70 bodl

64-70
57-63
50-56
43-49
35-42
34 a méné, nebo 0 bodl na Ustni ¢ast zkousky

Mmoo |w| >

Zadani seminarni prace: Recenze diagnostické metody

Student si zvoli a zrecenzuje vybranou diagnostickou metodu, pficemz se bude drzet struktury recenze v Burosové
rocence (k zapljceni v kanc. 2.47); mlze vyuZit i kritérii podle modelu EFPA. Cilem je popsat ucel metody, zhodnotit
jeji kvality a nedostatky (teorii, psychometrické aspekty, prakti¢nost), existujici doklady o téchto kvalitdch a zamyslet
se nad moznostmi a mezemi praktického vyuziti metody véetné zavére¢ného doporuceni k pouzivani metody

v psychologické praxi. K tomuto tUcelu lze vybirat metody z Kabinetu diagnostickych metod (doporucujeme se
vyhnout ,velkym“ metodam), zpUsob volby bude uptfesnén na prednasce — pfi pochybnostech s vybérem konkrétni
metody se obratte na vyucujici. Metody, jejichZ recenze jiz byla dfive publikovana v ¢asopise Testférum, je mozno
zvolit si vyhradné po konzultaci s vyucujicim. Doporuceni pro recenzovani viz téZ v Hoganovi (s. 605-610) i Evers a
kol. (2013).

Doporucujeme vyuZit model recenze dle EFPA (napf. http://testforum.cz/dokumenty/manual-recenze-efpa.dotx,

cesky), vyplnit si jej a na jeho zakladé pak napsat recenzni posudek v podobé souvislého textu (samotny formular se
odevzdavd, ale neni hodnocen). Kvalitni prace mohou byt po pfipadné Upravé a se souhlasem studenta publikovany
v Casopise Testférum.

Doporucujeme nevychazet pouze z informaci obsazenych v metodé samotné (tedy zejm. v jejim manualu). Bez
reserSe dalSich zdroju (¢lanky, diplomové prace atp.) neni mozni ziskat plny pocet bodu. Ve vysledném hodnoceni
odliste, které informace pochazeji z kterych zdroja.

Podrobné zadani a informace o moznosti nahradni seminarni prace probéhnou na prvnim setkani.

Rozsah: Do 5 normostran (doporucujeme zachovat stru¢nost a vécnou vyznamnost).
Seznam metod: Lze vybirat ze seznamu http://bit.ly/2yaztFy, jednu metodu si mohou vybrat nejvyse dva studenti.

Jinou metodu je moZné recenzovat po predchozi domluvé.

Zpusob odevzdani: Praci vloZte do prislusné slozky v odevzdavarné ve formatu jménopfijmeni_recenze (vlastni
prace) a jménopfijmeni_formulaf (formular dle EFPA). Doporucujeme pouzit katedrovou Sablonu na seminarni prace,
viz napf. http://psych.fss.muni.cz/files/titulni_strana.docx.

Termin odevzdani: 22. listopad 2016.

Hodnoceni: Prace je hodnocena 0—20 body. V pfipadé zisku 10 a méné bodu je mozné text jedenkrat prepracovat,

pricemz je na druhy pokus mozné ziskat nejvice 14 bodd.


http://testforum.cz/dokumenty/manual-recenze-efpa.dotx
http://bit.ly/2yaztFy
http://bit.ly/2yaztFy
http://psych.fss.muni.cz/files/titulni_strana.docx
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