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Aktualné vydavame na starobni dichody 6,9 % HDP, zatimco primér

—i
EU-28 je 9,7 % HDP. Je to pro Vas adekvatni?
V soucasné dobé je nahradovy pomeér starobniho dliichodu na trovni
o~ 38 %. Jesteé pred 10 lety jsme se pohybovali na urovni kolem 42 %. Je
pro Vas soucasna uroven nahradového poméru dostatecneé vysoka?
- Jste pro oddéleni “dichodového U&tu” od statniho rozpoltu? V
pripadé, Ze ano, jaké vyhody to podle Vas systému pfinese?
© Soudasti statniho dichodového pojistného systému by mélidle
= Vadeho nazoru byt kromé starobnich dlichodl: Davky v invalidité
3 Davky vdovam a vdovcim
3 Davky sirotkiim
" PovaZujete za spravedlivé, aby lidé, pracujici v narocnych profesich,
odchazeli do dlichodu drive?
Ke konci roku 2017 bylo evidovano celkem 4,47 mil. neukonéenych PP
© a DPS. Lidé siv priméru spofi jen cca 650 KE mésiéné, pficem? stat
vydava na statnim prispévku roéné kolem 7 mid. K&. Je podle Vas
soucasny treti didchodovy pilit efektivni?
Domnivate se, ze by mélo byt zavedeno povinné spolufinancovani
™~ DPS zaméstnavateli, a to predevéim u narocnych profesi?

*(Ano = ano + ano, ale jen pro narocné profese)
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Iste pro vyclenéni specifickych pfijma statniho rozpoctu, které by byly

0 vzdy vyélenény ve prospéch dichodového pojisténi a v pfipadé
pozitivni bilance pfijmd a vydajd by pfipadné mohly byt vyuzity jako...
Jste pro postupné zvy$eni minimaliniho pojistného OSVC tak, aby jeho
o) vyse odpovidala po 40 letech placeni pojistného diichodovému
naroku alespon ve vysi (napr.) 80 % pramérného starobniho dichodu?
Jste pro vy&lenéni OSVC ze soutasného priibdiného systému /1.pilife/
§ a zavedeni samostatného systému pro OSVC na pIné zasluhovém
principu?
§ Pokud ano, mél by byt novy systém povinny?
- Jste pro zvyseni nebo zasluhovosti v systému?
- *(Ano=zvyseni/Ne=snizeni/jiné=zachovat)
™ Jste pro zavedeni minimalniho dachodu?
. Jste pro zachovani hranice odchodu do diichodu na Urovni 65 let?
- *(Ano=zachovat/Ne=zvysovat)
ki Jste pro zavedeni druhého dichodového pilife? V pripadég, ze ano, co
— by mél pfinést nad ramec soucasného tretiho pilife?
E Jste pro povinné odvody do tohoto pilife?
Rozdil mezi medianem samostatné vyplacenych starobnich dichoda
g muzl a Zen je 2 500 K& Jste pro alespon ¢asteéné vyrovnani dlchodd

muzl a zen?




1. Cesky diichodovy systém patii k systémiim, které jsou v ramci EU
nejméné nakladné. Aktualné vydavame na starobni duchody 6,9 % HDP,
zatimco pramér EU-28 je 9,7 % HDP. Je to pro Vas adekvatni? Jak vysoky
by podle Vas mél byt podil vydaja na dichody vici HDP?

ano 1 ne 12 jiné 22 ll

Ve vétSin€ odpoveédi zminéna obtiznost porovnani:

- metodicke rozdily,
- zdanéni, platby pojisténi,

- aktualni demograficka struktura.



2. V soucasné dobé je nahradovy pomér starobniho diichodu na
urovni 38 %. JesSté prred 10 lety jsme se pohybovali na arovni kolem 42 %.
Je pro Vas soucasna urovein nahradového poméru dostate¢né vysoka?
Pripadné, jak vysoka by dle Vaseho nazoru méla byt relace prumérného
duchodu k primérné mzdé a v jakém ¢asovém horizontu si dokazZete

predstavit, Ze bychom mohli této hranice dosahnout?

ano 0 ne 14 jiné 21 II

- Nahradovy pomér zavisi na ekonomickém cyklu a zpozdéni valorizace,

- Dulezita informace je v procentech ohroZeni chudobou.



3. Jste pro oddéleni “dichodového uctu” od statniho rozpoctu? V

pripadé, Ze ano, jaké vyhody to podle Vas systému prinese?

ano 6 ne 25 jiné 4 I

Oc¢ekavan budouci deficit,
Neftesi pozici pojisténcil,

Ptinasi dodatecné naklady,

+ SniZeni politického vlivu




4. Soucasti statniho diichodového pojistného systému by mély dle

VaSeho nazoru byt kromé starobnich duchodii:

4a) Davky v invalidité
ano 23 ne 8 jiné 4 I
. _

4b) Davky vdovam a vdovciim
ano 28 ne 3 jiné 4 I

4c) Davky sirotklim
ano 22 ne 7 jiné 6 I




D. Povazujete za spravedlivé, aby lidé, pracujici v naro¢nych

profesich, odchazeli do diichodu drive?

ano 26 ne 6 jiné 3 I

- 12 odpovédi, ze naklady by méli nést zamé&stnavatele,

- U ne - tf1 dotazovani odiivodnili univerzalnosti pojistneho systému.




6. Ke konci roku 2017 bylo evidovano celkem 4,47 mil.
neukoncenych penzijnich pripojisténi a doplikovych penzijnich sporeni.
Lidé si ale v pruméru spori jen cca 650 K¢ mési¢né, pricemz stat vydava na
statnim prispévku ro¢né kolem 7 mld. K¢. Je podle Vas soucasny treti

dichodovy pilif efektivni?

ano 2 ne 23 jiné 10 I.

Vys§i zapojeni zaméstnavateli,

Zatraktivnéni zptisobu vyplaty formou dozivotni anuity,
Nizke vynosy,
Rezijni naklady.



1. Domnivate se, Ze by mélo byt zavedeno povinné spolufinancovani
dopliikového penzijniho sporeni zaméstnavateli, a to predevSim u

naro¢nych profesi?

ano 24 ne 8 jiné 3 I
.

- 16 odpovédi jen pro naro¢né profese




Jste pro vy€lenéni specifickych prijmi statniho rozpoctu, které by
byly vidy vycClenény ve prospéch duchodového pojisténi a v pripadé
pozitivni bilance prijmi a vydaju by pripadné mohly byt vyuzity jako
rezerva na posileni valorizace v budoucich letech? Z jakych zdroj,

pripadné v jaké vysi (dané, odvody, jiné)?

ano 8 ne 18 jiné 9 I

V zadném pripadé ne na valorizace, ale ke stabilizaci systému,
Je to zbyte¢né a nesystémove opatient,

Nedava to smysl u statniho dichodového zabezpeceni.



Q. Jste pro postupné zvy$eni minimalniho pojistného OSVC tak, aby
jeho vySe odpovidala po 40 letech placeni pojistného diichodovému naroku

alespon ve vySi (napr.) 80 % primérného starobniho diichodu?

ano 22 ne 9 jiné 4 I
o _




10. Jste pro vy¢élenéni OSVC ze sou¢asného pritbéZného systému
/1.piliFe/ a zavedeni samostatného systému pro OSVC na plné zasluhovém

principu? Pokud ano, mél by byt novy systém povinny?

10a) ano 2 (vy¢lenit) ne 30 (nevyclenit) jiné 3 _ I _
10b) ano 2 (povinny) ne 2 (nepovinny) jiné 31 I




11. Jste pro zvySeni nebo sniZeni zasluhovosti v systému?

ano 16 (zvySeni) ne 2 (snizeni)  jiné 17 (zachovat)

+ Posileni individudlni motivace k zajisténi ve stafi,

- Miru zasluhovosti nelze zvysit bez oslabeni solidarity.




12, Jste pro zavedeni minimalniho dichodu?

ano 16 ne 17 jiné 2 II

+ Pfi splnéni dalSich podminek,

- Doplnéni socialnimi dadvkami a systémy,

- Existuje socialni sit, ktera umoZznuje minimalni zabezpeceni, klasicky
minimalni dichod by vyzadoval zdsadni zménu systému.




Jste pro zachovani hranice odchodu do duchodu na arovni 65 let?

nebo byste tuto hranici nyni zvySovali?

ano 18 (zachovat) ne 10 (zvySovat) jiné 7 I
H_

+ Nc¢kteti respondenti zminili platny revizni mechanismus,

+ Zminéna kvalita zivota,

- Nazory 1 pro zavedeni automatického prodluZovani.




14, Jste pro zavedeni druhého diichodového pilife? V pripadé, Ze ano,

co by mél prinést nad ramec soucasného tretiho pilife? Jste pro povinné

odvody do tohoto pilire?

14a) ano 8 ne 18 jiné 9 — I —
14b) povinné 5 nepovinné 5 jiné 25 I

+ M¢Il by zejména piinest sniZeni odvodii do 1. pilite,

+ V ramci svétovych organizaci doporucovana diverzifikace pro vytvareni
zdroju piijmu pro obdobi stari,

+ V porovnani se tfetim pilifem (dobrovolny, investice jsou pfevazné
formou statnich cennych papiru, pr1 ukonceni JSOU naspoiené penize

veétsinou jednorazove vybirany, neni provazan na pilif prvni) by druhy pilif
mohl byt jiny.

- Duchodovy systém by se dalSim pilifem stal vice nepfehlednym a
komplikovanym.

- Kdo si chee vice ,,pfispivat® na diichod, ma moznost krom¢ dvou
stavajicich pilift vlastnimi asporami.



15. Odhadujeme, Ze minimalné jedna tietina ob¢anti neni schopna si z
finan¢nich divodi soukromé sporit. V pripadé priklonu k vySsi
spoluucasti formou soukromého sporeni napiste, jak se domnivate, Ze by

mél stat pristoupit k témto ucastnikiim diichodového systému.

- Spofeni na diichody v§emi obCany neni tfeba fesit, nizsi pfijmoveé
skupiny jsou oSetieny I. pilifem,

+ Dtchodové zabezpeceni nizkopiijmovych skupin je mozné oSetiit
pomoci zavedeni minimalniho dichodu,

+ SniZeni povinnych odvodii (dantiovych a pojistného) by mohlo vytvorit
vEtsi prostor pro dobrovolné spoieni SirSich skupin obyvatel.



16. Rozdil mezi medianem samostatné vyplacenych starobnich
dichodi muzi a Zen je 2 500 K¢. Jste pro alespon ¢aste¢né vyrovnani

duchodu muzu a Zzen?

ano 24 ne 5 jiné 6 I

+ Objevuji se preference sdileni diichodovych naroki manzely/partnery,
feSeni diferencovanou valorizaci.

- Rada respondentli varuje pred ploSnym feSenim nebo feSenim
postavenem na zakladé pohlavi.

- Resit sekundarni indikdtor — niZz$i dichody a cilit feSeni na osoby s
nizkymi diichody, cozZ jsou majoritné Zeny.




17. Jak by mél byt nas penzijni systém nastaven, aby byl z Vaseho
pohledu udrzitelny?

Udrzitelnost je tfeba sledovat z pohledu celych vetejnych financi
(statniho rozpoctu),

Hledat dalsi zdroje financovani mimo odvody z prace,

ZvySovani dichodového véku tak, aby byla zachovana 7 Zivota v
dichodu,

Podpora rodin.




18. Jak by mél byt nas penzijni systém nastaven, aby dle Vaseho

nazoru dostate¢né odrazel princip solidarity?

Prevazujicim sdélenim je, Ze sou€asny systém je jiz nyni dostatecné
solidarni (minéna zeymena piijmova solidarita),

Pozornost si zaslouzi i jiné formy solidarity (s osobami pecujicimi o déti
a dalsi osoby nebo s ovdovelymi).




19. Jak by mél byt nas penzijni systém nastaven, aby byl z Vaseho
pohledu spravedlivy?

- Spravedlivy diichodovy systém je takovy, ktery je pozitivné
vniman/pi1jiman vétSinou spolecnosti,

- Vyvazeni principu solidarity a zasluhovosti,

- Systém neni vystaven otfesum,

- Vyzaduyje vySsi zohlednéni principu zasluhovosti, nez jak €ini soucasny
system.




20. Jak by se dle Vaseho nazoru mél zménit dichodovy systém v CR.
Prosim, popiste, jak vypada VaSe predstava diichodové reformy tohoto
systému. Jaky mezinarodni priklad diichodového systému povazujete za
inspiraci pro CR. Jakému zakladnimu typu dichodového zabezpedeni

davate prednost?

Systém by mél byt ménén postupnymi kroky,

Za vzory jve dle nékterych, mozné povazovat skandinavské diichodové
systémy (Svédskou, Norsko, Dansko),

M¢lo by byt zavedeno spolecné pojisténi manzell/partneri nebo sdileni
diichodovych narokii.




SHRNUTI

Otazky se shodou vyraznéjsi vétSiny Clenit MPSV dale
rozpracuje.
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- Zapojeni zamé&stnavatell do zajiSténi pracovnikli naro¢nych
profesi

- ZvySeni efektivity 3. pilife
- Posileni pfijmu Zen ve stari

- Prevence nizkych starobnich dtichodtt OSVC



