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Wl Obsah seminarni prace

opakovani

Zdroje
- POPIS:

- organizace (strucny)
* posuzovaneho procesu (o€ presné jde, soucasny stav)
Projekt - DIAGNOSTIKA:

* pojmenovani a zduvodnéni silnych a slabych stranek procesu
* pojmenovani rizik spojenych se slabymi strankami

Psani prace

Aktivity

- ZMENA:
- oduvodnény navrh zmeén, v€. pfinosu pro organizaci
* pojmenovani rizik spojenych s navrzenymi zménami s opora
- vycCisleni financnich i nefinancnich nakladu zmeny v logice a
odborné
literature
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Wl Pripadova studie — Naklady skoleni
opakovani
Zdroje o
. - ZADANI:
Psani prace _
- - Vytvorte skupiny po 4 studentech.
Aktivity - Pieététe si nasledujici pripadovou studii o volbé Skoleni a béhem
Projekt 20 minut rozeberte zadané otazky.
- Odpovédi doporuCujeme pripravit jako text.
- CO DAL:

- Spolec¢né béhem 20 minut rozebereme, k Cemu jste dosli a co dalsiho
muzeme brat v potaz.

- Pfi diskusi pfipadné vyuzijeme Jamboard.

TRAINING
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Strucné
opakovani
Zdroje

Psani prace

Aktivity

Projekt

W

Ptipadova studie — Zpétna vazba -

- ZADANI:
- Vytvorte skupiny po 3 studentech.

- Precététe si nasledujici pripadovou studii o Skoleni na zpétnou
vazbu a béhem 20 minut rozeberte zadané otazky.

- CO DAL:

- Spole¢né béhem 20 minut rozebereme, k Cemu jste dosli a jak bychom
mohli jesté argumentovat.

TRAINING
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Strucné
opakovani
Zdroje

Psani prace

Aktivity

Projekt

° %’% \_/4;

Cvieni — Druhy odmén raznych pozic

- ZADANI:
- Proctéte si nasledujici text o riznych zptusobech odménovani a
kompenzace.

- Zamyslete se, co byste kompenzovali na které z uvedenych pozic
a z jakych davodu.

- CO DAL:
- Spole¢na diskuse.
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W Tymovy projekt — volba procesu

opakovani

Zdroje
- ZADANI:
- Pripomernite vybranou organizaci a proces.

- oblast prace, velikost, nazev procesu/fesSené ¢asti procesu
Projekt - Struéné zodpovézte nasledujici otazky:
- Kam jste se zatim dopracovali?
- Jaké planujete pristi nejblizSi kroky?
- Mate na nas néjakeé otazky?

Psani prace

Aktivity
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o Shrnuti seminafte

opakovani

Zdroje i .
- PROVEDENI ZMEN V PROCESU

- Je dobré opirat se o to, co uz organizace umi a rozvijet to dal.

- Co se organizaci nedafri, pojmenovavame jako prostor pro zlepSeni a
Projekt popisujeme konkrétnée.

- ARGUMENTACE ZMEN
- Opira se o logické argumenty a odborné zdroje (staCi znamé teorie).
- DUSLEDKY A RIZIKA ZMEN

- Je tfeba je vyCislovat (v nakladech).
- U rizik je dobré zvazovat, jak se daji alespon castecné eliminovat.

Psani prace

Aktivity
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