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Uvodni setkani

PSYn4150 Praxe a staze (psychologie prace)
PSYn5390 Profilujici praxe (psychologie prace)

WHATIiM|DOING™
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,UpIné nesméfuju do persondlky a ta predstava
40 hodin mé désila, ale nakonec jsem si fikal/a, Ze to
vubec nebylo tak zlé. Pirekvapilo mé to!“

témér kazdy student/ka na ukonceni predmétu

Q@D
@9,

www.fss.muni.cz
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,yVlastné to nakonec bylo dost zajimavé, premyslim, jestli
bych do toho nesel/sla!“

témér kazdy student“ka na ukonceni predmétu — nejcastéji po praxi u Hasici a Policie

www.fss.muni.cz
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,0dnesl/a jsem si z toho hodné informaci k tomu, az se
budu hlasit do prace!”

témér kazdy student/ka na ukonceni predmétu — nejcastéji po praxich na HR firem

52
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www.fss.muni.cz
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Povinné praxe a staze u nas

PSYn4120 Praxe a staze (psychoterapie a klinicka psychologie)

garant: PhDr. Radka Neuzilova Michalcakova, Ph.D./asistent: Mgr. Petra Stradalov3,
Mgr. Barbora Podloucka

PSYn4150 Praxe a staze (psychologie prace), PSYn5390 Profilujici praxe

garant: doc. PhDr. Martin Vaculik, Ph.D./asistent: Mgr. Markéta Homolkova
kontakt pro org. dotazy, pripominky: 397833 @mail.muni.cz

PSYn4130 Praxe a staze (pedagogicka a Skolni psychologie)

garant: doc. Sarka Portegova, Ph.D./asistent:Mgr. Ondfej Straka, Ph.D, Mgr. David
Macek

www.fss.muni.cz
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Podminky a rozsah praxe

40 hodin = 3 kredity (PSYn4150)
80 hodin = 6 kreditti (PSYn5390)
Mozno absolvovat na vice pracovistich (min 2 dny)

Mimo Brno/bydlisté — podpora v ramci vypsanych

Stipendijnich program

www.fss.muni.cz
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Jak to vypada? ),

Zaciname!
Informacni setkani (zacatek semestru)
Kde najit praxi?
Smluvni pracovisté / vlastni iniciativa
Co je treba zaridit beéhem praxe?
Vykaz o vykonané praxi (evidence odpracovanych hodin a Cinnosti)
Ukonceni predmétu

UkonCujici diskuze (béhem semestru i ve zkouskovém obdobi)
Zpétna vazba asistentce praxi

www.fss.muni.cz
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Domluva praxe na pracovistich

Osloveni iniciuji studenti x organizace (mentofri)
Organizace nejsou povinny praxi poskytnout
Nevahejte, odpoveédi trochu trvaiji!

Nabidky v pribé&hu semestru

Aktualizovani informaci v pribéhu semestru

Vlastni iniciativa

Uznani prace nebo brigady (a7 2 roky zpétné, formulaf v ISu)

www.fss.muni.cz
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Napln praxe

nabor a vybér zameéstnancu;

=

2. psychologicka diagnostika za ucelem vybéru nebo rozvoje zaméstnancu;

3.  personadlni poradenstvi (poradenstvi v oblasti hodnoceni pracovnikl a fizeni
pracovniho vykonu, poradenstvi v oblasti rozvoje/fizeni kariéry apod.);

4. vzdélavani zaméstnancl;

5.  diagnostika organizace, analyzy vybranych aspektd vnitfniho prostredi organizace
(analyza organizac¢niho klimatu, analyza organizacni kultury, méreni spokojenosti
zameéstnancu apod.);

Vétsina smluvnich pracovist je sezndmena s povinnou naplni praxe, takze
uznany jsou odpracované hodiny v plném rozsahu

V jinych (nesmluvnich) organizacich je zapotrebi ujistit se, ze vykonavana
c¢innost spada do vyse vymezenych okruhl (doporucujeme konzultovat s
asistentkou praxe)

www.fss.muni.cz
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Spolupracujici organizace

22 pracovist (je aktualné na seznamu spolupracuijicich org.)

Typy pracovist, na ktera se muzete podivat...
1. Poradenské organizace (Duality, Inspirata, JCMM)
2. Personalni agentury (Randstad)

3. Personalni oddéleni organizaci v soukromém sektoru (Lidi z
Baru, IFE, Zebra Technologies, Airbank, Lakmoos, SK@G) a ve veFejném
sektoru (Hasi¢i, Policie, Fakultni nemocnice u sv. Anny v Brné, CEZ,)

4. Poradenska pracovisté (Mu)

Specifika: zpusob prace, mira uplatnéni psychologie...

www.fss.muni.cz



WU I MUNT :
FAKULTA FAKULTA :
SUCIALNI g?ﬁé?%NICH Vykaz o vykonané praxi
STUDTI
Polet

Den Cas hodin | Popis &innosti

13.9. [10.00- |4 Piiprava materialii na predmét Kariérni start k tivodni hodiné

2022 14.00

j a k v‘ 20.9. |[10.00- |1 Kariérni konzultace
2022 11.00

21.0. [13.00-|3 Piiprava prezentace na kurz
2022 |16.00

229. |8.00- |8 Kariérni konzultace (1 hodina), Pfiprava materialii na predmét
2022 | 18.00 Kariérni start na hodinu o sebepoznéni, Lektorovani pfedmétu
23.9. |14.00- 4 Kariérni konzultace (2 hodiny), Pfiprava administrace dotazniku
2022 | 18.00 kariérnich kompetenci

27.9. [9.00- |7 Administrace dotazniku (NEO, BIP), Vyhodnoceni a pfiprava ZV,
2022 [16.00 Kouc¢ovani (1 hodina)

299. (9.00- |8 Kariérni konzultace, Setkéani k poskytnuti ZV na PSDG,

2022 [17.00 Lektorovani predmétu

30.9. [10.00-|5 Piiprava podkladi pro kurz, Kariérni konzultace (1 hodina)

2022 [15.00

CELKEM 40

Razitko/Nazev instituce Jméno studenta a UCO:

Jméno mentora a podpis: Kontakt na mentora:

C wwsnee E— 09090900
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Co dalsiho vas zajima?

O
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