Obsahova struktura a personalni zabezpeceni
vyuky predmétu

’Zaklady managementu”

pro ak. rok 2005/2006

Cil pfedmétu: Zvysit manazerskou zpUsobilost studenta s vyuzitim v
profesnim i soukromém zivoté

Predmét je uréen: Studentim bakalarského studia oboru Verejna
sprava a Pravni vztahy k nemovitostem

Plan tématickych celku (prednasky)

Systém managementu — univerzalni nastroj

Osobni management

Strategicky management s dirazem na strategickou analyzu
Specifika managementu ve verejné spravé

hoOb=

Pozn.: Plan mlze doznat vécnych zmén | zmén poradi tématickych celkl

Plan cvic¢eni
Dilezité upozornéni: Seminarni vyuka je realizovana formou cviéeni, tzn., Zze

student si ma béhem cvi€eni osvojit urCité dovednosti. Nahrada neucasti na
cviceni formou zpracovani pisemné prace je irelevantni!

Cviceni €. 1: Aplikace metody vicekriterialniho rozhodovani; Sestaveni
osobniho a pracovniho profilu

Cviceni €. 2: Uplatnéni manazerskych standardui ve verejné spravé
Pozn.: Poradi cvieni neni u véech seminamich skupin jednotné, tzn. Ze cviceni

¢. 2 muze predchazet cviCeni €. 1 — proto je nutno seznamit se s rozvrhem vyuky
cviceni (viz samostatné heslo “rozvrh cviceni”)

Plan personalniho zabezpeceni vyuky modulu
Garant predmétu: prof. Ing. Ivan Vagner, CSc., MBA

Prfednaskovy cyklus bude realizovan garantem predmétu



Cviceni €. 1 povede prof. Vagner
Cviceni €. 2 povede ing. Kopfova
Pozn.: Veskere potrfebné doplrujici informace k vyuce, ke zpracovani seminarni

prace, k pfipravé na cviceni, k udéleni zapoctu, ke zkousce a pro podporu
samostudia jsou uvedeny pod pfislusnymi hesla v IS MU!



