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1. Definice a vyklad nékterych pojmu

Vereina sluzba — pravni postaveni vefejnych zaméstnancd.

Verejny zaméstnanec - je charakterizovan urcitymi znaky: zaméstnanecky
(obdobny) pomér je statu nebo jinému verejnopravnimu
zaméstnavateli, vkapujici urcitou trvalost, spocivajici
v odborném zajistovani vefejnych Ukold, zaméstnani
placené z vefejnych prostiedkd.

Systémy verejné sluzby - kariérni systém: zakonna Uprava sluzebnich vztahd.
Znaky: trvaly sluzebni pomér a sluzebni a platovy postup.

- smluvni systém: zakladem je katalog sluzebnich mist,
kdy na uvolnéné misto se mohou hldsit uchazedi
z verejného i soukromého sektoru.

2. Pravni aprava verejné sluzby v CR

- Ustava CR ¢. 79 odst. 2 - ,Prdvni poméry statnich zaméstnancd
v ministerstvech a jinych spravnich Uradech upravuje zakon".

- Listina zakladnich prav a svobod ¢l. 2 odst. 2 ,Statni moc Ize
uplathovat jen v pripadech a v mezich stanovenych zdkonem, a to
zpUsobem, ktery zakon stanovi."

&l. 2 odst. 3 ,Kazdy mGze ¢&init, co neni zdkonem zakdzano, a nikdo nesmi
byt nucen cCinit, co zakon neuklada."

¢l. 36 odst. 1 .Kdo tvrdi, Ze byl na svych pravech zkracen
rozhodnutim orgdnu vefejné spravy, muiZe se obratit na soud, aby
prezkoumal zdkonnost takového rozhodnuti, nestanovi-li zakon jinak. Z
pravomoci soudu vsak nesmi byt vylouc¢eno prezkoumdvani rozhodnuti
tykajicich se zakladnich prav a svobod podle Listiny."

¢. 36 odst. 2 ,Kady ma pravo na nahradu $kody zplsobené mu
nezdkonnym rozhodnutim soudu, jiného statniho organu ¢i organu verejné
spravy nebo nespravnym urednim postupem.“

- zakon o statni sluzbé ¢. 218/2002 Sb., ktery upravuje sluzebni poméry
statnich ufednikd, Fizeni ve vécech sluzby, odménovani, apod.

- zdkon o Ufednicich Uzemné& samosprdvnych celkl ¢ 312/2002 Sb., ve
znéni pozdéjdich predpisd.

3. Statni sluzba
Statni sluzba je vykon statni spravy ve spravnich Gradech.
Spravnim uradem se rozumi ministerstva, Ustfedni spravni Grady a ostatni
spravni Urady (organy statni spravy), jestlize jsou zfizeny zvlastnimi zakony,
jsou témito zadkony vyslovné oznaceny jako ministerstva nebo spravni Urady
anebo organy statni sprdvy a vykondvaji na zdkladé té&chto zdkonl statni




spravu. Spravni Urad, v némz statni zaméstnanec vykonava sluzbu, je
sluzebnim uradem.

Oborem sluzby se rozumi Usek cinnosti sluzebniho uradu nebo jeho cast
vyplyvajici ze zvlastniho zdkona, ktery stanovi jeho ptisobnost.

Statnim zaméstnancem je podle sluzebniho zdkona fyzickd osoba, ktera
spliuje timto zakonem stanovené predpoklady a pozadavky, uspésné ukoncila
pripravu na sluzbu, byla jmenovana do sluzby podle tohoto zdkona k vykonu
¢innosti a slozila sluzebni slib.

Subjektem sluzebniho vztahu jsou stat a statni zaméstnanci.

PFedpoklady pro prijeti do sluzby jsou: pisemna Zadost o pfijeti k pfipravé na
sluzbu, uchaze¢ musi byt statnim oblanem Ceské republiky, vék alespon 18
let, plnd zpUsobilost k pravnim Ukondm, bezihonnost; pfedepsané vzdélani
pro obor sluzby, véetné odborného zaméreni vzdélani, popripadé pozadavek
kladeny na znalost ciziho jazyka nebo jiny opravnény odborny pozadavek
uréeny sluzebnim organem potifebny k vykonu sluzby, potrebnd zdravotni
zpUsobilost.

Pfiprava na sluzbu se uskutecnuje v pracovnim poméru podle
pracovné&pravnich ptedpisl, neni-li ve sluzebnim zakoné stanoveno jinak. K
pripravé na sluzbu se uzavird s uchazeem pracovni pomér na dobu urcitou.
Uchazec prijaty k pripravé na sluzbu se oznacuje jako Cekatel pro obor sluzby,
pro ktery se pripravuje. Priprava Cekatele na sluzbu je zamérena na zvladnuti
zakladd vykonu sluzby v oboru sluzby, pro ktery se ptiprava provadi. Po
ukonceni pripravy na sluzbu ma cekatel pravo na vykonani urednické zkousky
pred zkuSebni komisi, jejiz slozeni je podminkou pro jmenovani do sluzby.
Jmenovani do sluzby provadi prislusny sluzebni organ rozhodnutim. Sluzebni
pomeér na zakladé jmenovani vznikd dnem, ve kterém je slozen sluzebni slib.
Povinnosti statnich zamé&stnanct jsou stanoveny sluzebnim zakonem a jedna
se napr. o povinnost zachovavat pri vykonu sluzby vérnost Ceské republice,
vykonavat sluzbu nestranng, v mezich svého opravnéni a zdrzet se pfi vykonu
sluzby v&eho, co by mohlo ohrozit divéru v nestrannost rozhodovani, apod.
Prava statnich zamé&stnancd jsou taktéZ stanoveny sluzebnim zdkonem, napt.
pravo na odmeénu, pravo na rovné zachdazeni apod.

Jako zvladstni typ spravnépravni odpovédnosti upravuje sluzebni zakon
disciplinarni odpovédnost zaméstnancl ve statni sluzbé, ktera upravuje a resi
karna provinéni statnich zaméstnanca.

Organizace statni sluzby je stanovena systémem vnitfni organizace
konkrétnich spravnich Gfady, které se ¢leni do sekci, odbort a oddéleni.

Pravni poméry uredniklli izemné samospravnych celkl

Ufednikem je zaméstnanec Uzemné& samospravného celku podilejici se na
vykonu spravnich Cinnosti v daném samospravném uradé.

Sprdvni ¢innosti je plnéni Ukoll v samostatné nebo prenesene pUsobnosti.
Predpoklady pro vykon funkce: statni oblan CR, popr. cizinec s trvalym
pobytem, vék minimalné 18 let, zpUsobilost k pravnim ukontm, bezlhonnost,
ovlddani jednaciho jazyka a zvlastni predpoklady predepsané zvlastnimi
pravnimi predpisy.
Vzdélavani urednikl je povinnosti jednotlivych Gfednikl. Jednd se o vstupni
vzdélavani, pribézné vzdélavani a ovéfovani zvlastni odborné zplsobilosti.!
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