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., Prohlasuji, ze jsem semindrni praci na téma: Rozhodni se, co chces délat, rozhodni
se, co jsi za to ochotny dat, stanov si priority a pust’ se do prdce, zpracovala sama. Veskeré
prameny a zdroje informaci, které jsem pouZila k sepsani této prace, byly citovany v

poznamkach pod carou a jsou uvedeny v seznamu pouzitych pramenit a literatury .

RESUME:

Tématem mé seminarni prace je citat od H. L. Hunta: ,,Rozhodni se, co chces delat,
rozhodni se, co jsi za to ochotny dat, stanov si priority a pust se do prace “. Timto cititem je
dle mého nézoru vystizeno mnoho, a proto ho chci ve své praci dale rozebrat. Jednou
z diilezitych soucasti osobniho managementu je stanovit si v Zivoté urcity cil, ktery v nasem
citatu vystihuje slovni spojenti: ,, co chces déelat . S tim, co chceme v zivoté dé€lat, souvisi i to,
co jsme pro to ochotni obétovat, jinak feceno: ,, co jsi za to ochotny dat “. Ptedposledni
souslovi ,, stanov si priority “ uzce souvisi s 3. navykem S. R. Coveyho ,,tomu
prislovi ,,bez prace nejsou kolace, a jediné tim, ze zacneme podnikat jednotlivé kroky,

dosdhneme svého cile a také uspéchu.
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1 UVOD:

Jak uz bylo feCeno vyse, jako téma své seminarni prace jsem si vybrala citat od H. L.
Hunta: ,,Rozhodni se, co chces délat, rozhodni se, co jsi za to ochotny dat, stanov si priority a
pust se do prace . V ramci této prace chci tedy tento citat rozebrat. Cilem mé prace bude
nejprve objasnit zakladni ptedpoklady naSeho uspéchu, nastinéni problematiky, proc je
dualezité si nejprve uvédomit, ¢eho vlastné chceme dosdhnout, nez se do samotné véci
pustime, a v neposledni fad¢ chci tento citat vztahnout na sebe a zamyslet se nad tim, co
vlastné chci v zivoté dé€lat, co jsem sama ochotna obé&tovat pro svoje cile, jaké jsou mé
priority, a zd4 uz pro svij cil néco délam. Jako metody zkoumani sebe 1 okoli pouziji metody

indukce, dedukce a urcité 1 komparace.



2 OBECNA CAST:

2.1 Rozhodni se, co chces délat

e

., Moderni clovek, stejné jako clovek zijici v minulosti, touzi po stésti, po naplneni
svych potieb a zajmii, po pocitu, zZe jeho Zivot mad smysl, a proto i stale usiluje o jeho vyssi
kvalitu. V ramci prirozenych tuzeb si lidé vytycuji cile jiz nekolik stoleti. Nekteri jsou
v naplnéni svych zivotnich cilii uspésni. Mnozi vsak nikoliv, mj. z toho diivodu, ze se vydali
Spatnym smérem. !

Rozhodnout se, co chceme dé¢lat, znamena stanovit si ur€ity cil, ktery by mél byt
v souladu s pozadavky SMART analyzy, a tedy specificky, métitelny, ambicidzni, realny a
terminovany. Volba toho, co chceme d¢€lat, neni vzdy jednoducha. Podstatné vsak je, aby nas
cil nebyl jenom jakousi neurcitou vizi v budoucnosti, ale abychom se na né&j konkrétné
zamétili. Proto také toto rozhodnuti souvisi s 2. ndvykem S. R. Coveyho: Zacinejte

v 2 px: ~ ’ ’ , ~ r V1
s mySlenkou na budoucnost.” Pii cesté za svym cilem a uspéchem bychom také neméli

zapomenout respektovat mentalni principy, jako Eestnost, trp&livost, poctivost, ¢ odvahu. >

2.2 Rozhodni se, co jsi za to ochotny dat

Rozhodnout se, co jsme ochotni obétovat pro nas sen, neni vzdy jednoduché, avsak
z druhého pohledu nevyhnutelné. Nic ndm nespadne samo do klina, a pokud chceme néceho
v zivoté dosahnout, je tfeba, abychom tomu 1 néco obétovali. Pro kazdého z nas je dulezité
stanovit si urcity Zebticek hodnot, podle kterého jsme schopni si urcit, co je pro nas
v profesnim zivoté, nemé&li zapomenout Zit svlij osobni zivot, ktery bychom neméli plné

obétovat kariéfe.

2. 3 Stanov si priority

JiZ na za€4tku jsme zminili jeden z navykt S. R. Coveyho. Stanoveni priorit je podle
Coveyho 3. ndvykem v ramci kontinua zralosti. Nékomu pfipada stanoveni priorit naprosto
samoziejmé, mnoho lidi vSak plytva casem a energii na témét bezvyznamné véci. Dulezité je
piedevsim urdit si dilezité a naléhavé ¢innosti. ,, Cinnost je pro nds diilezitd tehdy, pokud ji

osobné povazujeme za diilezitou a pokud prispiva k naplnéni naseho osobniho poslani, je v
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souladu s nasi hodnotovou orientaci a vede k dosazeni nasich cilii s nejvyssi prioritou.
Cinnost je pro nds naléhava tehdy, pokud méame my nebo nékdo jiny (na kom ndam v okolnim
prostiedi zdlezi) pocit, Ze vyZaduje okamzité provedeni“.* Na zékladé matice planovani ¢asu,
kterou vSak v této praci pro nedostatek prostoru dale rozebirat nebudu, jsme potom schopni si
urcit, co je pro nas v dané chvili prioritou, a co opravdu snese odklad. Lid¢, ktefi dava;ji

v kvadrantu dtleZitych a naléhavych a dulezitych a nenaléhavych ¢innosti. Takovi lidé

diikladng planuji a jsou pfipraveni omezit vznik krizi, a nemusi plnit ukoly pod tlakem.’

2.4 Pust se do prace

Poslednim bodem naseho citatu je vyraz: ,,pust’ se do prace. Clovék, ktery bude
vSechny z4sady osobniho managementu provadét pouze v teoretické roving, v zivoté ni¢eho
nedosahne. Tyto zasady a ¢innosti jsou pouze predpokladem toho byt v Zivoté uspésny,
dosahnout svého cile s co nejmensimi obtizemi, v co mozna nejkratSim case a v celkové
spokojenosti. Po té, co si je usporadame, je tieba se podle nich zacit chovat. Jediné tim, ze

zacneme podnikat jednotlivé kroky, mizeme dosahnout toho, co od Zivota ocekavame.
3 ZVLASTNI CAST:
3. 1 Muj zZivotni cil, aneb co chci délat

ProtoZe ma tato semindrni prace byt predevS§im o mné€ a také pro m¢, tak v ndvaznosti
na kratky obecny vyklad, si zkusim stanovit sviij cil 1 ja.

Rozhodnuti, co chei délat, jsem provedla uz nékdy ve 4. tiidé zakladni $koly. Rekla
jsem si, Ze se dostanu na prava v Brn¢€ a jednou budu h4jit zajmy ostatnich lidi. Tehdy to byla
spis takova neurcita vize v budoucnosti, kterou nikdo z okoli nebral vazné€. Nyni se ale svému
budoucimu povolani pomalu, ale jisté ptiblizuji a vize se postupné stava cilem, ktery spliiuje
pozadavky SMART.

Prvnim ukolem bylo dostat se na pravnickou fakultu MU v Brné. Tento tikol jsem si
splnila jiz pfed 2 lety. ProtoZe jsem tim zjistila, Ze kdyz se chce, tak to opravdu jde, mizu si
stanovit dalsi ukol. Nyni je mym nejbliz§im ukolem a také cilem uspésne ukoncit pétileté
magisterské studium. ProtoZe az usp&$né splnim i tento ukol, pak uz budu vysnénému

povolani zase o kriicek blize.
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Spousta mych spoluzaki ma obrovskeé cile. Ten muj je podstatné skromnéjsi. Pro
za¢atek chei byt advokatkou. Co k tomu potiebuji? Usp&sné dokonéit magisterské studium na
pravnické fakulté, 3 roky pracovat jako advokatni koncipient, sloZit advokatni zkousku a slib,
a potom takové ty samoziejmé predpoklady jako zpusobilost k pravnim tkontim, trestni
bezthonnost a dalsi. Cesta je to tedy jesté dlouha. Ale pokud si splnim tkol, ktery jsem si
nyni zadala, tedy uspésné dostuduji, pak budu povolani advokétky zase o kousek bliz.

KdyZ uZz tedy vim, co chci délat, v nasledujicich kapitolach si zkusim odpovédét na to,
co jsem schopna pro svij cil obétovat, jaké jsou mé priority, a co pro své uspésné studium a
nasledné 1 povolani délam nebo budu délat. Dnes uz vim, Ze mé to bude stat jesté¢ hodné

trpelivosti, poctivosti, ale 1 odvahy, ale nakonec to snad ptece jen zvladnu.

3.2 Moje hodnoty a obéti

Po vytyc€eni cile je dilezité si uvédomit, co jsem studiu a poté i svému povolani
budoucim povolanim nijak zvlast’ ohrozeno, pokud pomineme fakt, ze mam nékdy pocit, ze
se z toho zblaznim, nebo Ze se mi z ¢astého uceni zhorSuje zrak. Jinak vsak tato hodnota,
ktera by méla byt na prvnim misté u kazdého z nas, zlistava pln¢ zachovana bez vEtsi obéti.

Druhou neméné¢ diilezitou hodnotou je rodina. I kdyz kviili vzdalenosti §koly od mista
bydlist€¢ musim tyden travit mimo domov, stale jezdim na vikendy domd, a dokonce jsem i
béhem tydne s rodici v kontaktu diky internetu. Na stejnou pficku s rodinou mtizu dat i lasku.
A s laskou souvisi maj pritel. Ptitel i rodina jsou pro mé ve studiu velkou oporou, a dé€laji, co
muzou, aby mi studium usnadnili. Proto se 1 ja snazim oplacet jim to alespoii tim, Ze si na né
udélam cas vzdy, kdyz mtizu, a do budoucna na tom nechci nic ménit. Rodinu a ptitele kvali
své kariéfe nikdy neobétuji, stejné tak jako bych neobétovala svoje zdravi.

Dalsi hodnotou jsou pro mé ptatelé. Na pratele by ¢lovék nemél zapominat, ale na své
staré pratele bohuzel kvili studiu jiz tolik casu nemam. Nechci tim fict, ze chci obétovat ¢as
straveny s prateli, to urCité ne. Nékdy je ale nutné ho omezit, protoze studium, rodina a ptitel
u mé maji pfednost. Ve Skole v§ak poznavam i1 nové pratele, se kterymi si miizeme pii studiu
pomahat, a tak spojit pfijemné s uzitecnym.

Ted uz tedy vim, Ze kviili své kariéfe nikdy neobétuji své zdravi a ¢as straveny
s rodinou a pfitelem, protoZe 1 diky nim jsem se dostala tam, kde ted’ jsem. Obcas je tieba
tento Cas trochu omezit, ale nikdy ne zcela ob&tovat. Co jsem naopak ochotna obétovat je Cas
straveny s prateli v hospodach ¢i na diskotékach. Vzdyt’ mladi uz jsem si uzila, a i kdyz stale

mlada jsem, tak je na Case také myslet na svou kariéru.



Dale se samoziejmé nabizi spousta dalSich hodnot, jako spokojenost, Stésti, penize...
Vsechny z nich jsou potiebné, ale kazda z nich se dé alespon ¢astecné ob&tovat pro muj cil, a

jé je bez vétsich potizi obétuji.
3. 3 Moje priority

Priority jsou nécim, co nejsem vzdy schopna si pevné urcit, a doufam, ze tedy po
napsani této prace zacnu na svych prioritach vice pracovat.

Kdyz budu vychazet z dilezitych a naléhavych ¢innosti, tak nyni uz vim, ze
mnohokrat stravim spoustu ¢asu ¢tenim si jedné latky jenom proto, Ze mé bavi, misto toho,
abych se ugila jinou, kterou v danou chvili potiebuji na test. Casto se mi stavé, ze dam
pfednost volné nedé&li stravené s pfitelem, misto toho, abych se opravdu pustila do psani
seminarni prace ¢i u¢eni na zkousku. Mnohokrat ddm prednost tomu, co miizu délat az za
tyden pted tim, co musim udélat hned, jen se mi do toho nechce.

Prioritou by pro me¢ mélo vzdy byt to, co je pro mé dulezité, tedy to, co bude mit
piinos pro mé, pro mé studium a budouci povolani. V nejblizsi dob¢ pro me tedy bude
prioritou pfiprava na zadpoctové testy a zkousky, protoze na tom zavisi splnéni mého cile.
Doufam tedy, Ze se t€émto prioritam opravdu zacnu vénovat a vénuji jim vice ¢asu, a do

budoucna za¢nu na svych prioritich mnohem vice pracovat. Protoze ted’ uz vim, ze vzdy

vvvvvv

3.4 Moje kroky k cili

Jsme na konci citatu, a tedy 1 na konci mé seminarni prace. Kdyz uz vim, co chci d€lat,
co jsem ochotnd pro to ob&tovat, a jaké jsou moje priority, nezbyva, nez se pustit do prace.
Jsem si jista, Ze jiz nyni podnikam jednotlivé kroky k cili. Zatim GspéSné zvladam zapocty i
zkousky, coz je nezbytnym piedpokladem tspéchu. Nicméné také vim, ze vétSina prace je
teprve pfede mnou, a Ze na né¢em musim zacit pracovat mnohem vice nez dosud, coz se tyka
pfedevsim stanoveni priorit, které mi zatim moc nejde. Ted’ uz je jenom na mé¢, jak ditkladné
si za svym cilem ptjdu. Ale protoZe si ho chci splnit, tak se musim ponofit nejen do teorie, ale
také hledat zptisoby, jak vyuzit své teoretické poznatky v praxi, tedy hledat brigady
v advokatnich kancelafich a jinych institucich souvisejicich s vykonem tohoto povolani. Déle
musim zapracovat na svych prioritach, a nékdy moznd ptehodnotit i n€které hodnoty a obéti.

Ceka mé tedy jestd hodné prace, ktera mé bude stét jesté spoustu nervil, dasu a

nadavek. Nyni uz ale véfim, Ze to opravdu zvladnu.



4 ZAVER:

Psanim této seminarni prace jsem si uvédomila, Ze ke splnéni mého cile mé ceka jeste
dlouha cesta. Uspotadala jsem si svlij zebti¢ek hodnot a zjistila, Ze existuji hodnoty, které
nejsem schopna studiu obétovat, i kdyz by to nékdy bylo potieba alespon z ¢asti, jako je Cas
straveny s rodinou a pfitelem. Na druhou stranu jsem si uvédomila, ze nékdy je opravdu
Skoda, ze zanedbavam své staré pratele. Ted uz ale vim, Ze nejde d€lat vS§echno nardz. Pokud
se chci studiu vénovat ,,na plny uvazek®, nékdy je tfeba urcité véci obctovat a Clovek se s tim
musi smifit. Jde jen o to snazit se skloubit tyto hodnoty dohromady tak, aby téch obéti bylo co
nejméng. Také jsem zjistila, Ze moji nejveEtsi slabinou je stanoveni priorit, ¢imZ ztracim
spoustu ¢asu, ktery bych jinak mohla vénovat bud’ dalsimu studiu, praci, nebo naopak rodin¢,
prateltim, sportu a dal§im z4ymim. Dulezité vsak je, ze jsem jiz zacala podnikat jednotlivé
kroky na cesté¢ k povolani advokaty, a doufdm, ze mé ty malé kracky k tomuto cili jednou

opravdu dovedou.
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