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Odpovéednost v
pracovnim pravu
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I
Odpovédnost zaméstnance muzeme definovat jako

Obecna odpovédnost zaméstnance

Odpovédnost za nesplnéeni povinnosti vedouci k odvraceni Skody

Odpovédnost za schodek na svérfenych hodnotach

Odpovédnost za ztratu sverenych véci

Pravni uprava : § 250 - § 264 Z ¢. 262/2006 Sb. ve znéni
pozdéjsSich predpisu
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Obecna odpovédnost zamestnance - § 250 ZP

« Zamestnavatel musi prokazat zavineni
zamestnance

« Zamestnanec odpovida zamestnavateli za
Skodu, kterou mu zpusobil zavinénym
porusenim povinnosti pri plnéni pracovnich
ukolu
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Odpovédnost za nesplnéni povinnosti k odvraceni
skody
- § 251 2P
zamestnanec je povinen upozornit
zamestnavatele na nebezpeci Ci moznost vzniku
skody, pokud si je vedom takove situace, kdy
skoda hrozi

zamestnanec je povinen vhodne a primerene
svym moznostem zabranit . Pokud tak neucini —
muze zaméstnavatel pozadovat nahradu takto
vzniklé skody
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Odpovédnost za schodek na svérenych hodnotach,
které je zaméstnanec povinen vyuctovat
- §252 - § 254
« Jedna se o skodu na beznych aktivech zamestnavatele
« \/Sechna obéziva podlehaji inventarizaci
 Pisemne
 Od 18 let
« /Zjisteni schodku — nutna nahrada
« QOdstoupeni od smlouvy pfi prevedeni na jinou praci, na
jiné pracovisté, neodstranéni zavar v dobé 15 dnu od
ohlaseni
Spolec¢na odpovéednost
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Odpoveédnost za ztratu svérenych veci - § 255 - 256 ZP :

« Za vse, co zamestnavatel svéril na zakladé

pisemného potvrzeni, nese zamestnanec
odpovednost

e Pisemna
« Presahuje 50.000,- KC
« Zamestnanec starsSi 18 let
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L
Odpovédnost zameéstnavatele za Skodu —

§ 265 — 274 ZP:

* Obecna odpovednost - § 265 ZP

« QOdpovednost pri odvraceni skody - § 266 ZP

 Odpovednost na odlozenych vécech - § 267 ZP

-® ERS7,
* * % . WERSZZ,
* * o : s,
* * . 2 L
. 2 %
evropsky K ¢ g
i * ;
socialni - MINISTERSTVO SKOLSTVI OP Vzdélavani ﬁbr \@%
v fondvCR EVROPSKA UNIE LADEZ TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost ZANA®

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI



Teorie — dovednosti — praxe: inovace studia prava SR L L
reg. €. CZ.1.07/2.2.00/15.0198, Operaéni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, Oblast podpory 2.2 Vysoko3kolské vzdélavani

Ukol :

* Prijimate novou pracovnici, asistentku reditele , do
Vasi firmy a tato asistentka bude mit na starosti
pokladnu spolecnosti a bude mit zaroven pocitac k
dispozici téz s moznosti .

« Reseni?
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Dne 9.4. ma prijit kontrola z financniho uradu, a proto
majitel firmy provede kontrolu kasy dne 8.4.2017.

Zjisti, ze v kase chybi 25.124,- Kc.

Dne 10.4. jede asistentka na postu a necha na zadnim
sedadle notebook v porizovaci hodnote 19.404 KcC

Vyreste uvedene priklady.
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Dékuji za pozornost

Tento studijni material byl vytvoren jako vystup z projektu ¢. CZ.1.07/2.2.00/15.0198

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.

N a® NERSy,
* ° O 2
T T 8 S s,
, * * ° 5
* *
eviopsky [NESN 2
socialni 2

L - MINISTERSTVO SKOLSTVI OP Vzdélavani
fondvCR EVROPSKA UNIE  MLADEZE A TELOVYCHOVY

pro konkurenceschopnost 474 NA®

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

10



