2.cvičení :  Noví zaměstnanci 
1) Inzerát – kontrola , vztah k Vámi vybrané firmě
2) Zásady přijímání - 15
3) Tvorba místa 
4) Příprava na přijímací pohovor
5) Vyřešte situaci: 

 Statutární orgán rozhodne, že ve Vaší společnosti zvýší 2 pracovní místa – účetní + 1 dělnická profese. 

Vyhotovte materiály

