Priklad ¢. 10

Zameéstnanec dostal vypovéd’ z pracovniho poméru podle § 52 pism. ¢) ZP pro nadbytecnost
v disledku technologickych zmén. Zaméstnanec se domniva, ze vypoveéd’ je zneuzitim prava,
protoze soucasn¢ bylo pfijato do pracovniho poméru 5 jinych zaméstnancti.
e Jaké skutecnosti budou rozhodujici pro posouzeni platnosti této vypovedi?
* Zmeénila by se pravni situace, kdyby v tomto ptipad¢ byla zaméstnanci ddna vypoveéd
z diivodu nadbytec¢nosti v disledku sniZovani stavu zaméstnanct za ucelem zvySeni
efektivnosti prace?



