Příklad č. 25
Podnikatel nechal každého z nově přijímaných zaměstnanců podepsat prohlášení, že nezaloží odborovou organizaci.

· Posuďte situaci z hlediska práva.

· Jaké právní následky by nastaly, kdyby zaměstnanci přes toto prohlášení odborovou organizaci založili?

· Jaké právní podmínky musí být splněny, aby mohla vzniknout odborová organizace?

