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Volny pohyb osob, volny
pohyb pracovni sily v EU
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Vnitini trh — jeden ze zakladnich cilu EU
zahrnuje

1)Volny pohyb zbozi
2)Volny pohyb sluzeb
3)Volny pohyb osob

4)\Volny pohyb kapitalu
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Vyvoj volného pohybu osob

 PUvodné pravo volného pohybu nalezelo pouze
pracovnikim zaméstnanych pri tézbé uhli a pfi
vyrobeée oceli

* Po prijeti Rimské smlouvy rozéifen na pracovni silu

e Pocatek 90.let rozSiteni na studenty, duchodce a

oo/

osoby Zijici z nezavislych prijmu
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Pravni uprava volného pohybu osob

1. Primarni pravo:

cast Il. Smlouvy o fungovani EU — Zakaz diskriminace a
obcanstvi Unie. ObcCanstvi Unie exisutuje vedle
obcanstvi Clenskych statu, nenahrazuje je.

Cl. 18 pfimy zakaz diskriminace na zakladé statni
prislusnosti
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Vyjimky z volného pohybu pracovniku

Cl. 45 predpokldada omezeni oddvodnéna:
d  Verejnym poradkem

d  Verejnou bezpecnosti

d  Verejnym zdravim

dVylouéeni zaméstnanci ve verejné sprave
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Sekundarni pravo

* Narizeni Evropského parlamentu a Rady
492/2011/EU ze dne 5.dubna 2011 o volném pohybu
pracovniku uvnitf Unie nahradilo Narizeni
1612/68/EHS o volném pohybu pracovnik( uvnitf
Spolecenstvi

* Smérnice 2004/38/ES o pravu obcanl Unie a jejich
rodinnych prislusniku svobodné se pohybovat a
pobyvat na uzemi ¢lenskych statu (nahradila
predchozi smeérnice ze 60. let)
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Vécny rozsah volného pohybu pracovniku

* Pravo opustit uzemi

* Pravo vstoupit na uzemi jiného clenského statu

* Pravo pobyvat na uzemi jiného clenského statu

* Pravo pohybovat se na uzemi jiného clenského statu

* Pravo pobyvat na uzemi jiného clenského statu po
skonceni hospodarské aktivity
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Pracovnik
e Osoby vykonavajici hospodarskou aktivitu maji vice
vyhod, nez osoby pohybuijici se za jinym ucelem

* Charakteristické znaky pracovnika (dle ustalené
judikatury Evropského soudniho dvora)

* \V\ykon Cinnosti po urcitou dobu
* Pod vedenim jiné osoby
e Za odmeéenu
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Uéel volného pohybu pracovniki
* Volny pohyb pracovniku a jejich rodin — moznost
zlepseni jejich zivotnich a pracovnich podminek

* Prispiva k uspokojovani hospodarskych potreb
Clenskych statu
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Prava pracovniku
* Pristup k zameéstnani
e 2.Vykon zameéstnani a rovné zachazeni

— Zakaz diskriminace z dlvodu statni prislusnosti pokud jde o:
* Podminky zameéstnani a pracovni podminky,
zejména o podminky odmeénovani propousténi
a navratu k povolani nebo opétnému
zamestnani, pokud se stal nezameéstnanym
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L
Prava pracovniku . pokracovani
* Pozivani stejnych socialnich a danovych vyhod jako
tuzemsti pracovnici

e \lyuzivani na stejném zakladé a za stejnych podminek
vzdéelavani na odbornych skolach a strediscich pro
rekvalifikaci

e Stejné postaveni v oblasti clenstvi v odborovych
organizacich

* VWyhody v oblasti ubytovani, v€etné vlastnictvi

bytovani
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Rodiny pracovniku

* Pravo déti pracovniku na pristup k obecnému,
uchovskému a odbornému vzdeélavani jako statni
prislusnici hostitelského statu, pokud maji bydlisté na
jeho uzemi
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Dékuji za pozornost

Tento studijni material byl vytvoren jako vystup z projektu ¢. CZ.1.07/2.2.00/15.0198

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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