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DOHODA O PROVEDENI PRACE

uzaviena nize uvedeného dne, mésice a roku
mezi

ABCs.r.o.

Ulice 1

111 00 Praha

IC: 00000000

DIC: 00000000

zastoupena JUDr. Janem Novéakem, feditelem, Ceska 1, 602 00 Brno
(jako zaméstnavatel)

Jméno PFijmeni

bytem Ulice €.p./¢€.0., ps¢, mésto
narozenym den, mésic, rok

(jako zaméstnancem)

l.
Pfredmét smlouvy

Smluvni strany se dohodly, Ze zaméstnanec bude pro zaméstnavatele vykonavat ...doplnit popis
pracovni cinnosti.... Praci bude zaméstnanci pridélovat pfimo zaméstnavatel, a to zplsobem
odpovidajicim jeho schopnostem, dovednostem a znalostem.

1.
Odmeéna a pracovni podminky

(1) Zameéstnanci nalezi za odvedenou praci odména ve vysi XXX,- KE (slovy xxxxxxx korun
Ceskych) za kazdou odpracovanou hodinu. Smluvni strany se dohodly, Ze odména bude
vyplacena vidy nejpozdéji k patnactému dni mésice nasledujiciho po ukonceni (predani)
prace.
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Pracovni podminky, zejména rozvrh prace a pracovni doba budou stanoveny rozhodnutim
zaméstnavatele.

Il.
Prava a povinnosti zaméstnance

Zameéstnanec je povinen svéfenou praci vykondvat v pracovni dobé svédomité a odborné
podle svych nejlepSich schopnosti a védomosti, fidit se pfikazy a pokyny zaméstnavatele,
vedoucich zaméstnancl a pfipadné dodrZovat ustanoveni vnitinich predpisu a jinych smérnic
zaméstnavatele, s nimiz byl zaméstnavatelem seznamen.

Zaméstnanec se zavazuje dodrZovat pracovni kazen a zachovavat mlcéenlivost zejména o
skutecnostech, o nichZ se pfi vykonu odborné praxe dozvédél a to nejméné v souladu s
etickymi pravidly profese a ddle také o obchodnich a organizacnich skutecnostech, které maji
byt utajeny. Tato povinnost mléenlivosti trva i po provedeni prace.

Zameéstnanec je povinen pfi vykonu prace dodriovat predpisy o bezpec€nosti a ochrané zdravi
pfi praci, predpisy na Useku pozarni ochrany a ochrany Zivotniho prostredi, pfip. jiné predpisy
vztahujici se k jim vykondvanému druhu prace.

Zaméstnanec potvrzuje, Zze pred uzavienim této dohody o provedeni prace byl rfadné
seznamen s pravy a povinnostmi, které pro néj vyplyvaji z této dohody, zejména s pracovnimi
a mzdovymi podminkami, za nichZz ma praci vykondvat, ddle Ze byl rfadné seznamen
s predpisy k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, na Useku pozarni ochrany a
Zivotniho prostredi a jinymi predpisy, které musi pfi své praci dodrzovat.

Smluvni strany se dohodly, Ze zaméstnanec muze vedle vykonu prace podle této dohody
vykonavat vydéle¢nou cinnost, kterd je shodna s predmétem cinnosti zaméstnavatele, jen
s jeho predchozim pisemnym souhlasem.

v.
Prava a povinnosti zaméstnavatele

Zaméstnavatel se zavazuje pridélovat zaméstnanci praci v ramci sjednaného druhu prace, platit
mu za vykonanou prdci mzdu a vytvaret podminky pro plnéni pracovnich ukol(.

V.
Zvlastni ujednani

(1) Délka a rozvrh pracovni doby bude uréena rozhodnutim zaméstnavatele vidy pro

konkrétni obdobi po dohodé se zaméstnancem.

(2) Celkovy rozsah prace, na ktery se dohoda o provedeni prace uzavird, nesmi byt vétsi nez
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150 hodin v kalendafnim roce. Do rozsahu prace se zapocitava také doba prace konana
zaméstnancem pro zaméstnavatele v témze kalendarnim roce na zdkladé jiné dohody o

provedeni prace.
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(3) Zameéstnanci nevznikd z této dohody Zadny narok na dovolenou na zotavenou.
VI.
Zavérecna ujednani
(1) Prdva a povinnosti, vyplyvajici zdohody o provedeni prace, se fidi zejména zakonikem
prace a predpisy provadeéjicimi, pfip. vnitfnimi predpisy zaméstnavatele.
(2) Tato dohoda obsahuje Sest ¢lankd, je sepsdna ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi
zaméstnanec a jedno zaméstnavatel.
(3) Zaméstnanec a zaméstnavatel podepisuji tuto dohodu na dlkaz souhlasu s jejim
obsahem.
V XXXX dne
zaméstnavatel zaméstnanec
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