De entrada. Pasamos a

EL Derecho procesal estd
constituido por el conjunto
de normas que regulan el pro-
ceso mediante el cual el Estado
ejerce el derecho. Tiene diferen-
tes ramas segun al tipo de de-
recho que afecte: civil, laboral,
administrativo, canénico, cons-
titucional, penal y militar.

En los procesos hay dos partes:
la persona que inicia el proce-
S0 que es denominada deman-
dante y la parte acusada o de-
mandada.
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Ley ae
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Isposicion de fas partes?
ites son de oficic?
nres textos se consideran fuentes

cion Contencicso-Administrativa

disposicion judicial

La forma de iniciar el proceso
en Derecho civil ¥ en Derecho
penal es diferente. En Derecho
civil basicamente hay dos for-
mas: por el principio de justicia
rogada (una de las partes ini-
cia los tramites) y por el prin-
cipio de disposicidn de las par-
tes (las partes deben aportar la
documentacion y pruebas nece-
sarias y el juez aplica las leyes
pertinentes). En Derecho penal
los tramites son de
oficio. Esto es. cuan-

sal v contesta a las pregunitas que se

formulan ai final:

do se conoce el delito el proce-
so se pone en marcha automa-
ticamente.

Ademas de las normas que con-
tienen los diferentes codigos,
las fuentes del Derecho proce-
sal son principalmente la Ley
de Enjuiciamiento Civil, la Ley
de Enjuiciamiento Criminal,
la Ley de Jurisdiccién Conten-
cioso-Admuinistrativa y la Ley
Orgiénica del Poder Judicial.

Ley Organica del Poder Judicial

b ks Comenta con w companero los sigulentes ¢

sos gue han llegado a la redaccidn de

Radio Justicia para que el sbogado de |3 emisora Ie_. asesore:

dia tras dia, ve cOMOo sus vecinos maitraian a

co anos: algunos dias no va al colegio,

a Maria,

su hijo de cin

pasa noches en el balcon... No quiere denuncia
los padres

reaccicn de

por miedo 2
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-uales son los document de c

o5 juzgados con los individuos?

car a una parsona que debe acudir
o presentarse a un Juicio en el dia y'a hora
establecidos. _

Citar & una persona para que dé razén ae

ona |

0 0 comparezce en un juicic.

algo

105 ae COmu-

b Juan, licenciado en psicologia, no na sido admitide

en una bolsa de trabajo que ha convocado la Con-
e Educacion, de |a especialidad ge servicios

de la comunidad. No sabe cuél es el procedimiento

sejeria
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b)

EL DERECHO PROCESAL — AUDICION

1) ¢Con qué material van a estudiar los estudiantes durante el curso?
2) ¢Enque consiste el estudio de la asignatura de Derecho procesal?
3) ¢Como se explica el concepto de la jurisdiccion?

4) ¢Para qué sirve la Oficina judicial?

5) ¢Qué se en ende bajo la palabra “las partes”?

6) ¢Quéseen ende bajo la palabra “el objeto” y “el sujeto”?

7) ¢Qué significa el tridngulo explicado por el profesor?

8) ¢De qué tratard el tema 8?

9) ¢éQuéeslo parh‘cular del Derecho procesal civil?

10) ¢Queé es el Proceso ordinario?

11) ¢Después de estudiar esta asignatura, qué conocimiento tendran los estudiantes?
12) ¢De qué "ventaja afiadida” habla el profesor?

En grupos: desarrollen oralmente y expresen sus puntos de vista sobre los principios juridicos
del Derecho Procesal espaiiol, comparandolos con los que rigen en su pais:

Libre acceso de los particulares a los tribunales de justicia.

Prohibicién de que nadie sea condenado sin la posibilidad de ser oido.

Igualdad de las partes.

Integracién de la materia procesal, es decir, atribucidn a los tribunales de todas las materias
juridicas, salvo limitacidn expresa de la ley.

¢ Imposicidn de la veracidad y la buena fe en los actos procesales.

a) Redacte una frase con cada una de las palabras siguientes, utilizando distintas acepciones:

b)

Proceder: tener su origen: actuar: iniciar una accion; ser conforme a derecho: presentar una
demanda.

Procedimiento: método; actuacion por tramites judiciales; encadenamiento logico de actos
en un proceso.

Procesar: formar autos o instruir procesos; declarar a una persona como presunto culpable
de delito: someter a tratamiento o transformacion.

Proceso: desarrollo de fases sucesivas: método para llegar a un fin; transcurso de un deter-
minado tiempo: progreso, accion de ir adelante.

Complete las sigaientes declaraciones con la preposicion conveniente: por, para, de, en, con.

Los Estados Unidos coinciden ................ Inglaterra ................ lo tocante al Derecho Priva-
do.

Es un conflicto surgido ................ infraccion .....c......... el Cédigo Penal.

Los ciudadanos recurren al Estado ................ que éste declare un derecho.

Es anacrénico situar esta rama del Derecho ............... el &mbito ................ el Derecho Pri-
vado.

................ iniciar un proceso hay que poner una demanda.
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El derecho procesal acto mds amplio y abarcativo derecho sustancial actuar

Basarse en conceptos  conocimiento humanistico los procedimientos funciones

Para comprender la funcién o el objetivo del derecho procesal, debemos comprender que el derecho
como rama del .....ooeevvioneeeceeeeienn se divide en dos grandes grupos. Uno de ellos es el conocido
COMNO esaisussssimsmassvstvsdcsss T » €s decir, aquel que hace referencia a las diferentes materias o
sustancias que dan entidad a las normas y reglas: el derecho penal, el derecho civil, el derecho
financiero, etc. Por otro 1ado, ...........ooovveo. es el segundo grupo que es considerado no
sustancial si no procesal en el sentido de que establece los procesos, ...........ccccovvveveeennnn. y las reglas

para cada uno de esos subgrupos, es decir, para que en la practica se conozca cémo proceder en
cada caso.

Siguiendo con esta explicacién, podemos decir que el derecho procesal es
otras ramas del derecho ya que cada una de ellas se interesa por una materia (por ejemplo, el
derecho tributario, el derecho internacional, el derecho administrativo). En este sentido, el derecho
procesal no es privativo de ninguna de estas ramas si no que, por el contrario, existe en todas ellas

como punto determinante para ........................ y para llevar adelante los procesos considerados
necesarios o correctos en cada caso.

Hay tres ......ccccoeeennn.. importantes para el derecho procesal que son los siguientes: la jurisdiccion, la
acciony el proceso. Por medio de la idea de jurisdiccidn, el derecho procesal establece la extensién
L de cada rama del derecho, sefialando a cual pertenece cada caso vy, si es

necesario, por qué puede ser una cuestion compartida por varias ramas juntas. Ademds, la
jurisdiccion también tiene que ver con las capacidades y limitaciones de cada tribunal.

La accidnesel ......coccuueeenn... mediante el cual se inicia todo el movimiento judicial en cada una de
las ramas del derecho. Asi, con ella comienza el tercer concepto: el proceso judicial que deberd

................................. pautas de comportamiento, funcionamiento y proceder especificas para cada
area judicial.



Comenta estos términos relacionados al DERECHO PROCESAL:

Prueba de paternidad
Costas de juicio

Rebeldia procesal
Libertad bajo fianza

Per saltum

Plazos para recurrir
Revisidn de sentencias
Accion procesal
Testimonio de menores
Reconstruccion del hecho
Principio non bis in idem
Prueba documental

Prueba pericial

http:{'/derecho.laguiaZOOO.ccm{categoria/derecho-procesalfpagegzz




GEIXEED TEXTOS JURIDICOS )

1. ;Qué es un texto juridico? ;Qué diferencia existe entre un texto legal y un escrito procesal?

2. En parejas, leed detenidamente las siguientes definiciones e indicad cuiles de los siguientes textos o
escritos son legales o procesales. Usad el diccionario, si es necesario.

'l'exto. fega I procesal
1. Auto: resolucion judicial que trata cuestiones secundarias;
para las que no se precisa sentencia.
2. Sentencia: es una decision que corresponde a los Tribunales
de Justicia y que consta-de las siguientes partes:
a. Presentacion: lugar, fecha y nombre del juez.
b. Resultandos: exposicién de hechos.
c. Considerandos: fundamentos legales.
o lf Falloy f]rpja_d?l 11..1_92.“ o e . -
Escrito
Texto legal procesal

3. Ley: disposicion de maximo rango, votada por el Parlamento
y sancionada por el Rey. Puede ser estatal o autonémica.

Presenta la siguiente estructura:

a. Predmbulo: motivos, justificaciones y base legal.
b. Cuerpo expositivo, dividido en articulos.

c. Disposiciones adicionales y transitorias.
d.Imposicién y promulgacién.

4. Demanda: peticion que un litigante sustenta en un juicio. Se
expresa de manera formularia: Como mejor proceda en dere-
cho comparezco y digo...

5. Constitucién: norma suprema del Fstado, elaborada por las
Cortes, refrendada por los ciudadanos y sancionada por el Rey.

6. Real Decreto: es una resolucion del Consejo de Ministros,
aunque elaborada por el Ministerio competente. L.a promulga-
cion corresponde al Rey. Tiene una estructura parecida a la
Ley, pero en los tramites incorpora: A propuesta del Ministro...,
dispongo...

7. Exhorto: comunicacién que envia un juez a otro para que
lleve alguna accidn en su lugar.

8

Decreto Ley: es una disposicion elaborada por el Gobierno en
caso de necesidad, pero sometida a debate en el Congreso.

9. Diligencia: notas puestas en documentos oficiales para ha-
cer algin tramite o formalidad.

10. Requerimiento: aviso que se hace, ante notario, a alguna
persona exigiendo que declare su actitud.

3. Escribe aqui las palabras que habéis buscado en el diccionario y realizad una puesta en comin para
estar seguros de que habéis comprendido su significado.




4. Clasifica los siguientes escritos dentro de los grupos juridicos del cuadro.

il

| Real Deceeto Ley © sentencia © exhorto © demanda

a) “..El Juez n.° XXX de Madrid solicita al Juez n.° YYY de Zaragoza que tome declaracion al testigo
Luis Blasco Garay.”

b) “...comparezco y digo: Que, por medio del presente escrito, interpone ... DE JUICIO VERBAL, con-
ra el demandado en reclamacién del importe sefalado en el encabezamiento, a cuyo fin sefala los
siguientes hechos y fundamentos juridicos”. :

“_en su virtud, haciendo uso de la autorizacién contenida en el articulo 86 de la Constitucion, a
propuesta del Ministro de Trabajo e Inmigracion, y previa deliberacin del Consejo de Ministros en
su reunion del 19 de septiembre de 2008,

DISPONGO:
Articulo Gnico. Establecimiento de una modalidad de pago anticipado y acumulado de la prestacion

por desempleo, a favor de trabajadores extranjeros no comunitarios que retornen voluntariamente a
sus paises de origen”.

C

d) “...en Barcelona, a QUINCE DE NOVIEMBRE DE 2008.

Bl llmo. Sr. D. EDUARDO XXX ROMERO, Magistrado Juez de 1.* Instancia niim, XX de los de
Barcelona, habiendo visto y oido los presentes autos de JUICIO ORDINARIO, seguidos en este Juzgado
bajo el niim. XX-04-C a instancia del Procurador D. ANGEL XX IBAR en nombre y representacion de
la SOCIEDAD XX, que actud bajo la direccién del Letrado Pedro XX Bou contra XX... procede,

EN NOMBRE DE S.M. EL REY,
A GiCtar 12 Presente rESOIUCION: .v...uueuesiiummmmmmsusssssssisssssrsmmmmsats sttt s s
ANTECEDENTES DE HECHO:
Primero...

Segundo...

TErCerO...  .ovveesvernirinoranes

FUNDAMENTOS DE DERECHO:
Primero...

T  N——= e SR

L S ———— e e S SRS R

FALLO:
Primero: Debo declarar y declaro:

SO e e Lt
Segundo: Debo condenar y condeno a la Asociacién demandada a:




DERECHO PROCESAL
I.Ficha 1.1.4. TEXTOS JURIDICOS

ZADOST O PRAVNI POMOC/ DOZADANI
ZALOBA

ROZSUDEK

PROTOKOL

VLADNI NARIZEN{

USTAVA

ZAKON

ROZHODNUTI

KRALOVSKY DEKRET

SOUDNI PRIKAZ/ OBSILKA

Il. Definicion del Derecho Procesal,

Escribe una definicion del D.P. utilizando estas expresiones.

*

RAMA

SE SUBDIVIDE EN
CONJUNTO DE NORMAS
PROCESO

SUJETO

OBJETO

FUENTES LEGALES

. éQué estudia el Derecho Procesal?

IV. Escribe frases con las expresiones siguientes:

PROCEDER

PROCEDIMIENTO

PROCESAR

PROCESO .

V. éCudles son los principios juridicos del derecho Procesal?



Los juzgados en Esparia

e 8
f
a i~ Lee las siguientes citaciones y realiza las tareas que se piden:
Juzgado de Primera Instancia 3 Amposta m
C/ Muntells, s/n
E Amposta - Tarragona
: DE PRIMERA Procedimiento Juicio verbal 275/2011 Seccion M
JUZSQEOE INSTRUCCION Parte demandante:  Francisco Alonso Ripall
IT’JﬂE RO 1 DE VILLAJOYOSA Procurador:  ANDRES BARRANTES GOMEZ
N Parte demandada: Gerard Verdu Colormo

NG: 03134-58-2-2006-0000885 )
procedimiento: Juicio de faltas N° 000095/2008 CEDULA DE CITACION

Manue! Garcia P— TRIBUNAL QUE ORDENA CITAR

C/ Virgen de los Olmes, =, Juzgado Primera Instancia 3 Amposta

AL DENUNCIANT ASUNTO EN QUE SE ACUERDA
CEDULA ITACION El arriba referenciado.
1 | Juez de PERSONA A LA QUE SE CITA
L gsta misma fecha PO!’ e

En virtud de fesoluCIoré d'&tﬁ;gygza (Alicante), en Juicio de Faltas n"! Francesc Bou Queralt, con domicilio en Avda. Catalunya 4, 5°C, en

Instruccion numero 1 de on ese juzgado, a instancias de _Manuel concepto de testigo, propuesto por la parte actora en dicho juicio.

000095/2006, Que S SIVE L °  Gedor _, se ha acordado ey al OBJETO DE LA CITACION

Garcia comra] Fo éiedwe;' calidad de DENUNCIANTE a fin Ide q;z Prestar declaracion sobre los hechos controvertidos objeto de juicio.

Ministerio Fiscal y & U ncia de este juzgado el proximo ol LUGAR EN QUE DEBE COMPARECER

comparezca en la Sala de Audienc! n el objeto de acudir a la En la sede de este juzgado, sito en la calle Montells, s/n.

A LAS 11,40 HORAS, co jare ;
TREINTA DE MAYO - oal de faitas sobre injuria. Igualmente DIA Y HORA EN LA QUE DEBE COMPARECER

celebracion del oportuno ]u'lc'fo Ve
se le hace saber qué debera acu
de prugba de que intente valerse,
Letrado de su eleccion.

dir con los testigos y demas medios El 14 de septiembre de 2012, a las 10.00 horas.
pudiendo comparecer asistido por PREVENCIONES LEGALES
Primero.- Los testigos tienen el deber de comparecer en el juicio 0
vista para el que fueron citados (articulo 292.1 de la Ley 1/2000 de
citacion expido @ presente. Enjuiciamiento Civil-LECn-).

Y para que le siva de  trainta de marzo de dos mil seis

En Vilajoyosa (Alicante) En Amposta, a trece de julio de dos mil seis

EL/LA SECRETARIO/A JUDICIAL, EL SECRETARIO EN SUSTITUCION
Citado el dia: 14 de septiembre de 2006, a las 10.00 horas.
bl:s iqu B EEH
% Subraya el lugar en el que aparece la siguiente iA quién se cita?

informacion: a

i b

juzgado demandado

caso o procedimiento procurador ;Qué tipo de juicio es?

demandante i

i . s r 1 - s b
¢ afp ;Qué documento te parece mas claro? ;Por qué?
d % Ahora responde en cada caso: i@ itacié ' ' ic
; ' P : = Redacta una citacion a partir de la informacion
;Doénde hay que ir? que se te da a continuacion. Puedes completar tu la
a _ _ informacion que falta.

b , .
- Juzgado de Violencia de Género de Villanueva de

;Doénde esta el juzgado? los Manzanares

a - (/Sin Salida, 24

b - Procedimiento: 237689

CosTd Y U 2 + Parte demandante: Juana de |barburu Lopez
d_'H_'u'O ) 0] Irs

. Parte demandada: Anselmo Ibafiez Comendador:
a . s L i
b ' - Objeto de la citacion: Testigo '



E a '_'_ 45&.’ En parejas, intentad responder a las sj-
guientes preguntas, de forma intuitiva sobre el tur-
no de oficio. Luego escucharéis lo que ha contes-
1ado una abogada espanola v podréis contrastar
VUEsIras respuestas.

1. jA qué se denomina "turno de oficio™?

2. jQuiénes pueden ejercerio?

3. jCudles son los requisitos de acceso?

4. ;Qué obligaciones tiene el abogado de oficio?

5. ;Puede actuar en tedos los procedimientos y Grde-
nes jurisdiccionales?

La justicia en Espana

6. {Quién tiene deracho a solicitar un abogado de oficio?
7. iCuanto, como y cudndo percibe sus honorarios el
abogado de oficio?

b aas _HAnoraescucha las respuestas de la abo-
gada espanola Encarnacion Martinez Naranjo.Toma
nota de la informacion y comenta con tu companie-
ro las diferencias con vuestras respuestas,

€ 44y’ ;En tu pais existe el turno de oficio?

Bla " Acontinuacién tienes diferentes opiniones sobre cémo se puede mejorar la administracion

espanola. Relaciona los titulares con el contenido.

100 ideas para mejorar Esparia

al Mds control de las administraciones y mds ins-
pecciones para evitar los contratos basura. Al-
gunos son simples pactes verbales, sin ninguna
legalidad ni alta en la Seguridad Social.
Manuela Basallore. “Pluriempleada agotada” 40
afios. Conil de la Frontera (Cidiz)

by Que la Administracién piblica reduzea el nivel
de burocracia y la agilice. En el campo concreto
de la investigacion, consume una parte desorbi-
tada de las energias y el tiempo de los investiga-
dores.
Marfa :inge:les Durin. Sociéloga y profesora de
investigacién del CSIC. 64 afios. Madrid

v) Poner en marcha mecanismos legales reales para
que se cumplan todos los convenios que se firman
en este pais en materia laboral. Algunos pierden
su efectividad en el momento en que una de las
partes decide unilateralmente no cumplirios.
José Antonio Oliva Gémez. Trabajador de Asti-
lleros de San Fernando (Cadiz).

) Los autdnomos somos los grandes abandonados.
Lo mis urgente es el derecho al paro.
Carmen Gil Julve. Propietaria de una peluque-
ria. Zaragoza

(Fragmentos pro

en £ Pais semana

JOTA LINGUISTICA

EXPRESAR OPINION
Con indicativo
- alomejor

igual
todo parece indicar que

- en miopinion
- bajo mi punto de vista
A lo mejor / lgual / Todo parece indicar que / ha-
cen falta mds funcionarios de justicia.
Con subjuntivo
- puede ser que
- esprobable que
Puede ser / Fs probable gue hagan falta mds re-
cursos materiales.
Con indicativo y con subjuntivo
- quizds
.« posiblemente
Quizds / Posiblemente hace / hago falta informa
tizar los juzgados.

L. Agilizar la burocracia
2. Conrtrol de convenias

3. Derechos para auténomos

+. Inspeceién contractual

5. Mis Ley de Igualdad

6. Reformar la Ley Electoral

7. Horarios laborales mds racionales

¢) Como investgadora en ciencias sociales del tra-
bajo, considero necesaria una apuesta por la
racionalizacién de los horarios laborales y la re-
valorizacion del tiempo dedicado al bienesrar per-
sonal y social, tanto para las mujeres como para
los hombres. Equilibrar la actividad profesional,
la vida personal y familiar,
Aurora Galin Carretero. Profesora de Sociolo-
gia. Universidad de Casdlla la Mancha

Reformar la Ley Electoral por nosotros, los
electores. Quizi se frenara el bipartidismo.
Francisco Casavella. Escritor. Barcelona

uj Avanzar en la aplicacion de la Ley de Igualdad,

porque todavia existen importantes diferencias
en materia salarial. Hay que actuar en el imbi-
to de la empresa privada, en todos los niveles de
gestion.

Pitar Folquera. Citedra Jean Monnet en la Uni-
versidad Auténoma de Madrid

cedentes de Quing Petit, Guillermeo Abril y Cristébal Ramirsz,
L7 1641, domingo © de marzo de 2008, pags, 70-791

oo 4 X v . "
b a4 En parejas, discutid sobre algunos de los
aspectos que plantean los titulares del apartado a.
Podéis usar las expresiones del cuadro anterior.



. 2. Despues de |a sentencia absolutona, 1a acusada na
NOTA LINGUISTICA e

quedado en liberiad. la acusada ha quedado
GENERO DE LOS ADJETIVOS ; 10
En espanol los adjetivos tienen variacion de género 3. £l tribunal ha considerado que esa actuacion es-
(masculine / femenino) y concuerdan con el sustan- taba fuera de la leqali esa actuacion no era

tivo al gue acompanan. Pero esa variacion na siem-

pre se da, por esc distinguimos:

4. El jurado popular ha actuado con obietividad €l
Adjetivos de dos terminaciones jurado popular ha sido

-o/-a: justo / justa

5. Este argumente no tiene relevancia en el caso
Adjetivos de una terminacion . Este argumento no es

-ble: demostrable

-al {u otra consonante): legal, eficaz
-e/-i/-a: fibre, marroquy, belga

6. Han presentado pruebas sin validez en este pals
han presentado pruebas

il a SV Escribe al lado de cada adjetivo su antonimo.

U =5 Transforma las frases siguientes utilizando un

adjetiva en lugar de la expresion subrayada y man- 5 5 [ | 1
N _ | adecuado | Higual !
teniendo e significado: e i
3, ) ! breve ! | Justo i
1. elabogadohadichoqueeseaspeciongse puedede- = i o i
i | 1ega
mostrar  ese aspecio no es : 1 Cerlo | o : ud
S SN : e  daro : | libre i |
: R —4 = -—-—!——----—-——————'
DISTICA :concreto Hicito H
NOTA LINGUL e — i : A i
e directo | ! necesario i

Expresion del significado contrario (antonimos) - -

< io- | esmerado | objetivo
£n espafiol existen varias formas para expresar elsig bl et ) : -
= o | eficaz ! | preciso
nificado contrario: : oz ! —
1 . ]

in~/i-fir-/im-=: inequivoco, injusto . equivoco I S

i- + palabra que empieza por [ ifegal o I exhaustivo relevante 1

; 3labra i s irrazonable, irre- i e

ir- + palabra gue empieza porr fexpreso | simple

levante 3 = ! . o 7

im- + palabra que empieza por m © b: impreciso favorable . i
. des- desfavorable L grave. _ L

Otra palabra: identico /distinto o diferente idéntic_t_n_ |

e - - . =
S s : B E

b %/ *_ Lee los siguientes fragmentos de sentencias y cambia el adjetivo sefzlado por su contrario
para recuperar el sentido original. )
b.El Plieno de la Audiencia Teritorial de Barcelo-

a. No someterse a la medida terapeutica es juridicamen- na se declard ayer competente para examinar &
te relevante, porque, por su minorfa de edad, no podia caso, segun informaron los abogades defensores.

prestar un consentimiento valido.

c. Elart. 11 LETT crea un mecanismo que en ultima instancia supone un trato igual
para los trabajadores de las ETT respecto de los trabajadores de las EU, pues al de-
jar & los primeras a las resultas de su propia negociacion colectiva. ..

d. "No tengo rmotivos para creer en 2 justicia que se ha practicado con nosotros” porque “se me
ha dado la libertad pero no Iz justicia’, senalo el ex detenido, a la vez que puntualizé que'no
puede haber justicia partiende de un proceso legitimo y donde no hubo garantias”

e. Constituyen normas de libre f. Esadisposicion est contenida en un breve informe pre-
cumplimiento. parado por la Unidad Técnica Ejecutiva.

g. Estas fueron las dltimas extradiciones que Espana planted a Brasil
acogiéndose a un principio ambiguo y preciso como la reciproci-
dad (un delincuente a cambio de otro),

Ejemplos procedentes de REAL ACADEMIA ESPANCOLA:
Banco de dates (CREA) [en linea). Corpus de referencia del espariol actual. wwavrae.es.
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Hechos probados Fallo

Antecedentes de hecho

) Juaz Titular ded Juzgacd e Instrucoon nuTen UNQ davmui gﬁi::s
b Hudonio, 8n i Virbal de Faltas inmediato numera 95/06 \

EM NOMBHAE DEL REY
Guente
Lo SENTENCIA n° 113-06
En Vilsioyosa. a 30 ge mayo 0e 2006 UNO de los de Vilao:

T i Juzgado de [nstruccion numMena UG
yasa D. ﬁs?fc::'m Sanchez Hudobfo ha visto en Juicio oral y pubhco la

causa seouida Como Jucio Veroal de Faltas namexo 95/06. F?mado en
wirtug de denuncia, aparecendo Gmo demunciante 2 | e ;n = d;
it . ; : .

coma denunciado _FCO. Javier Emprendedor presun

art. §202CF

£l juez

W _ -

UNICO.- En el cia ae hay. ha tenido lmwwm&wmmgifw

J j LavmaenJumoormypumm,deIacausasag‘ma e
s £20.2 CP. Deciart en el acto

Verbe deFa!asporsucuesmiaftadelg‘t. ;
‘f:;ﬂa la parte denuncians. habientia incompareckdo & denunciado, pese

a haoer 5o citado &n debida forma.
i -
: en concienca 'mka pruena practicada. expresay zranwte 11:11::3
1e s declara prolnado tue ol ¢ia 3 die FEBRERC ce Q(DFJ.A i
B o Comuridad de Regantes celebrada en & saion o tgwmmntme de
L; Wucia, e denunciad? dijo en voz puica. dngreﬂd;a:ﬂ iu hl
ERES UN ESTAFADOR POROUE NO HAS PAGADO LA N

3 —— o o
BRIMERO - Los hecnas e se cleclaﬁfn probados wasétg_uyd; ;: faltz
JeAcones, Prevista y penala en el aticud G202 del o gc; s oer\wwa
SEGUNDO.- B3 Butor panalments respansable 'mutadc i
do _Feo Javigr Emorendedor . por halber 88 personal.

Lee la siguiente sentencia y coloca en el sitio adecuado el nombre de cada una de sus partes

Fundamentos de derecho

ta y voluntanamente los elementos objetivas y subjetivos de a infrac-
cidn penal, wpformealocisnuestoenelarﬁmlo%delcodigo Penal,
y queda acreditaca su autoria da lo manifestaco por el denunciante, tanto
en su denuncia come en el acto del juiclo, n & que se ratificd, A ello debe
anadise, la declaracion testifical prestada por el Sr. Santamaria, presen-
te en lugar de kos hechos durante & transcurso de los mismoes, y que ha
oorrot_:u'ado_la version de aguel. Por su parte, &l denunciado no ha com-
panlaczjo ajuicio, por lo gua no exdste version contradictonia de los hechos
deciarados probados, por lo que procede ia condena de aquél por (a tal-
ta de insultos, a la pena de multa de 10 dias, arazon de 6 euros diarics
TEHCEHO Las costas del juicio e 'seran impuestas por imperativo de los
ws 123 del Codigo Penal v 240.2.2 de Ia Lay de Enjuiciamiento Cri-
For cuanto antecede, y atendidos ¥

o o ¥ los preceptos de general v pertnen-

My

Debo condenar y condenoa_Fgo, JJavier Emprendsdor_ ya crcunstan-
c:eado.l c_omo auter penaments responsable de una falta del articuio 620.2
del Ceédligo Penal 2 fa pena e MULTA DE 10 DIAS, a razén de una custa
diaria de 6 euros |€), con la advertencia que, de no ser satisfecha, que-
dqra sujeto a una responsabilidad personal y subsidiaria de un dia de
privacion de libertad por cada dos cuotas diarias no satisfechas: v al
pago de las costas del picio,

Contra la presente sentenca podrd formalizarse recurso de apelacion en

&l plazo de cinco dias desde su notificacion.

Uavese centificacin die la presente a os autos principaies, y notifiquese

alas partes.

Asi, por esta mi sentencia, definivaments juzgando en prmera INstancia,

{0 pronuncio, mando y frmo

- w Ahoraresponde a las siguientes preguntas:

1. ;Cué ha resultado probado?
2. ;Como se ha probado?
3. ;El genunciade ha presentado otra version?

4. ;Cual es el veredicto?

5.;Y la pena?

6. ;Qué debe hacer el demandado si no esta de
acuerdo con la sentencia’

138 h_ Lee atentamente el siguiente fragmento de la sentencia del Tribunal Supremo sobre el
11-M, y explica el significado de las siguientes expresiones.

1. recurso interpuesio

2. mmotivos de casacion

3. infraccién de precepto

4. hecho probado

5, vacio probatorio

Trigésimo quinto.- El recurse interpuesto por la representacion del recurrente RABEI

OSMAN EL SAYED AHMED se basé en

los siguientes MOTIVOS DE CASACION:

1.- Por infraccién de precepro constitucional que previene y autoriza el articulo 852 de la
LECr velart. 5.4dela LOPJ, habiéndose violentado el articulo de la C.E.
En lo que respecta al delito de pertenencia a banda armada, la sentencia relata como he-

cho probado la pertenencia de su representado 2 un Erupo terrorista con un absoluto vacio pro-

batorio, pues es absuelto del citado delito por aplicacién del principio nen bis i ident (no poder

ser juzgada dos veces la misma persona por el mismo hecho), y no analiza prueba alguna.

La sentencia declara como hecho probade (ranto en la velacion de hechos pro-

hados como en el contenido fictico introducido en la fundamentacién juridica) que

Rabei Osman “es” un terrorista, que “pertenece” 1 una célula terrorista, al iempo que le absuelve

del delito de pertenencia a banda armada al entender que opera el principio non bis in idens, al no

poder ser juzgado dos veces por el mismo hecho, estando acreditado que ha sido juzgado previa-

mente en lalia por el mismo delito.

W Has observado gue én

el texto de |a sentencia aparece i abintestato
una expresion lating, algo ca- _.Casus omisus
racieristico del espaiol juridi- : deiure

co. Relaciona a continuacion ias i exdelicto
siguientes expresiones latinas < habeas corpus
con su significado: =~ in flagranti

modus operandi
o pro indiviso
1 sine gie
1, vox populi

. caso omitide
conforme a derecho
- de dominic publico o conocido por todos
: derecho a ser escuchado
. en el momento de cometerse el delito
. modo de actuar o proceder
.. por delito
Fosin dividir
. sin plazo fijo
sin testamento

11



|
‘|- @) Relacione cada grupo de actos con los enunciados siguientes:

1. Actos del Secretario.
Actos de las partes.

Actos del Organo Judicial.
Actos del Tribunal.

Actos del Agente Judicial.

s b

S

b) Exprese con un solo término:

Providencias, autos v sentencias.

Resultado, considerando, visto.

Notificacién, citacion, emplazamiento, requerimiento.
Fallo del tribunal.

BN =

2 . a) Conteste por escrito sobre la finalidad de los actos procesales

Se pone una demanda para ............

Las resoluciones judiciales tienen por objeto ............
El Juzgado envia notificaciones con el fin de ............
Para ............evnonon.. S€ €0Via un exhorto.

El suplicatorio se redacta con objeto de ............

G R e

b) Desarrolle las siguientes abreviaturas:

S.M. CL. C.C. L.O.PJ.
Ilmo. Sr. D. LE. Civ. T.S. art.
Excma. Sra. D.* LE. Crim. T.S.J. Sr.D.
3_ d) Redacte un resumen sobre la institucion y procedimiento del Habeas Corpus, de acuerdo con el
esquema:

—  Significado y origen.

—  Concepto y definicion.

— Objeto.

— Regulacién del procedimiento.
— Casos en los que solicita.

— Quién puede solicitarlc.

—  Posibles decisiones del juez.

4 @) Después de leer las Normas Reguladoras del Turno de Oficio, responda a las preguntas:
1. (A qué se denomina Turno de Oficio?
2. ;Quiénes pueden ejercer en el mismo?
3. (Cuiles son los requisitos de acceso?
4.  ;Qué obligaciones tiene el Abogado de Oficio?



X HS

TITULO |
Del acceso y permanencia en el Turno de Oficio

Articulo 1

La Junta de Gobierno de este Colegio establecera un turno
para designar Abogado a quien acredite el cumplimiento de los re-
quisitos legales para la obtencién del derecho al acceso gratuito a
la justicia, cuando esté legalmente prevista su intervencicén y se
solicite por Organo jurisdiccional competente. Se denominara Tur-
no de Oficio y la pertenencia al mismo tendra caracter voluntario.

Art. 2

1. Podran acceder al Turno de Oficio los Abogados ejer-
cientes incorporados a este Colegio, con despacho profesional en
su ambito territorial y que residan en la Comunidad Auténoma de
Madrid; deberéan tener cumplidas todas las obligaciones estatuta-
rias, llevar mas de tres afios en el ejercicio de la profesién y estar
en posesién del diploma correspondiente al Curso General de la
Escuela de Practica Juridica, de cualquier otro equivalente, o de
los de aprovechamiento en los cursos que al efecto se impartiran
en el Colegio, que totalicen 150 puntos, conforme al baremo que
determine en cada momento el Centro de Estudios e Investiga-
cién del mismo.

TITULO 1l
De las designaciones

Art. 3

El Abogado de Oficio viene obligado a asumir el patrocinio
del interesado a los fines para que fue designado en la instancia a
que se refiere la designacién hasta la finalizacién del procedi-
miento, y eventualmente en la superior si se tratase de recurrir au-
tos o providencias recaidos en dicha instancia. Asimismo, si lo hu-
biere llevado en primera instancia le corresponders la ejecucion
de la sentencia, siempre que se inste dentro de los dos afios si-
guientes a la fecha de dicha resolucion judicial, salvo que se hu-
biese formulado recurso de apelacién contra la sentencia, en cuyo
caso se nombrara nuevo Letrado para la Ejecucion.

Art. 4

El Letrado designado para un procedimiento civil en primera
instancia, se hara cargo de la interposicién o formalizacién del re-
curso que correspondiere contra la sentencia que se dicte.

¢Puede actuar en todos los procedimientos y 6rdenes jurisdiccionales?
¢Quién tiene derecho a solicitar Abogado de Oficio?

¢Cuanto, cémo y cudndo percibe sus honorarios el Abogado de Oficio?
Prepare preguntas para formularselas a sus compaiieros.

En los procedimientos penales, el Letrado designado vendra
obligado, de ser procedente su interposicién, a formalizar y prose-
guir el recurso correspondiente, excepto cuando sea el de casa-
cién, que debera Gnicamente anunciarlo.

En el orden contencioso-administrativo el Letrado debera, en
su caso, anunciar el recurso de casacion.

En el orden jurisdiccional Social, el Letrado vendr4, en su ca-
so, obligado a interponer el correspondiente recurso de suplica-
cion, debiendo formalizarlo si estuviere de alta en el Turno Espe-
cial Laboral; igualmente habra de anunciar el de casacion.

TITULO IV
De la Justicia Gratuita

Art. 8

1. Cuando el peticionario acredite que tiene reconocido el
derecho a litigar gratuitamente, el Colegio de Abogados procede-
ra a la designacién de Letrado por Turno de Oficio.

TITULO Vil
Venias y Honorarios
CAPITULO NI
De los Honorarios

Art. 29

1. Ya sea en diligencias policiales como en el ambito juris-
diccional, el derecho que asiste al Abogado designado para la de-
fensa del justiciable a percibir honorarios de su cliente quedara en
suspenso, mientras se tramita la pieza de justicia gratuita y desa-
parece si aquél fuera declarado legalmente pobre.

3. Si el beneficiado por la Justicia Gratuita obtuviere bienes
o derechos como consecuencia del ejercicio de acciones dirigidas
por el Abogado de Oficio o si viniere a mejor fortuna en sentido le-
gal tendrd derecho a percibir honorarios de aquél en el modo pre-
visto en las disposiciones vigentes.

4. Podré cobrar en todo caso honorarios a la parte contraria
condenada en costas en cuanto no gozare del beneficio de Justi-
cia Gratuita o si gozare de dicho beneficio por disposicion legal.

(OTROSI)
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De entrada... JEEeEy e:hofab__cra

1 B Lee Iz siquiente

El Derecho laboral es la parte del derecho que
regula las relaciones entre los empleadores,
los trabajadores. los sindicatos ¥ el Estado, es-
pecialmente en materia de la Seguridad Social.
Las condiciones de los trabajadares han cambia-
do mucho a lo largo de la historia, han pasado
de ser esclavos en la antigliedad. siervos, en la
Edad Media hasta ser reconocidos como su jetos
con derechos y libertades.

Las fuentes del Derecho laboral espafiol son, en-
ire otras, la Constitucién, los tratados interna-
cionales, el Derecho comunitario, las Leyes y re-
glamentos, y los Convenios colectivos.

En la Constitucion se recogen, entre otros as-
pectos. el derecho a sindicarse, a hacer huel-
ga ¥y a un salario suficiente. Otros textos
fundamentales son el Estatuto de los traba-
jadores, la Ley de Prevencion de Riesgos La-

grupo y »pllk. por qué:

1. a. asalariado b. empleado

L
L

borales y los diferentes convenios colectivos,
que se negocian entre la patronal (los empre-
sarios} y los trabajadores o los sindicatos. Den-
tro de los tratados internacionales son de gran
importancia los acuerdos de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT).

t’._ hacer

Una empresa coniraia los servicios de un mfn'ﬂ‘
€O que esta 1
men iz

proCecin

agTe

El contrato que realizan la empresa y el informéati-
co uene un p‘eﬂu 5 . __ _de 10000 €

000 4
L

En las dos facturas se expresa el '°% d@ I\mvnl 15%
de retencion fiscal. La realizacion del trabajo es des-

amic por & s 3 de cuotas

de su casa sin horario pero se comunican por inter-
y DOr Conmeo e|i‘{ tronico segun hablan o

Y tengo dos preguntas. La primers es: ;q
relacion existiria entre las partes?
¢ 3dor esta dado de

e tipo de

entos adaptados y oralizados p

14



15

b %fgSabes qué significan las palabras que has escrito? Une con flechas. —

. acordado

. acto de conciliacion

. dado de alta

. despido

impago

. importe

. restante

. Seguridad Social

. trabajadores autbnomos
. transferencia

N oI o b —

o

|

OO 00

a. Asistencia de las partes enfrentadas ante el juez, para ver si
pueden solucionar el problema sin llegar a juicio

b. Cantidad

c. Decision del empresario de poner fin a una relacion labo-
ral con un empleado

d. Inscribir en la Seguridad Social

e. No pagar una deuda

f. Operacion de pasar dinero de una cuenta bancaria a otra

g. Organizacién estatal que atiende algunas de las necesida-
"des econdmicas y sanitarias de los ciudadanos

h. Pactado

i. Que falta

. Que trabajan por cuenta propia

S0l G 1) 3 ., ~
c &b & 3 Vuelve a escucharloy después habla con tu comparero y tratad de darle una respuesta

a la consulta del alumno de derecho.



Continuamos con...

d &b A continuacion, escuchad la respuesta que
recibe y contestad las preguntas del alumno de de-
recho diciendo si estas afirmaciones son verdade-
ras o falsas.

1. Es una relacion mercantil cuando el informéa-
tico utiliza sus medios para realizar el trabajo.

NOTA LINGUISTICA

2. Se trata de una relacion laboral cuando el |
informaético tiene que cumplir un horario. |

3.En las relaciones mercantiles, la empresa
paga la cotizacién del informatico.

= 1j s
e &Qp’ ;Estais de acuerdo con la respuesta dada?
Discute con tu companero. Podéis usar algunas de
las expresiones que aparecen en la nota lingistica.

Q Ev & Consulta el glosario de la pagina de
la Seguridad Social de Espana.

Escoge tres términos y explicaselos a tus comparne-
ros con tus propias palabras.

Mostrar escepticismo 16

Bueno, depende.
Bueno, segtin se mire. :
Pues... supongo que. .. -+ subjuntivo
Dudo que. .. {

Me resulta sorprendente que... _J

Expresar desacuerdo

Creo que te equivocas / se equivocas. ]
No es verdad /evidente que. .
jQué va! 5’
¢Pero como puedes decir que...? |

~+ subjuntivo

Expresar acuerdo

A mi también me lo parece.

Comparto tu / su opinion.

Por supuesto que. ..

En lineas generales estoy de acuerdo, pero creo que. . .

Trabajar en Espana

4 L Lee la siguiente informacién sobre varias personas que quieren vivir
en Espana. A continuacion, anota qué solicitud deben cumplimentar.

‘Persona

Hola Soy Yenhuei, de Taiwan y quiero hacer mi tesis doctoral en un Universidad Espaiola.

. Me IIamo  Alexey, soy de Moscu. Estoy Jubulado y quiero vivir en Espana.

Gk Rt

Me Hamo Mohamed, soy de Sudan y voy a trabajar en Espana en la recoleccion de fresas. | ) |

| Mi nombre es Anna, soy a]emana y quiero solicitar mi numero NIE.

| Soy Amina, de marruecos. Mi marido trabaja y reside en Espana desde hace afos.

[ Soy Nadia de Ucrania. Hace dos anos empecé un master aqui en Espafa y ahora quiero ;

| continuar con el doctorado.

Solicitudes:

- Autorizacion de residencia (EX00)
« Autorizacién de residencia tempo-

ral y trabajo (EX01) cios (EX03)
« Autorizacion de residencia tempo- « Autorizacion para trabajar (EX05) :
ral y trabajo por cuenta gjena de « Autorizacion de residencia por °

duracion determinada (EX02)
« Autorizacion de residencia tempo-

ral y trabajo en el marco de pres- -
taciones transnacionales de serw—' ;

reagrupacion familiar (EX07) _
« Autorizacion de regreso (EX08) -

nbfd_é la -Unién '(g)g__ﬁ') ;




+Hay un importante sector de trabajadores que hasta ahora ha estado al margen de la regulacién
prevista en el Estatuto de los Trahajadores en Espana. Lee el texto que te presenlamos a continua-
cion y realiza las aclividades posteriores,

LAS EMPLEADAS DE HOGAR CONTARAN CON CONTRATO DE TRABAJO ESCRITO E INDEF!NIDO

La nueva reguiacion del sector laboral reconoce el derecho a paro, aunque aplaza la aplicacion.
Las empleadas de hogar deberan firmar un contrato con sus empleadores v tendran derecho a que sea |
un contrato fijo. El Gobierno prepara una norma, con intencidn de que enire en vigor este afo, para |
ampliar los derechos de este colectivo, compuesto por unas 600 000 personas. Hasta ahora los con- !
tratos podian ser verbales y no habia obligacion de comunicarios a la autoridad laboral. La trabajadora
tendra derecho a exigir un contrato por esaito. Con la nueva norma, gue se pactard con empresarios y sindica- i
i tos, el empleo doméstico dejara de ser el Gnico sector sin cobertura por accidente de trabajo. Por primera vez, las |
. empleadas recibirdn una prestacian cuando estén de bajo por haber sufrido un accidente laboral. También mejo-
& raran sus condiciones si la enfermedad que padecen es comin. De momento, se aplaza el derecho a paro.
. Hoy el trabajo doméstico se desarrolla al margen del Estatuto de los Trabajadores. E! Gobierno ha elabora- |
. do un plan para cambiar la situacdn y que el colectivo se integre en el Régimen General de la Seguridad
i Social. La trabajadora tendra la obligacion de cotizar.
MNo se podra prescindir de ia emipleada sin causa justificada, como permite la norma actual. En caso de despi- |
do, regird la indemnizacion gque se aplica al resto de los trabajadores (un minimo de 20 y un maximo de 45 |
dias por ano trabajado). En la actualidad, tenen derecho a siete dias, aunque esto casi nunca se cumple. ;

ip Fuente: e;‘pmc com |
a) Relaciona las paiabraa quc apars_cen en negrila con sus definiciones.

i a. Decision del emprebarm por la q.Je pone término a la relacion laboral |
1. Sector laboral. i
gue le uma aun empleddo i

b. Asociacion de Ilabd]adores constituida para la defensa y pro’nocmn !

2. Derecho al paro. |
p : de intereses pr:;ieajonale eLonomJLos 0 50 lp cie sus miembros.

¢. Derecho a recibir un subsidio que de acuerdo con la ley, pueden las

3. Contrato fijo. personas que “nan en situacion de tie<emph-.‘0

4. Co!edwo. A Crupo unido pm iazos profe:.m'mles ialmuie; eic

5. ¢ Slndlcalo. " e. Uncontrato de caricter indefinido. R

ﬁ.. - ] ks la ayuda que la :egurir!arl social u otras entidacles ntoraan_én favor
de sus beneficiarios para aiender =|*uam0m=f. de nereaida('

7. Estatuto de los ' I -

a . Principal lev reguladora de las relaciones laborales en Espana.
Trabajadores. & pat fey TepHIatiors < [

h. Conjunio de empresas o negocios que se engloban en un drea diferen-

8. Despido. L P .
P ciada dentro de la actividad econdmica v productiva,

1 2 3 4 5 6 7 8

I | E.i_i_l 1

SN ;Qud informacion deo star en cualquier tipo de contra iscute con U companero y,
e'ﬁ. "JQ de cuda, volved a consultar la pagina web del ejercicio :
renio colectiva 2p e Duracién y distribucién de la Grupo profesional o categoria a
ordinaria de trabajo a que pertenece el trabajador
civii del trabajador ldentidad de las paries
Fecha de! comienzo de la rela: Periodo de prueba silo hay
ped cion laboral y de l2 duracion en Plazos de preaviso en i supues-

micilio social de la amp asode que sea lempora: ion del contrato

Arg 4e I c.bail v donde se

cede

2cion por la que se acc

---- < al puesto de trabajoc

Duracion de las vacaciones -

1118 ® ncuitienes ef esquema de la carta de presentacion.

=

Esquema de la carta de presentacion
1. Datos del destinatario: empresa  la que va dingida,
nombre, direccion, teléfono (margen izquierdo). . -
2. Encabezamiente. 5. Breve presentacion del CV.
idad horaria y de incorporacion.

3. Mc ..i\" por al que se escribe. Referencia: ant 6. Disponioili
i 7. Manifectar el deseo de mantengr ung entrevisia

personal.

8. Despedida y firma.

acion por e pues

4, Motl

riendia.
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Cbserva en es

presentacion cada apariago

_' Despacho Marro-Sinchez
; Pasea de la Libertad, s/n -
28031 Madnid. Tel. 916602540 Barcelona, 15 de abril de 2012
2 | Estimados Sres.: _
r Adjunto les remito mi Curriculum Vitae, por estar especialmente interesado en su ofer-
3 | N° 20111304, publicada en la revista Justicia v Ley, donde solicitan un abogado labora-
| lista. _
r Estoy interesado en este puesto de trabajo porque creo que mevaa |'I‘C:'1l‘lit1'l' des :n:mll:lr' nu
__carrera profesional como abogado laboralista en una empresa mt_ern.':cmn_ﬂl,.SGy LIC‘!:HL'md(!
" en Derecho por la Universidad Autdnoma de Barcelona v he 1‘:_;1!12;\60 pricticas en ¢l despa-
5 cho Pérez-Bonavia. Ademds hablo inglés, franeés v alemin perfectamente. Por ello creo que
| poder mrabajar en su despacho supondria para mi dar el salto profesional que deseo.
£ Podria incorporarme al puesto de trabajo a primeros del proximo mes y mi disponibi-
lidac geogrifica v horacia seria complera,

—  FALS E i L = Pty o COITIE -
- Esraria muy agradecido si me concedieran una entrevista personal para poder comen
7| rarles y aclararles cualquier aspecto que deseen.

==

8 " En espera de su respuesta, reciban un cordial saludo, i _,;5{_5?7— "XI___,
: AR ==
: A .

——

) U T8 INteresa Mucno (piensa en que

para ese puesto.

LFICHA 6.1.3. JERIYPNTS) )

1. ;En qué consiste el salario de un empleado?
no tienen cabida en la definicién de salario?

#Qué tres palabras o grupos de palabras de las siguientes

| primas ® vacaciones ® horas exiraordinarias * responsabilidad civil  nocturnidad
- horas extraordinarias * bruto  neto prorrata de pagas extras © peligrosidad » permisos

2. Busca las anteriores palabras en el siguiente texto y comprueba tu respuesta anterior.

Es la retribucién que debe pagar el empleador al trabajador por su trabajo. El salario se determina en el
contrato y se establece por unidad de tiempo, por unidad de obra o de cualquier otra forma convenida, El sala-
rio se compone de los pagos hechos en efectivo, por cuota diaria, gratificaciones, percepciones, habitacion, pri-

mas (por nocturnidad, peligrosidad, etc.), comisiones, prestaciones en especie, las horas extraordinarias y, en
su caso, la prorrata de pagas extras.

La némina es el documenta que se utiliza para contabilizar el valor brute y neto y los diferentes aparta-
dos que constituyen el salario de cada trabajador.

Varias fuentes

3. ;Qué significa salario minimo? iExiste algo parecido en tu pais? ;En qué afio crees que se regulé en el
mundo por primera vez? ;Y en qué pais? Discutelo con la clase.

4. Lee el siguiente texto y comprueba tus respuestas anteriores.

En muchos paises la legislacion establece un salario minimo con
el que se garantiza una remuneracién econémica minima para todos
los empleados. Este salario minimo es establecido por los Gobiernos
de las naciones y abliga a todos los empresarios, aunque no formen
parte de un convenio regulador. Es el salaric mas bajo gue se puede
pagar para las distintas categorias profesionales.

La primera ley relativa a salarios minimos se promulgd en Nueva
Zelanda en 1894. En la actualidad, son muchos los paises que tienen
leyes de salarios minimos. Si bien todavia son muchos los paises en
donde no existe este tipo de proteccion en favor del trabajador.

Varias fuentes

5. ;Qué significa categorias profesionales?
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a) Existe cierta controversia sobre los efectos positivos o negativos de la existencia de un salario minimo
sobre el mercado laboral y la creacién o destruccién de puestos de trabajo que este conlleva.
Dividid la clase en dos grupos, el grupo A pensari en las ventajas del salario minimo, mientras que
el grupo B enumerarad las posibles desventajas.

o [ wee

b) Debatid vuestras posiciones. Podéis nombrar un portavoz para cada grupo o participar todos.

FICHA 6.1.4. J JORNADA LABORAL ﬁ)

T. ;Cudl es la jornada laboral prevista por ley en tu pais?
:Cudl crees que es actualmente la jornada de trabajo en Espafia?

2. Lee el articulo 34 del Estatuto de los Trabajadores, comprueba tu
respuesta anterior y conlesta a la pregunta que tienes debajo.

Articulo 34. Estatuto de los Trabajadores.
Jomada.

1. La duracion de la jornada de trabajo sera la pactada en los convenios colectivos o contratos de trabajo.

La duracion maxima de la jornada ordinaria de trabajo sera de cuarenta horas semanales de trabajo efec-
tivo de promedio en cémputo anual.

2. Mediante convenio colectivo o, en su defecto, por acuerdo entre la empresa vy los representantes de los
trabajadores, se podra establecer la distribucion irregular de la jornada a lo largo del ano. Dicha distribu-
cion deberd respetar en todo caso los periodos minimos de descanso diario y semanal previstos en esta
Ley

7. El Gobierno, a propuesta del Ministro de Trabajo y Seguridad Social y previa consulta a las organizaciones
sindicales y empresariales mas representativas, podra establecer ampliaciones o limitaciones en la ordena-

cion y duracion de la jornada de trabajo y de los descansos, para aquelios sectores y trabajos que por sus
peculiaridades asi lo requieran.

a) ;A qué tipo de profesiones crees que se puede referir el articulo 34.7 del Estatuto? Coméntalo con
tus compatnieros.

« £l Estatuto de los Trabajadores prevé la modificacién de la jornada laboral de algunos trabajadores por
razon de una serie de situaciones personales como la maternidad. Te presentamos un caso en el que se
produjo un conflicto entre empresa y trabajador respecto a la reduccién de la jornada. Completa el
texto con estas palabras.

! plantilla ® jornada * acuerdo * pronunciamientos ¢ sustituir
ordinaria * compatible © adaptar ¢ reducir * turne

Maternidad por turnos.
Una sentencia rechaza la reduccion de jornada por alterar el horario pactado

Maria Gil no podra de momento (1) ...oovevvieiiceecines . su jornada laboral en el supermercado en
el que trabaja para cuidar de su hijo. Lus trdha]adoreq tienen derecho a (2)...cccocccvvvveneniririeneene, 12
duracion de su jornada por el cuidado de los hijos, pero dentro de la [orn.lzh que en su cha se pactd
con fa empresa 0 con el (3) .o del jefe, seglin establece la Ley orgdnica de

lgualdad. Es la conclusion a Ia que he ”ngd{) una juez de Barcelona, que ha desestimado la demanda
interpuesta por la trabajadora contra su compania, porque esta le negé la reduccién de (4) ...............

La empleada reclamo trabajar menos horas y por la manana. La compaiia alegd que el puesto de tra-
bajo forma parte de 12 (5) .iveveiiniiiinsiiaciniasnens «flotante», personal contratado expresamente para
(0] il s ssrarsesnssasnsos a otros empleados que no pueden ir a trabajar por cualquier motivo ~con
un horario alterno, de 8.00 a 15.00 o de 14.00 a 21.00- y que, de concederle la jornada reducida por
la mafana, se produciria un exceso de plantilla flotante en el (7) ...ooooovvivivieeeececeeereen, matutino. La
juez alude a la Ley de Igualdad para sefalar que la reduccién de jornada debe llevarse a cabo dentro
delajornada (8 cnnranammnigis

«£l empresario no puede oponerse al derecho a la reduccién de jornada, pero si al modo en que
pretende ejercitarse ese derecho, esto es, a la concrecién horaria», razona la juez, que alude a otros
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y mujeres, que introduce el apartado 8 del articulo 34 de Estatuto de los
Trabajadores, el cual sefiala que el trabajador tiene derecho a adaptar su jor-
nada para conciliar vida personal familiar y laboral, pero «en los términos que
se establezcan en la negociacidn colectivas o de acuerdo con el empresario,
La empresa comunicé a la trabajadora que podian entrar a considerar
«otras posibilidades» si colaboraba para «encontrar una solucién
4 L1 T con los intereses de ambas partess.

Antonia no ha vuelto a negociar con la empresa y se encuentra de baja por
depresién desde que comenzé el conflicto.

Fuente: elpais.com

a) ;Cudl era la pretension de la empleada y de la empresa segun el articulo?

b) E_Cua'l fue la decision de la jueza? ;Te parece justa? ;Habrias usado otra estrategia si hubieras defen-
dido a la empleada? &Y si hubieras representado a Ia empresa?

<) Se te ocurre algin tipo de acuerdo que pudiera beneficiar a ambas partes?

d) ;Existe alguna legislacién o iniciativa en tu pais para la conciliacion de los horarios de trabajo con
B ja_\_niia_f_a_m_ma_r_?_D_e ser que si;gél_l}abrfa sido la resolucidn de este caso en tu pais?

En gr i i
N 8rupos de cuatro, nego.uad Y ordenad de mayor a menor 'mportancia, segiin vuestro criterio los
Siguientes elementos relacionados con el trabajo. '

A. El interés de [a actividad desarrollads. E
B. Ef salario.
C. La estabilidad def empleo,
B. El horarip,

- El ambiente de trabaje.

La ubicacion.
- La posibilidad de promocisn,
H. Lac vacaciones,

o m

1. Relaciona los conceptos que tienes a continuacion con la definicién que les corresponda.

a. Es el documento que termina la relacign laboral entre el empresario y el tra-
1. Renuncia. bajador y recoge la cantidad resultante de la suma de la liquidacién yla
indemnizacién.

2. Despido b. Se da cuando el trabajador es despedfdg por cometer una infraccion grave

- y recogida por la ley (robo, conducta inadecuada dentro de la empresa,
St L etc.},

3. Despido T. Es la cantidad que el empleador paga al trabajador cuando se da un despi-

tprocedent do improcedente. En Espania se calcula pagando el salario de un determina-
mprccdents: do nimero de dias multiplicado por el nimero de afios trabajados.
s a v d. Cuando el empleador despide al trabajador sin que se den ninguna de las
4. Liquidacion, C A B i J 3 &
justificaciones que reconoce |a ley.
2. Es el recibo que recibe el trabajador cuando finaliza la relacién laboral. En
5. Finiguito. él figuraran las partes proporcionales de las siguientes cantidades: pagas

extraordinarias y vacaciones, el salario y los atrasos.

5. Indemnizacidn ' §, s cyando el trabajador informa al empleador de que no quiere continuar
por despido. ~ trabajando.

2. Piensa en algunos ejemplos que, en tu opinién, podrian ser motivos de despido procedente y compartelos
con el resto de la clase. ;Estsis todos de acuerdo con los ejemplos planteados?

3. Caso prictico: lee la siguiente demanda relacionada con la existencia de un posible despido improcedente
por parte de una empresa y realiza las actividades posteriores,

La Sra. Garcia, con la categoria de auxiliar administrativa ¥y con una retribucién de 1 100,10 € mensuales
incluida la parte proporcional de las pagas extracrdinarias, recibe una carta de sy empresa que le comunica la
decision que ha tomado de extinguir su contrato de trabajo. Segun la empresa han tomado esa decisian por-
que su puesto de trabajo ha quedado carente de contenido, no precisando su ocupacion efectiva.

Al cabo de un mes se celebra una reunion ante el Centro de Mediacién Arbitraje y Conciliadion, en vir-
tud de la demanda presentada por la empleada con resultado de “sin avenencia”. La empresa en dicho acto
reconocié la improcedencia del despido y ofrecié a la actora la readmision en su puesto de trabajo habitual
en tiempo y forma legal, con ofrecimiento de los salarios de tramitacién, la cual fue rechazada por esta. La
€mpresa considera este rechazo una dimision voluntaria por parte de la trabajadora v se niega a pagarle nin-
gun tipo de indemnizacion.

Lo que se plantea ahora es que conclusién debe extraerse de |a negativa del trabajador a la reincorpora-
€ion, y mds concretamente si ello puede equipararse a una dimisién del mismo, de forma que este perderia el
derecho a recibir cualquier tipo de indemnizacion por despido impraocedente mas los salarios de tramitacion.



a) Explica el significado de las palabras que aparecen en negrita en el texto y que te presentamos en
el siguiente cuadro. Puedes usar el diccionario o preguntar a tu profesor.

retribucién © sin avenencia © readmisisn © salarios de tramitacidn © dimision

b) Explica con tus propias palabras el motivo de la demanda y las posiciones
que adoptan empleada y empresa.

¢) En grupos de cuatro discutid el caso. Dos estudiantes defenderan a la
empleada y los otros dos estudiantes a la empresa. ;Creéis
que la empleada tiene la obligacion de volver a su
puesto de trabajo o renunciar a la indemnizacion
por despido improcedente o, en cambio, se considera
extinguida la relacion laboral unilateralmente por
parte de la empresa desde el momento que envi6 la
carta a la trabajadora como despido improcedente?

4. Lee la resolucién de este caso y realiza las actividades posteriores.

Reiterada doctrina jurisprudencial ha declarado que para que la dimisién del trabajador
pueda existir como causa legitima de extincién del contrato de trabajo es necesario que
tenga la voluntad de poner fin a su relacién laboral, manifestada de manera expresa o taci-
ta, pero siempre clara y terminante.

Pues bien, dado que el tnico dato incuestionable es que la demandada mediante carta

extinguié su contrato por causas objetivas, extincion que posteriormente la empresa reco-

nocié como improcedente en el acto de conciliacion celebrado, hemos de concluir que en el presente caso

nos encontramos ante un despido improcedente de la trabajadora y no ante una dimision de la misma. No

se puede reanudar una relacion contractual que ya dejo de existir. La empresa debera pagar a la empleada
todas las indemnizaciones que le correspondan por despido improcedente.

a) 3Cudl ha sido la resolucion del juez? ;Te parece justa? Justifica tu respuesta.

b) Clasifica las palabras que aparecen en negrita en este cuadro y completa como se te muestra en el
ejemplo con palabras de la misma familia.

reiteracion reiterar reiterada




Trabajar para el Estado

/’ "SI 7 El Ministerio de Justicia cuenta con Abogados del Estado. ;Sabes quiénes son?
Escucha la s&gmente entrevista y di si estas afirmaciones son verdaderas o falsas.

1. Las autoridades y los funcionarios pueden contar con la asistencia de un Abogado
del Estado si el caso esta relacionado con su cargo.

2. Los Abogados del Estado solo asisten al Estado, no a las Comunidades Auténomas.

3. Los Abogados del Estado son elegidos por el Ministro de Justicia.

4. Para ser Abogado del Estado se debe hablar inglésy francés.

5. Pueden ejercer acciones ante algun 6rgano jurisdiccional libremente.

6. Para ejercer una accion en el exterior la autorizacion la debe firmar el Ministro
de Asuntos Exteriores.

e i o
Q i{? H En el Ministerio de Justicia existen, entre otros, los siguientes perfiles profesionales:

- Abogadps del Estado

- Abogados Fiscales sustitutos

- Aucxiliares Interinos en la Abogacia del Estado

- Ayudantes de Laboratorio del Instituto Nat:lonal
Toxicologfa y Ciencias Forenses

. Facultativos del Instituto Nacional de Tomcologla
Ciencias Forenses o

- Interinos de los cuerpos al servicio de la
Administracién de Justicia

Selecciona, Junto_co.n tu companero, un tipo de perfil. Buscad informacién sobre él y explicad al resto
de la clase sus principales caracteristicas.
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/{ M a & Lee la siguiente entrevista a un funcionario de Justicia e intenta colocar en su
sitio las preguntas de la periodista que tienes al final:

OMmoN®»

“Un funcionario de Justicia ha de ser com
no solo tramitar papeles”

prensivo,
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Antonio Susarte tiene 69 afos y lleva mds de cincuenta dedicando

su vida a la Justicia

OLGA LOPEZ TORRES: Leal, pru-
dente, inteligente y muy trabaja-
dor. Asi definen sus companeros de
trabajo a Antonio Susarte, que ha
sido la mano derecha de todos los
presidentes del TSJ de Murcia. «Fs
uno de los pilares del TSJ», comen-
ta Paco, otro compariero de oficio,
mientras enumera las cualidades de
Antonio.

Preguntal1:

Empecé desde abajo, a los diecio-
cho saqué plaza en el Servicio de
Extension Agraria de Mula, pero se-
gui prepardndome porque lo que
me gustaba era la Justicia. Me lo
habian inculcado mis mentores en
Mula, Juan Iborra y Fernando Im-
berndn, que me ensefaron lo boni-
ta que podia ser la profesién.

Pregunta2:

No. Empecé en Granada, en un
juzgado de instruccion. Después
estuve en Cambados (Pontevedra)
donde eran procesos rurales y en

Puertollano (Ciudad Real) donde
tratédbamos conflictos de los mine-
ros sindicalistas en el anterior ré-
gimen. Luego me fui a Elche, don-
de predominaban las cuestiones
de empresas, como la antigua sus-
pension de pagos. Cuando regresé
a Murcia acababan de implantar la
Ley del Divorcio, pero no tuvimos
tanto trabajo como pensabamos
porque la gente arreglaba sus pro-
blemas al margen de la ley.

Pregunta3:

Cuando se creo, al separar la Justi-
Cia de la de Albacete. £l primer pre-
sidente, Francisco Martinez Muroz,
habia trabajado conmigo en un
Juzgado y me planteé la posibilidad
de acompanarle en este proyecto.

Pregunta4:

Tengo muy buenos recuerdos
junto a Martinez Mufioz, que tenia
una gran humanidad. Partlamos
desde cero, asi que tuvimos que in-
ventar para saber como actuar en
muchos dmbitos.

{Coémo llegé usted a la Administracidn de Justicia?
Con su dedicacion a la profesion, jcémo lo ha conciliado con la vida familiar?

¢En qué momento llegé al TSJ?

{Han cambiado mucho los métodos de trabajo desde su época?
¢Qué caracteristicas ha.de tener un funcionario de Justicia?
¢Y qué recuerda de la puesta en marcha del Tribunal Superior?

¢Y trabajo en Murcia desde el principio?

Pregunta5:

Si, ahora todo es mas cémodo con
las nuevas tecnologias. Antes redac-
tabamos las sentencias en una Lexi-
con 80 y haciamos copias en papel
carbon. Cuando habia que hacer
diez copias, el de la décima ya ni la
lefa. Tampoco existian juzgados de
guardia nocturnos, asi que el taxista
iba casa por casa recogiendo al juez,
al secretario..

Pregunta6:

Ademds de saber al dedillo las le-
yes procesales ha de ser buena per-
sona, no limitarse a tramitar papeles,
sino que debe estar comprometido
con el ciudadano, comprendiéndo-
lo, porque quien acude a la Justi-
Cia intenta solucionar una cuestion
que puede ser vital,

Pregunta7:

A veces ha sido complicado -se
emociona Antonio-, pero he tenido
la suerte de pasar mi vida con una
gran mujer que me ha entendido,
y con su perfecta labor ha logrado
que nuestros cuatro hijos sean edu-
cados y personas de las que sentirse
muy orgulloso.

Texto procedente de:
www.laopiniondemurcia.es

b %ZCompfeta con ser o estar las siguientes frases sobre el texto que acabas de leer.

1. Segun los comparieros de Antonio, este
(ha sido / ha estado)

2. Antonio
3. Sin duda, este funcionario
4. Al principio

5. Le gustaba su profesion porque consideraba que

6. Cuando regres6 a Murcia ya

—(fue / estuvo) en el Servicio de Extension Agraria de Mula.
__(era/ estaba) bonita.

(es / estd) uno de los pilares del TSJ.

— (es/estd) leal, prudente, inteligente y trabajador.
la mano derecha de todos lo presidentes del TSJ de Murcia.

/

_(era/ estaba) implantada la Ley del Divorcio.



_Tarea final

A Sedivide la clase en alumnos A y B.

B

Sieres un alumno A, elige uno de los puestos de la lista y redacta un anuncio.

- Responsabie del Departamento Juridico.
+ Medico forense

- Abogado laboralista

- Abogado penalista

+ Asesor juridico

Sieres un alumino B, elige uno de los puestos y escribe una carta de presentacion,

D Busca entre tus companeros el anuncic gue més te interese. Tu companero leerd tu carta

e entrevistara.
¥

ANUNCIO

CARTA DE PRESENTACION
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S Derecho civil ()

BEXSANEISEMN | o5 derechos de los ciudadanos

El Derecho civil regula las cuestiones relativas
a los intereses de las personas fisicas o juridi-
cas. El Cédigo Civil espafol estd dividido en:
Titulo Preliminar, que trata de las normas juri-
dicas, su aplicacién y su eficacia; el Libro Pri-
mero trata de las personas; el Libro Segundo, de
los bienes, de la propiedad y de sus modificacio-
nes; el Libro Tercero, de los diferentes modos de

. Lee la siguiente nota sobre el Derecho civil espafiol y realiza las tareas siguientes.

Los registros son muy importantes para el
Derecho civil. En Espaiia hay diferentes tipos de
registros: Registro Civil, Registro de la propie-
dad y mercantiles, Registro de entidades reli-
giosas, Registro de actos de la ultima voluntad,
Registros Judiciales, Registro de la Propiedad
Intelectual.

adquirir la propiedad y el Libro Cuarto, de las
obligaciones y contratos. Cada libro se divide en
titulos, los titulos a su vez en capitulos y cada
capitulo en articulos.

b t ¢A qué partes del Codigo Civil crees que pertenecen los siguientes Titulos?

LibroSequndo - | LibroTercero | .
(de losbienes, | (delos diferentes |
delapropiedad | modosde |
ydesus  ~  ladquiicla |
modificaciones) | propiedad) | * "

Titulo Preliminar ]

(normas juridicas, | Libro Primero

suaplicadonysu | (delas personas)
| efiacia)

i T N R S N IS

J | de aplicacion de los regimenes . ;
i | juridicos civiles coexistentes en § X f |
territorio nacional |
4 . de la donacién i
| dela incapacitacion | ?
| de la paternidad y filiacion I
Rezlinghle cIN— N " L ;
i de los contratos : 5 ’
de los testamentos | _: T
delmavimoo | I R _
| del préstamo . |
' del régimen economico matrimonial R g

| del usufructo, del uso i
| o | I
| y de la habitacion |

 fuentes del derecho i 5 ,




C ?C-EV iDonde crees que se realizan las
siguientes inscripciones o solicitudes?

R.dela
R. Civil
mercantiles

Regrstro de defunmon

R. de actos
propiedad y:| de ultima
voluntad

R. Propiedad
Intelectual::

R: Judiciales

Regastro de nacimiento

Reg|stro de nombre comeroal

' Regrsrro de Testamento

Reglstro del cambio de nombre

Regrstro del contrato de arrendamvento

Sohcnud de Cernf‘cado de amecedentes | = |

| penales

-a

- Lee el siguiente texto sobre el Derecho civil en la actualidad y di si son verdaderas (V)

0 falsas (F) las siguientes afirmaciones sobre el texto:

| 1.Es Muy importante determinar de qué se ocupa el Derecho civil y cémo se ocupa.

2. El principio que rige el Derecho civil es el de la autonomia de la voluntad.

3. No todos Ios individuos estén de acuerdo con el valor de la autonomia de la voluntad. |

| 4.El Estado ha de intervenir en la vida econdmica y juridica.

5. El Derecho civil regulard las normas de funcionamiento entre los individuos. ‘ i

El Derecho civil en la actualidad

La evolucion histérica del Derecho ci-
vil nos lo presenta como el sector del or-
denamiento juridico que se ocupa de la
persona y sus diferentes estados, de su pa-
trimonio y del trafico de bienes.

Pero mas importante que determinar de qué
se ocupa el Derecho civil es analizar como
Se ocupa. La codificacion se basaba en la
afirmacion del individuo frente al Estado, sin
cuerpos intermedios; el Codigo Civil asegu-
raba el libre desenvolvimiento del individuo,
de su voluntad. De ahi que el principio de
la autonomia de la voluntad, con su reflejo
en el derecho de propiedad que se conce-
bia absoluto y con las minimas excepciones
posibles a este absolutismo, fuese el pilar
de sustentacion de todo el edificio. El siste-
ma juridico va a ser en realidad el sistema

de los derechos subjetivos, de poderes del
individuo.

Pero la evolucion social ha ido por otros ca-
minos. Los ideales de la burguesia, que de-
tentadora de los bienes econdémicos y de
produccion queria un sistema que le per-
mitiese su libre y omnimodo disfrute, no se
han aceptado por inmensas capas de la so-
ciedad sin poder econémico, para las que el
juego de la autonomia de la voluntad no sig-
nifica mé&s que la sumision al mas fuerte y
para la que-los derechos subjetivos que les
reconoce el ordenamiento juridico no son
mas que abstracciones. Por otra parte, €l
rechazo de un puro sistema liberal de eco-
nomia, cuyo motor era la persecucion del
interés individual que redundaria en el bien-
estar colectivo, hace que la propiedad de los

medios de produccidn no se identifique con
propiedad privada.

Todo ello indica que el Estado va a in-
tervenir decisivamente en la vida econg-
mica y juridica, y que las normas no van
a sancionar la autonomia de la voluntad
individual sino que la van a dirigir o coar-
tar en beneficio de los intereses colecti-
VOS 0 para evitar que sea un instrumento
de dominacion de los débiles. Asi, el pro-
pietario tendra cada vez mas deberes: no
se le va a prohibir ya que haga o no haga,
sino que se le va a obligar a un hacer. As.
el empresario no impondra los contratos
de trabajo que quiera a los que no pue-
den discutir sus cldausulas. Es un nuevo
orden juridico distinto del cristalizado en
la codificacion del XIX .

Fragmento adaptado de Paulina Besa, Diego Vera, Rodrigo Garcia, Rafael Vial, Jorgs
Valenzuela, Cristian Salas Hoernig. www.monografias.corm



b %7 Relaciona los términos subrayados con las definiciones que son més adecuadas a su sentido en el teven

27
1. absolutismo a. Conjunto de bienes pertenecientes a una persona natural o juridica, o afect..
2. juego a un fin, susceptibles de estimacion econémica.
3. economia b. Conjunto de bienes y actividades que integran la riqueza de una colectividad
4. empresario o un individuo.
5. motor c. Cosa que puede servir para'un determinado fin.
6. medio(s) d. Dominio, imperio, facultad'y jurisdiccion que alguien tiene para mandar o eje-
7. poder cutar algo.
8. patrimonio e. Habilidad o astucia para conseguir algo.

buat

Maquina destinada a producir movimiento a expensas de otra fuente de energia.
g. Sistema del gobierno absoluto.
. Titular propietario o directivo de una industria, negocio o empresa.

=

C .il___ Ahora lee los comentarios que han hecho del  NOTA LINGUISTICA
texto anterior algunas personas en el foro de internet.

Conectores para introducir causa o justificacion

Comentarios (Expresion de la causa)
porque
Lunes, 16 de noviembre de 2009 a las 16:49 & yaque*
Juan Pérez puesto que* T
Me parece muy adecuado a lo que actualmen- como* + indicativo
te consideramos como Derecho civil, ya que se es que

presentan dudas histdricas acerca de su origen

: : gracias a que
y sus influencias sobre el actual.

No vino al juicio porque estaba enfermo.
Ya que lo viste todo, preséntate de testigo.

Sabado, 17 de febrero de 2007 a las 20:33 § Puesto que no tiene abogado, se suspende el juicio.
Amalia Einguren _ Como no tiene abogado, se suspende el juicio.
Hola, primeramente, este trabajo me parece Es que estd asustada y no quiere testificar

muy completo, pero respecto a las codificacio-
nes, las manejan de una manera que en lo per-
sonal me confunden: no sé si realmente son las * Introducen causas obvias 0 que se presuponen conoci-
del periodo posterior a Justiniano, 0 qué son. das por el interlocutor, por eso aparecen normalmente
al principio de la frase (como, siempre):

Ya que estamos todos, puede empezar el juicio ;no?

Gracias a que testificd, lo metieron en la cdrcel.

- *¥ i
d 8 Escribe tu propio comentario sobre el texto, apausaae sk sUstantive

siguiendo la lineade los que has leido. Utiliza co- Se canceld a causa de la lluvia.
nectores para justificar tu opinién. Puedes consultar por** + sustantivo / infinitivo
Comentarios ** En lalengua oral también pueden aparecer al prin-

cipio: Por maldad lo hizo.

— ¥ no porque
- — no es que
o e No porque lo diga el testigo tiene que ser verdad.
----- g M E— - No es que sea falso, es que no ocurrid asi.

+ subjuntivo




a %\7 Coloca los conectores adecuados en los siguientes textos. En
algunos casos tienes mds de una opcion.

1. Pero, sofpre todo, insisten en que nadie tenga miedo a formar parte de
unjurado,  solo se pide sentido comun.
2. El problema de la destitucion no puede presentarse en la practica,
el juez debera haber sido previamente condenado de un
delito por un tribunal ordinario.

3. (...) Reconociendo a toda persona detenidaopresa  unain-
fraccion penal, el derecho de ser llevada sin demora ante un juez
4, Esperamos que los jueces no nos den gato por liebre, __ po-

dria ser estrategia para limpiar la imagen de estos personajes.
5. La policia pudo detener a los asaltantes ___ en aquel momento
las puertas del centro comercial estaban cerrandose.
6. El acusado llegd a declarar en el juicio que todo lo habia hecho
_odio y que no habia que buscar otro motivo.

7. nose hanobtenido los resultados previstos, el Ministerio de
Just:oa ha decidido revisar la ley de proteccion a la mujer maltratada.
8. | hemos llegado con cierta rapidez a un veredicto unanime,
vamos a mtentar dar una sentencia justa.
9. | elacusado est4 en paradero desconocido, por eso no se ha
pod|do celebrar el juicio.
10. | seaun jurado popular tiene que ser mas facil que sea ab-

suelta la acusada.
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b w8 Elige cinco de los textos
anteriores y reformula la expre-
sion de la causa.

1. El problema de la destitucidn no
puede presentarse en la prdctica,
porque/ya que/puesto que el juez
deberd haber sido previamente con-
denado de un delito por un tribunal
ordinario.>> Como el juez deberd
haber sido previamente condenado
de un delito por un tribunal ordina-
rio, el problema de la destitucion no
puede presentarse en la prdctica.
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Confirme o corrija las afirmaciones siguientes:

El Derecho Civil regula situaciones juridicas de personas, bienes y actos.
La persona es sujeto de derecho y de obligacién.

Se es persona pero la personalidad se tiene.

El matrimonio estd considerado en los derechos asociativos.

Mediante el testamento se ejerce el poder de transmitir bienes.

SO S S

Proponga una definicion para los conceplos siguientes, segiin el ejemplo: el matrimonio es una
institucion social que consiste en la unién de dos personas de distinto sexo, para establecer una
comunidad de vida, sexual y econémica.

— contrato — herencia

—  propiedad — disposicién transitoria
— testamento — derechos de sucesién
— intangibilidad — proteccién de la imagen

Por parejas: preparen la conversacién sobre las posibilidades de aplicar la ley personal.

A B
* ,Qué es la ley personal? — La que corresponde a la nacionalidad.
¢ (Cudl se aplica en los casos de doble — La que regulen los tratados.
nacionalidad? — Laley nacional del difunto.
® (Y enlos casos de sucesi6n por causa — Lade su nacionalidad, en lo que se refiere
de muerte? a su capacidad, constitucién, funcionamiento
* (Y cudndo se trata de personas .y extincién.

juridicas (fundaciones, asociaciones,
sociedades mercantiles, etc.)?

REGISTRO Civ|L DE MADRID

Lf Por parejas: preparen el didlogo entre I\SJOH?H%Id b
‘ o o o e Civil y una DaNCIP-"emo g 'ﬂztriTonio g Defuncién
ist NI ra
persona que desea solicitar uno de los D, cru2 dondie proced S
Dia que ocurrié:........

certificados del impreso.

Registro Civil o lugar dondeocumo

Tomo.......

1. Apellido: ...
2.2 Apellido: ...
Nombre: ...
Recogida: Dfa........ Hora
CADUCAALOSDOSMESES

o
2 e

R.C. U. - Mod, 001
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G EED DEFINICION Y CARACTERISTICAS )

1. ;Consideras que el Derecho de familia es una rama auténoma del
Derecho o, por el contrario, piensas que es solo una parte del
Derecho civil? Razona tu respuesta.

2. Lee la siguiente definicién y contesta a las preguntas posteriores.

Derecho de familia es el conjunto de normas positivas que regulan instituciones
tales como el parentesco, el matrimonio, la filiacion, la patria potestad o la tuteia.

a) Relaciona las palabras con su mgnmcadu

Significado

] Inqhtucron dc Derecho de :amrlm que vincula a unos sujetos con !
1. Parentesco. i
j otros por rtlac:on cnnmngumea o civil.

. . { b. Conjunto de dr'berpc- y derechos de los padrc% en relacion con loc
2. Mafrimonio.
thOS que no haxan alcanmdo Ia mayorla de edad

P 1 €. Relacion rafmlmr consanguinea, civil o afin, que existe entre dos o
3. Filiacion. ]
mas personas.

i‘
: . d Contrato civil entre dos personas que retnen Jof. requisitos le afcn
4. Patria potestad. S F = q q 8 ;
"( a C ©

P
i s
: qe Autoridad que, en defecto dF‘ la paterna o matcrna sc conficre para
5. Tutela. : cuidar de la persona y los bienes de aquel que, por minoria de !
' 1
3

edad o por otra causa, no tiene completa capacidad civil.

U |

b) Clasifica los siguientes términos en el grupo al que pertenecen.

hijo * hijo adoptado * abuele * madre * padre * ftio
cuiado * suegra © incapaz * tutor * marido * mujer

1. Parontesco. PO S o)
3. Filiacion. . VU - = P 00 3 s e e P o
5. Tutela. B s

Escribe una definicion legal de matrimonio.

Un matrimonijo es...

Compara tu definicién con las que contiene el siguiente texto. ;5e parecen en algo?

En Derecho, el matrimonio se define como un conirato civil entre dos personas que rednen los requi-
sitos legales para casarse, establecidos por el Estado, los cuales varian de estado a estado. Segin el Codlgz
Civil espaniol, articulos 44 y 66, el hombre y la mujer tienen derecho a contraer matrimonio cckm ﬂenacnhggs
dad juridica. La ley regulara las formas de matrimonio, la edad y capacidad para contraerlo, los dere y
deberes de los conyuges, las causas de separacion y disolucion y sus efectos.

;Cémo se contempla el matrimonio en tu pais?;Qué edad se precisa para contraer matrimonio? ;Qué
derechos y deberes tienen los conyuges?
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NOTA ESPANOL JURIDICO b %ﬁ(}ué valor expresan los gerundios del apar-
tado anterior?

Usos incorrectos del gerundio

En Espariol juridice aparecen muchos gerundios consi-
derados incorrectos porgque indican:

a) posterioridad

Se escaparon de los juzgados huyendo ai aeropuerto.

{Se escaparon de los juzgados y Nuyeron al aeropuerto.)
b) con valor de una oracion de relativo

Ley regulando el consumo de medicamentos. {Ley que I | S
regula &l consumo de medicamentos.) '

Blaas’ Vas a escuchar una noticia sobre divorcios
entre conyuges de diferentes paises. Contesta si las

a &=V Coloca la forma de gerundio adecuada en afirmaciones son verdaderas (V) o falsas (F).
los siguientes dialogos. Elige el verbo correcto de [—-’——
entre los que hay en [z caja. Hay tres verbos que so- - = 3 H
hran. [ 1. M2 José regresd para buscar a su hija.
estar trasladar entrar [ justicia espanola y la norteamericana !
ser declarar quedarse | coinciden en a quién le corresponde la | [
poner jurar i custodia de la menor, .
) . o | 3.El convenio de La Haya se aplica en todo
1. @ Oye, jcomo es que detuvieron ayer al marido de [ el mundo.
Clara? =
s o .
«Puesporque 1 _ _.__ al juicio de divor- ‘ 4. txiste un caso en el gue una menor debe
cio, la amenazo de muerte, { vivir un afo con su padre y Ootro con su
N e | madre, que viven en paises distintos.
2, e Perdona, jcomo hay que enviar las notificaciones | Pl NEVEN By pae [
del juzgado 2 las partes? ‘ 5.Cada uno se hars cargo de los gastos |
> Pues me parece que por correo ordinario, pero cuando la nina esté viviendo con elios. |
2 e . {les) un selio especial. - -

i .
|_6.Los padres compartiran los gastos extras. | |

3.'e ;De verdad' se han fugado dos presos peligrosos
de la carcel? )
:Puesparecequesi,3 .~ . __ (os)incluso b &’ ;Conoces algun caso de separacién interna-
@ una celda de seguridad especial cional? Cuéntale la historia a tu compariero y com- ..
4. ;Crees que tenemos que ir todos al juicio de di- parala con el caso que acabais de escuchar.
vorcio de Ana? g
> Mujer, estd claro que 4
sentird mucho mas apoyada,

todos se

5. ® Me han dicho que Carlos quiere ser policia, itelo

puedes creer?
sivengayal & implicado en tréfico
de drogas, no se puede prasentar 3 oposiciones

cle policia.



W MATKIMUNIU CIVIL )

El matrimonio civil se celebra ante

el Juez o el Alcalde o funcionario sefialado
legalmente. Se precisan dos testigos mayores de edad y es necesario acreditar pre-
viamente que se retinen los requisitos de capacidad exigidos legalmente.

1

» ;Cudles son los requisitos de capacidad exigidos legalmente en tu pais? ;Y en Espafa?
2. Aqui tienes varios ejemplos de parejas que quieren casarse. Te
sobre su capacidad para contraer matrimonio. Comenta
quiénes no. Razonad vuestras respuestas,

proporcionamos solo algunos datos
con lu compariero quiénes pueden casarse y

a) Antonio y Maria Luisa fuieren contraer matrimonio. £l tie
Antonio tiene residencia espafiola desde hace un
Maria Luisa. El tiene 28 afios v ella acaba de cu
lia fue necesario realizar ese trimite.

ne nacionalidad irlandesa y ella espanola.
ano. Los dos trabajan en el bar de la madre de
implir los 15. Ella estd emancipada porque en su fami-

b

—

Santiago y Nuria quieren casarse por lo civil. Les gustari
esta divorciado y, aunque ha solicitado la nulidad eclesidstica de su primera unién, no quieren espe-
rar mds. El tiene 25 anos v ella acaba de cumplir la mayoria de edad.

d contraer matrimonio por la iglesia, pero €

©) Anay Albert quieren casarse. Ana es catdlica v Albert es preshi
iglesia catdlica y él acepta, pero guiere realizar también una ce
ciones deberian llevarse a cabo en Espafa a ser posible.

col si [n ] comenro [

a)

teriano, elfa quiere casarse por la
remonia protestante. Ambas celebra-

b)

<)

3. ;Qué documentacion se precisa para contraer matrimonio civil? Realiza las actividades posteriores.

a) Observa el cuadro de b) y pregunta a tus compaiieros el significado de las palabras que no conozcas.

b) Completa el cuadro.

. :DdcutﬁEMQs' .

1. Fe de vida y estado.

2. Centificado de defuncion del consorte
fallecido.

3. Certificade de nacimiento,

4. Certilicado de anterior matrimonio, con
inscripeion marginal de divorcie o nulidad,

3. Certificado de empadronamiento.

6. Declaracion escrita firmada por ambos

contrayentes y presentada ante el juez de!
Registro Civil,
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LT EE® MATRIMONIO RELIGIOSO

1. En Espana el matrimonio religioso se entiende como aquel celebrado vdlidamente conforme a Ia
confesion religiosa que se halle inscrita y reconocida por el Estado. ;Sabes cudles son las religiones
inscritas por el Estado espanol? Marca con una X tus repuestas.

. En su forma religiosa, en Espaiia se permite...

a) el matrimonio catélico. ]
b) el matrimonio evangélico. | |
©) el matrimonio judio. |
. e R |
d) el matrimonio islamico. L

2. ;Cuiles son los efectos de los matrimonios celebrados de forma religiosa segiin el Derecho espariol?
Elige la respuesta correcta.

[ ]a) El matrimanio celebrado seglin el Derecho candnico (catélico) o cualquier otra religion produce
e .k . . . . . - - .
efectos civiles. Para el pleno reconocimiento de este matrimonio se requiere su inscripcion en el
Registro Civil.

b) El matrimonio celebrado segin el Derecho candnico (catélico) o cualquier otra religion no
produce efectos civiles hasta pasado un ano de la celebracién del contrato. Para el pleno recono-
cimiento de este matrimonio se requiere su inscripcion en el Registro Civil.

u ) El matrimanio celebrado segin el Derecho candnico (catélico) o cualquier otra religién produce
efectos civiles. Para el pleno reconocimiento de este matrimonio no se requiere de su inscripcién i
en el Registro Civil hasta pasado un periodo no superior a tres afios. '

3. Entonces, ;qué se exige para que un matrimonio religioso no catélico sea vilido civilmente?

ee el siguiente articulo y contesta a las preguntas posteriores.

Un tribunal de Barcelona falld en contra de un hombre que reclamaba
el derechao de visitar a su perro, propiedad ahora de su ex muijer, en la pri-
mera sentencia sobre derechos de visita a un animal que se promulga en o
Espana.

*++anb asased oy
***anb 0210 o)
***anb oasg

**+anb ajuapina s3

El convenio regulador de la separacién matrimonial recogia el derecho
del ex marido a visitar al perro, un golden retriever de nombre Yako, siem-
pre que este quisiera, pero con previo acuerdo de la mujer.

Cuando Ia muijer le nego al ex marido las visitas al can, este acudic a los :
tribunales para exigir la ejecucién forzosa del pacto. Un juzgado de primera R
instancia le dio la razén, ordenando la fijacion de un régimen de visitas si no :
habia acuerdo entre las partes.

La Audiencia Provincial de Barcelona desestima, sin embargo, esta posi-
bilidad porque considera, entre otras cosas, que acceder a sus pretensiones
equipararia los afectos a los animales con los que se tienen hacia los - - 5
hijos, segtin se desprende de la sentencia emitida por la seccion 12. WL S

“La inicial respuesta (...} conduce a la inmediata equiparacion de los afectos hadia estos seres con los
que los padres y madres mantienen hacia hijos”, dijo el fallo judidial, plantedndose si debe existir un dere-
cho de visitas a un animal y si estas disputas deben resolverlas los tribunales de familia.

La sentencia apela al sentido comun de las parejas separadas para que no emprendan litigios sobre
los hipotéticos derechos de visita a sus animales, lo que podria entorpecer atn mas el ya abarrotado siste-
ma judicial.

*+*anb ose|a eys3
*=*anb jewsou 53

**anb oseja eysa oy

—

:Qué opinas de este caso?

Haz de abogado del diablo: propdn tres razones a favor del sujeto del caso y tres en contra. Razona
tus respuestas.

Razones a favor Razones en contra

1. 1.
2. 2,
3. 3.

**anb pepian s3
uod uadardwa anb

SISEI} 0JULD SOUIW [ Jezinn S13qaQg ‘odnid ud cjunse o punosip A unwod ud eysand eun pasey (o

***anb ajqiasauy s3

*=*anb ewyyse| eun 53
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FICHA 317 JUSTIIR

1) Mis tos, Alberto y Montserrat, no tienen hi-
jos. Por desgracia, mi tio padece demencia
senil, pero no estd incapacitado legalmen-
te. Mi tia, unos afios mds joven que él, ha
pensado en la posibilidad de nombrar un
tutor legal por si pudiera ocurrirle algo a
ella. Estdn casados en régimen de separa-

1. En parejas, leed el siguiente caso en voz alta. Ta lees la parte A y tu companero la B. Después contestad
a las preguntas posteriares.

2) Para empezar, serfa conveniente incapacitar

a su tio. La incapacitacion deberd realizarse
judicialmente y serd el juez quien designe al
tutor, que en este caso serd su tia.

La ley permite en caso de incapaces, que
el tutor, es decir, su tia Montserrat, designe

34

i i : ; : 2 la persona que hubiese de cuidar a su
cion de bienes. Ella tiene miedo de que si 5 e G _
: 5 marido Alberto. Se podria disponer de la
ahora nombrase a un tutor, este tendria S : R .
s herencia de su tia estableciendo una serie
dominio|sobre ella, : X S =
de reglas que garantizasen que su cényuge
recibiese los cuidados adecuados. Por
ejemplo, puede explicitar en su testamento
que su herencia sirva para contratar a una
persona que se ocupe del marido y lo
cuide, o que se utilice el patrimonio para
pagar una residencia.

+Qué puede usted aconsejarme?

a) Completa la respuesta a esta pregunta: ;qué es la tutela?
1. Una {nstitucion juridica.

b

Elige la respuesta correcta a esta pregunta: ;qué objelo tiene la tutela?
1. La guarda de la persona y de sus hienes.
2. La guarda solo de los bienes.

3. La guarda solo de la persona.

C

—

Completa la siguiente frase con la opcién correcta.

La tutela recae sobre guien...

1. no estd bajo la patria potestad de nadie.

2, no estd bajo la patria potestad y es incapaz de gobernarse.

3. es menor de edad o estd incapacitado. ) —— s -

GIEIY®D Derecho de sucesiones

DEFINICION Y CARACTERISTICAS |

— zidtalbe ————

Estamos ante uno de los derechos mas antiguos que se conocen, no hay lug

: ar donde no estén establecidos
los efectos del fallecimiente de las personas.

En Espafia existe una regulacian gener

al en el Cédigo Civil (CC) y diferentes regulaciones particulares en
las comunidades auténomas que pue

den legislar y recaudar de manera auténoma.

T. Lee los siguientes articulos del CC ;Puedes deducir de ellos

i b por qué nombre se conoce también el
erecho de sucesiones?

Art.% 657 CC: Los derechos de sucesién de una

persona se transmiten desde el momento de su
muerte,

Art.® 659 CC: La herencia comprende todos los
bienes, derechos y obligaciones de una persona
qQuE No se extingan con su muerte.

2. Aqui lienes una serie de palabras relacionadas con el Derecho de sucesiones: ;puedes hacer tres parejas?
$Qué palabra te sobra? Busca en el diccionario el significado de las palabras que no conozcas.

testamento © herencia © causante © testador * iegado o legatario * heredero i

Ll parea2z |  parcja3 - | - palabrasobrante



3. Completa las frases siguientes usando cinco palabras del ejercicio anterior.

a) Salvador ha ido al notario para llevar en un sobre cerrado sus dltimas voluntades, es decir, su.

by Ala muerte del .o el notario mandard Hamar a 105 e del

mismo para leerles el contenido del testamento.

¢) En el testamento de Salvador constan la herencia v un ..oocooeeeevveeeeeeceeeeevenen..... Es decir, un derecho

0 un bien especifico para alguien en particular, que por ello queda separado de la herencia y del

reparto entre los herederos, ya que el beneficiario de ese legado es el

4. ;Qué ti i
e.Que tipos de testamento conoces? ;Puedes citar algunos? Haced una puesta en comin y comparadlos
con los que existen en el Derecho espaiol.

5. Aqui tienes los tipos de testamento existentes en Espafa. Indica cudles de ellos son comunes y cuales
especiales.

Testamentos Testamentos

comunes especiales

1. Testamento abierto.
2. Testamento cerrado.
3. Testamento militar.

4. Testamento olégrafo.
5. Testamento maritimo.

6. Testamento realizado en el extranjero.

6. Observa los siguientes casos y relaciénalos con el tipo de testamento al que corresponden.

a) Francisco, viudo de 78 anos de edad, ha decidido hacer testamento. Para ello escribe de su pufio y
letra un documento en el que hace constar la fecha y su voluntad de repartir sus bienes entre sus
seres queridos. Después de firmarlo, guarda el documento en un sobre cerrado y lo deja en el cajon
de la mesa de su despacho.

b

Mariana, de 66 afios de edad, es ciegay quiere hacer testamento ante notario y tres testigos que asis-
ten al acto. El testamento es leido ante Mariana en dos ocasiones, una vez por el notario v otra por
uno de los testigos.

—

Juan Antonio, un hombre adinerado, muere a los 87 afios. Nadie conocera la voluntad del testador
hasta que se realice la lectura del testamento por un notario ante cinco testigos, de los cuales tres
habran de firmarlo. Los interesados en las Gltimas voluntades de juan Antonio no las conocerédn hasta
que el notario las lea en su presencia.

C

d

—

Gonzalo trabaja en un bugue mercante y suele pasar mucho tiempo lejos de casa, por ello decide
realizar lestamento en altamar.

e

—

Carmifa es oficial del Ejército de tierra espaiol. Tiene dos hijos y decide hacer testamento mientras
estd destacada en un pais extranjero en conflicto bélico.

f) Leopoldo vivié los Gltimos 13 afos en Holanda. Realizo un testamento abierto ante el Agente con-
sular de Espaia en aquel lugar. A su fallecimiento, el Agente consular remitié al Ministerio del Estado
el testamento, a fin de que se cumpliera lo expresado en &l
Caso

1. Testamento abierto.

2. Testamento cerrado.

3. Testamento militar.

4. Testamento olégrafo.

5. Testamento maritimo.

5. Testamento realizado en el extranjero.
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ﬁ) ACTIVIDADES RECOPILATORIAS

e L L L R R R R R R SRR

1. Observa, con tu compafiero, los siguientes certificados, fijate en las palabras en negrita y descubre las

que estan intercambiadas.

CERTIFICADO DE CAPACIDAD MATRIMONIAL

El Encargado del Registro Civil de

Certifica, como resultado del expediente instruido al efecto que, conforme al Codigo Civil, tienen
capacidad para confraer matrimonio entre si

EIOR L civivscarsmsns sanb s st g annsemaans e g tbavas s sno i, R0 8 i y de
............................................ NAGAO BN ceoerrsrereesrienseeesy €1 did L. dE A6 ooy
cuyo nacimiento consta inscrito en el Registro Civil ......., Tomo ......., pagina ....... Estado civil .......
Profesion ......ccccoeeiiaenns domiciliado en .....oooviiiiieiiiinnnes Nacionalidad ......ccccoovvieenenins

W DIOMA 1vveeaeneeeressennasrsssasnnesbrsaaaasne s ki ah st a8 L
des s NACIA N cvevrreiiiiiinaeeee sy el dig .ooovennns de
cuyo nacimiento consta inscrito en el Registro Civil ....... , Tomo ......., pagina ...

Profesion ... domiciliado en ......oooiiiieinnniien Nacionalidad .........coovreneinninns

Expedido 8N ..o el dia ....... de

Firma de! Encargado, Secretario u Oficial habilitado.

NOTA: La validez de este certificado expira a los seis meses de su expedicion,

CERTIFICACION DE LA CELEBRACION DEL MATRIMONIO

DO oo SRS T et i rena O S CANIIETHE. ciisvscessimorssasuvnsviniensiC])
certifica que las personas a que se refiere el certificado anterior de capacidad matrimonial han celebra-
do matrimonio religioso .................cccceeoeeee.. ante Don
en su calidad de

<o Y los testigos mayores de edad Don ...
DN oo ¥ DOM e DND L
El matrimonio se ha celebrado 8N .......ccoiiiviiiiiiiiiire o s s

+veenrrn.. (término municipal, calle y namero)

Bl diae 8 s s s OB s
Firma

(1) Sendlense los datos de la Entidad Religiosa inscrita y los de sus representantes.
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Tarea final

I_

g nyuges que estan
rabaja con tu companero. Cada uno seré el abogado representante de uno de los conyuges g
tramitando |z separacion / el divorcio.

G e |
A Tenéis que inventaras las identidades y el resto de informacion persona

isi ion ali ici rdinarios
Tenéis que negociar las condiciones (régimen de visitas, pension alimenticia, gastos extraord )
do.
y llegar a un acuer ' ) o
[ 1 esCr sis utilizar la informacion del ejercicio 4,
Tengis que formalizar el acuerdo por escrite. Para eHo_pode b
como la que aparece en el recuadro con los puntos finales cel convenio,

PUNTOS FINALES DEL CONVENIO

6°. El régimen de visitas, comunicacién y estancia de - .y
) con Dofia sera:

7°. La pensién alimenticia que corresponde satisfacer Dofia
es de mensuales por hijo, siendo la suma total de

mensuales. Dicha cantidad sera actualizada anualmen-

te, desde la fecha de firma del presente convenio regulador, confor-
me al IPC, seguin se acredite por certificacion del Instituto Nacional de
Estadiistica,

Las cantidades deberdn ser ingresadas en el nimero de cuenta

abiertz 3 nombre de Don en la Entidad
Bancaria . Sucursal
8°. Los gastos extraordinarios de y , enten-

diendo como 1ales los gastos médicos, quirdrgicos o farmacéuticos, que
nO esten cubiertos por la sequridad social, los cubriran

Cuslguier otro gasto habra de consensuarse por los progenitores,

debiendo constar autorizacion por escrito.

Y en pruebs de su conformidad, en la ciudad de ., a
de de . firman la presente

Propuesta de Convenio Regulador de Separacion, por duplicado y con

un sclo efecto, Don y Dona
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