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takto

Soud vyzyva povinného (povinnou), aby mu ve lhité jednoho tydne od doruceni tohoto usneseni
pisemné sdélil(a),

1. zda je zaméstnan(a) v pracovnim poméru nebo v poméru obdobném pracovnimu poméru a od koho
(od jakého zaméstnavatele) pobira mzdu nebo plat,

2. zda pobird jiny pfijem postizitelny vykonem rozhodnuti srazkami ze mzdy (pracovni odménu ¢lena
druzstva, diichod, davky nemocenského pojisténi, penézitou pomoc v matefstvi, stipendium, ndhradu
za ztratu na vyde€lku, davky hmotného zabezpeCeni uchazeCe o zaméstnani, nahradu za vykon
vetejnych funkci, vyzivné, penzi podle pravnich piedpist o penzijnim pfipojisténi apod.) a od koho,

3. ve které bance, pobocce zahrani¢ni banky nebo spofitelnim a uvérovém druzstvu ma svij ucet a
jakeé je ¢islo tohoto uctu.

Nesdeli-li povinny(a) ve stanovené lhiit€¢ pozadované udaje nebo uvede-li ve své odpovédi nepravdivé
nebo neuplné udaje, mize mu (ji) soud ulozit poradkovou pokutu az do vyse 50 000,- K¢.

Odpoved je tfeba zaslat ve stanovené 1htité podepsanému soudu ve dvou vyhotovenich.

Pouceni: Proti tomuto usneseni neni odvolani ptipustné.

Za spravnost vyhotoveni:

(O.s.t. €. 200 - vyzva povinnému, aby sdélil svého platce mzdy nebo sviij penézni tstav)



