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USNESENI

soud rozhodl ve véci vykonu rozhodnuti

b

zastoupeny/zastoupena:

b

zastoupeny/zastoupena:

takto:

Soud nového plitce mzdy, platu nebo jiného pifjmu (dile jen "mzdy") povinného/povinné

L

II.

vyrozumiva o tom, ze

a) usnesenim soudu ze dne , €. , byl nafizen vykon rozhodnuti
staizkami  ze mzdy povinného/povinné k uspokojeni pfednostni/nepfednostni
pohledavky opravnéného/opravnéné ve vysi K¢ s % urokem/urokem z
prodleni od do /s poplatkem z prodleni od do , pro naklady
pfedchazejiciho fizeni ve vysi K¢, pro naklady vykonu rozhodnuti ve vysi K¢,
a pro vymozeni soudniho poplatku ve vysi K¢,

b) v prabéhu fizeni byl vykon rozhodnuti zastaven celkem o ¢astku Ke,

c) vyse dosud provedenych srazek a vyse pohledavky, pro kterou maji byt nadale srazky ze

mzdy povinného/povinné provadény, bude stanovena samostatnym usnesenim, které
bude vydano, jakmile dosavadni platce mzdy sdéli soudu vysi srazek, které provedl ze
mzdy povinného/povinné,

d) pofadi vymahané pohledavky (zbytku vymahané pohledavky) s pfislusenstvim se fidi

dnem

vyzyva, aby ode dne, kdy mu bude doruceno toto usneseni, pokrac¢oval ve srazkach ze
mzdy povinného/povinné, aby srazené castky nevyplicel povinnému/povinné a aby je
vyplatil opravnénému/opravnéné az poté, co obdrzi od soudu usneseni, kterym bude
stanovena vyse dosud provedenych srazek a vyse pohledavky a jejtho pfislusenstvi, pro
kterou maji byt nadale srizky ze mzdy povinného/povinné provadény.

Srazky se provadeji z ¢isté mzdy (§ 277 zak. ¢. 99/1963 Sb., obc¢anského soudniho fidu —
dale jen ,,0.s. £.“). Povinnému/Povinné nesmi byt srazena zakladni nezabavitelna castka,
jejiz vipocet stanovi zvlastni piedpis (§ 278 o. s. t.).

Z cisté mzdy, ktera zbyva po odecteni nezabavitelné ¢astky a ktera se zaokrouhli smérem
dolu na castku délitelnou tfemi a vyjadfenou v celych korunach (zbytku cisté mzdy), lze
srazit k vydobyti pohledavky oprivnéného/opravnéné jen jednu tetinu. Pro pfednostni
pohledavky se srazeji dvé tfetiny, a to tak, ze k vydobyti pfednostni pohledavky se provadi
srazky nejprve z druhé tfetiny a, nestaci-li tato tfetina k jeji dhrade, i z prvni tfetiny zbytku
cisté mzdy (§ 279 odst. 1 o. s. 1.). Zvlastn{ pravni pfedpis stanovi castku, nad kterou se srazi
zbytek cisté mzdy bez omezeni. Takto zjisténa plné zabavitelna ¢ast zbytku cisté mzdy se
pfipocte ke druhé tfetiné zbytku ¢isté mzdy v rozsahu, ktery je potfebny k uspokojeni
pfednostnich pohledavek, zbyvajici ¢ast se pripocte k prvni tetine (§ 279 odst. 3 o. s. f.).

Je-li véznice (vazebni véznice) novym plitcem pracovni odmény povinného/povinné,
postupuje pfi provadéni sriazek z pracovni odmeény povinného/povinné podle zvlastniho
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pravniho pfedpisu.

Soud zakazuje novému platci mzdy, aby ode dne, kdy mu bude doruceno usneseni
obsahujici vyrozuméni o nafizeni vykonu rozhodnuti, povinnému/povinné vyplatil
vykonem rozhodnuti postizenou ¢ist mzdy. Povinny/Povinna ztrici dnem, kdy je novému
platci doruceno usneseni obsahujici vyrozuméni o nafizeni vykonu rozhodnuti, pravo na
vyplacen{ té ¢asti mzdy, kterda odpovida stanovené vysi srazek.

Upozornéni: Pfestal/a-li povinny/povinna pracovat u dosavadntho plitce mzdy, platu nebo
pfestal/a-li pobirat jiny pifjem musi to oznimit do jednoho tydne soudu, ktery natidil vykon
rozhodnuti. Do jednoho tydne musi povinny/povinna soudu rovnéz oznamit, ze nastoupil/a
praci u jiného platce mzdy, platu, poptipadé ze zacal/a pobirat jiny ptijem.

Platce mzdy, platu je povinen do jednoho tydne soudu oznamit, ze u ného povinny/povinni
pfestal/a pracovat nebo ze od ného pfestal/a pobirat jiny ptfjem, zaslat soudu vyuétovani srazek,
které ze mzdy, platu nebo jiného piijmu povinného/povinné provedl a vyplatil
opravnénému/opravnéné/opravnénym, a oznamit soudu, pro které pohledavky byl nafizen
vykon rozhodnuti srizkami ze mzdy, platu nebo jiného ptfjmu povinného/povinné, a jaké potadi
maji tyto pohledavky.

Pouceni:
Proti tomuto usneseni neni odvolani ptipustné. Usneseni je vykonatelné doruc¢enim.

misto datum
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