Socialni struktura a stratifikace muzl a zen

Pri fe$eni vyzkumného projektu Deset let spolecenské transformace v Ceské
a Slovenské republice (na feseni projektu byl udélen grant GA CR 403/98/0170) bylo
v prubéhu ctvrtého Ctvrtleti 1999 provedeno rozsahlé reprezentativni Setfeni
spole¢enské struktury a mobility. Celkem bylo vySetieno 4 744 osob ve véku 18-69
let. Vybér byl proveden metodou stratifikovaného nahodného vybéru 8 tisic adres
odborem Ceského statistického uradu pro vybérova Setfeni. Jako opora vybéru byl
pouZit seznam adres byti. DoSetfeni bylo provedeno metodou nahodné prochéazky.
Terénni Setfeni organizacné zajistil rfeSitelsky tym pomoci ad hoc sestavené
tazatelské sité (pronajem casti tazatelskych siti IVVM, Universitas, Amazia, Median
podle vybranych lokalit dotazovani) za pfispéni technickych a ucetnich slozek
Sociologického Ustavu AV CR.

Setfeni v &asti vénované zjistovani socialniho postaveni, mobility, Zivotni Grovné
a zivotniho stylu navazalo na rozsahly vyzkum Socialni stratifikace ve vychodni
Evropé (1993) a také na Setieni socialni struktury z poloviny osmdesatych let. V ¢asti
vénované postojum a hodnotam vychazelo z poznatkii a metodik rady vyzkumda,
realizovanych v letech 1991 az 1998 feSiteli projektu. Tato navaznost obsahu
i metodik umoznuje vyuZzit zjisténé udaje nejen k popisu soucasneho stavu
spolecnosti, ale i k fadé empiricky podloZzenych srovnani s uddaji z pocatku
devadesatych let ¢i z poloviny let osmdesatych. Takovato komparace je dileZita
vzhledem k tomu, Ze v druhé poloviné devadesatych let doSlo k zavaznym
modifikacim spole¢enskych procest ve srovnani s polovinou prvni.

Mezi muzi a Zzenami existuje urCité rozdéleni profesi, rizné zastoupeni v fidicich
funkcich, urcita oborové odliSna struktura vzdélani a v neposledni fadé i pfijmova
diference. Celkovy pohled na socialni strukturu a stratifikaci tyto skuteCnosti v sobé
nutné zahrnuje, podobné jako generaéni, regionalni a dalSi rozdily, ale ve svych
vyslednych zjisténich je nutné spiSe stira, nez zdlraznuje.

Je tfeba si uvédomit, e Ceska republika patfi od poloviny padesatych let k zemim
s nejvySSi zaméstnanosti zZen, ktera se témér neliSi od zaméstnanosti muzd, a ze
vétSina zaméstnanych Zen pracuje na plny uvazek (na rozdil od zapadnich zemi).
Tato situace pretrvava i na konci devadesatych let. Je legitimni si polozit otazku, zda
a jak transformacni procesy ve spoleCnosti ovlivnily socialni strukturu muzské
a zenské Casti populace, jaké je mozné vysledovat trendy a tendence. Socialni
strukturu (ekonomicky aktivnich) muzi a Zen a jeji zmény v Case rozebirame
analogickym zpusobem jako strukturu celku populace: nejdfive zakladni dimenze
vertikalni stratifikace, pak tfidni schéma a nakonec statusova rozvrstveni dopinéna
sebezarazenim na spoleCenském zZebfFicku.



1. Jednotlivé dimenze vertikalni stratifikace

Ve vzdélanostni struktufe vzhledem k jeji velké setrvacnosti v Case (i kdyz Cast
populace si v prubéhu dospélého Zivota doplfiuje a rozSifuje svoje vzdélani
a kvalifikaci) se v souCasné dobé predevsim projevuje vyvoj narodniho hospodarstvi
od konce padesatych let do roku 1989 se vSemi poZadavky a omezenimi pro
vzdélavaci systém (duraz na ucnovské Skolstvi, smérna Cisla pro chlapce a divky
v rliznych oborech, omezeny rozvoj stfedniho a vysokého $kolstvi atd.). Cim vétsi je
odstup od minulého obdobi, tim vice se do vzdélanostni struktury promitaji zmény,
které nastaly po roce 1989 v oblasti vzdélani, ale také pracovniho trhu. Pochopitelné
se zde zaroven uplathuji i urCité trendy ze sedmdesatych a osmdesatych let
(pfedevSim to, Zze vSechny déti po skonCeni zakladni Skoly pokraovaly bud ve
studiu, nebo Sly do uceni, ale i urCité posuny v oborové struktufe narodniho
hospodafrstvi). V podstaté jde o odchod nejstarSich generaci do dichodu a vstup
nejmladSich generaci, kterym se oteviely nové vzdélanostni moznosti, na trh prace.

Obvyklou stupnici Skolniho vzdélani jsme na zakladé udaju o délce stfedosSkolského
studia/vyu€eni a informace o oboru studia/vyu€eni doplnili o déleni na "vySsi"
a "niz8i". Do nizSiho stupné vyuceni jsou zafazeny v8echny dvouleté ucebni obory
a vétSina oborll z oblasti sluzeb (prodavaci, holi€i...). Mezi "niz§i uplné stfedni
vzdélani" jsou zafazeny ekonomické obory, zdravotnické Skoly a vSeobecné
vzdélavaci skoly. Tim se podafilo vice zohlednit rozdily ve vzdélanostni struktufe
muzl a zen. Nazorné se ukazala rozdilnost u¢ebnich oborl a specializaci stfednich
Skol, dale se prokazalo, ze v oblasti u€ebnich oborid dochazi ve vzdélanostni
struktufe zen k vyraznému pfesunu k "nizS§im", méné& naroCnym obortim. Celkové
porovnani vzdélanosti struktury muzi a Zen doklada, Ze rozdily jsou podstatné.
Z porovnani obou ¢asovych fezu plyne relativné vysoka dynamika zmén, jez vyplyva
predevSim z odchodu nejstarSich generaci do dichodu a z narlistu nezaméstnanosti
(ubytek zakladniho vzdélani) jak v muzské, tak Zenské Casti populace, ale jinak
vétSina relaci zustava zachovana.

Tabulka 1. Struktura vzdélani ekonomicky aktivnich muzi a zen v roce 1999 a 1993*
(v %)

1999 1993

Muzi Zeny Muzi Zeny
Zakladni 2,5 9,3 13,3 24,7
Vyué&eni nizsi 20,9 19,4 23,2 15,0
Vyuc&eni vyssi 25,2 14,4 26,8 17,8
Maturita nizsi 16,4 33,8 10,0 27,9
Maturita vy3Si 19,3 11,3 13,4 6,0
Vysoka Skola 15,7 11,8 13,3 8,9

* udaje z vyzkumu Socialni stratifikace ve vychodni Evropé



Tabulka 2. Procentni zastoupeni riiznych stupnu slozitosti prace mezi ekonomicky
aktivnimi muzi a zenami v roce 1999 a 1993 (v %)

1999 1993

Muzi Zeny Muzi Zeny

Nizka sloZitost 3,2 9,0 6,5 13,5
2 15,3 27,0 15,8 29,2

3 33,5 22,6 30,3 19,6

4 18,4 14,8 17,1 14,9

5 19,1 16,4 21,4 13,5

Vysoké slozitost 10,5 10,1 8,8 9,2

Udaje o slozitosti prace jen do jisté miry kopiruji udaje o vzdélanostni strukture.
Situace muzu a zZen je vyrovnangjsi pfedevsSim v oblasti vy$Si a nejvysSi slozitosti
prace, coz je mozné Castecné vysvétlit vySSim podilem muzi, ktefi nepracuji v oboru,
kde dosahli nejvyssiho vzdélani (napf. z divodld podnikatelské €innosti). Srovnani
Casovych fezll doklada logicky niz§i dynamiku zmén ve slozitosti prace, nez tomu
bylo u vzdélanostni struktury (struktura pracovnich mist nezavisi az tak na sméné
generaci).

V oblasti podilu na fizeni zjisténé udaje jen potvrzuji obecné znamou véc, ze
zastoupeni Zen v Fidicich funkcich je vyrazné nizZ8i. Podstatny je jednak vice nez
15% rozdil v kategorii "zadny podil na fizeni", a dale pak vice nez trojnasobny podil
muzU na nejvysSich stupnich fizeni. Srovnani obou €asovych fezl potvrzuje, ze jde
o setrvaly stav. Zmény mezi rokem 1993 a 1999 dokladaji urcitou tendenci v obecné
proméneé velikostnich a organizaCnich struktur smérem k posileni stfedné velkych
jednotek.

Tabulka 3. Zastoupeni ekonomicky aktivnich muzi a Zen na rtiznych stupnich fizeni
v roce 1999 a 1993

1999 1993
Muzi Zeny Muzi Zeny
Zadny podil na Fizeni 60,2 76,3 68,3 82,8
2 11,4 8,1 9,1 5,8
3 8,7 6,3 9,5 6,9
4 9,5 6,2 2,3 1,5
5 8,2 3,0 57 1,8
Vysoky podil na fizeni 2,0 0,1 5,1 1,2



Tabulka 4 ilustruje pfijmové rozdily mezi ekonomicky aktivnimi muzi a Zenami. Vyuziva
k tomu Sestibodové rovnomérné Skaly, ktera v absolutnim korunovém vyjadfeni byla
pochopitelné pro kazdy ze sledovanych rokd jina. K vysledkim je tfeba poznamenat, Ze
v pribéhu let se snizila ochota dotazanych osob poskytovat pfesnéjs§i Udaje o svych
pfijmech (hlavné jde o vySSi pfijmy), takze urcité zmény v pfijmovém rozlozeni padaji na
vrub téchto okolnosti. Rozdily mezi muzi a Zenami se béhem Sesti let zmenSily, ale v zasadé
pretrvavaji a jsou vyznamné.

Tabulka 4. Pfijmy muza a zen v roce 1999 a 1993 (v %)

1999 1993
Muzi Zeny Muzi Zeny
Nizky pfijem 3,8 19,3 8,6 33,2
2 21,0 41,8 24,0 38,6
3 27,2 19,2 26,3 15,9
4 29,5 13,8 16,4 6,5
5 11,3 3,3 9,0 2,6
Vysoky pfijem 7,3 2,6 15,6 3,2

2. Tridni struktura

Pro popis socialné tfidni struktury ekonomicky aktivnich muzu a Zen a jeji promény
béhem poslednich Sesti let jme vyuZili obménéné klasifikace EGP (vysvétleni viz text
P. Machonina Socialni struktura a stratifikace).

Tabulka 5. Socialné tridni struktura (upravena klasifikace EGP) ekonomiky aktivnich
muzd a zen v roce 1999 a 1993 (v %)

1999 1993
Muzi Zeny Muzi Zeny
Vysoci odbornici 13,4 6,4 12,6 5,7
Stfedni odbornici 12,5 21,0 10,8 19,0
Radovi Gfednici 3,9 19,9 2,5 18,2
Podnikatelé se zaméstnanci 5,0 2,6 3,0 1,8
Podnikatelé bez zaméstnanct 10,5 7.4 8,8 5,6
Mistfi 3,5 0,4 3,5 0,7
Kvalifikovani délnici 24,3 7,8 26,9 8,4
Nekvalifikovani délnici 244 32,7 26,8 36,1
Zemédélci 2,5 1,8 5,0 4,6



Rozdily v zastoupeni muzd a Zen v jednotlivych kategoriich klasifikace EGP
odpovidaji ofekavanym relacim. Porovnani roku 1993 a 1999 doklada, ze jak
v muzské, tak zenské Casti ekonomicky aktivni populace probihaji analogické zmény
souvisejici s restrukturalizaci primyslu, rozvojem soukromého podnikani, rozvojem
sektoru sluzeb atd.

Jak jiz bylo v ivodu Feéeno, v Ceské republice je témé&F vyrovnany podil ekonomicky
aktivnich muzi a ZzZen, takZze je mozno pfimo porovnavat i jejich zastoupeni
v jednotlivych kategoriich socialné tfidni struktury (napf. vyS$Sich odbornikd je
dvojnasobné vice nez vysSich odbornic, kvalifikovanych délnikl tfikrat vice nez
kvalifikovanych délnic).

3. Souhrnny socialni status na poc¢atku a koncem devadesatych let

Od roku 1993 do soucCasnosti (rok 1999) se situace pfriliS nezménila (viz graf 1).

také o vyraznégjSi pfiristek ve vy3Sich stfedni vrstvach, kdeZto mezi Zenami jde
pfedevSim o posileni niz8i stfedni vrstvy. Celkové vysledek doklada postupné
ustavovani pogetné&;jsi stfedni vrstvy (pfiblizovani socialni stratifikace Ceské republiky
zapadoevropskému modelu spoleCnosti). Tato zména nepochybné souvisi
s postupnou restrukturalizaci narodniho hospodarstvi, posilenim kvalifikaéné
vykonového principu, stabilizaci situace v nékterych oblastech, které jsou dulezité
pro utvareni tzv. novych stfednich vrstev (terciarni a kvartérni sektor).

Graf 1: Rozvrstveni ekonomicky aktivnich muzd a zen podle souhrnného socialniho
statusu v roce 1993 a 1999 (v %)
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Na proménach rozvrstveni spoleCnosti se podili i narist nezaméstnanosti

v poslednich dvou letech, ktery z naSeho schématu vyrfazuje pravé ty skupiny
statusech). Zminéné rozdilnosti ve zméné socialniho rozvrstveni muzi a Zen
v poslednich sedmi letech maji souvislost 1) s rlznou vzdélanostné kvalifikacni
strukturou a jejim uplatnénim na trhu prace, 2) s riznym uplatnénim muzi a Zen
v oblasti podnikani, 3) s rGznym uplatnénim v Fidicich funkcich vSech stupnil, 4) se
strukturou nezaméstnanosti. AvSak rozdily nejsou takového rozsahu, abychom mohli



jednoznaéné konstatovat, ze dochazi k rUstu Ci snizeni distance mezi socialnim
postavenim muzl a zen.

Zmény v rozlozeni dil€ich statusl (kulturni a materialni status) muzi a zen mezi roky
1992 a 1999 jsou stejného charakteru, jako byly zjistény u souhrnného statusu. Na
jedné strané jde o odpovidajici proménu kulturniho statusu, ktery reaguje na
promény vzdeélanostni struktury ekonomicky aktivni populace (téméFf analogicky
posun), na druhé strané jde o urCitou diferenciaci pfijmovych rozdili, ktera je
CasteCné vazana na charakter prace (délnicka, nedélnicka, fidici) a na odvétvi, a kde
se tak odrazi rlizna socioprofesni struktura muzd a zen.

Graf 2. Rozvrstveni ekonomicky aktivnich muza a zen podle diléich (kulturni
a materialni) statust v roce 1993 (v %)
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Graf 3. Rozvrstveni muzu a zen podle diléich (kulturni a materialni) statust v roce 1999

(v %)
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PFi rozboru vysledkd rozsahlého vyzkumu socialni stratifikace z roku 1993 a na
zakladé komparace s udaji z poloviny osmdesatych let jsme dosli k zavéru, Ze "ve
statusovém rozvrstveni ¢eské spolecnosti (tj. po osmi letech zahrnujicich ov§em
zasadni spole¢enskou zménu) stale prfeviada muzska dominance. SpoleCenska
délba prace mezi muzi a Zenami vytvofena v minulosti, zustava v zasadé zachovana.
V kombinaci s rodinnymi rolemi se tak utvafi specificky model socialni struktury.



Presto, ze dominuje muzZsky prvek, neni vysledny stav pro Zeny pfilis negativni
a socialné devastujici a neuzavira prostor pro Zeny s vy$Si a vysokou statusovou
aspiraci." Na tomto zavéru neni nutné po dalSich sedmi letech spoleCenské
transformace nic ménit.

Vzhledem k tomu, Zze zmény Ci trendy z poslednich let nejsou jednoznacné
"genderoveé" diskriminacni, zlGstava v platnost i dalSi ze zavérl, ktery jsme ucinili
v poloviné devadesatych let: "v praxi kazdodenniho Zivota sou¢asny model (tj. model
s muzskou dominanci) spole¢nosti zatim vyhovuje a nevyvolava vyrazné socialni

konflikty".

Tvrzeni o bezkonfliktnosti je pouze konstatovanim, Ze objektivné existujici nerovnosti
v socialnim postaveni muzl a zen nejsou zdrojem napéti ve spole€nosti, aniz by bylo
vysvétleno (empiricky dolozeno), pro¢ tomu tak je. Vysvétleni lezi patrné v oblasti
postoji a nazor(, v subjektivnim hodnoceni spravnosti (pfirozenosti, funkénosti,
spravedInosti, ekonomické pfinosnosti atd.) genderovych nerovnosti.

Urcitym dil¢im vysvétlenim nekonfliktnosti by mohly byt udaje o sebezafazeni na
spoleCenském zebfiCku (viz graf 4).

Graf 4: Sebezarazeni ekonomicky aktivnich muzi a Zen na spole¢enském Zebficku
v roce 1999 (v%)
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Podstatnym zjisténim z obou velkych stratifikacnich vyzkumu je, Ze rozlozeni
(ekonomicky aktivnich) muzu i Zen je na tomto Zebficku shodné. Jinymi slovy Feceno
plati, a to stejné na konci osmdesatych let, na zaCatku let devadesatych i koncem
devadesatych let, Ze jejich subjektivni socialni rozvrstveni bylo a je na zakladé
objektivnich udaju muzl a zen rGzné, ovSem "rozvrstveni" na zakladé vnimani pozice
ve spolecnosti je velice podobné.
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