BOZP

BEZPECNOST A OCHRANA
ZDRAVI| PRI PRACI




POUZITY MATERIAL

+ Prirucka bezpecnosti prace
+ Zakonik prace - zakon ¢.585 / 2006 Sb.

+ Pracovni rad pro zamestnance skol a
skolskych zarizeni MSMT CR, metod.
pokyn €. 16 969/1996-42

+ Skolsky zakon 561/2004 Sb.

+ Obcansky zakonik

+ VVybrané predpisy Ministerstva
zdravotnictvi

+ vyhlagka &. 185/1990 Sb.

* Vyhlaska of 64/2005 Sb. O evidenci Urazu ,
déti, Zadku a studentu




UVOD

+ Definice BOZP
+ MOTTO:

2
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MOTTO:

#wZNALOST VSEOBECNYCH ZASAD BEZPECNOSTI
A OCHRANY ZDRAVI PRI PRACI MUSI BYT
POVAZOVANA ZA NEODDELITELNOU
SOUCAST KVALIFIKACE V DANEM OBORU.
VYCHOVA A VZDELAVANI V OBLASTI
BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI PRI PRACI
MUSI BYT PROTO PREDMETEM VYUKY NA
SKOLACH, ABY ABSOLVENT ZISKAL MINIMALNE

NEBYLO
PODMINENE DODATECNYM SEZNAMENIM A
ZAUCENIM PRI VSTUPU DO ZAMESTNANI."
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ORGANY

MSMT CR (Ministerstvo skolstvi, mladeze a
télovychovy)

CSI (Ceska skolni inspekce)

Odbory skolstvi—- MMB, okresni,krajske)
Reditelé skol

Obce z pozice zrizovatell

Skolské rady

Okresni skolské rady (Komise vychovy a vzdelavani
v Brne)

Akademické organy

Akademicti funkcionari
— zodpovidaji za vytvareni podminek
— musi dbat na jejich nezavadnost a spolehlivost
— nesoll odpovednost 7a kontrolir a2 dodrzovani




LISTINA ZAKLADNICH PRAV A
SVOBOD

(jednou ze zakladnich
bracovnich podminek je pravo na
pezpecnou a zdravi nezavadnou praci)

+ Pravo

pri praci a na zvlastni
bracovni podminky.
+ Pravo kazdého na ochranu zdravi.

+ Pravo na )
odpovidaiicl pracovni podminky.




obecne zavaznych pravnich
predpisu

+ Usneseni predsednictva CNR ¢&. 2/1993 Sb. O vyhlaseni
Listiny zakladnich prav a svobod jako soucast ustavniho
poradku CR.

+ Vyhldgka ¢. 20/1989 Sb. Umluva o bezpeénosti a zdravi
pracovnikl a pracovnim prostredi (¢.155).

+ Zakon - Zakonik prace 585 / 2006 Sb.

+« Zakon 20/1996 Sbh. Péce o zdravi lidu

+ Vyhlaska €. 45/1996 Sb. Vytvareni a ochrana zdravych
zivotnich podminek

+ Vyhlaska ¢.204/1994 Sb. Stanoveni rozsahu a podminek
poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku
a jeji novelizace.

+ Vyhlaska 261/1997 Sb.stanoveni prace a pracoviste,
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/e zakona €. 585/ 2006 Sb., tzv.
ZAKONIKU PRACE

, které se Vas
dotykaJ| V ramci plnenl Vasi pedagoglcke praxe
na skolach. Cit: ,Za ucelem zvysovani
kvalifikaCnich predpokladu pro vykon profesnl
éinnosti a aktivni Uéasti zaméstnancu v peci o
BOZP, zameéestnavatel

, Zeéjmena: VSTUPNI




J
aby zaméstnanec vykonaval zakazane prace a

prace, jejichz naroc¢nost by neodpovidala jeho
schopnostem a zdravotni zpusobilosti,

o tom, do jaké kategorie byla jim vykonavana prace zarazena




které jim poskytuje
a jakym druhum ocCkovani a
jakym pracovnélékarskym prohlidkam a vySetrenim
souvisejicim s vykonem prace jsou povinni se podrobit,

temto
oCkovanim, prohlidkam a vysetrenim v rozsahu
stanovenem zvlastnimi pravnimi predpisy nebo
rozhodnutim prislusného organu ochrany verejneho
zdravi,
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Informace a pokyny je treba

zameéstnance,
pri jeho . nebo
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které doplnuji jejich odborné predpoklady a pozadavky pro vykon prace,
ktere se
S nimiz muze pfijit zaméstnanec do
styku na pracovisti

na kterém je prace vykonavana, a
Skoleni podle véty prvni
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nestnavatel urci obsah a ¢cetnost skoleni

tatnich predpisech

k zajistéeni bezpecnosti a oc

/

Za




zameéstnankynim, které koji, a zaméstnankynim-
matkam do konce devatého mesice po porodu

pro jejich odpocinek.

§ 103
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pracovni odévy a obuy,
myci, Cistici a dezinfek€ni prostredky
a ochranné napoje

nebo dostatecne omezit prostredky
kolektivni ochrany nebo opatrenimi v oblasti organizace prace, je

jsou ochranné prostredky,
ktere

musi spliovat pozadavky stanovené zvlastnim pravnim predpisem
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poskytuje zameéstnavatel jako osobni ochranne
pracovni prostredky
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Osobni ochranné pracovni prostredky, myci,
Cistici a dezinfekcni prostredky a ochranne
napoje

poskytne zamestnavatel zamestnanci

podle vlastniho seznamu zpracovaneho na zaklade
vyhodnoceni rizik a

osobnich ochrannych pracovnich
prostredku zamestnavatel
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na pracovistich

v rozsahu a za podminek stanovenych
3\ provadécim pravnim predpisem,




takového zpusobu

pri kterem jsou zamestnanci vystaveni zvysenemu
nebezpecCi ujmy na zdravi
a pfi zvysovani pracovnich
vysledku
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, U néhoz k pracovnimu urazu doslo,

vzniku tohoto urazu za ucasti zameéstnance,
pokud to zdravotni stav zaméstnance dovoluje, svedku a

a bez vaznych divodu neménit stav na misté urazu do doby objasneéni
pricin a okolnosti vzniku pracovniho urazu.
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i kdyz jimi zpusobena pracovni
neschopnost zpusobena pracovni
neschopnost

nepresahujici 3 kalendarni dny.

§ 105, odst. 2
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Jejichz nasledkem doslo:

a) Ke zranéni zameéstnance s pracovni
neschopnosti delsi nez 3 kalendarni dny, nebo

b) K imrti zamestnance

§ 105, odst. 2

e/aznam 0O Urazu se vyhotovuje v pripade
(neplati pro knihu urazt) *




Zamestnavatel je povinen a
zaslat zaznam o Urazu stanovenym organum a
institucim.

a)
zi1zovatell,
b)
zdravotni pojiStovné zaka a
c)

prisluSnému inspektoratu Ceske skolni inspekee
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Z.aznam o zasila skola nebo

Skolské zarizeni do 5 pracovnich dni po podani
hlaseni podle § 3

)

Zrizovatelli,

b)

zdravotni pojistovné zaka,

c)

prislu§nému inspektoratu Ceské $kolni inspekce a
d)

mistné prislu§nému utvaru Policie Ceské republiky
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PREDCHAZENI A
ZDRAVI PRI PRACI

Zameéstnavatel je povinen zajistit
bezpecnost a ochranu zdravi zameéstnancu

pri praci s ohledem na mozného
ohrozeni jejich zivota a zdravi, ktera se
tykaji vykonu prace (dale jen "rizika™).
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Zaméstnavatel je povinen vytvaret bezpecné a
zdravi neohrozujici pracovni prostredi a pracovni
podminky vhodnou organizaci bezpecnosti a
ochrany zdravi pri praci a prijimanim opatreni k
predchazeni rizikiim.

se rozumi vyplyvajici z
pravnich a ostatnich predpisu k zajisténi
bezpecCnosti a ochrany zdravi pri praci
a z opatreni zamestnavatele,

b

odstranovat je nebo minimalizovat pusobeni
neodstranitelnych rizik
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Zaméstnavatel je povinen nebezpecné Cinitele
a procesy pracovniho prostredi a pracovnich podminek,

Neni-li mozné rizika odstranit, je zamestnavatel povinen je vyhodnotit
a pfijmout opatfeni k omezeni jejich pusobeni tak, aby ohrozeni
bezpeénosti a zdravi zaméstnancu bylo minimalizovano.

Prijata opatreni jsou nedilnou a rovhocennou soucasti vSech cinnosti
zamestnavatele na vsech stupnich rizeni.
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spojene se zajistovanim bezpecnosti a
ochrany zdravi pri praci

tyto naklady nesmeji byt prenaseny primo ani
neprimo na zamestnance.
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Organy, organizace a Skoly...

+ které zabezpecuji vychovu a vzdelani,
+ také k tomu, aby péci o zdravy vyvoj mlade
generace

souvisejicich s vychovne vzdelavacim
procesem.
+ Maji pri rozvijeni osobnosti mladeho cloveka
usilovat zejména o:
— ziskani vysoké urovne znalosti BOZP
— prohlubovani potrebnych charakterovych
vlastnosti

+ uvédomélé dodrzovani bezpecnostnich zasad
+ uveédomelé dodrzovani hygienickych a zdravotnich

o
nAavadavisn
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MIMORADNE UDALOSTI

+ Uraz

+ Ohrozeni zdravi

+ Ohrozeni zivota

+ Ohrozeni zivotniho prostred! &3
+ Ohrozeni majetku




POVINNOSTI ZAMESTNAVATELU

+ Zamestnavatelé rovnhneéz musi seznamovat

,bezpecnosti technickych zarizeni a ochrany
zdravi pri praci
+ Pravidelné ovéFuje znalosti téchto predpisu a
vyzaduje a kontroluje jejich dodrzovani -

+ Zamestnavatel je povinen zaskolit nebo zaucit
zamestnance, ktery prichazi na nove pracoviste
’ o) ’
nebo na novy druh nebo zpusob prace.
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TYPY SKOLENI

Vstupni

absolvuji ho vSichni zameéstnanci prijimani do
pracovniho pomeéru ( i studenti zamestnavani v
ramci vychova k povolani)

Periodicke

absolvuy ho VSIChnI zamestnanci v pracovnim
poméru, ve lhutach uréenych zaméstnavatelem

Mimoradné

absolvuji ho zamestnanci, napr. po navratu na
pracowste PO skoncenl pracovnl neschopnostl Z
duvodu pracovnlho urazu, ktery Si zpusob|I
vlastnim porusenim bezpecnostnlch predpisu s

Specialni




KONTROLA

zamestnavatel pravidelné kontroluje uUroven
pece o bezpecnost a ochranu zdravi pri praci

bezodkladné zjistuje a
a nemocl z povolani,

Organizovat nejméne

a ochrany zdravi pri praci na
vsech pracovistich - viz tisk (kde je odborova
organizace, potom nutno projednat)

podle |hutniku provadét kontroly a
stavu technickych zarizeni

pro zamestnance se
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KONTROLA

+ zamestnavatel je povinen poskytnout
zaméstnancum dle
lhatniku (viz tisk vyhlasky)

+ zamestnavatel je povinen dbat, aby zdravi
zaméstnancu nebylo ohrozovano

(z toho duvodu je zdkaz koureni na
pracovisti, kde pracuji nekuraci)

+ zameéstnavatel musi dbat o takove prostorove
usporadané a

zejmeéna na osvetleni,vetrani, vytapeni a ocistu
v (o)
zamestnancu apod.
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ZAMESTNANCU
zakon 585/2006 Sb. — Zakonik prace

+ Zameéstnanci maji pravo na
a ochrany zdravi pri praci
rizicich jejich prace a na
informace o opatrenich na ochranu pred jejich
pusobenim

, 0 niz maji ddvodné za to, ze
bezprostredné a vazne ohrozuje jejich zivot a
zdravi,pripadné i jinych osob

souvisejicich s BOZP, zejmeéna
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ZAKLADNI PRAVNI PREDPISY

+ Za
+ Za
s \y
s \y

con ¢&. 561 2004 Sb. Skolsky zakon
kon €. 76/1978 Sb. o skolskych zarizenich
hlaska 303/1996 Sb. o skolach v prirode

nlaska 431/1992 Sb. o organizaci soutezi a

prehlidek

+ Vyhlaska 432/1992 Sb. o strediscich pro volny
cas déti a mladeze

+ VVyhlaska 185/1990 Sb. o zotavovacich a jinych
akcich pro déti a mladez

+ VVyhlaska 353/1991 Sb. O soukromych skolach
+ \/vhlacdka 1RK8/19901 Sh 0O no<tiiniL bDFi brinrave




PEDAGOGICKY DOZOR

+ Je
pedagoga Vv peci o
bezpecnost a ochranu zdravi ve skolstvi

+ Obecné pedagogicky

+ \/ysokou miru odpovédnosti zduraznuje pfri
vykonu pedagogického dozoru
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- pozadavek osoby
poverené vedenim praktickeho vyucovani
zaku na jejich pracovisti se soustavnou
kontrolou jednotlivych pracovnich mist
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-pozadavek 0Soby poverene
vedenim praktického vyu€ovani zaku na jejich

pracovisti

- vSechna
pracovni mista z takove vzdalenosti, ktera je
dostatecna VvV pripade poruseni

bezpecfnostnich predpisu a pracovnich pokynu
zaky
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POUCENI ZAKU
+ Pracovni rad pro zamestnance skol
uklada povinnost dodrzovat pred
cinnostmi se spojenymi zvysenym
ohrozenim PROKAZATELNE
UPOZORNIT, POUCIT NEBO

PODROBNE INST RUOVAT zaky o
mozneém ohrozeni zdravi a bezpecnosti.

+ Pokud to stanow bezpecnostm predpisy
nebo je-li to oduvodneno rizikem takove
cinnosti, musi byt zaci z techto znalosti

!

— Napriklad ucebna chemie - fyziky, telesnée
vychovy, praktickych cinnosti, informatiky...
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POUCENI ZAKU — zagatek

Skolniho roku

+ Se skolnim radem
+ Se zasadami bezpecného chovani
- ve tridé
--na chodbach
— na schodistich
— v Satnach pri prichodu do skoly
— pri odchodu ze skoly
- na verejnych komunikacich

+ se zakazem prinaset do skoly predmety, ktere
nesouvisi S vyucovanim

+ s postupem pri urazech
* S nebezpeam vzniku pozaru a s postupem v

I"\IF I"\"\f'lf\ I"\I\ﬁ"\lﬂ' 1
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POUCENI ZAKU — &innost mimo

Skolu

+ Jde o takové cinnosti, jakymi jsou

Seznameni s pravidly chovani, pripadnymi
zakazy apod. provede ten pracovnik, ktery nad
déetmi vykonava dozor.
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POUCENI ZAKU — pred

prazdninami

+ Provadi

— varuje pred skodlivymi vlivy alkoholu
Jkoureni a jinymi toxikomaniemi

—varuje pred znamostmi s neznamymi lidmi

— varuje pred koupanim na mistech, ktera
neznaji

— pouci o dopravni kazni
— pouci 0 nebezpecni nalezu munice
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VYJEZDY DO ZAHRANICI

+ Skoly Za_]IStu_]I bezpecnost a ochranu
zdravi zaku podle Pracovniho radu pro
pedagogické pracovniky a
Obcanského zakoniku ve smyslu

dohledu nad nezletilymi zaky

+ Z uvedeneho vyplyva:
— STALY DOZOR LVVZ, vylet
- PRIMY DOZOR LVVZ

+ na svahu,ve skole na pozemku ...

pro vcasny zasah
Y prlpade porusem bezpecnostmch predpisu a
pracovnich pokynu zaky
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SPECIFIKACE — Skolni druziny

+ Naplnénost oddeleni do 25 deti
+ Na seznamu muze




SPECIFIKACE — Skoly v
prirode
Vyhlaska 303/1996 Sb.
+ Do skoly v prirodée

ktery by mohl
ohrozit zdravi ostatnich

+ Reditel koly

+ PInou odpovednost nese poverena
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SPECIFIKACE — Telesna
vychova .

+ V/yucujici telesné vychove je povinen
nejen na zacatku skolniho roku, ale v
podstaté pred kazdou vyucovaci
hodinou povinen zejmeéena:

- vydat pred zahajenim cviceni jasneé a
srozumitelneé organizacni pokyny

—-upozornit na konkrétni nebezpeci a zajistit
soustavnou dopomoc

— sdm pusobi na misté nejvice exponovaném

- pred zahajenim cviceni zkontroluje, zda naradi
nevykazuje znamky zjevneho poskozeni
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SPECIFIKACE — Telesna
vychova ll.

+ Mista pouzivana k vyuce TV:
- musi byt vybavena
- na viditelném misté musi byt vyvesen

— pri Urazu postupuje ucitel podle zasad prvni
DONTOCI

— kazdy uraz se projedna v predmetove komisi s
cilem zabranit opakovani

— Zaci nesmi cvicit na jiném nez

— u zaci se zdravotnimi potizemi rozhodne
vyucujici o dalsi ucasti a zaclenéni

— ucitel dba na odpovidajici sportovni vystroj  *




SPECIFIKACE — Plavecky
vycVvik
+ \/yuka plavani se organizuje na ZS v ramci
povinne telesné vychovy ve dvou po
sobé jdoucich rocnicich I.stupné

(nejcastéji 2. a 3. rocniku) v rozsahu 20
hodin v jednom rocniku.

+ Pred zahajenim cCinnosti

— pri vycviku rozdeéli zaky podle stupne plavecke
vyspelosti do skupin

- k plaveckemu vycviku se pristupuje po radnem
rozcviceni

— do vody vstupuji zaci po skupinach -
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SPECIFIKACE - Lyzarsky
vycVvik |.

+ Vedouci lyzarskeho kurzu:
- muZe mit

— odpovida za radnou organizacni pripravu
— odpovida za personalni zajisteni

— zpracovava program zajezdu

— Fidj 'praci instruktoru

- koordinuje praci vychovatelu

— odpovida za hospodareni zajezdu

-~ pred pouzitim lanovek a vleku provede radné
pouceni o pravidlech pouzivani a
bezpecnostnich predpisech
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SPECIFIKACE — LyZafsky
vyevik 1.

+ Odpoveédnost instruktora

— vekova hranice 18 let

- odpovida za splnéni vychovného a vycvikoveho
programu

— odpovida za zdravi a bezpecnost ¢lenu
druzstva

— vykonava pedagogicky dozor podle pokynt
vedouciho zajezdu

+ Snowboarding

- Vycvik snowboardingu je povolen pouze pod
vedenim mstruktora s kvalifikaci certifikovanou

n A-AAalAI 'M AAI‘LI‘AI“ hAAIIA’ n AX-‘A"IAA -




TURISTIKA - PODMINKY

Maximalni zatizeni déti a mladeze v pési turistice

Zalezi nejen na véku, ale i na télesné zdatnosti a predchozi pripraveé déti a také na obtiznosti,
terénu a na pocasi. Podle toho se ridi i rychlost pochodu (2 - 3 km za hodinu u mladsich zaku, 3
— 4 km za hodinu u starsich zaku), tempo ma byt limitovano nejmene zdatnym jedincem. Po
delsim putovani zaradime dalsi den jen kratsi vychazku.

doporucena v osnovach

téleshe VIY(chovy‘pro 1. a 2. rocnik €ini 1,5 az 2 km, pro 3.
a 4. rocnik 2,5 az 3 km, pro 5. rocnik 4 km, pro 6. rocnik 5
km; pro 7. rocnik 8 km a pro 9. rocnik 10 km. Je-li viozen
odpocinek, je mozno s detmi zvladnout i delsi trasy.

Vék Zacatecnici Pokrodili Vyspéli

km__ zatézvkg km zatéz v kg km

zatez v kg -
6 —-7let - 8 - 9 -

7
7 -9 let 8 p 10 p 12




SKOLNI VYLETY I.

Seznameni se zasadami

1.

Z

Seznamit zaky na misté konani vyletu s
prostredim - s novymi podminkami

Poucit zaky 0 moznostech komunlkace Y
prlpade ze 73k se z nejruznéjsich duvodu
oddéli od skupiny

. Jediny,kdo je opravnén vydavat pokyny a

rozhodnuti, je povérena osoba vedenim vyletu
. Povereni vedenim urcuje reditel skoly.

. V pripade, ze ve skupine je nekolik trid se

svymi tridnimi UC|teI| a pomocnym
doprovodem, zustava pravo rozhodnuti na

ncnhad nAavvarana radifalekviim &clealvz yvradant
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SKOLNIi VYLETY II.

6. Z&ci nemohou mit tzv.osobni volno, kdy se
jednotlive Ci po mensich skupinkach
individualné (bez pedagogickeho dozoru)
pohybuji v neznamem prostredi.

7. Z&ci musi byt vefejné sezndmeni s rezimem
prostredi, ve kterém budou nocovat.

8. V pripade, ze skupina nocuje, je povinnosti
povereného vedouciho zajistit nepretrzity
nocni pedagogicky dozor.

9. Dozor nad zaky trva po celou dobu
vlastivédného putovani, to je 24 hodin denn€.

A4 N 1=V N 7 ~




ZAVER

»Z hlediska pedagogicke cinnosti je treba,

, véetné gkolskych predpisdy,
vztahujicich se na formy pedagogicke prace.
S vykonem pedagogickeho

dodrzovanl Cistoty, hygieny a bezpecnostnlch
predpisu.

a to predeVS|m |
osobnim pFikladem zakum, tim, Ze svoji praci
vykonavaji peclive, s rozvahou
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+ Obvyklym chovanim se rozumi pfiméFena chuze
po chodbach, po schodech, dale nepouzivani
stoli¢ek a nékterych daldich druht nabytku

nahradou za zebrik pri vystupovani do vysek
apod.

~ Dusledné je treba dbat na to, aby pedagogicti
pracovnici meli potrebnou kvalifikaci
pozadovanou bezpecnostnimi predpisy zejmena Vv
elektrotechnice, ve fyzice, v chemii a odbornych
oborech spojenych se zvysenym rizikem".
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Staly dozor

- pozadavek trvalé pfitomnosti osoby povérené vedenim praktického vyucovani zaku na jejich pracovisti se
soustavnou kontrolou jednotlivych pracovnich mist
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P dozor

-
—

m

<\

- pozadavek trvalé pfitomnosti osoby povérené vedenim praktického vyucovani zaku na jejich pracovisti s
moznosti zrakové obsahnout vSechna pracovni mista z takové vzdalenosti, ktera je dostatecna pro v€asny zasah
v pfipadé poruseni bezpeénostnich predpist a pracovnich pokynu zaky
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Pfi akcich organizovanych mimo Skolu

vykonava dozor na 25 zaku

vzdy jeden pedagog. Pfi ucasti vysSiho poctu zaku, zajisti feditel Skoly ucast dalSi zle ti 1 € osoby
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Skola neni odpovédna

za zaka béhem jeho cesty do skoly, v dobé pfedem znameého preruseni nebo pozdejSiho zahajeni nebo tehdy,
porusSi-li zak svym chovanim Skolni rad, se kterym byl seznamen.
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O vSech poucenich a instruktazich

je s ohledem na vyZadovanou prokazatelnost (napf. jako jedna z podminek mozného zprosténi odpovednosti
Skoly za Skodu pfi Skolnim urazu zaka) nutno pofizovat ovérene zapisy Vv tridni knize.
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Pfed zahajenim k a z d é vyu€ovaci hodiny TV

vyda vyucujici jasné, srozumitelné organizacni pokyny, sam pusobi pfi zachrané na nejexponovanejSim miste.
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Do vody vstupuji zaci po skupinach

max. 10 zaka ZS,

6 Zakul spec. $kol.

vyda vyucujici jasné, srozumitelné organizacni pokyny,

sam pusobi pfi zachrané na nejexponovanéjSim miste.
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Je-li akce usporadana na zakladé dobrovolné iniciativy ucitele,

potom ma obCanskopravni odpovédnost.
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izeni vlady €. 171/1997 Sb., kterym se stanovi technické pozadavky na hracky.

HraCky se povazuji za vyrobky predstavujici zvySenou miru ohrozeni. Za hracky podle uvedeneho predpisu se
povazuji vyrobky, urCené zejména k tomu, aby je déti ve veku do 14 let pouzivaly na hrani
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~ Akce narizena Ci schvalena feditelem Skoly znamena pro ucitele bézny vykon prace

, ve kterém je odpovédnost za Skodu dana pracovnépravnim vztahem, tzn.,ze pokud ucitel nezanedbal zadnou ze
svych povinnosti, nese odpoveédnost Skola
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sdélit zaméstnanclim,

které zdravotnické zafizeni jim poskytuje pracovnélékarskou péci a jakym druhim ockovani a jakym
pracovnélékarskym prohlidkam a vySetfenim souvisejicim s vykonem prace jsou povinni se podrobit, umoznit
zaméstnancum podrobit se t€émto ockovanim, prohlidkam a vySetfenim v rozsahu stanoveném zvlastnimi
pravnimi prfedpisy nebo rozhodnutim prisluSného organu ochrany verejneho zdrauvi,
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