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cil:

Definovat KOM zaméstnancu
Vymezit roli OSE pri udrzovani zdravi
Popsat ohrozeni v pracovnim procesu

Epidemiologicky model interakce prace a zdravi




Role KO pri ochrané zdravi

» 1985 - rozvoj pramyslu- zaméreni na ochranu zdravi

» Ochrana zdravi, prevence nemoci, navraceni porusenych
funkci pracujici populace

» American Association of Occupational Health Nurses (
AAOHN 1988)




Ukol:
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Statistika zaméstnanosti populace
Obsazenost podnikU
Charakteristika pracovnich zdroju
Zmeény v ekonomice a legislative
Prodlouzit kvalitni zivot pracujicich

Ochrana zdravi pracujicich




Uloha sestry:

» Ridi sluzby smeérujici ke zlepseni zdravi
zameéstnancu

Pracuji v managementu ve sluzbach

Posuzuji znaky zdravi a ochranné podminky zdravi
VvV prevenci urazu a nemoci

Zlepseni pracovnich podminek

Provadéji vykony zamérené na specifické potreby
pro zdravi zaméstnancu

» Prebiraji osetrovatelskou autoritu a odpovednost
pri postaveni OSE v

organizaci

Podporuji pracovni vztahy s jinymi komunitami,
agenfurami
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Cile OSE

1. Napomahat bezpecnosti pri praci, chranit ho pred
zdravotnimi riziky

2. Podporovat bezpecné a zdravé prostredi

3. Ulehcovat Usili zaméstnancu a jejich rodin pri

uspokojovani zdravotnich potreb

4, Podporovat edukaci a vyzkum




Ochrana zdravi pracujici
populace:

>
>

Prevence nemoci a Urazu

Vykonavani odhadu nastupu do prace z hlediska
perspektivy zaméstnancu

Uskutecnovat periodicky screening

Testovani a monitorovani pracovniho prostredi z
hlediska zdravotniho hlediska

Poskytovani PPP a léc¢ebnych Ukonu

Planovani ochrany zdravi v zaméstnani a jeho
efektivnosti




Rogersova - 5. funkcnich roli

» 1. Klinicka sestra
» 2. Administratorka
» 3. Edukatorka
» 4. Vyzkumnice
>

5. Konzultantka - odbornice




Rizika ohrozujici pracujici

» Stresory - pricina nemoci z povolani a poranéni

» 1. chemické ( tekutiny, plyny,prach , castice,kour,
smog,mlha, para

» 2. fyzikalni: elektromagneticka, ionizacni radiace,hluk,
tlak,vibrace, teplo,chlad

» 3.biologické stresory: monotonnost, Unava,nuda,
stres,vlivy prostredi




Nova ohrozeni:

» Globalizace ekonomiky a volného trhu
» Vznik multinacionalnich spolecnosti

» Aktualni ohrozeni bezpecnosti prace
>

Kulturni,etnické a rasové problémy




Model podle Clarkove ( 1996)

» Odhad problému
» Dg.

» Planovani

» Implementace

» Uroven prevence (P,S, T)

» Epidemiologicka perspektiva ( biologie,
prostredi, zivotni styl, zdravotnicky
systém, zavislost mezi zdravim a nemoci




1. Biologicke faktory

» Dozravani a vék ( specificke
rozdily,sex nemoci,CA,nachylnost k
Urazum.. duchodovy vek- sila,
kostra smyslove vady)

» Genetické dispozice ( pohlavi, rasa,
urazy, nemoci - multirasova komumta)

» VF: pracovni choroby dych,poraneni
kosti, svalu,urazy, novotvary,poruchy
reprodukce neurotoxicka poskozenti,
poruchy sluchu - hluk, kozni
choroby,psycholog1cke PC




2. Prostredi

» Fyzikalni ( chemické,fyzikalni, elektromagneticke,
tepelné, zvedani bremen,nepohodlna poloha, pouzivani
toxickych latek a kovu,ostré vibrujici pristroje-
posouzeni ohroZeni na zdravotnim stavu zaméstnancu

» Psychologické

» Socialni




Psychologicke prostredi:

Zména vztahu ke zdravotnikim

Zvysena absence ( pondéli, patek, den po vyplaté
Vyskyt malych nehod

Unava, slabost, pokles energie

Neocekavané snizeni hmotnosti

Zvyseni krevniho tlaku

Casty vyskyt nemoci stresového pivodu(
zaludek,bolest hlavy, tezce definované choroby)

Krvi podlité, zakalené oci
Petechie ve tvari - kolem nosu
|Identifikovat zdroje stresu
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Socialni:

Pusobeni plus, minus
Vztahy tykajici se zivotniho stylu

Dodrzovani zasad upevnujici zdravi, zpusob
rizeni

Socialni jistoty

Pravni normy

Dodrzovani provoznich opatreni

Konzumace vhodnych napoju a potravin
Odpocinek, cviceni

Vyuzivani bezpecnostnich opatreni ( pomucky)
Predchazeni zhorsenému stavu zaméstnancu
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Zdravotni péce:

> Zabenﬁ)ecem externim a internim
syste

> Exterm . MimQ- zamestnannc1 v siroke
omunite - pojistent,

» Interni- primo na pracovi§ti zahrnuje:
» - program toxickych latek
» - zdravotni politika na pracovisti

> ﬁ%%gécelﬁx O%rq rﬁm ochrany zdravi(

» Sdr ro m ruz otreb
pralétzj?l%¥c \%’/ﬁa\(yt urgl){ chorob

» Zameéfeni na zlepseni pracovniho
prostredi




Vztah prace a zdravi

hostitel

Agens,rizika na praco stredi-vnejsi




Planovani pece na pracovisti:

Primarni prevence:

1. gectc)g?na zdravi ( vychova,vyziva, odpocinek, cviceni, prenatalni
2. revence nemoci (imunizace,odstranéni rizikovych faktoru,redukce a
ontrola stresu)

3. Prevence lirazi edukaCﬁ bez eén?sti,ochrann,?'( pomucky, rizikova
pracoviste, telesne mechanismy, eliminace rizik)

Sekundarni:

1. Screening ( predzaméstnanecky,periodicky,prostredi)

2. Léceni Rrobl MU C()n/zick' nahlé udalosti,psychologické udalosti,
zamesthaneckeé pohiromy

Terciarni:

1. Prevence sireni chorob

2. Prevence opétovnéeho sireni

3. Prevence komplikaci




Péce o zdravi v CR

»  Obor klinické pracovni lékarstvi a klinické
toxikologie

»  Ambulance primarniho lékare pro zavody v
podnicich, poliklinikach ( lll a IV katedorie)

»  Zakonik prace ( 5. cast) Bezpecnost a ochrana
zdravi pri praci - pece o zdravi zamestnancu

Kapitoly:
»  Predchazeni ohrozeni zivota a zdravi pri praci

»  Povinnosti zamestnavatele, Prava a povinnosti
zamestnance

»  Ucast zaméstnancl na fedeni otazek
bezpecnosti a ochrany zdravi




