
 

D - VEŘEJNÉ ZDRAVOTNICTVÍ A ZDRAVOTNICKÉ PRÁVO 

 

1. Evropská zdravotní politika - východiska a hodnotová orientace evropské zdravotní politiky, 
evropská zdravotní strategie – program Zdraví 2020. 

2. Posilování, podpora a rozvoj zdraví (Health Promotion) - zdravotní výchova, role, význam 
a typy zdravotní gramotnosti. 

3. Prevence a její překážky - motivace k prevenci, kategorizace prevence, překážky prevence. 

4. Role primární péče a laické péče v systému péče o zdraví. 

5. Teorie řízení a management ve zdravotnictví. 

6. Zdravotnická informatika a její aplikace  - informační systémy. 

7. Hodnocení zdravotnických služeb - význam a metody hodnocení, používané ukazatele 
a jejich interpretace. 

8. Kvalita zdravotní péče - definice, vlastnosti, možnosti hodnocení. 

9. Dostupnost zdravotnických služeb. 

10. Státní správa v ochraně veřejného zdraví. 

11. Role státu a veřejnoprávních korporací v organizaci zdravotní péče - ministerstva, centrální 
úřady, kraje, obce, pojišťovny. 

12. Samospráva ve zdravotnictví. Stavovské komory - vznik a historický vývoj, současná role, 
základní stavovské předpisy, práva a povinnosti členů ČLK. 

13. Právní regulace zdravotnictví - základní právní normy regulující zdravotní služby. 

14. Podmínky poskytování zdravotních služeb a provozování zdravotnického zařízení. 

15. Systém zdravotnických povolání, základní předpoklady výkonu povolání lékaře - 
specializační vzdělávání lékaře, další vzdělávání lékaře. Kompetence lékaře 
v jednotlivých stupních odborné přípravy. Kompetence NLZP. 

16. Základní práva pacientů. 

17. Informovaný souhlas a odmítnutí zdravotní péče - forma a náležitosti informovaného 
souhlasu a negativního reversu. 

18. Soukromí pacienta a zacházení se zdravotnickou dokumentací. 

19. Základní povinnosti zdravotnických pracovníků. 

20. Právní odpovědnost ve zdravotnictví – občanskoprávní, trestní, disciplinární. Přestupky 
a správní delikty ve zdravotnictví. 

21. Nárok pacienta na hrazenou péči a finanční spoluúčast - regulační poplatky, doplatky, 
nadstandardní péče a omezení hotovostních úhrad pacienta. 

22. Pracovněprávní otázky při organizaci zdravotní péče.  

 

 


