PRACE A ZDRAVI

JE PRAVDA,
7E PRACE SLECHTI?



NEZAMESTNANOST

JE PREDEVSIM PSYCHO — SOCIALNIM
PROBLEMEM

NEZAMESTNANY JE IZOLOVAN,

CITI, ZE JE PRO SPOLECNOST
POSTRADATELNY

STAVA SE POSTUPNE PASIVNIM I V
OSOBNIM ZIVOTE



ZDRAVOTNI DUSLEDKY:

PREDRAZDENOST, NERVOZITA
CHRONICKY STRES,

UZKOST, DEPRESE
PSYCHOSOMATICKA ONEMOCNENTI
SEBEVRAZDY



HISTORICKY VYVOJ PRACE

RUZNORODA MANUALNI CINNOST
REMESLNA SPECIALIZACE
STROJNI VYROBA

MECHANIZACE

AUTOMATIZACE

ROBOTIZACE



ZMENY NAROKU:

SNIZENI PODILU DYNAMICKE PRACE
SNIZENI ENERGETICKE NAROCNOSTI
ZVYSENI PODILU STATICKE PRACE

ZVYSENI NEFYZIOLOGICKEHO
ZATIZENI POHYBOVEHO USTROJI (N.
7 JEDNOSTRANNEHO NADMERNEHO,
OPAKOVANEHO PRETIZENI)



ZMENY NAROKU

e VYZNAMNE ZVYSENI POZADAVKU
NA ZRAK

« ZVYSENE POZADAVKY NA HMAT
« ZVYSENI EXPOZICE HLUKU



ZMENY NAROKU

. VYZIV\IAMNE ZVYSENI PSYCHICKE
ZATEZE:

- KVALIFIKACE

- POZORNOST

- STRES

- MONOTONIE



ZMENY NAROKU

« JSOU CASTO TAK VYRAZNE, ZE SE
JIM CLOVEK V EVOLUCNIM VYVOII
NEDOKAZAL ADAPTOVAT

« URCITY POKROK PRINASI
ERGONOMICKY PRISTUP



ERGONOMIE

« MEZIOBOROVY PRISTUP KE
ZKOUMANI RUZNYCH ASPEKTU
ANTROPOMETRICKYCH A
FYZIOLOGICKYCH VLASTNOSTI A
SCHOPNOSTI CLOVEKA

« VCETNE INDIVIDUALNICH ROZDILU

- PRIZPUSOBENI PRACOVNICH
POMUCEK, MECHANISMU, STROJU



PRIKLADY VYUZITI

MANIPULACE S BREMENY
RUKOJETI NASTROJU
SEDACI NABYTEK

FLEXIBILITA PRI USPORADANI
PRACOVNICH MIST

OVLADACE, SDELOVACE
POSILENI KONTROLY AUTOMATU



PRIKLADY - pokracovani

OPTIMALNI MIKROKLIMA

SPRAVNE OSVETLENI RESPEKTUJICI
NAROKY PRACOVNI CINNOSTI

SNIZOVANI RUSIVYCH HLUKU

ZAJISTENI FYZIOLOGICKEHO DRZENI
TELA, STRIDANI PRAC. POLOH

ZAJISTENI BEZPECNOSTI PRACE



NEMOCI Z PRACE

CHOROBY Z
POVOLANI:

HLAVNEU
PRACOVNIKU,
SPEC.ETIOLOGIE

NUTNA PRACOVNI
EXPOZICE

POVINNA
EVIDENCE

N. SOUVISEJiCi S
PRACI:

V CELE POPULACI
M,ULTIFAKTORIAL
Ni

MOZNA EXPOZICE
V PRACI

MOZNA EVIDENCE



CHOROBY Z POVOLANI

UZAVRENY SEZNAM DIAGNOZ
LEKAR VYSLOVI PODEZRENI
DIAGNOZU URCI SPECIALISTA

VE SPOLUPRACI S HYGIENIKEM
PRACE



NEMOC Z POVOLANI

PACIENT JE LECEN

PACIENT MfJZE BYT PRERAZEN NA
JINOU PRACI

PACIENT JE ODSKODNEN

KAZDY PRIPAD JE ANALYZOVAN S
VYVOZENIM PREVENTIVNICH
OPATRENI




NEMOC SOUVISEJICI S
PRACI

« VNEKTEREM ODVETVI JE MOZNY
ZVYSENY VYSKYT JINAK BEZNYCH
ONEMOCNENI

« UKOLEM JE ODHALIT, KTERY
FAKTOR PRACOVNIHO PROSTREDI
PRISPIVA KE VZNIKU CI PROGRESI
ONEMOCNENT



NEMOCNY PRACOVNIK

« JE LECEN

« MUZE BYT PRERAZEN

» MUZE BYT I ODSKODNEN (OBVYKLE
PO SOUDNIM ROZHODNUTY)



RIZIKOVE FAKTORY

« MECHANICKE — URAZY

« FYZIKALNI — URAZY, HLUK,
VIBRACE, MIKROKLIMA

« FYZICKA NAMAHA — URAZY,
NEMOCI Z PRETIZENI, BOLESTI,
NEMOCI POHYBOVEHO USTROJI



RIZIKOVE FAKTORY

« CHEMICKE:

- RUZNE INTOXIKACE (neuro-, nefro-,
hemato-, hepato-, kardio-,...)

- PNEUMOKONIOZY

- ALERGIE

- NADORY

- PORUCHY REPRODUKCE



RIZIKOVE FAKTORY

« BIOLOGICKE:

- INFEKCE
- ALERGIE

- URAZY



RIZIKOVE FAKTORY

PSYCHICKE:

NEDOSTATEK PODNETU

NADBYTEK PODNETU

EMOTIVNI STRES

STRES Z NADMERNE ODPOVEDNOSTI



PRIKLAD POSTUPU LEKARE

« PACIENT PO PRODELANEM IM, VEK
50 LET SE CHCE VRATIT DO SVE
PRACE;

KTERE FAKTORY BUDETE
SLEDOVAT V PROFESNI ANAMNEZE
PRO POSOUZENI PRIPADNE
KONTRAINDIKACE?




RIZIKA VE ZDRAVOTNICTVI

e INFEKCNI AGENS
« IONIZUJICI ZARENI

« CHEMICKE LATKY (org. rozpoustédla,
rtut’, karcinogeny a teratogeny)

 ALERGENY (prokain, formaldehyd,
akrylaty, jodové preparaty, famosept,
sulfonaminy, antibiotika, latex)

« POSTURALNI STRES, URAZY, HLUK



NANOCASTICE

NEZNAME RIZIKO NA OBZORU ?

- NANOCASTICE STRIBRA

NANOCASTICE JAKO NOSICE

NEUMIME ZMERIT EXPOZICI
NEZNAME UCINKY NA ZDRAVI
SYSTEM , PREDBEZNE OPATRNOSTI



PSYCHICKY STRES
ZDRAVOTNIKU

SYNDROM PREPLNENE CEKARNY
ADMINISTRATIVA

EKONOMIKA, NEDOSTATEK LEKU
ORGANIZACE PRACE
ODPOVEDNOST

SDELENI ZAVAZNE DIAGNOZY
PRIBUZNI TEZKEHO PACIENTA




NASLEDKY STRESU

SYNDROM VYHASNUTI

UNAVA, DEPRESE

ABUZUS DROG
PSYCHOSOMATICKA ONEMOCNENTI



KATEGORIZACE PRACI

PODLE ROZPETI HYG. LIMITU

e 1. MINIMALNI PRACOVNI RIZIKO

2. UNOSNA MIRA RIZIKA

+ 3. VYZNAMNA MIRA RIZIKA

e 4. VYSOKA MIRA RIZIKA (neni definovina u

nékterych faktoru — fyzicka zatéz, pracovni poloha, psychicka a
zrakova zatéz, el-mag.pole, neionizujici zafeni)



RIZIKOVA PRACOVISTE

ZVYSENE RIZIKO:
NEMOCI Z POVOLANI
PRACOVNICH URAZU

DUSEVNICH A PSYCHICKYCH
PORUCH

* VYHLASUJE HYGIENIK

ROZHODNUTIM



POSOUZENI RIZIKA

HYGIENICKE LIMITY / NEJVYSE
PRIPUSTNE KONCENTRACE

PRACOVNI PROSTREDI

ZIVOTNI PROSTREDI

POTRAVINY / POTRAVINARSKE SUROVINY
VODA

PREDMETY DENNIHO UZIVANI

NORMY




FAKTORY OVLIVNUIJICI NPK
V PRACOVNIM OVZDUSI

« DOBA EXPOZICE (8 hodin, pr1
piesCasech snizeni NPK)

« INTENZITA DYCHANI (energeticky
vydej pr1 praci)

« PUSOBENI SMESI SE SHODNYM
UCINKEM



HYGIENICKE LIMITY

« STRANKA ODBORNA: ZAJISTIT,
ABY PRI KAZDODENNI A
CELOZIVOTNI EXPOZICI NEVZNIKLO
POSKOZENI ZDRAVI

« STRANKA POLITICKA: JAK VELKA
CAST POPULACE BUDE CHRANENA,
JAK ZABEZPECIT SPECIALNI
OCHRANU VYSOCE VNIMAVYCH



ODBORNY PRISTUP

EXPERIMENTY, KLINICKE STUDIE,
EPIDEMIOLOGICKE STUDIE =>

STANOVENI VZTAHU DAVKA —
UCINEK

STANOVENI ADI (acceptable daily intake
= piyateln¢ denni davky)

STANOVENI NPK V RUZNYCH
ZDROJICH EXPOZICE



POVINNOSTI

PROVOZOVATELE

INFORMOVAT PRACOVNIKY
SNIZIT CI ODSTRANIT RIZIKO:
TECHNICKA OPATRENI
ORGANIZACNI OPATRENI

ZAJISTIT PREVENTIVNI LEKARSKE
PROHLIDKY

ZAJISTIT OSOBNI OCHRANNE
POMUCKY



POVINNOSTI LEKARE

SEZNAMIT SE S CHARAKTEREM
RIZIKA

ZABEZPECIT CILENA VYSETRENI
INDIKOVAT PRERUSENI EXPOZICE
VEST EVIDENCI

SPOLUPRACOVAT SHYGIENIKY, S
ODBORNIKY PRO N.Z POVOLANI



POVINNOSTI PRACOVNIKU

« INFORMOVATSEORIZIKUAO
OCHRANNYCH OPATRENICH

« DODRZOVAT PODMINKY HYGIENY A
BEZPECNOSTI PRACE

« ABSOLVOVAT PREVENTIVNI
PROHLIDKY



PRACOVNI RIZIKA V
TEHOTENSTVI

SELEKCE OVLIVNENA TRADICI
PRACE MIMO ZAMESTNANI
VLIVY ERGONOMICKE — SEDAVA
PRACE

STRES (smény, hluk, vztahy, dusevni
nap¢ti, Casovy tlak)



TERATOGENY PROKAZANE

« ALKOHOL

« KOURENI

« THALIDOMID
« METYLRTUT
« INFEKCE



TERATOGENY VYSOCE
PRAVDEPODOBNE

« OLOVO
- KADMIUM

« IONIZUJICI ZARENI
- HEROIN, KOKAIN



TERATOGENY
PRAVDEPODOBNE

EL.MAG. POLE

HLUK, VIBRACE

ANESTETIKA, CYTOSTATIKA, LEKY
LIPOFILNI VITAMINY (A)
ROZPOUSTEDLA

HALOGENOVANE AROMAT. U.
STRES



MANIFESTACE UCINKU

CASNY POTRAT => PORUCHA
MENSTRUACE

SPONTANNI POTRAT
PREDCASNY POROD
KOMPLIKACE TEHOTENSTVI



UCINKY - pokracovani

RUSTOVA RETARDACE

NARUSENI NEUROPSYCHICKEHO
VYVOIJE

VROZENA VYVOJOVA VADA
SIDS

DETSKA ONKOLOGICKA
ONEMOCNENI



ZDRAVY PODNIK

Také SVOBODNY PODNIK =

MAXIMALNI PRIZPUSOBENI PRACE
MOZNOSTEM PRACOVNIKU:

redukce hierarchie
klouzava / volna pracovni doba

prostor pro realizaci napadu



ZDRAVY PODNIK —pokraé.

- podpora zdraveého Zivotniho stylu

(stravovani, odvykani koureni, télesna
aktivita)

- podpora pratelskych interpersonalnich
vztahu

- pomoc rodinam (matetske Skolky, druziny)



JE TO REALNE?

EXISTUJI NA UROVNI MALYCH I
VELKYCH PODNIKU

LIDE JSOU SPOKOJENEJSI
LIDE JSOU VYKONNEJSI

EKONOMICKE VYSLEDKY LEPSI NEZ
V TRADICNICH PODNICICH



/AVER
« PRACE JE NEDILNOU SOUCASTI

LIDSKEHO ZIVOTA

 JE ZDROJEM PODNETU, AKTIVITY,
SEBEVEDOMI, USPOKOJENI

« MUZE BYT PRICINOU RUZNYCH
POSKOZENI ZDRAVI



