MULTIDISCIPLINARNI TYM



* Role sestry se ménila spolecné s rozvojem osetrovatelstvi od
charitativni cinnosti pres chapani sestry jako pomocnika lékare, az k
samostatné praci rovnocenné clenky zdravotnického tymu. Hlavni
funkci sestry, krome spoluprace se cleny zdravotnického tymu, je
Fizeni a poskytovani oSetfovatelské péce, vychova pacientti/klientd,
aktivni Ucast na rozvoji a vyzkumu osetrovatelské praxe.



Umeli byste odlisit?

Povolani

vyzaduje specifické vedomosti, zrucnosti a pripravu, casto byva
vymezeno i zajmem cloveka.

Zamestnani

cinnost, ve které clovek v urcCitém case pracuje, angazuje se, ale nemusi
byt vzdy predmeétem zvlastniho zajmu jedince.



vV v/

e Zdravotnici se tési vseobecnému uznani jako povolani ¢i dokonce
poslani.

* \/ soucasnosti se hovori o oSetrovatelstvi jako o samostatné vedni
discipliné.

* Mame eticky kodex, kompetence, koncepci osetrovatelstvi, zname
prava pacientU, jsme registrovani, méni se zpusob naseho vzdélavani.



 Sestra/zachranar poskytuje pacientovi osetrovatelskou péci metodou
osetrovatelského procesu.

* Dosazeni a dodrzovani standardu péce vyZzaduje od zdravotniku nové
schopnosti, které se nepouzivaly v minulosti, napfr. ve vztahu k
socialnim problémum, které provazeji chorobu, ¢i zdravi jedince
anebo skupiny.

* Role zdravotnika je svoji povahou vnitfné konfliktni. Pro vykon vétsiny
cinnosti jsou v oSetrovatelstvi stanovené presné normy, ale sestry jsou
pritom nuceny uplatnovat je v jedinecnych situacich.




* VV soucasné dobé musi zdravotnici ve své profesi klast nejvétsi duraz
na samostatnost v rozhodovani. Zalezi vsak na kompetencich.

e Zdravotnici vyuzivaji své vedomosti a zrucnosti, soucasné odpovidaji
za to, ze jsou veskeré osetrovatelské sluzby poskytovany bezpecné a
ucinne.

* Jednou ze zasad poskytovani zdravotni péce je dnes kolektivni prace.



* O pacienta pecuje stabilni skupina zdravotnickych pracovniku, kteri
plni spolecné ulohy v prislusné odborné oblasti, tzv. zdravotnicky tym.

 Sestra/zachrandr je jiz tradicné povazovana za ¢lena tymu, ktery
poskytuje pacientovi nepretrzitou osetrovatelskou péci a ktery stravi s
pacientem nejvice Casu.

* Aktivni zaclenéni do zdravotnického tymu pri spolupraci, planovani,
organizaci, rizeni a vyvhodnocovani oSetrovatelskych zasahu je soucasti
zdravotnickych sluzeb.



* Tymova prace predpoklada, ze je zdravotnik schopen spolupracovat s
ostatnimi ¢leny tymu a ma schopnosti predavat informace o
nemocnych ostatnim ¢lenum tymu.

e Zodpoveédnost zdravotniku se prekryva se zodpovednosti za ostatni
cleny tymu, v dusledku ¢ehoz neni Casto jasné, kde presné ktera
zodpovédnost konci.

* Sestry/zachranari nékdy vykondvaiji ukoly i za jiné ¢leny tymu ¢i plni

ulohy za nizsi zdravotnicky personal, anebo v nékterych pripadech
vykonavaji i Cinnosti, které jsou v kompetenci lékaru.



* Pozice sestry/zachranare v tymu predpoklada nejen humanizaci
vztahu mezi sestrou a pacientem, mezi osetrujicim personalem a
rodinou nemocného, ale i polidsténi vztahu mezi cleny tymu.

* S etickymi aspekty prace zdravotnického tymu souvisi i
, které pusobi na

atmosféru tymu,

* na pracovni spokojenost,

vykonnost,

na motivaci ¢lend tymu,

ale i na spokojenost pacienta s poskytovanou péci.



Zdravotnicky tym nemocnice \‘
— kurz CeStiny pro cizince -

e Zdravotnicky tym nemocnice je multidisciplinarnim tymem, ktery se sklada
ze zdravotnickych pracovnikl s rozdilnou kvalifikaci a tomu odpovidajicim
vzdelanim. Tvori ho lékari, sestry, fyzioterapeuti, nutricni terapeuti,
psychologové a sanitari. Clenové zdravotnického tymu vykonavaji podle
svych profesi rizné ¢innosti, se kterymi je spojena ruzna pravni
zodpovednost.

» Osetrovatelsky tym, ktery poskytuje osetrovatelskou péci, vede hlavni
sestra ve funkci nameéstkyné pro osSetrovatelskou péci, dale vrchni sestry
jednotlivych oddéleni ridici Cinnost nékolika osetrovatelskych jednotek
(stanic) a stanicni sestry, které vedou jednotlivé osetrovatelské jednotky
oznacované napr. jako stanice A, B atd. OSetfovatelskou péci zajistuji
clenové osetrovatelského personalu, kteri maji podle stupné kvalifikace
odstupnované kompetence.
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