i

e '-««WW

- Wie damals, so wachte auch dies-

NEUE STUDIE ZUM BERUFSEINSTIEG

Spiegel des
Jobmarkts

Rund 25000 Berufseinsteiger mit

fochschulabschluss haben sich zwi-

schen Mai und August an der Online-

Umfrage ,Studentenspiegel 2 - die

Umfrage fir Berufseinsteiger” betei-

ligt, einer gemeinsamen Initiative des

Beratungsunternehmens McKinsey &

Company und des SPIEGEL. Die Teil-

nehmer, deren Examen maximal funf

Jahre zuriickliegen durfte, gaben da-

bei Auskunft tber:

» Hochschule und Studienfach;

» Abitur- und Examensnoten;

» Einschatzungen zum Studium;

» Berufsausbildung und Praktika;

» Sprachkenntnisse und Auslands-
aufenthalte wahrend des Studiums;

» Dauer und Art der Jobsuche;

» Berufseinstieg und Art der ersten
Arbeitsstelle;

» Anforderungen im Beruf;

» Einkommen.

Ziel war es, umfangreiche Erkennt-

nisse Uber den Berufseinstieg jun-

ger Akademiker in Deutschland zu

gewinnen. Fiir die Auswertung im

SPIEGEL wurden dabei nur ehemalige

Studenten solcher Facher herange-

zogen, in denen 250 oder mehr Ab-

solventen den Fragebogen ausgefullt

hatten.

Die Studie schlieBt an die Umfrage

»Studentenspiegel* an, bei der im Jahr

2004 rund S0000 Studenten in ganz

Deutschland einen Fragebogen zu ih-

ren Qualifikationen beantwortet hatten.

mal ein wissenschaftlicher Beirat Uiber
die Datenqualitat: Der Wirtschafts-
statistiker Gerhard Arminger von der
Universitat Wuppertal und der Wirt-
schaftsmathematiker Manfred Deist-
ler von der Technischen Universitat
Wien begleiteten die Ausarbeitung
des Fragebogens ebenso wie die Aus-
wertung der Ergebnisse.

Als Dank fir die Teilnahme bekam
jeder Befragte ein personliches Profil
zugeschickt, mit dessen Hilfe er

sich mit anderen Berufseinsteigern
seines Studienfachs oder seiner
Branche vergleichen kann. Die Web-
site www.studentenspiegel2.de ist
“weiter freigeschaltet und bietet jun-
gen Hochschulabsolventen auch in
Zukunft die Gelegenheit, den eigenen
Marktwert auf dem Jobmarkt einzu-
schatzen.
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7  Anteil der Absol-
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konnen: Ingenieure und Naturwissen-
schaftler, die zukunftsfahige Produkte und
Technologien entwickeln.

,Uns fehlen Ingenieure und technische
Fachberufe®, warnt Bundeskanzlerin An-
gela Merkel (CDU). ,,Wir miissen den jun-
gen Leuten in den Schulen sagen: Hier
liegt in ganz wesentlichem Mafe die Zu-
kunft unseres Landes*, fordert die gelern-
te Physikerin. i

,,Es ist wichtig, schon sehr friih die Be-
geisterung fiir die Natur- und Ingenieur-
wissenschaften zu entfachen®, assistiert
Bundesbildungsministerin Annette Scha-
van (CDU). ,In diesen Bereichen brau-
chen wir kiinftig sehr viele exzellent aus-
gebildete junge Leute.”

Drastischere Warnungen kommen seit lan-
gerem aus den Unternehmen und Fachver-
béanden. ,Wir miissen im Bereich der Hoch-

technologien den Anschluss halten, sonst
verlieren wir auf lange Sicht alle an Lebens-
qualitit“, sagt etwa Willi Fuchs, Direktor
beim Verein Deutscher Ingenieure (VDI).
,Wenn sich in Deutschland nicht mehr
junge Menschen fiir ein technisches oder
naturwissenschaftliches Studium entschei-

“den“, fiirchtet Porsche-Chef Wendelin

Wiedeking, ,,werden viele unserer Unter-
nehmen schon in wenigen Jahren grofie
Probleme bekommen.“ McKinsey-Chef
Kluge ergénzt: ,Die deutsche Wirtschaft
muss technologisch an der Spitze bleiben,
sonst ist unser aller Wohlstand bedroht.”
Fiir die Absolventen selbst verlduft nicht
nur die Suche nach dem Job mal leicht,
mal unerwartet schwer: Je nach Fach klaf-
fen auch die Einstiegsgehélter dramatisch
auseinander. Und wer ein Fach studiert,
das am Arbeitsmarkt weniger gefragt ist,
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