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identi osvoiili v predchazejici fazi studia.
a ari obsahové i metodologicke Claredpoklad pro uspesne
adnuti oborovych (predmetovych) didaktik a pedagogické praxe.
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poznatky, které si
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.;-" == OSVO]It si mysleni moderni d|dakt|ky Y systemovych souvislostech
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__L.'_l-—vychovne -vzdelavacich Jevu a soucCasneé polozit zaklady pro
4 uspesnou vyucovaci praxi. Dlraz je kladen na interaktivni
— a komunikacni aspekty vychovné-vzdélavaci prace, na rozvoj
: aktivity, samostatnosti a tvorivosti zakll a na formovani celé jejich
osobnosti.
J Diléim zamérem studia je osvojit si tvlréi pristup k reSeni
didaktickych situaci ve Skolské praxi spolu s metodami ucitelovy
sebereflexe.
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"do problemat| vzdélavani, JIUCOVanl pedagogika,

idaktiky, _vzdeIaVam =

[ ]
/yucovani (VyU rakteristika. Uceni, druhy
COVanl a uceni.

ika, skolni dldaY{tu@T—temove OJetl

vztahu1|C| se k vyuCovani na stredni skole. Zakon o

olr [m zakladnim, strednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani,

dc dokument ,,Ucem je skryte bohatstvi®, Narodni program
eyzdelavanl (Bila kniha), ramcové vzdelavaci programy.

WUCOVanl, obsah vyucovani, kurikulum, ucebni plan a ucebni

_4- Vedomost| druhy, proces osvojovani veédomosti a jeho rizeni.,
'-=J’Llovednost| druhy dovednosti, proces osvojovani a jeho rizeni. Postoje a
—_— kompetence

BBl 5. Aktivita, samostatnost a tvofivost Zakd, charakteristika, stupnég, typy.

- 6. Didaktické principy (zasady). Principy klasické; principy moderni
didaktiky.




4 interakees \erbalni a n%rbalm
1kce vlastnosti, ty technika kla

V- vyuky -'charak' ika, rc delem, celkovy prehled. Metody

-"

kIa5|f|kace - cil, principy, atmosféra, ucel. Klasifikace a
hodnocen1 Ustni zkouSky cil, principy, prlibeh, atmosféra,
- Pisemné zkousky - cil, principy, prubeh typy. Didaktické

: Eace vyucovani. Zakladni jednotka vyuky (vyucovaci hodina,
=5 ruktura typy).

_-‘-.'

.--'-""‘____

——+t1. U bn1 pomuicky - celkovy prehled, funkce, zasady pouzivani.

e -~ —

' “"1.1:2 Pnprava ucitele na vyucovani.

- 13 KI|ma skoly a tridy, atmosféra vyucovaci hodiny.

- 14. Realizace vyuky- motivace, vedeni zakd v pribéhu vyuky,
komunikace ve vyuce.




MANAK, J.

KOLEKTIV /
MU, 199

ISBN 80- 210-1308-

PRUCHA J.; WALT
I'OZSIrene a
ISBN 80-7-' "."_", =

Ramcovy vzdé u,;-

MSMT 200 >
-lll Smt (oY 4

'{.= ro zakladni vzdélavani

WWW.NUOV.CZ




Zplisoh - -
Prednalejici: J"a"

Mgr. Pavel Pecir
Pedagogicka fakulta M —
Poidi 31, Brno :
Mail: ppecina@pec

f’—" odvozeno z feckych slov didaktikos (poucujici) a didasko (u¢im
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_ 'i nazev didaktika zaveden zacatkem 17. stoleti

' -' -ve vyvoji didaktiky- J. A. Komensky, ktery vypracoval prvni
- __fematlckou didaktiku (Didactica magna).




jova, vzdelivani, vyucovani, pedagogika,

ik
ika, .vzdélavani.. -char fornb'

vdelam- charakteristika, vzdelam
VyuCOVam (vyulia)" charakterlstlka. Uceni, druhy
g amove pojeti didakti

- teorie vzdelavani
daktika —teorie vyucovani

"‘.-r.

ani- proces osvojovani novych vedomost| dovednost| navykd,
ake proces formovani osobnosti, nazord, za]mu

' ii-vysledek procesu vzd&lavani

y‘vzdelanl -materialni vzdelani, formativni vzdelani, Teoreticke a
tické vzdélani, klasické vzdélani, realné vzdélani.

rucovanl-zakladnl a nejvyznamnejsi forma vzdelavani(optimalni sepéti,

édoma cinnost, vymezen obsah, stanoven_ramcovy postup,zajistény

~ potfebné materialni a organizacni podminky,vedeno
pedagogem).Oznacovana jako cinnost ucitele ve vyuce, ktery
navozuje,organizuje a ridi poznavaci ¢innost zakd.

, -f-l'
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Typy vyucovani (Manak, 2001): vyuka informativni, heuristicka,
produkcni a regulativni




8 informativni- ucitel sdéluje hotové informace zaklm.UZiva rozmanité

metody vykladu, predvadi pokusy apod. Je ivni j
asazeni v situacich, kdy se prezentuje mast oznani,

ivo nebo velky rozsal'n"qunatku VSichni zaci postupuji jednotne S

uristicka-zaci jsou  ucitelem  vedeni k  samostatnemu
, ozovani, objevovani novych poznatkl.Nejjednodussim pripadem
problemova otazka a heuristicky rozhovor. Nejvyraznéji se tento
rOJeVUJe v problémove vyuce.Vyznamnou roli tu hraje ucebni

dukcnl- podstatou jsou pracovni Cinnosti zakd, prace S materialem,
ticka Cinnost smerujici k vytvofeni urcitého produktu Dlraz se klade na
- ni pracovnich dovednosti, aniz by se podcenily prislusné teoretické
== wvedomostl.

=
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: _Vyuka regulativni- zakladem je detailné rozpracovany projekt, kazdy ukol, krok
zaka je regulovan, rizen (napr. prostrednictvim programu).

Uceni- ¢innost zakd, ktefi se udi
Uceni- ziskavani zkusenosti a utvareni jedince v prlibéhu jeho Zivota




S

v (Manak, 2001): —
‘systemu vyuky, které postihuji jeji procesualni M -
oces vyuky na urcité sekvence.

u vy stupovat Jako relatlvne samostatne casove Jeclnotkz, vetsinou se
ne proling prubeh procesu

D:motivace, expozice, fixace, diagndza, aplikace

=K
g

e i_fsquhrn Ciniteld, které podnécuiji, orientuji a udrzuji chovani clovéka.

——
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;_zbrostlv'edkovém' novych poznatkd zakéim.Zahrnuje i aktivitu zakd.

.-.-'-_

== -_ upevnovani osvojenych vedomosti a dovednosti.
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Dia agnoza- zahrnuje vsechny druhy diagnostikovani (zkouSeni, proverfovani,
— hodnoceni, znamkovani apod.)

Aplikace- predstavuje vyvrcholeni VY< uky.dochazi v ni k pouzivani ziskanych
vedomosti a dovednosti v praktické cinnosti, v praxi. Znamena to pfime
uplatnéni védomosti a dovednosti v praktlcke c¢innosti, reseni novych
praktickych uloh nebo problemovych situaci ze Zivota. Pouzivani védomosti
a dovednosti v praxi se uskutecnuje v roviné teoretické i praktické
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Jé pojeti didaktiky gl
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izolovane, sam o sobe. Vzdy je
eho celku, je zapojen do nejakeho radu, je prvkem
uktury a plni konkrétni funkci v souladu s jinymi prvky

e- vzdelavaci proces z hlediska systemoveho prlstupu tvori
‘;s kG, které tvori v systému rdzné funkce. MaJ| rliznou
otvornou vahu, vytvare]| _nestejny pocet vazeb k ostatnim
prvkim a pusobicim faktorfim. Vdy se vzajemne ovlivAuji, \Q/tvarejl

= kom vlexni celek a nelze je tedy libovolnd ménit bez nasledkd pro

rozvoj celého systemu

;_:-;-* &V didaktice jde o novy zplsob nazirani a o nové mysleni. Je

~_nezbytné videt vychovne vzdélavaci cinnosti, objekty, jevy jako

- Vyvijejici se, sepnuté a vzajemne podmlnene | determinované
vnejsimi a vnitenimi faktory.




teorie
zakonitosti
metodologie
makroprostiedi
mikroprostfedi

Schéma vyuky

Cile Prostfedky

planovani
organizace
piiprava
modernizace
inovace

=T
organizaéni”

. aplikace formy 7

/

interakce ulitel - zak

Schémawyuky(Manak, 2001




ol - e ’ - Vs ar 2 ’ p
vropskéﬁke termonologu se pouzivaji pojmy formalni a

malni a informalni vzdélani. .
ini- ziskané prostfednictvim gkol .. -

vzdélani- vzdélani ziskané mimo vzdélavaci systém (na
visti, doma a pod).

_— -

" inologii rozlisujeme vzdelavani Fizené a nerizene.

*vzdelavam- mize byt heterodidaktické nebo
aktlcke

|dakt|cke v.- (zak, student je fizen jinym subjektem- uatel
''''' <tor apod.) Heterodidaktické formy vzdélavani: vyucovani,
_-_;;:__:#Ve izultace, prakticky vycvik, domaci priprava zakd, dalkové (distancni)

== = kurzy.

= Autodldaktické v.- (jedinec si vzdélavani ridi sam, predevSim

__ samostatné studium)

Nerizené vzdélavani- nezdmérné, Zivelné. V pribéhu Zivota béZné
(Cetba, sledovani televize, cestovani, navstévy kulturnich instituci
apod.).Tyto poznatky nemaji rysy cilevedomosti a zpravidla netvori
systém.dotvari vsak celkovy vzdélanostni profil kazdého Clovéka.
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Drganizace vzdelavani rozlisujeme vzdela\gwencm (vyuka
a probiha denne), distancni (UcCastniCi se s Cl ze specialnich

h materidll) a kombinované (typické pro dalkové studium na

1 VS

nu formy (forem) vzdelavani se v ped. literature setkavame s pojem
stupné) vzdeélavani. Jako nastroj pro srovnani vzdélavani v
odnim meritku byla vytvorena Mezinarodni standardni
ice vzdélavani- ISCED 1997. Dokument rozliSuje nasledujici
zdeIavam

-mfz i 0- preprimarni vzdélavani (v CR materské skoly)
= venl- primarni vzdelavani (v CR 1.-5. roénik ZS)

-Bi"ovenz- niz&i sekundarni vzdélavani (v CR 6.-9. ro¢nik ZS a niz&i roéniky
V|celetych gymnazii)

Uroven3- vyS$i sekundarni vzdélavani (V CR stredni gkoly)

Uroven4- prvni stupen tercidlniho vzd&lavani (v CR magisterské studium
na VS)

- Uroven5- druhy stupen tercidlniho vzdélavani (v CR doktorské studijni
programy ukoncené titulem Ph.D.)
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, ahujici se k vyucovani na str
predskolnim, zakladnim, stre
a jinem vzdeélavani, Stand dni program
vzdélavani (Bila® kniha), ramcové vzdélavaci

2dskolnim, zakladnim, strednim, vyssim odborném a jiném
ani

. 2005

redskolnl zakladni, stfedni, vyssi odborne a néktere jiné
ni ve kolach a skolskych zaFizenich.

oV podmlnky, za nichz se vzdélavani a vychova uskutecnuje.

/yme U]e e\ a povinnosti fyzickych osob pri vzdelavani a stanovi
_.;,:a{f?'a ost organt vykonavajicich statni zpravu a samospravu ve skolstvi.

= “Standard- dokument schvaleny MSMT, ktery obsahuije:

~ =" Souhrn vzdélavacich cild.

= Ramcovy obsah vzdélavani, tzv. kmenové ucivo.
-  Kompetence, které by si meli zaci urcitého typu osvojit.
V r. 1997 schvalen standard stredoskolského odborného vzdélavani.

Standard zakladniho vzdélavani- nastroj, kterym stat garantuje
plnohodnotne a srovnatelné zakladni vz elanl vyuzitelne v dalsim studiu na
strednich skolach i v praxi (obecny ramcovy dokument).




i f ogram rozvoje vzdélavani (Bila kniha)-vymezuje-nové smeg

ky. Mél by byt zavaznym zakladem, z Qngou VyC
tni reallzacm plany resortu, jak je predk E‘dajl ony o skolstvi a

frategické planovani ekonem1ckeho rozvoje. Program ma ctyri Casti:
ska a predpoklady rozvoje vzdélavaci soustavy

| dospélych

'ade se od r. 2000 pripravuji nové dokumenty na dvoji Urovni:
& skolnl

o e

thi uroven-Statni program vzdélavani(SPV), ktery vymezuje hlavni

f dy vzdélavacgi politiky statu, obecné cile vzdélavani, oblast| vzdélavani a zasady
-tvorbu RVP, SVP.

Ramcove vzdelavaci progframy (RVP)-vznikaji na statni urovni.Zaklad pro

pedagogicke cinnosti skol. Ramcovy dokument, ktery vymezuje obecne cile
vzdelavani (i cile v jednotlivych oblastech) K nimz ped.cinnost smeruje,
Dale potom zavazny vzdélavaci obsah a charakterlzu1e prlstupy k tvorbe
skolniho  vzdélavaciho progframu Vymezuje pozadavky Zaka a
kompetence, které jsou zakladem pro stanoveni evaluacnlch kritérii a
nI?s;crOJu Vymezuje tedy ocekavané vzdélavaci vysledky daného stupné
skoly




Skolm vzdelavacﬁ&egramy (SVP)-8koly tvori samy v souladu s RVP a

lnutim ke konkrétnim potfebam Zak( a podminkam Skol na zaklade
> tvorbu SVP , L -

NARODNI PROGRAM VZDELAVANI
STATNI ¢
UROVEN

RAMCOVE VZDELAVACI PROGRAMY

RVP SOV

------------------------------------------------------------------------------------------------------------

UROVEN SKOLNI VZDELAVACI PROGRAMY

Graf: systém kurikularnich dokumentu



mﬂ,{'} -
Y ucovam, obsah \_m_pvam, kuri ebni plan a

HIOSHOVY

- - vSienvy vvsiedekK ucepni d U |, e eremu
s zalw (studen‘w) Smeruje.
- cilovy stav subjektu, ktery se uci (Zaka, studenta).

Tl =

mereni na urcitou oblast délime cile na:
(sledUJl vytvareni vedomosti a intelektualnich dovednostl)
otorlcke (vytvareni psychomotorickych dovednosti,napf. Kresleni,

= ___—..-7'"' ma mpulace s materialy, se stroji apod )
—— — =Afektivni (postojové)(zahrnuji osvojovani postojtl, vytvareni hodnotovych
_'. = orientaci a odpovidajici chovani.

-._.“-I— - 3

(o]

~ —Hierarchie cilt:

Cile vyssi > cile nizsi
Cile skoly- cile predmétu- cile rocniku- cile tematického celku- cile tématu-
cile hodiny

Vlastnosti cile: konzistentni, jednoznacné, primérene, kontrolovatelné
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h cilovych Urovnich narocnost stoupa.

vni_cile-maji taxonomie usporadane podle sloZitosti, narocnosti na
| e je podle E Blooma.

Ji sest cilovych droyni: zapamatovani, porozumeni, aplikace,

za, synteza, hodnoceni.

motoricke cile- sleduji vytvareni psychomotorickych dovednosti a
Nejznamejsi je taxonomie H.Davea(1968). Obsahuje pet
egoril:imitace(napodoba), manipulace (prakticka cvicenti),
Jresnovani, koordinace, automatizace.

-

SAfektivni cile- nejznamejsi taxonomie D.B. Krathwohla. Pracuje s péti
= kategoriemi(dale cIenenKmi do subkategoril): prijimani(vnimavost),
'eagovém', ocenovani hodnoty, integrovani hodnot (organizace),
== = _integrace v charakteru.

— e —

-
— il

_ Spravna formulace cile: Zék objasni podstatu Archimédova zakona
Zak popise rucni ramovou pilu
Nespravna formulace cile: Vysvétlit zaklim Pascalllv zakon
Obecna charakteristika zivotniho prostredi
Osvojeni technického mysleni

_ 'uk,ov,?(ch, cilGi:_ usporadani cild  vyukys .. jejich
cnosti. Prvni cilové urovné jsou mene narocne kony Zakd. V




pvani- strukturovany, funkcne uspo;gc_laq%é’r" poznatkﬂ-!l"'"'
, reflektujici systém hodnot, ideji a socialnich vzorcl chovani,
ni tradice ,poznani vedecké a umelecke potreby sociopolitické 3
icke. Naplnl cinnosti _(soustava ve omostl _dovednosti  a

"m- stezejni pojem evropske i ¢eské pedagogiky ,ktery se

__uzwa od r. 1990

:--?"; ‘dokument(l a materlalu vymezujicich cile, obsah a podminky
= vzdelavani, instituce a nastrOJe kterymi se vzd&lavani realizuje,
= pusoby hodnoceni.

' " zdélavaci program projekt, plan
E —— -—prﬁbeh studia
: - veskere zkusenosti, které zaci ziskavaji ve skole i mimo skolu

Ucebni plan- dokument, ktery pro dany vzdélavaci program vymezuje
vyucovaci_ predmety(povmne voliteln 3/ a_pocty hodin, ktere maji byt
temto _predmétim v Jednotllvych rocnicich venovany. Zakladni
orientacni dokument, ktery vymezuje progorce mezi jednotlivymi vyuc.
predmeéty a nove pak mezi vzdélavacimi oblastmi a vzdélavacimi obory.




véb_ni osﬁ%rmativm' ped. dokumenty, které stanovuji cile, vymezuji
ozsahv, ' eoslgupno:st a dlstrlbUVC| ~uciva  vyuc, predmetg_jg_..
weh roénikd a éasovych Gsekd vyucovéanic

skola

' let budou na strednil

h zcela nahrazeny dosavadni ucebni
ovymi vzdelavacimi programy a

ni vzdélavacimi programy.
rma Skolstvi:
n od orientace na osvojovani velkého mnoZstvi poznatkll k rozvoji
-iVniho vzdélani (samostatnost, tvorivost, spoluprace atd.)
= Duraz je kladen na rozvoj klicovych kompetenci. Kompetence se
===—"_Ch apou jako obecné schopnosti, zalozené na znalostech, hodnotach a
s sp02|C|ch které jedinci umozni jednat, Uspé€sné se zaclenit do
—— —_spolecenskych vztah(, ale zaroven si uchovat svou nezavislost. V RVP pro
- odborné vzdelavani se uvadi nasledujici: kompetence k uceni, kompetence
k reseni problémt, kompetence komunikativni, kompetence socialni a
personalni, kompetence obcanské a kulturni povédomi, kompetence s
pracovhimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam, matematicke
kompetence, kompetence vyuzivat prostredky informacnich a

komunikacnich technologii a pracovat s informacemi.

Dalsi skupinu tvori odborné kompetence- viz RVP prislusného oboru. Ty se
prolinaji a doplnuji s klicovymi k. Nelze oddélit.




2domosti, = druhy, pro@%ﬁm"

idomosti a jeho Fizeni, dovednosti, druhy

r r

stoje a kompetence.

i, dovednosti, postoje - tii slozky utiva

ti- fakta, pojmy, generalizace (zakony, principy, teorie)
finuje uvazovat o vice dilCich faktech, zobecnovat, rozpoznat

o —

Tr_
-

- nezname situaci
;_L _.vseobecny, nevyhnutelny a opakuijici se vztah mezi jevy nebo
eV rastnostml
. :'_Pr ncip-vyznamny, klicovy zakon, ktery sjednocuje poznatky do celku.

_ Teorie- Systém zobecnéného poznani urcité védni oblasti. Zahrnuje fakta,
pojmy i zakony.
Dovednosti —ucenim ziskana zptsobilost k vykonavani urcité cinnosti

- zpUsobilost subjektu k feSeni Ukolovych a problémovych
situaci, ktera se projevuje pozorovatelnou cinnosti

-v

e

'| Ll
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. -
adnosti- nejcastéji se déli na inteleWmotoridr'
motorické) _— -

ktove dovednost|- maji povahu vmtrmch myslenkovych operaci,
ypoctové ahy pro namahani Sroubli nebo pruti

orické dovednosti - vznikaji- v oblasti smyslové a pohybové
S _,._ojnich soucasti, schémat, plani apod.).

)C é osv010van| dovednosti-6 fazi

_;— Jve €domeni vyznamu nacviované dovednosti (pfiklady, motivace).

sny a vystizny popis nacvicované dovednosti a jeji predvedeni.

— Prvn| pokusy o provedeni nacviCované dovednosti (sledovat, opravovat)

~® Samostatne a uspesne provedeni dovednosti.

e Automatizované provadéeni dovednosti.

¢ Tvoriveé uplatnovani dovednosti.

Postoje-vztah cloveka k spolecnosti, prirodé, sobeé...
Kompetence-souhrn védomosti, dovednosti, navykl a postojC.




o

lvita, Ssamostatnost a tvorivost zaki,

ySené Usili poznavat.Ve skolni praci aktivita uvedomeéla

ctivity-pasivita, normalni aktivita, hyperaktivita.

iktivita- pozorovatelé vysledky (mUze byt predstirana)
aktivita- mysleni

ta zadouci-ucebni, aktivita nezadouci (nekazen)
Wizace-podnécovani zakt k uvédomélé ucebni aktivité (motivace).
Samostatnost- ucebni aktivita, pfi niZ si Zaci osvojuji poZzadovany obsah
= vzdelani vlastnim myslenkovym usilim, relativhe nezavisle na cizi
—— = pomoci (s pritomnosti pedagoga).

= Stupne samostatnosti:

~ 1.napodobovani, prace podle vzoru, samocinnost, opakovani znamych
—————Vvec]|.

2. Reprodukce poznatkd, textl, ¢innosti, prekonavani prostého opakovani-

3. Rekonstrukce jevd, vlastni variace a samostatné obménovani, uplatnéni
invence a osobiteho pristupu.

4. Kritické pretvareni jevd, projevy originality a jedineCnosti, inovace,
napady, vlastni prinos, prechazi do oblasti tvorivosti.

E

tika; Stupné, typy-wes™" -

—




37Zna ucebni zaméstnani rlizného charakteru.
N cilevédomému a soustavnému pozorovénl' predmétl a jevl

‘ﬁrorlvost (kreatmta)- schopnost vytvaret néco noveho, co dosud

-—l_'_ il

== 2 neeX|stovan a Cco soucasne znamena pozitivni hodnotu.
_— - schopnost Clovéka pretvaret svét
Kazdy Clovek je do urcité miry tvorivy.
Tvorivost zakl a studentl Ize rozvijet prostrednictvim vhodnych strategii.




C— -

. -
e vysledkem tviirciho procesu. = ‘-"- n

su tvorivosti se podili: mysleni (konvergentni a divergentni),
stavivost, fantazie, imaginace, intuice.

IOriVOSti- TVl DpNoSti: nopnost  videt  problem

V|ta), plynulost myslenek(fluence), schopnost pruzné zmény

- pohledu (flexibilita), schopnost nezavislosti ~ mysleni
hta),smysl vypracovat detail reseni(elaborace)

0) t OI‘IVOStI-aktIVIZU_]ICI metody vyuky (diskusni metody, didakticke
= hry, problemova metoda,inscenacni a situacni metody).

__.'-Z'. zlte Je pro zaky vytvorit vhodné podminky pro tvirci

— e

__.-—pl:oces prijemné prostredi, atmosféra beze strachu, dobry vztah s
;’.{;—‘L‘T—"F zaky, respektovani osobnosti zaka, prostor pro zvédavost, rozvijeni

~ .~ ochoty riskovat, spravedlivé hodnoceni, podpora tvorivych zakd,
~ posileni produktivity, volnosti hry.

Aktivita, samostatnost a tvorivost- trfi spoleCensky zadouci obecné
lidské a didaktické kvality. Jsou zalozeny na dUsledném uplatfiovani
principu aktivity.




prmmg* (Zasady) M ck;"

moderm

—o—

— [

e

_ cipy  (zasady)-jsou neoecneJS| praV|dIa Jejich
" i vyznamne prlsplva k dosazeni lepsich vysledk{ vyucovam
zem zakladnich zakonitosti vv. Procesu. Pedagogove K nim
zakladé zkuSenosti v priibéhu vyvoje vzdélavani.

chovnostl, cilevédomosti, uvedomelostl, akt|V|ty,
1zornosti, soustavnostl, postupnostl, prlmerenostl,
i |dualn|ho prlstupu k Zaklim, zpétné vazby, spojeni teorie s
I, spojeni skoly se Zivotem.

- e
- — -.*
" --___-l.—
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Devadesata |éta-zmena pohledu na vyucovani, formuluji se noveé principy:

_ Pril ihcip ucty a respektu k ditéti, orientace na p02|t|vn| stranky
osobnosti ditéte, bezpeci, jistoty a vstricnosti, prevahy
kladného hodnoceni a orientace na radost a prozitek,
spoluprace, kooperace zakti a orientace na vzajemnou pomoc.

i
l-'._




—
ovnosti- vyucovani je zakladni pmstia@"\'/-é-ech slovek

1ovy (rozumove, mravni, estetické, télesneé a pracovni).Je treba
Ic vat a vychovavat zaroven.

Vv 14 ’ = V- 7 14 7| V4

ani je cinnost planovana a cilevedoma. -~
eni si hlavniho cile a cild dilcich je vychodiskem pripravy na v.
U

| {

Ivédomelosti-vyjadruje pozadavek, aby zak vykonaval vsechny
nos | uvédoméle, aby rozumél tomu, cemu se uci a uvedomoval Si
ys| této cinnosti.DdleZita motivace, kladny vztah k udeni, vhodné
 metody.

.;-- aktmty-pozadavek Zakovske aktmty Y poznavaC|m procesu,

— ’

t|V|tu mysleni, a vnimani, procest citovych a volnich. Manualni
- aktivita.

’:";- Princip nazornosti- ,Aby vSechno bylo predvadéno vsem smyslim,
- —kolika mozno. Totiz veci viditelné zraku, slySitelné sluchu a hmatatelné
hmatu.“(J. A. Komensky).Pozadavek, aby si zak vytvarel predstavy a
pojmy pokud mozno vnimanim predmétd a jevl skutecnosti nebo jejich
zobrazeni.

Princip soustavnosti-soustavna systematicka prace ucitele a Zzakd.
Ucebni plan urcuje systém predmétd, systém tvori ucivo vymezené

ucebnimi osnovami, systematicky je ucivo usporadano v ucebnicich.

N

— T




postupnosti-"Je snadnéjsi malo, nez mnoho e ;\1%%_.
3, prosté nez slozite, vSeobecné nez zvlastni, ez vzdale

videlné nez neprawdelne‘l(J A. Komens yL rincip ]adrUJe
iz

Jpovat od jednoducheho ke slozitému, od blizkeho ke vzd alenému,
konkrétniho a abstraktnimu, od obecného k zvlagtnimu.

ODSA SAaKV VVUCOVa 0dpOoV a|

sychlckeho a telesneho VWO]e zaku Ucitel by mel byt schopen
?- it narocnost uciva a metod ve vztahu k moznostem zakll dané

d|V|duaIn|ho pristupu k zakdm-respektovani_ve vyuce v
C moznost| psychické a fyzické zvlastnosti kazdého zaka. Obtizna
zace.Potreba diagnostiky individualnich zvlastnosti zakd.

=Pr “zpetne vazby-pozadavek, aby ucitel byl pokud mozno co

e -JcasteJ| informovan t tom, zda zaci rozumi ucivu, zda postupuji

-*—spravne zda konaji to co maji a do jakeé miry jsou uspésni. Vzajemna
vymena informaci mezi ucitelem a zaky.

PI"II‘ICI spojeni teorie s praxi-osvojovani teoretickych poznatkd by
“mélo byt vyvazeno jejich Fraktlckym uplatnovanim. Nejdrive vyklad
UCIItEIG pote konkrétni priklady a otazky, ukoly a cviCeni k praktické
aplikaci.

Princip spojeni_skoly s zivotem-cil, obsah a prostfedky by mély
odpovidat souasnym pozadavkim a potrebam spolecnosti. Skola za
vyvojem spolecnosti CastecCné zaostava.




dagogicka interakce. Veerél
fhikace. Otazka — jeji f astnos,#'

y otazek, technika-kladeni otazek.

cka komunikace
| vyména informaci(ndzorl, postoji a pocitd) mezi vSemi
Ky vv procesu. Zprostredkovava takeé mezilidskeé vztahy, postoje
10cionalni stavy.

___;:;'i'-’ na dosazeni pedagogickych cild.

- Ma zpravidla vymezeny obsah.

& Probiha s ohledem na sociaIni role G¢astnikd.

_-—__— e i S
pe—

= Respektuje stanovena komunikacni pravidla.
= = Jeji troven vyrazné ovliviiuje efektivitu pedagogické prace.

pr——
—
E

—
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Komunikovat Ize trojim zplisobem:
-Verbalné-slovni, Ustni nebo pisemnou formou.
-Neverbalné-"mimoslovni komunikaci.
-Jednanim, Cinnosti (komunikace Cinem).




yto tri formy munikace n _ olinaji li

e

Dfipravenou (naprogramovanou) komunikaci. Ta ma svij obsah,
€ -éta formu a podminky.

| rlpravena komunikace. Vychodiskem je ramcova priprava na
=) -necasteJS|

fipravena komunikace. Odehrava se v jedineénych a
i

kovatelnych situacich, které nelze predvidat. Je nejnarocnéjsi.
_nostl jsou predpokladem pro jeji zvladani.




o
dmunikace-ma_ stranku obsahovou, (co mluvei fkd) a

malni (jak to fika).Obé maji velkou dllezitost.

meél byt srozumltelny, primereny, promysleny, logicky
dar dlrazem na zakladni fakta a souvislosti.

N /7

y formalni stranky:
,‘i zavisla na poctu zakl, prostorovém umisténi, zvukovych

nkach prostoru, vyznamu a 'Zdvaznosti sdéleni, atmosfere kterou
eme navodit.

amika Feci-souvisi s hlasitosti.Zesilovidni a zeslabovani hlasitosti
J~:m Ie zavaznosti sdéleni.

= Rychlost reci (tempo projevu)-zavisié na véku zakd a obsahové

arocnost| sdeleni.

S Int‘onace(melodle recn)-vysko Y pohyb hlasu v priibéhu mluvené Feci.
poklesu pozornosti, prehnana intonace je

" Monotonm mluva vede k
~—rusiva

Spravneé frazovani(udrzovani prirozeného rytmu reci)-Cleneni
proudu slov do urcitych celkl, které k sobé vyznamoveé patri. Kratkou
vétu vyslovujeme bez pauz, dels véty clenime. Vyznamové souvisejici
slova vyslovovat jednim dechem.

Emocionalita- vyjadruje v jakém emocionalnim stavu se mluvci nachazi.
Odrazi se v nim také vztah pedagoga k obsahu komunikace i k zak@m.




.‘l*.. P ’ ’ . Va - \V rv s
o a- szerbalm komunikace. Impulz k Cinnosti, premyslent a
poznavacich, citovych a volnich procesll Zaka.Ridi Enl

zaka zadoucim smerem.
. |

—— . _—

avky na formulaci otazek: jasnost a srozumitelnost, strucnost,

pdpovéd’ na otazku by neméla ziistat bez odezvy, bez
ce toho, kdo ji polozil.

' kladeni otazek:
azka by méla pokud mozno zahrnovat jeden problém.
= Meli by na sebe logicky navazovat.

n R

== Pokud chceme aktivizovat vSechny Zaky, poloZime nejprve otdzku a
‘;_’_-,poté vyvolavame.

o Otazky klademe primérenym tempem.

- = Je tfeba poskytnou pfiméfeny ¢as na odpovéd.
- Vlyvolavame stridave vsechny zaky.

i




S

omunikace-je zpravidla soucasti komunikac ni.Jd

ovani:  pohledy(re€¢  oci), vyrazy eje(mimika),
by(kinetika), fyzickymi postoji(konfiguraci vSech casti
a), gesty(gestika), dotykem(haptika), priblizenim i

=

neverbalni komunikace Ize vyjadfit zdjem o praci zaka, souhlas
)0 naopak nesouhlas Ci pokarani.

Y
e~

cinem-mnohdy plsobiva s Ucinna. Bezeslovna, rychla a
& ucinna reakce na konkréetni situaci ve forme praktickeho cinu.
= Ped. komunikaci by mél charakterizovat:klid, takt, citlivy pfistup,

~ pohoda, vzajemna d(véra, orientace na pozitivni stranky a jevy,
~_tolerance, snaha o porozumeéni, trpélivost a objektivita.

Dobry pedagog: vytvari pro komunikaci dobré podminky, umi
naslouchat, zvlada hlesem zrakem i sluchem prostor v némz
komunikuje, citlive a taktné reaguje na kazdy pedagogicky

vyznamny podneét.




e —

atody vyuky - charakteristika, rozdeleni, .
shled. Metody slovni. Metodyafidzorné a™*
1. Aktivizujici metody vyuky.

el

0 any, uzce propOJeny system vyucovaC|ch cinnosti ucitele
icovnich cinnosti zakd, které vedou k naplnéni stanovenych
U ,(Manak 2001)

sob, jakym ucitel organizuje proces osvojovani novych
veda ymosti a dovednosti 74k®.

ove metody Ize Clenit podle ruznych kriterii:podle zdroje
> ; poznanl fazi vyuky, aktivity zakd.

.-—::-' Do§avadn| pojeti vyucovani od konce minulého stoleti tzv.

= transm|S|vn|(predavaC|C|) Ucitel vi, je garantem
“pravdy,predava zakiim hotové poznatky.

Dnes je rozvijeno konstruktivisticke pojeti vyuky. Uditel je
garant metody. Vede své zaky, aby premysleli, rozvinuli sveé
dosavadni poznatky a objevili (konstruovali) nové poznatky
Ucitel vede zak y k tomu ,aby odvozovali nové poznatky,je
poradce a pomocnik ve vyuce.




netod =kombinovany pohled, podle kritéria upnu;rer
adukacnich vazeb (Manak, Svec, 200

g, akthuycn&_mplexm -—
tké vyukove metody

vykladu ve vSech formach-vysvetlovani, vypraveni, popis,
aska, prace s textem

idy nazorné demonstraéni :

T = ’ 7 7
_.__--» adeni a pozorovani

~——-prace s obrazem
—— i n_s ruktaz
~_ metody dovednostne- praktické
-napodobovani

-manipulovani, laborovani a experimentovani
-vytvareni dovednosti
-produkcni metody




.

my V 4

1etody _—
mova metoda

! scenacni
hry

"‘.|.1.

-

. —

plexni vyukové metody:

F ;?_i{: Ini vyuka - Vyuka podporovana pocitacem
e ojektova vyuka - Otevrene uceni
-*Inféllwdualnl a individualizovana vyuka, samostatna prace zakd
== ’Bralnstormlng - U&eni v Zivotnich situacich
‘Skupinova a kooperativni vyuka - Televizni vyuka
- - Partnerska vyuka - Sugestopedie a superlearning

- Kritické mysleni -Hypnopedie

imetody: r"‘" i
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.
a metoda spinit ocekavani, je treba re _ riteria volby

nitosti vv. procesu a z nich vyplyvajici vyucovaci zasady

‘a metody dané védy (oboru) vlbec a daného vyucovaciho
netu (tématu) zvlast’
bni moznosti zakd, jejich predpoklady
~ 1. vékové (fyzické a psychické)
2 . Uroven jejich pripravenosti (vzdélavaci a vychovné)
3. zvlastnosti tfidniho kolektivu
=~ Zvlastnosti vné&jsich podminek (geografickych, pracovniho prostredi
r___._d‘--_—-:'-'—‘--_'ﬂ_'5|30C|)

~ -~ Predpoklady samotnych uCitell pedagogické zkuSenosti, uroven
-~ teoreticke i praktické pripravy, schopnost ovladnout urcité metody,
uroven metodického mistrovstvi, osobni viastnosti.

—




-;.--s-n-'_prezentovat Jako system VyzadUJe dokonalou znalost ucwa | znalost
P kognltlvnlch procest zakl. Narocnéjsi forma vykladu, projev ucitelova
— ~mistrovstvi.
- Vypraveéni- ucitel seznamuje zaky s priibéhem urcitého konkrétniho déje
nebo udalosti. Mnohem volnéjsi forma vykladu.Nema prisnou logickou
strukturu. Mélo by byt barvité, dynamické, bohaté na predstavy a
citoveé plsobivé.plisobime na ,emotio".

Popis- systematlcke rozbor zakladnich, podstatnych a charakterlstlckych
znaku urCitého predmétu, jevu nebo etapy urcitého procesu. Ty jsou
serazeny do porad| systému (osnova). Pouzivan ve spojeni s
vysvetlovanim a nazorem.




.

ouvisly, logicky usporadany vyklad vedeckych %'a" zakomtoshﬂ'"
ny na abstraktni mysleni luchact. Pouzivana kych skolach. V

vneé kratkém case je prezentovano mnozstvi systematicky utfidéného
osluchaC| vedeni k dlouhodobému udrzeni pozornosti, nazornému
ovému mysleni a rozvoji abstraktniho mysleni.

xtem- rozumime tim:
‘s hotovym pisemnym textem(ucCebnice, cvicebnice, _sbirky,

jran 10vany text, doporucena literatura, Casopisy a dalsi t|stenym|
rialy, které maji vychovné vzdélavaci hodnotu)

nos tnou tvorbu vlastniho, zakovskeho textu(tvorive psani). S textem
ze pracovat ve skole (s u&itelem nebo samostatne) i doma.

.-.-'-_

ﬁzorne metody

=" = Ukazka gpredvadenl demonstrace)- nazorné predvedeni predmétd, jevl a

= ~procesu. Provazeno vykladem otazkami a dotazy Zakd. Jde o fizené pozorovani

a poznavani. Ukazka je doplnena mluvenym nebo psanym slovem. Predvadime

pokud mozno skutecné predmeéty, jevy a procesy. Nekdy 'L vhodnéjsi

model, schéma, obraz nebo videozaznam. Ukazka miize byt zrakova,

sluchova, hmatova, dcichova, chutova nebo kombinovana
(audiovizualni).




S

- e —
- -spocwa Y predvedem urcitého ukond"ﬂo soustavy
ujicich  ukond, doplnenem zpravidla popisem a vysvetlemm
monstrované Einnostl Mize byt skutecna )pfima),  nebo
0d Feba zdraznit smysl
‘a pripomenout nezbytne teoreticke poznatky a vysvetlime
znosti a souvislosti s dalSimi ukony Ukon predvedeme jako celek v
.".--'? tempuy, poté zpomalené a obtizné momenty zopakujeme.
eduje vetsinou nacvik (prakticka cinnost zakd, praktické metody).

vam- spociva v tom, ze zaci podle pokynu uutele bezprostredné
i ’navaji (pOZOI‘U]I) VEC nebo jevy Vv jejich prlrozenem prostredl Je to
e ‘Tematlcka zpravidla dlouhodoba cinnost zaku ktera ]e narocha na
resnost vytrvalost a pravidelnost pozorovani i zaznamd.

ff! kus- umeélé vyvolani jevu nebo procesu tak, abychom ho mohli dobre
~~ Ppozorovat, analyzovat a zjistit okolnosti jejich vzniku a stanovit
~—podminky jejich priibéhu. Mél by byt jednoduchy, bezpecny a
presvedcivy. Demonstracni pokud provadi ucitel, frontalni
pokusy provadi zaci. Pri pokusech zaci pozoruji, popisuji a analyzuiji
jevy a déje.




.
dy praktickych praci —— -

poznani je primy styk se skutecnymi predméty a moznost
ace S nimi.

alle

. pravidla zacl v me skupinkach. Vsechny
*y konaji stejny pokus. Organizacneé i metodicky narocCnejsi
ost nez demonstracni pokus. Nutné materialni vybaveni. Aktivita
pociva ve vizualni, auditivni i motorické Cinnosti.

ornl prace- aktlvnl a samostatna prace zakl, ktefi Iaboruy
XpE rlmentUJl pozorUJl poplsuy mer| a dochazi k urC|tym vysledkdm a
& Zaverum.Ty slouzi k overeni uz znamych poznatkl nebo vyvozeni

= poznatkl novych.Ucitel se Zaky konzultuje a pomaha Fesit problémy.
:—ﬁﬂi‘—Reahzace v odbornych ucebnach nebo laboratorich.

-~ Prace zakti s multiplikaty pomucek-spocwa v tom, ze zak (dvojice
~_zakl) manipuluje, experimentuje a provadi vlastni méreni s ucebni
- “pomtckou (modely téles). Nejde o demonstraci jevd.

Prace v dilng, prace pestltelske a chovatelske-praktlcka ¢innost zakd
v dilnach. ZaC| se seznamuy s vlastnostmi materiall, uci se zachazet s
nastroji a zvladaji primereni pracovni ukony. Pestltelske a chovatelské
prace umoznuji zaklm blizsi poznani zivocichl, rostlin a zvladnuti
technik jejich péstovani a ochrany.

r\-.—
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stupy, ktere vedou vyuku tak, aby se vv. cild dosahovalo hlavné
2d& viastni. ucebni. prace Ak pricemz  se klade dlraz na
| @ reseni problemu. Metody vysoce efektivni ve vztahu k
3 any'/m veédomostem a dovednostem i ve vztahu k rozvoji
i, predstaV|vost| fantazie, tvlrcich schopnosti...atd. Narocné

=i telovu pripravu a kladou vysoké naroky i na zaky.

usni metody
vor- ucitel se pta a zak odpowda Zakladni prvek je otazka, ktera je

i

= _ aktivizujicim prvkem a usmeérnujicim veskerou dalsi ¢innost zaka.

-_*alo"g'- otazky si kladou vzajemné oba Ucastnici. Predpoklada vyspélejsi
= - zaky.

- Diskuse- vsichni Clenové skupiny si navzajem kladou otazky a odpovidaji
na né.Diskutuje se na ozehava témata.pouziva se tehdy, kdyz chce
ucitel znat nazory zakt na urcity problém. Smyslem je vyména nazor{

a rozvoj komunikacnich schopnosti.

_ L metody vyuky - “,:""' J—




cni metody- podstata spociva v hledani postupl vedoucich k reseni

’

étni situace, pripadu, kterd je zakam prezr?ggéﬁ a k feSeni, Pfi-
Jsou zaci spise statickymi pozorovateli. Vyc ko- presny popis

etni situace, doplneny napr. schematy, obrazem, videozaznamem
Ukolem zaku je naJ|t (navrhnout) postup, Jak danou situaci re5|t
informaci, v
an| 0] postupu i v sile predstavivosti, pomOC| niz se ant|C|pu1e

i reseni.

1 ==
E e
£l —\

)acni metody- podstatu tvofi vtazeni 7kd do prozivani situace. Zaci
Il ztvarnuji a predstavuji urcite osoby, Cinnosti. Tyto metody vyuzivaji
kU dramatického uceni a napomahaji osobnostnlmu a somalmmu rozvoji

;.:ne vzdélavacich il prostrednictvim navozeni, pripravy, rozehrani a
== — ‘reflexe fiktivni situace s vychovné hodnotnym obsahem.

S hrani roli mdze zak:

- = Zobrazovat sam sebe v situacich, které mohou nastat (napr. jak se
zachovas, kdyz ti nékdo bude nabizet drogy?)

- Zobrazovat sam sebe v situacich, které zatim nemohou nastat (napr. co bys
udélal, kdyby ses stal reditelem skoly?)

- Zobrazovat sam sebe v situacich, které nemohou nastat (napr. co bys
udélal, kdybys byl od této chvile pan svéeta?)

- Zobrazovat jiny jev, véc, jinou osobu, déj apod.




8 hry-jsou hry, ke kterym zaky zadmérné pwdagbg a které

|k dosazeni urcitych didaktickych cilG. Dobr volena cinnost.
obiha nenasilné a jakoby ve druhém planu. Je to hra s pravidly.
ek vSestranného rozvoje osobnosti zaka. Je to Cinnost, pri které dité
D0 AVda . . 0 1€ DO AVd 0 pOd R
I ~vlivem prislusneho prawdla Didakticka hra ma nasleduijici
ienty: cil hry, pomucky, pravidla hry, obsah (vlastni hra a

Ni). Pri stanoveni hry je treba respektovat schopnosti a veékoveé
‘*t| zakl. Nevhodné zvolena hra zaky odradi.Treba vénovat velkou
_ --e prlprave pomucek. Pravidla musi byt jasna, stru¢na a presna.Na
NG nesml chybét zhodnoceni.

~ 7
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émova metoda (reseni vyukovych problemu) ~ spociva v
ikim nejsou sdélovany tzv. ho ,ﬁﬂéfky, kladouci
y hlavne na pamet’ ale jsou vedeni k tomu aby samostatne nebo s

nou pomoci ucitele odvodili nové poznatky vlastni intenzivni
enkovou cinnosti. Je to cesta naroCnejsi a pomalejsi.

problém- je ukol, se kterym se zak dosud nesetkal a postup reseni
to teoreticka nebo prakticka obtiz, kterou zak samostatne resi svym

“aktivnim myslenkovym zkoumanim. P¥itom vyuziva dosavadni
glo ’tl a dovednosti.

T

1o] (] ove vyucovani- soubor cinnosti jako organizovani problémovych
== Situaci, formovani problémd, poskytnuti nezbytné pomoci zaklm pfi reSeni
1emu overovam techto reSeni a frizeni procesu systematizace a

=

-upe\movanl takto ziskanych poznatkd.

- Vlés;nosti problému:
= Meli by vychazet z realnych zivotnich situaci nebo na né navazovat
- Méli by byt primérené véku a schopnostem zak
- Meli by vést k uvazovani, hledani, zkoumani.

Zplisoby reseni problému: rozumovou analyzou,postfehem intuici, metodou
pokusu a omylu.
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——
2ni problému rozumovou analyzou —_—

o

ni problému, uvédomeni si jeho existence.

ak i edomuije zakladni -l

— V4 ’
Tal= N\Nronilam e

vztahy, souvislosti.

n| Jadra problému. Tésné navazuje na predchozi fazi. SpocCiva ve
‘enl otazky, co je treba resit.

a hypotéz. NeJcenneJS| faze. SpocCiva v hledani vhodnych
postuptl, vedoucich k feSeni problému.V této fazi se rodi nové

Eis jevitelské myslenky".
. Overovani hypotéz. Po stanoveni moznych zplsobl reSeni nasleduje
= jejich ovéfovani. Pokud 7adna hypotéza nevede k fedeni problému, vraci

- —se zak k formulaci novych hypotéz.

6.~ Vysloveni zavéru, vyfeseni problému. Tato faze je vysledkem stanoveni
spravneé hypotézy a jejiho overeni. Je pravdépodobné,ze vSichni zaci
problém nevyresi. Tyto Zzaky se spravnym reSenim seznami ucitel nebo
spoluzaci. I nezdarené pokusy o reseni maji velky vychovne-
vzdélavaci vyznam.

e g




nstorming }

—
prekladu ,,boure mozkd". V Ceském pm—-také ,burza
dd. Metoda navrzena Alexem Osbornem v r. 1953 jako metoda
Inécovani skupin k tvlréimu mysleni. Hlavnim smyslem metody je
DOt NOSOUC 'cnost —
bizi tedy uplne doresenl problemu Neni vhodna pro reSeni
lém@, které predpokladaji analytické postupy nebo minimaini pocet
rnativ reseni (dvé az tfi). Formulace vhodnych problém{ mohou
;s slovy:“Jak?, Navrhnéte., Vymyslete., apod.

J:as trvani je 30-45 minut.pocet Ucastnikl 7 —12. Ve tridé se vétSinou
_ _.,.. vice skupin. Lze vSak organizovat brainstorming jako vstup do
e _kuplnove vyuky nebo projektove vyuky v kolektivu celé tridy.

S —

— Pr 5 idla brainstormingu:

1. Zakaz kritiky jakéhokoliv napadu.

~ 2. Podpora naprosté volnosti v produkci napadd.
3 Zameéreno na vyprodukovani co nejvétsiho poctu napadd.
4. Kazdy napad se musi napsat.

5

Inspirace pro vytvareni jiz napsanymi napady.
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nstormingu. '

!—-—. —

'., e zaky s pravidly.

aYa av¥YalYaYa ~ ™ Y

| zapis napadu tak aby je vSichni vidéli.
echaJ ‘ulezet" nez se s nimi zacne pracovat.
, -padu

' ﬁ‘ g- pisemna forma brainstormingu. Lze psat na malé papirky a lepit
uli. Lze tak seskupovat obsahovou pribuznost napadd .




pve projekty (projektova Wuka) -
mezit jako komplexni pracovni ukol, Eﬁl‘l ﬁ?‘e’éeni si zaci

casne osvojuji nové védomosti a dovedn ho realizaci se
nUJe mnoho aktivizujicich metod, zejména metod samostatne
race Dule2|ta ]e krome cile i cesta K tomuto cili. Je to proces

- ymostatn enkove ka Cinnost zak{
eseni dilcich ukolu. Podstatou f(e ove Wuky je zcela jine
radam ucebni Iatky, nez je o € v systému vyucovacich
C etU

e

P l vyu2|t| vyukovych projektii:
anovenl ukolu, ktery je pro zaky zajimavy, pfitaZlivy a predstavule pro ne
-~ skutecny_ problem Namety by méli vychazet z prostredi blizkého zakum a méli

-_ bzt primerené jejich veku a drovni jejich predchazejiciho poznani a jejich
-zaJmum Vhodna motivace je dllezita.

~ Stanoveni Eostupu pri realizaci projektu, rozdéleni ukolt. Méla by probihat
- formou diskuse se Zaky.Je také tfeba rozvazit spotfebu materialu a potrebne
naklady, za]|sten| odpovédnosti a plInéni jednotlivych Ukold a zplsob
_ prezentace vystupd.

Realizace projektu, ktera vede k spinéni stanovenych cilt. Z4ci vyhledavaji
informace, pracuji ve skole i v terénu, pozoruji, méri experimentuji, pracuji v
dllndach porizuji nakresy, plany.. atd. PI‘O]ekt vétSinou prostupuje vice
preamety.

4. Vyhodnoceni a zverejnéni vysledkl realizace projektu (vystava, prezentace,
dokumentace apod.)
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g
enky projektového vyucovani: 1-“' :

oreni konkrétniho produ
ymova prace.

spektovani mezipredmétovych a Casovych souvislosti.
'ektovénl' individuality a samostatného postupu.
enena role ucitele.

- E "l---
o

f‘

-

fOJektu klade vysoke naroky na vsechny ucitele, kteri se na jeho
izaci podileji. Priprava musi byt dlikladna a promyslena

2 — i —
e -F- L

"==! en éni projektu:

;.__"'_:-"'*.—PI‘O]ekty teoretické nebo praktlcke

Projekty zakovské nebo navrzené ucitelem.

Projekty kratkodobe, strednedobé, dlouhodobé, mimoradne dlouhodobé

Projekty v ramci jednoho predmétu nebo mezipredmeétove.

—

Dnes Casté projektoveé tydny.




asifikace - cil, principy, atmosféra,
asifikace a slovni hodnoceni. Ustni zkousky -

; priibéh, atmosféra, efekt«RiS€mne
= cil, principy, prubéh, typy. Didaktické

ni-nedilna soucast ucitelské profese. Cinnost narocna, odpovédna
ensky zavazna.

'-~ 10ceni:

;:e ovat zaka, do jaké miry zvladl nebo zvladd poZadavky osnov
= (Standardt, kurikula, programu).Informace o zjisténém stavu

;== formovat zaka, jak by mél pracovat a postupovat dale.Jakou cestu
s zvoht Ci prostredek zvolit. Jak odstranit nebo zmirnit nedostatky.

— o Motivovat, povzbudit a podnitit zaka k dalsi praci. Hodnoceni by mélo
- byt vyrazem pedagogického optimismu. Hodnoceni by nemélo byt
vyrazem pesimismu a odrazovat zaka od dalsi prace.

e Vyznamna zpétnovazebni informace pro ucitele o Uucinnosti
zvolenych metod a postupt a prostredkem k hlubsimu poznavani zaka.

e Vyznamna informace pro rodice.
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)WV hodnoceni: — "'l:-r
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‘mel hodnotit objektivne, spravedlivé a taktné a nestranné.

zaklm pomaha rekonavat prlpadne nedostatky,
antova 90 . ladné

vovat.

y byt provadéno humannim, taktnim, rozvaznym a citlivym
sobem.

ky by nemeély byt podcenovany ani precenovany.

0zad vky na zaka by méli byt prfimérené.

' anocenl ucitel prihlizi k zdravotnimu a psychickému stavu zaka
k jeho moznostem.

zavaznéjsim hodnoceni zaki je vhodné se poradit s kolegy.

_' é

f"___

Diégnostické metody pouzivané pfi hodnoceni:

Soustavné pozorovani zakii, rozhovor s Zakem(zaky), analyza
vysledkl cinnosti zakd (pisemné prace, laboratorni prace,

projekty, kresby, vyrobky).
Casté je zkouseni zaki- Gstni, pisemné, praktické.
- individualni, skupinoveé, hromadne.
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sra  zkousky-klidna, ddstojnd a nestresujl'ci.

oNeméla by se

Je tFebav k[ést

rozhovoru. Casove narocna

__'ou§ka-forma

'"u1| az po zodpovezem otazky Je treba zcela konkretne poukazat
a edostatky a dbat na Uplném zodpovézeni otazky. Zakim se
2 _[\_Y’IT\I vyjadrovacimi schvopnos’_cml Je treba klvast pomocné otazky. Je

né zkousky- vhodne v matematice, fy2|ce a Jazykovych

=== predmetech a tam, kde se provad| vypocty, konstrukce apod. Vyhodou

- je ziskani velkého mnozstvi poznatkll v pomérné kratkém case a na

- ~zaklade opravy pomeérné rychle zpracovat frekvenci chyb a realizovat
potrebna opatreni. Formy pisemnych zkousek se liSi zamérenim a
délkou trvani. Po ukonceni tematickych celkll nasleduji zpravidla
celohodinové pisemné prace.

Didaktické testy-presna pisemna zkouska. V praxi se pouzivaji dva
druhy: testy orientacni (nestandardizované) a testy
standardizované.

-...Af'ﬂ' I
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ndardizované testy-mize si sestavit kazdy pouceny ucitel.

rdizované testy-normallzovane ktere ]SOU zpracovany tymem
g nasleduijici -

ditu, Ize charakterizovat jako stupen presnosti, s kterym se meri
1y jev. Je li test validni, meri opravdu to, co chceme merit, testovat.

pjektivhost. Test je objektivni, kdyz jsou ukoly sestaven tak, aby
k mohl odpovedét jedinym moznym zplsobem. Jednotlivé odpovedi
dnotime jednoznac”:né jako spravne nebo spatne. Celkovy vykon zaka

_—shodnym ZAveraim.

__'-F “Reliabilitu (spolehlivost). Test je spolehlivy, jestlize pri opétovném
- pouziti u stejnych zak( dostaneme tytéz vysledky.

- Citlivost. Test je citlivy, jestlize jim lze zjistit i mensi rozdily ve
spravnosti zakovych odpovedi.

- Pouzitelnost a ekonomicnost.
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nodnoceni e —

Inotit slovné nebo klasifikaci (znamkou).

- 0o V DeTtlk - D - dK c Kd DV | Ia
ovat naucene poznatky, snahu zajem, pracovitost, pili, schopnost
poznatky tvorive vyuzit. Pri hodnoceni vedomosti a dovednosti
j"* vV potaz: ]e]ICh rozsah, stupen jejich ovladnuti, presnost a
|[o t]ejlch osvojeni, schopnost aplikace vedomosti a dovednosti.

{ dnocenl pr|hI|Z|me'K urovni mysleni (logika, samostatnost,

',_._;_'_L.n'o k drovni vyjadrovani (presnost vystiznost, jazykova
= ‘_" ____spravnost) k zajmu o predmet nebo ucivo. U grafického projevu
_..—-r- ~hodnotime presnost a esteticnost.

- Slovni hodnoceni-piinosné na prvnim stupni ZS. Méné vhodné u starsich
-~ zakd.




izace vyucovani. Zakladni jed
vaci hodina, struktura, typy).

A\ 4 V 4 - v 7
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- A A g NOFrACIA N A OV 10 pPIroCcest d

rostredi a zpusob organizace cinnosti ucitele i zaku pri

YUKy

_c')vénl'.

>
¥

e orgamzacmch forem:

dle vztahu k osobnosti zaka-individualni, individualizovana,
<= uplnova hromadna (kolektivni).

= —Todle charakteru vyukoveho prostredl-vyuka ve tride, v
e — ——odborne ucebneé a v laboratori, v diln€, na skolnim pozemku, ucebne
' — vyrobni jednotka (ucebni den ve vyrobe), vychazka a exkurze,
domaci ukoly.

Podle deélky trvani- vyucovaci hodina, zkracena vyukova jednotka
(napr na ILstupni ZS, dvouhodlnova vyukova jednotka (praktlcke
cinnosti, laboratorni prace apod.), vysokoskolska lekce, seminar,
speciélnl' kurzy a pod.
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i hodina- zakladni organizacni forma vyucovani (zakladni
a vyuky).Vyucovaci hodiny = usporadany qus%mu(rozv‘#—'
ktery by mel respektovat zakladni pedagogicke a hygienicke
ipy. Predmety vyzadujici zvysenou dusevni cinnost zarazovat
ud mozno prvni tfi az ctyfi hodiny.Pracovni schopnost zakt se méni

2 |ze zpravidla rozlisit faze -

stapy) vyucovaci hodiny

tni vyucovaci hodina:

ahajeni, sdéleni cile hodiny, organizacni pokyny.
= Kontrola domaciho Ukolu a pfipravy zakd.

&% Opakovani probraného uciva, na které bude navazovat ucivo nové.

& =% Motivace k novému ucivu.
— & Expozice nového uciva.

. ProcviCovani a upevnovani noveho uciva.
Pokyny k domaci pripravé zakd.
Shrnuti, zhodnoceni a zakonceni hodiny.

Struktura hodiny zavisi na mnoha dinitelich. Cil, obsah, vykonnost zakd,
vyspelost tridy, materialni podminky, pouzite metody...atd.Vsechny
uvedené faze a jejich poradi mlzou (nemusi) v kazdé hodine
vyskytnout.

oh
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, OSVO]OvanI novych dovednosti.
y pouzivani védomosti a dovednosti pfi Feeni praktickych Ukold.
rocwcovanl a opakovam

erma vyucovani. Lze sestavit:
e Homogenm skuplny (stejnorodé)- tvori zaci s priblizné stejnou drovni
~~_ poznavacich procestl a pracovniho tempa.

= Heterogenm(ruznorode)- tvofi zaci s rozdilnou Urovni poznavacich procest a
pracovnlho tempa.Zaci mohou resit Ukoly |nd|V|duaIne nebo spolecne UC|teI se
vénuje nejslabsim skupinam zakd. Ostatni pracuji samostatné. Schopnéjsi zaci
resi narocnejsi ukoly. Klady skupinové vyuky: zvySena aktivita zakd,
odpovednost za uceni, vétsi zajem o ukoly, zaci mohou do urcité miry volit
tempo prace, rozvoj komunikace, uceni se organizaci prace, zvyseni
sebevédomi, zak pred spoluzaky snadnéji prizna neznalost, ucitel se mdize
vénovat slabsi skupiné...atd.
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vyucovani je preﬁmkooperatlvmho ucenl. Kooperace-
race. Mezi zaky existuje pozitivni vzajemna zavislost. Musi




Bm“ky celkovy prehled, funkce, .

DuUZivani. : — {" g —
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YONO 4 2Cheée hrecdmen -.: A , .. —
p redmety napodobujicich ~ skutecnost. S demonstracnimi

i kam| pracuje ucitel, s multiplikaty pomUcek pracuji Zaci.
- ,priblizuji co je daleké, zvétsuji co je nepatrné, zmensuiji co je

.Tp

: Lke zpomaluji co je moc rychle, zrychluji, co je moc pomale,

aluji, co je skwte konkretlzuy co je abstraktni, zpritomnuji minulég,

XUji co je prchave, zprehlednuji co je slozité. ,,

“chka prace s pomlckami —popsana v didaktikach jednotlivych
__predmetu

Rozdéleni pomiicek:
® Skutecné predméty, prirodniny, preparaty, vyrobky.
® Modely (statické, dynamické).

e Pristroje.
([
o
o
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Zobrazeni-obrazy a nakresy na tabuli, nasténné obrazy, fotografie.
Symbolicka zobrazeni-schémata, grafy, diagramy, plany, mapy.

NosiCe statickych obrazl-folie pro zpétny projektor, diafilmy,
diapozitivy.
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i
ice dynamickych obrazd a zvuku- filmy, wd!ep{

ové pomucky-hudebm nastroje, CD, magnetofonové pasky.

ové pomucky- reliéfové pismo, texty slepeckého pisma.
DOCITAaCovy programu-diskety, CD, Tlash disky.
_fm’ pomlcky- ucéebnice, sbirky Uloh, ¢&itanky, slovniky,
Y Iopedie knihy, texty apod.
‘pouzitim je treba zkontrolovat s casovym predstlhem stav

uclw a promyslet jeji funkeni vyu2|t| Pomucky ]sou prostredkem
~ ne cilem vyucovaci jednotky. Pfemira pomticek neni vhodna.

aktlcka technika- pristroje a zarizeni, které UmOan]I demonstraci
~udenich pomucek S prezentaa ucemch programd, ulozenych na
—  jednotlivych typech nosicd.

~ Do této skupiny patfi: Tabule (klasickd, magnetickda, flanelova,

~— plexisklova), magnetofony,, prehravace Cd, gramofony, jazykové
laboratore, sluchatkova zarizeni, pristroje pro statickou a
dynamickou projekci, pocCitace a pocitacoveé sité.

- il
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ava ucitele n covani.
ucCitele na vyucova B— —

— —
'a ha vyucovanl je soucast| prOJektovanl ( planovaci) prace
hodir red |. Ek OektOVYCh
‘od nichz se priprava odvozuje. Vychozim materialem jsou (jeste
" ucebni osnovy, které udavaji obecné cile, predmeétu, a
‘rocnikové a ramcové stanovuji obsah vyuky. Dale potom
bni plany .
pektivni (dlouhodoba) priprava- ucitel plénuje jesté pred
| icatkem Sk. Roku. Obsahujé vypracovani ¢asové tématického
== |0 anu Je to ramcovy plan vyuky pro predmét a rocnik. Jsou v ném
= Uuvedeny jednotliva témata a terminy probirani téchto temat. Smysl-
= vytvoreni Casového rozvrhu pro probirani latky tak, aby si mohl
-~ pedagog vCas povSimnout pripadného opozdéni a zabranit
zavaznejsimu skluzu. Pri tvorbé ucitel koordinuje obsah osnov s rocnim
planem skoly(plan organizace skolniho roku s datovanim vsech
vyznamnych akci-prazdnin, klasifikacniho obdobi, zvlastnich akci skoly,
svatkd, oslav, exkurzi, Skol v prirodé apod.).
Dalsi projektovaci urovni je vytvoreni Tematického planu. Zpracovava se
na principu didaktické analyzy uciva.

" Prin A N "

— -
——
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analyza uciva- myslenkové pronikani do Ws cile
ihnout jeji vychovnou a vzdélavaci hodnotu. Po ou je zvladnuti
hopeni ucitelem. Poté je tfeba navrhnout didaktickou stylizaci
problematlky Navrhnout zpusob dosazem cile. Provadi se ve

V71 O

arls NANAM ) --.

k plan- pro jednotlive tematicke celky se stanovi ramcove
O\ e cile a rozpracuje se podle témat do prehledné tabulky V ni se
Vi pro kazde tema s urcitou hodinovou dotaci cil, ramcove vymezi
a naplanuje metodicky postup.

——

;I._I_é|l1i priprava na vyucovaci hodinu- priprava na vyucovaci
__..' == jednotku(hodinu, dvouhodinovku). Obsahuje tyto oblasti:

*canovem vyukoveého cile.

— ~ — Provedeni didaktické analyzy uciva.

-~ Promysleni poznavacich strategii pro zaky- vypracovani scénare
vyucovaci hodiny vcetné Casového rozvrzeni. Pro zacinajici ucitele je
vhodné vypracovat pisemnou pripravu. (kterou vétsinou preferuji
i zkuseni ucitelé!). Neni zadny predpis ani oficialni pozadavek na jeji
podobu. Kazdy ucitel si mliZze vypracovat svoji vlastni, ktera mu nejlépe
vyhovuije. V literature nalezneme voditko ,jak by mohla vypadat.
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gene schéma pisemné pripravy na vyucovani |
i 0 hodiny ; — .-."'"‘ —_—
ovy cil (co si maji Zaci osvojit, v ¢em se maji zdokonalit)

a cesty dosazeni cile (jakymi metodami bude cile dosahovano)
- e

ika, metodicky postup, volba vyucovacich metod, didaktické pomtcky
nizace vyucovaci hodiny
pracovni podminky je nutno zabezpetit
nizacni typ hodiny bude mé metodické koncepci nejlépe vyhovovat
[ Zvlastni didakticka hlediska
| "= udu zaky aktivizovat?
.,__rﬁi uciva bude pro 7aky nejobtiZznéjsi?

.--—_-'-- . V. v V7 . ’ v g7 .
~ = Jak zajistim ¢asovou a obsahovou kontinuitu v uéivu (co uz Zaci o tématu védi, jak se
-~ —uplatni mezipredmétove vztahy)?

- Jak zajistim diferencovany a individualni pristup k zakim:

-Jak budu zajisStovat pracovni soucinnost zaku:

- Jak budu zjist'ovat jejich ucebni vysledky:

-vypracovani systému otazek a Ukoll k prezentaci, procviceni a ovéreni zvladnuti uciva
- hlediska hygienicka a bezpecnostni

—




pznosti (jak mohu ucivo vyuiiww

byt ovlivnény) __ =

e

y projekt vyucovaci hodiny

U si vyzada domaci priprava zakd na dalsi vyucovaci hodinu?
ntize mit i jinou podobu. Zkuseni ucitelé si pfipravy zpracovavaji a
daji pro dalsi vyuziti.




3_Klima §EOTy a tridy, atmosféra vyuéovaci
A\ — ‘*f'” -

- —
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dy- ocialné _ psychologicka proménna. Predstavuje
dobe av  (dlouhodobe ocialne  emocionalni  naladeni,
’néné postoje a vztahy, emocionalni odpovédi zakl dané tridy na

ti ve tride).
ovliviuje zakovo uceni i ucitelovo vyucovani. Podili se na ném tyto
iky: typ skoly, zvastnosti tridy, rocmk a vek zaku, pohlavi
raktl, zvlastnosti zakii, charakter vyuc. Predmétii, osobnost

~  udcitele.

E==—"Klima skoly (tfidy) by mélo byt: optimistické, v duchu spoluprace
= - = Prostredi aktIVIZUJICI, primerené narocnostl, vzajemné divéry,

e}

= - pedagogického taktu a radostné pracovni pohody.

Atmosfera ve tridé —kratkodobéjsi jev ve tride (Skole). Je podminén
vzniklou pedagogickou situaci. M{ze se zménit béhem dne i vyucovaci
hodiny. Specifickou atmosféru vyvolavaji neobvyklé (konfliktni) situace.
Jina atmosféra je u mirnéjsiho ucitele a jina u prisného ucitele.

Prostredi- obecné€jSi pojem, zahrnuje kromé socialné psychologickych
faktor( také vlivy architektonické, ergonomické (vybaveni tfidy,zptsob
usporadani pracovnich mist) a hygienické (vhodnost osvétleni,
vytapeni, vétrani) apod.
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. Lze vyuzit

e pristupy k dia ice klimatu
metod a technik.
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<y @ posuzovaci skaly.




: Iizace vyuky- motivace, vedeni zakti v
ruky, komumkace ve vyuces®™ =

0 - odhodlam zaka UCIt se.

Jucene, Ize i vyucovat.
ani- zalezitost ucitele.

) _—,}[,5! lsobi mnoho faktord. Z nich nékteré nelze ovlivnit (rodlna ostatni
V¢ ;:1 ucitelé, zkusenosti s ucivem).Existuje Sest faktort, které Ize
> mira neystoty, privodni pocity, Uspéch, zajem, znalosti vysledkd
Stni prace vnitrni a vneJS| motivace.

& Nejistoty- mirnad Uroven nejistoty je Zadouci k projevu  usili, Uplna

= : PO ]enost vede k pasivite. Co chcete delat, kdyz mate Dojem, zZe je ve

- :: —Vas ch hodinach vse v poradku? Nic. Velka nejlstota vsak vede k U ytku

,..T-:-' = “energie z dlvodu starosti. Pro probuzeni snahy v uceni je nejvhodnéjsi
-mirna uroven starosti o vysledek.

Privedni pocity- to jak se zak citi v_urcité situaci se projevi na mire Usili, které
je -ochoten vyvinout aby se néCemu naucil. Pocity- pfijemne- neutralni-
neprijemné. Ve vyuce pusobi pozitivné prijemné pocity. Je treba vytvorit
prijemne prostredi. Nekdy pomohou i neprijemne pocity (Hrozba).
Neprijemné pocty- velké teplo v ucebné apod.). Nekdy je dobre pouZit
neprijemne pocity, ale jakmile Zak projevi snahu, je tfeba se vratit k
prijemnym:
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=

ram byl hodné narocny, ale odpovécj_i_@ylx*él’é‘?‘ ——
 pojmy jste se sice museli poprat, ale ted’ jsou vam naprosto jasné."
Jste byli nastvani, ze mam vysoké pozadavky, ale ted’ miZzete byt hrdi

jste se zlepsili." apod

ocity nejsou otivacni,  ale ohou poslouzi ukonceni
iktivnich nebo neprijemnych situaci.
“vSichni unaveni a zaCiname v tom mit zmatek. Takze toho dnes
Ime a vratime se k tomu pristé az budeme svézejsi*.
8 se tim, ze jste se parkrat spletli, nebudu vam to klasifikovat. Ted’
)on vite, co se potrebujete naucit. ,,
o je vas prvni pokus, ale netrapte se tim, Ze tomu nerozumite. Jesté si to

= nekolikrat zopakujeme." apod.

e

e -uﬁ"'-::j__ - . g v v . \V . A 4 L v gy =
~— Uspech- pocit uspesnosti zvysuje motivaci zakl. Uspéch nepocitujeme,

~  pokud jsme neceho dosahli bez namahy. Pokud se podari neco s

- -velkym usilim, proziname pocit uspésnosti a jsme motivovani k
dalSimu vykonu. Pro praxi: méné nadanym zakm davat lehéi tkoly,
naopak nandanym zvysit lat'ku.
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g .
any(neni vrozeny). Lze zvySovat dvéma..sz -

'mu zakl o sebe samé- priblizeni uciva k Zivotu Zaka (priklady,
jmena zaka nebo zazhltku ze tridy, pozitivni vyroky o jejich vykonu
‘nll | l""

e by tady Honza uvadel duvody pro zvoleni sveho kamarada za
a Karel by chtél jeho nazor zpochybnlt

'-u, e originalitu nebo neobvyklost uciva. —

i, kterd odlisuje houby od vSech ostatnich rostlin, je, Ze si stejné jako
*.- dokazou vyrabét své vlastni ziviny, ale musi je ziskavat z jinych

"a- =1 odllsne nebo neocekavané zplsobi ozivéni. (pou2|t| techniky. a
-pod Mnohdy staCi nepatrna zmeéna. Prehnana snaha pdsobi naopak rusive.

—

*.L—_l':"_:"

= - Znalost vysledkl vlastni prace- je tfeba podat mnozstvi zpétné informace o

- ~urovni vlastnich znalosti. Pokud zak vi, co déla dobre, co &e treba zlepsit a je
tu pravdépodobnost na zlepseni, je motivovan se o to pokusit.
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WIEjSi motivace — ——
1otivace- zaklv zajem a touha ucit se. V praxi malo casté. O Uplnou

‘motivaci se jedna, kdyz uspokojeni z uceni je zakovym prvotnim

. : - -l

; s zajmy. Prvotni cil je prubeh procesu.

tivace — Zak se uci, aby dosahl odmeny za to, Ze se uci (jednicka,
zadavku apod.). V praxi Casta. Musi se ucit.

s 44 éna od vneJS| motivace k vnitrni. V praxi je treba vyse zmineénée
Ory pouzivat zamerne.

— -I'.'._
= =

=
=

~Je tiebz dat ucivu smysl

=4 '§l—— neJduIeZ|teJS| motor uceni. Ten je ve vztahu souCasného uciva k
(o]

drlveJS|m znalostem a zkusenostem zakd.
~ Model:

~ Minulé znalosti a zkusenosti— latka, kterd ma byt osvojena—budouci situace,
ve kterych by méela byt naucena latka uplatnéna.

Vyukové cile- mohou motivovat. V nékterych pripadech je ve strategii cil
nesdélovat. Ale v mnoha pripadech urychli proces uceni.

—

.|:-
'____,..-—-_

-—'-
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leme ucit o prijmu kalorii a vy se nauci e‘gulovatwaﬂ"'"
pres oze budete nad%le jist to co vam chutna. “"'Ekﬂ

naucite porovnavat vysi rdznych typd JUrokove sazby. Budete EZ
- L =1 C - IJIU Cl. — JUl |J U U C CO rl a
4

Zzakti v priibéhu vyuky

ﬂpricha2| do vyuky vcas. Dava tim najevo to, Ze svlj predmét
yazuje za dilezity a také to, zZe chce, aby si z n€j zaci nejvice odnesli.

Po 1 id se zdrzi, nezapomene se zaklim omluvit. Totéz pozaduje od z3akd.

— Uditel provede kontrolu prltomnost| zakl a zapis do tridni knihy- velmi
:.ﬂﬁiuleme Nékdo mlze v priibéhu vyuky odejit. Prezenci je treba provést na
—— zacatku kazde hodlny

=, plgdmlnkach nasi skoly doporucujeme zretelné oddéleni prestavky od
_ Vyuky
- Prvni slova ucitele zaci oCekavaji se zajmem, protoze jsou zvédavi, co se
bude délat.

- Zpravidla se napiSe téma vyuky na tabuli. DoporuCujeme sdélit Zakiim cely
program vyuky a vzdelavaci cile §nen| totozny s tematem). Je vhodne sdélit
zaklim cil vzdy? V pripadé prob émové vyuky je vhodne ve spolupraci se
zak Ivypracovat hierarchii cill, jejichz postupnym pInénim se budeme snazit
problém resit
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{ se voli vhodné strategie jejich dosahovani. oy
ehu vyuky ovérujeme dosahovani cilll a rozhod o dalsi ceste.

O prvni seznameni s narocnym ucivem, je formulace
acionalizovanych cild hned v Uvodu vyucovaC| Jednotky problematicka.

33 dostat podrobnou
i 0 tom, co SI Z problrane Iatky ma]| zapamatovat K reprodukci,
ji rozumet a co to znameng, ]ake aplikace uciva se od nich
(Jake myslenkové operace maJ| umeét provadet) Spolu s ucitelem
eli rekapitulovat, co bylo udélano ve vyuce a co je treba dodélat

R §

J*
i m

vyznam ma ucitelova prace S vyukovym| cili ve fazi proverovam
omostl zakd (zkousenl) NerresneJS| formulace cilt usnadnUJe zakovi
Tﬁepﬂpravu na zkouseni, vede jej k seberegulaci, snizuje zatézovost zkouseni a

—— zavislost vysledkl na nahodé.Zvysuje tedy objektivitu.

PIynuIy pribéh vyuky - plynulost vyuky Ize zhodnotit nasledujicimi
-~ —otazkami:

- Musim Casto opakovat pokyny, protoze jej zaci neslyseli?

- Musim se Casto vracet k drivéjSim bodlim, protoze jsem néco vynechal nebo
neobjasnil?

- Stava se mé casto, Ze zadam samostatnou praci a v jejim pribéhu musim
podavat doplnujici informace?




T

Casto, Ze chci zahadjit néjakou..éimﬁ'g# najednou’ si
, Ze je treba napred proveést jinou aktivitu?

B

“jste odpovédeéli na mnoho otazek kladné, mlzete uvaZovat, Ze vase

ka neprobiha plynule. Mozné pficiny:nedostatecna priprava na vyuku.

uce je treba podporovat aktivitu zakl (aktivizujici vyukové
—  — metody).

~ = Konkréetni ucebni aktivity navozovany ucebnimi uUlohami. Musi odpovidat
= sledovanym cilim, ucebni latce a celému pojeti vyuky.Velkou pozornost je

treba vénovat ulohdm na procvicovani uciva a ke zkouseni zakd.

- Pro domaci ulohy by meélo platit:funkcnost v celém vyukovém procesu
(nezadavame je za trest), splnitelnost, primerena casova narocnost, odezva
ucitele na jeji splnéni(nesplnéni)- dllezité pro ucitele, zaka i rodice.
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@ mira je veci praxe. Pomalé tempo vede k'tomu, ze zaci myslenkove
ychlé tempo vede k rezignaci.

oV
14 =

4

’

V/ i pomlcek ucitele i zakl.Také
ISive Vv prichod zaka, nekazen). Je na uciteli, jak situaci WreSIt
UClteIe umeJ| pozornost rozdellt mezi vice probihajicich procesd a
primérené reagovat tak, aby pozornost vétSiny Zzak( byla

» naruseno nepripravenc

ifﬁa-

_:;'-

& Shazit se mit prehled o tom, co se déje ve celé tfidé (atmosféra, odezvy,
& prozitky, souhlas, nesouhlas, vysmech, odmitani apod.).

f:ﬁ;gﬁaé:kytnout zaklim informaci o tom, kolik ¢asu maji na samostatnou praci a

= copo nibude nasledovat.

_ - Peskytovat Zak@m pravidelné a dostate¢né rychle zpétnovazebni informaci o
jejich- vykonech. Ddlezité je, jakou formou zpétnovazebni informaci
podavame.Nevhodné formulace:Spatné jsi to spodital, neumi$ d&ist
(prenaseni viny na zaka). Vhodné formulace: Je treba pozorné precist
zadani (soustredeni na ukol, problém)




2 vyuce j e —

Zivat spravnou odborlﬂtermlnologu e
ivat premiru cizich slov.

ff Avné kladeni otazek (téma C.7- Pedagogicka komunikace)
diikladna pfiprava.

_ce v komunikaci: zesméesnovani ucitele, zpochybnovani jeho
V| n od. — casto vedou ke konfliktim ve vyuce.




