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1) ANGAZOVANE UCENI

Protagonistou tohoto typu skolni prace je Stanislav
Cervenka, predseda PAU — obcCanske¢ho sdruzeni
Pratel angazovancho uceni (PAU).

Nazev angazovan¢ uceni vznikl v souvislosti
s hledanim pojmenovani toho zpusobu vyucovani,
v némZ hlavni slovo ma zak, ktery je aktivni, ma
zajem o problém, pracuje samostatné¢ a s chuti, je
vtazen do prace a uci se rad.
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Stanislav Cervenka vysvétluje

Angazovan¢ uceni je typ rozvijejiciho vyucovani se
silnym dirazem na pozitivni vnitfni motivaci,
ktera vede zaka k tomu, Ze se chce angazovat, chce
néco sam skutecné udé€lat pro splnéni urcitych cilu.

Tedy zak je nejen schopen, ale predevSim ochoten
pracovat na vzdélavacich ukolech.
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Jak to zacalo?

Uplné na podatku byla povidka, kterou Cervenka nasel v Ugitelskych novinach

Jejim obsahem byl sen o idealni Skole, vypravény Zakem, ktery se do takové
Skoly t€Si. Libi se mu pohoda, vlidna atmosféra, spoluprace a porozuméni, bez
znamek a pisemnych praci

Po probuzeni se chlapec vyda do Skoly, kde je vSechno naopak

V té dobé uz mél Cervenka zkusenosti z vlastni price metodami zminéné
"1dealni Skoly", které zcela béZzné pouzival v redlném odborném ucilisti
Nasledoval Cervenkuv Clanek s popisem prace a nabidkou mozné navstévy
a konzultaci, ktery byl otistén v Ucitelskych novinach

Clanek spustil rychle se Sitici lavinu dopist s zadostmi o radu, navstévu
a vymeénu zkuSenosti.

Protoze nebylo mozné zvladnout vSechny odpovédi v pisemné podobé, vyuzil
S. Cervenka nabidky M. Havlinové z NEMES (prazska Nezavisla mezioborova

skupina pro transforma01 Skolstvi) na utvofeni zajmoveho sdruzeni ucitelll se
stejnymi zaymy o zmeény v naSich Skolach.
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10 principu angazovaného uceni

. Princip samostatného mysleni a kolektivni spoluprace

. Princip angazovanosti a odpovédnosti za svéfené ukoly

. Princip uplatinovani pozitivni motivace

. Princip dobrovolnosti a uvédomél¢ tvorive Cinnosti

. Princip pochopeni u¢iva vSemi Zaky

. Princip feSeni naro¢nych problémovych tkoli

. Princip respektovani osobnosti

. Princip prevahy kladného hodnoceni

. Princip funkéniho vyuzivani neobvyklych pedagogickych situaci

10. Princip otevieného systému vychovy a vzdélavani (Cervenka, 1992)
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Jak vypada angazované uceni?

»  Neni tieba zkousSet, psat pisemn¢ prace a testy védomosti, neznadmkuje
se.

Domaci ukoly jsou dobrovolne.

Zac1 maji zakazano doma se cokoliv ucit, protoze vSe je mozné
zvladnout ve Skolnim vyucovani.

>  Po dlouhodobé nemoci nebo jiné€ absenci se zak zucCastiiuje rannich
konzultaci.

> Hodnoti se Gstné a Zak nékolikrat za den zazije prijemny pocit z
pozitivniho hodnoceni své prace a prace ve prospéch druhych.

>  Netresta se, nebot’ prakticky neexistuji kazenske problémy.
Pracuje se spolecné ve skupinach.
Z4ci maji moZznost opoustét béhem vyucovani tfidu (vétsinou jsou
vtaZzeni do ¢innosti tak, Ze t€to moznosti témer nevyuzivaji).

»  Pi1 skupinovém feSeni ukolt je samozieyme, Ze mohou spolu
rozmlouvat, radit se a domlouvat.

»  Na zaveér klasifikacniho obdobi dostanou Zaci pisemné hodnoceni misto
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Priprava ucitele

Priprava ucitele pro angazované vyucovani odpovida pojeti
Skolni prace s détmi jako jedné z nejodpoveédng;Sich
lidskych ¢innosti.

Predpoklada perfektni pripravu kazdé hodiny tak, aby nic
nebylo ponechdno nahodé.

Dulezita je dukladna diagnoza zakovskeho seskupeni, ktera je
vychodiskem pro analyzu u¢iva se zaméfenim na vhodny
vybér uciva.




—!

Priprava ucitele

K poznani skutecného stavu slouzi napf.

O Schiizky a rozhovory s mluvéimi jednotlivych skupin ve
tride, které odhali, kdy je tfeba zpomalit tempo nebo se vratit
zpét a latku znovu vysvétlit

O Sleduje se tak zvladnuti zakladniho uciva, kter¢ je nezbytné
nutne¢ pro kazdého Zaka

O Z vlastni zkuSenosti doporucuje Cervenka rozbor vyucovaci
hodiny z hlediska prace zaku 1 vlastni prace, ktery je nutny
pro odhaleni uspéchu 1 neuspéchui a pro posouzeni splnéni
cilu

O Podobny rozbor by mél byt pravidlem po skonceni delSiho
uzavieného obdobi (tematicky celek, pololeti, Skolni rok)
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Kdo je to PAU?

O Obcanské sdruzeni PAU bylo zaloZeno v roce 1992 a v letech 1992—
1994 pusobilo jako iniciativni expertni skupina v ramci sdruZeni
NEMES (Nezavisla mezioborova skupina pro transformaci
vzdélavani).

O Rada tvorivych uciteli se podilela na transformacnim dokumentu
NEMES pro reformu ¢eskeho vzdélavani.

O Odroku 1994 funguje PAU jako samostatna organizace sdruzujici
ucitele, rodiCe, studenty, skolské pracovniky, fedniky 1 politiky.

O Vroce 1999 se stalo jednou ze zakladajicich organizaci Stal¢
konference asociaci ve vzdélavani a v jejim ramci se vyrazné podili
na tvorb¢ nove strategie statni vzdélavaci politiky, do které se
podarilo prosadit vétSinu spolecnych ideji a zaméru. PAU mimo jine
spolupracovalo také na vyvoji tzv. Zelené a Bil¢é knihy

O Dnes se zamé&fuje na problematiku praktickych dopadia kurikularni
reformy.

WWW.pau.cz
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2) AKTIVNI UCENI

O Uceni neni divackym sportem.

O Posluchaci se nenauc¢i mnoho pouhou pritomnosti v u¢ebné,
naslouchanim informaci sdélovanych vzdélavatelem.

O Museji hovorit o tom co se uci, psat o tom, porovnavat se
svou zkuSenosti, aplikovat v dennim Zivotg.

O UCcise, kdyz jsou aktivni a pamatuji s1 to, Cemu rozumeji.

O Jestlize jsou posluchaci, aktivné zahrnuti do procesu uceni,
pak se uci vice nez kdyz jsou pasivnimi prijemci vyuky.
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AKTIVNI UCENI

0O Aktivni uCeni je prostifedek intelektualniho,
emocionalniho nebo fyzickeho rozvoje, ktery od
sveho subjektu vyzaduje, aby odpovédnym
zapojenim se do n¢jakeho realného, komplexniho
a nesnadn¢ho problému dosahl zamysSlenou zménu
zlepsenim chovani v problémové oblasti.

O Aktivni uCeni obsahuje ucebni aktivity posluchace
a premysSleni o téchto aktivitach




Z.akladni charakteristiky aktivniho uceni

»  posluchaci vice aktivné pracuji nez pouze naslouchaji

» mén¢ durazu je kladeno na sdélovani informaci a vétsi duraz je
kladen na rozvijeni dovednosti posluchact

>  obsahuje vysSi urovné mysleni (analyza, syntéza, hodnoceni)

» UcCastnici provadéji aktivity (samostudium, diskuse, pisemné
zpracovani)

»  VvEtsi diiraz je kladen na rozvoj posluchacovych vlastnich postoji
a hodnot
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Kritické mysSleni

Z aktivniho uceni vychazi program Ctenim a psanim ke kritickému mysleni, které v
CR zajistuje obCanske sdruzeni Kritické mysleni.

Zakladnim ramcem v tomto programu je tzv. trifazovy cyklus uceni:

1. evokace — kazd¢ uCeni zaCina tim, ze s1 Zaci uvédomi a slovy vyjadfi, co sami
védi nebo co si mysli, Ze védi o pfedloZzeném tématu, zaroven formuluyi
1 nejasnosti a otazky, které k tématu maji a na které budou hledat v dalsi fazi
odpoved’

2. uvédomeéni si vyznamu — konfrontace zakova puvodniho konceptu daného
tématu se zdrojem novych informaci, nazort, nové formulovanych souvislosti
(text, film, vypravéni, prednaska...)

3. reflexe — Zaci preformuluji své chapani tématu pod vlivem novych informaci
1 diskusi s kolegy, uvédomi si, co noveho se naucili, které z ptivodnich predstav
se jim potvrdily, které naopak vyvratily, uvédomi si 1 nazory a postoje druhych
lidi (spoluzaki, ucitele) k tématu.

www.kritickemysleni.cz




Nékteré metody aktivniho uceni

volné psani

parova diskuse

parove Cteni

u¢ime se navzajem
klicova slova

fizen¢ Cteni s predvidanim

diskusni pavucina

O O O O O O 0O O

brainstorming, mySlenkove mapy




Inzerat skupiny

Cinnost, kterd pomtize seznamit se nebo posilit tymovou atmosféru ve skuping,
jejiz Clenove se jiZ znaji.

1. Utvoite skupiny podle zajmu zaka
2. Kazda skupina vytvofi inzerat propagujici jejich zajem (cca 5 min)

3. Inzerat by mél obsahovat informace zduraznujici prednosti a schopnosti
skupiny jako celku

4. Kazda skupina predvede inzerat




3) AUTENTICKE UCENI

O Autentické uceni = skutecné, ,,opravdoveé* uceni, neuc¢ime se ,,jakoze
néco délame* (akademicky), ale doopravdy, v situacich redln¢ho zivota

O Vysledky autentického uceni je mozné smysluplné v redlném Zzivoté
vyuzit

O Déti pfi ném ziskavaji prilezitost pouzit informace ziskané ve Skole
k feSeni problému, prozkoumani otazky nebo  vytvofeni néceho
hodnotného pro sebe nebo ostatni

O Autentickeé ulohy jsou takové, které dit€¢ bavi. Ned¢€la je pouze pro Skolu
¢1 ucitelku. Jsou to takové ulohy, které dit€é samo potiebuje vykonat
a vyzkouset, pii nichZ ma dité pocit samostatnosti a sebedtivéry. D¢la je
pro sebe a kvuli sobé¢.
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3 hlavni rysy autentického uceni

1. jeho cilem (vysledkem) je spiSe produkce (tvorba) — nikoli reprodukce
znalosti.

O  Zaci nevystaCi pouze s pamétnim zvladnutim informaci, ale musi s nimi
udélat néco navic: vyresit problém, prozkoumat otdzku, vytvofit novou véc,

navrhnout postup apod.

2. zakladem autentického uceni je “oborové zkoumani” — “badatelska
¢innost” v ruznych oblastech zivota, jak j1 provadéji odbornici; k tomu
potfebuji nejen diukladné znalosti oboru, ale védomosti o tom, jak se takovy
vyzkum provadi (poloZit si vyzkumnou otazku, zvolit metodu, naplanovat
postup, provadét méfeni, zaznamenavat vysledky, adekvatné je interpretovat
a vyvodit zaveéry, navrhnout vyuZiti v praxi).

Dokonalost a preciznost takového badani zavisi samoziejmé na véku a urovni zaka.

3. jeho vysledkem jsou produkty, které maji pro uciciho se zaka estetickou,
praktickou nebo osobni hodnotu. Autentickym produktem miize byt
1 vlastni zpracovani n¢jakeho tématu a jeho prezentace v podobé plakatu,
posteru, nasténky nebo vystavy (jsou reprodukovany mysSlenky nékoho
jin¢ho), ale mohou obsahovat 1 originalni pojeti, vyklady a otdzky, které s1 Zak
klade.




Skute¢né ukoly autentického uceni

1. vyzkumné projekty
> zaci maji prozkoumat ve skolni jidelné oblibu rtiznych jidel
> Zaci maji zjistit, jak zili v obci lidé za valky

2. projekty obCanské angazovanosti (s cilem zlepSit néco ve svém okoli)
> ziidit turistické stezky v okoli
> vytvorit Skolni recyklacni program

3. problémy v uméleckych vychovach (s cilem autenticky vyjadrit urCitou
mysSlenku...)

> vyjadrit tancem hnév
> vytvarné vyjadrit vodu




Publikovani vysledku

aci zverejni vysledky napr.:
usporadaji vystavu (vernisaz se vSemi naleZitostmi)
napisi zpravu do novin

O O O N«

vyrobi loutky a sehraji loutkové predstaveni pro paralelni tfidy (pro
rodice)

usporadaji “veletrh” (jarmark)

zorganizuji konferenci o vysledcich vyzkumu

budou mit vystoupeni v regionalnim vlastivédném spolku

napisi a pfedvedou divadelni hru

O O O O

Z organiza¢niho hlediska vyzaduji vétsi otevienost Skoly vii¢i okolni
komunité a nesou v sob¢ tedy také moralni hodnotu souziti
a spoluprace déti — dospéli, Skola — obec — rodina.




Dilc¢i Skolni formy autentického ucCeni

projekty

vylet

hrani roli, dramatizace, simulace
ukazky a vystavy

O O O O Od

prace s medi (tisk, rozhlas, televize, video,
zvukové zaznamy apod.)

[l

ucebni koutky

O

cteni a psani




4) PROZITKOVE UCENI

Uceni ditéte vychazejici z vlastni zkuSenosti a prozitku.

Je to zpusob uceni, ktery je pro dité pfirozeny a jemu vlastni.
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PROZITKOVE UCENI

O Je zaloZeno na citovém prozivani a osobnich
zkuSenostech

O Zasahuje celou osobnost toho, kdo se uci, at’ je to
dité nebo dospély

O To se podafi tehdy, dojde-l1 k uvolnéni a pouziti
1 praveé poloviny mozku, nebot’ prava hemisféra
funguje intuitivné, chape rychlej1 podstatu nez
detaily, zkoumany jev (problém) uchopi jako celek.
Operuje v metaforach. Je spiSe esteticka nez logicka,
je tvoriva, propojuje se s pocitovymi strankami
Z1vota.
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PROZITKOVE UCENI

O Prozitkove uCeni zahrnuje vlastni miciativu toho,
kdo se uci. I kdyz podnét prichazi zvnéjSku, pocit
objevovani, uchopeni, porozumeéni vychazi zvnitiku
0sobnosti.

O Tim, ze uCici se pronika do problému, nalé¢za reseni,
poymenovava co se doveédel, nachazi smysluplnost
ziskan¢ho poznatku a této dovednosti pro zivot,
pocituje uspokojeni, ovliviiuje své chovani, postoje,
nékdy 1 zménu vlastni osobnosti.
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Rysy prozitkového uceni

spontaneita (vlastni puzeni k ¢innosti)
objevnost (pronikani do reality, radost z poznavani)
komunikativnost (verbalni 1 neverbalni slozka)

prostor pro aktivitu a tvorivost

O O O 0O O

konkrétni Cinnosti: manipulace, experimentovani
a hra

O celostnost (UCast vSech smyslu a obou mozkovych
hemisfér)
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Riziko ovlivnitelnosti chovani zaka prozitkem

Prozitkové uceni slouzi k podpoie zazitku prospéSnych zakoveé osobnosti,
ale stejnou cestou neustale prichazeji nahodné zazitky, z nichz nékteré
mohou Zdka hluboce ovlivnit negativné nebo 1 poSkodit, nemluve
o zamérnych zazitcich, slouzicich k jeho zneuziti.

Silu prozitku a jeho dopad na zménu osobnosti s1 musi byt lidé kolem
zaka védomi, s timto rizikem museji pocitat a podle toho se sami chovat
a postupovat v komunikaci s ditétem.




Vyuziti prozitkového uceni

O Prozitkové u€eni navazuje na piirozené zakonitosti spontanniho stylu
uceni ditéte v détstvi, proto se uplatiuje predevSim v predskolnim
vzdélavani.

O Na 2. stupni ZS se uziva zvlasté v rodinn¢, obCanské a télesné vychove,
ale 1 na Skolach v pfirod¢ a jinych mimoskolnich akcich.

O Prozitkové u€eni se stalo nedilnou soucasti pracovni naplné
volnocCasovych aktivit, vedenych socialnimi pedagogy.
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Néktere metody prozitkoveho uceni

>  hry v prirode

duraz je kladen predevSim na sezndmeni ¢lent skupiny, kolektivni feSeni
problému, kontakt Clenti skupiny

»  cvicenl v prirodé
jedna se o vice fyzicky narocn¢ aktivity, nez jsou hry v ptirod€. Mezi tyto
aktivity miizeme zahrnout lezeni na stromy, prelézani kament ¢i malych
skalek, prechazeni klad, apod.

» lanove drahy

pomoci nich mizeme v kratké dobe vyvolat pomérné vysokou intenzitu
prozitku. Je zde nutné vysoké soustfedéni na praveé probihajici vykon.
Dale cit pro rovnovahu a odvaha, kterou pfi prekonavani urcitych
piekazek (zeymeéna vysokych) musi ¢lovék podstoupit
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Prazdninova Skola Lipnice

Prazdninova $kola Lipnice (PSL) je neziskova nevladni organizace, ve
ktere pracuji lide s nejriiznéjsi profesni 1 lidskou zkuSenosti:
pedagogové, psychologové, ekonomove, pravnici, publicisté,
vytvarnici, architekti, podnikatelé, vysokoSkolsti asistenti, fada
vysokoskolskych studentu, atd.

PSL nabizi kurzy nejen tymove spoluprace s vyuzitim metody a programu
PSL a Outward Bound (outdoor management training) vychazejici ze
zazitkoveé pedagogiky.

Navozovanim silnych zazitkl a intenzivnich mezilidskych vztahi pomaha
kazdému v sob¢ nal¢zat netusen¢ zdroje energie, sebediivéry
a spontanni tvofivosti, které jsou nezbytné pro aktivni a odpovédny
postoj k Zivotu, spoleCnosti a prostiedi.

PSL vydava také sviij ¢asopis pro zazitkovou pedagogiku Gymnasion.
www.psl.cz WWW.Zymnasion.org




Zidle

Uvolnovaci hra, pri niz maji Zdci mozZnost sezndmit se s nazory ostatnich.

1. Rozestavte Zidle do kruhu a vsichni se posadi. Zidli by mé&lo byt pfesné
tolik, kolik je zakd.
2. Kdo bude souhlasit s vyslovenym vyrokem se zvedne a posadi se na

jinou Zidl.
3. Uprostied kruhu stoji jeden a tika: ,, Jmenuji se...a myslim si, Ze
prozitkove u€eni je vhodne jen do hodin télocviku

4, Pt1 presunu lidi se posadi do kruhu Clovék, ktery mluvil. Tak bude
chybét jedna volna zidle a dalsi pokracuje vétou: ,,Jmenuji se.... a
myslim si, Ze aktivni ueni zafadim do své vyuky.*

5. Hru konci prostiidanim vSech ucastnikil.




Prehled efektivnosti riuznych typiu uceni
(Kovacikova, 1995)

10 % toho, co slySime
15 % vidéného

20 % zaroven vidéneho 1 slySeného

40 %, co diskutujeme

80 %. co délame
9

az 90 %, co jsme sami1 vyucovali
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