Zadani semestralnichpraci z predmétu
Personalni management.

Kazdy posluchac zpracuje rocnikovou praci v rozsahu 5
az 8 stran na libovolné téma souvisejici s personalnim
managementem.

Seznam volitelnych témat naleznete v souboru Témata
semestralnich praci.

Kromé uvedeného seznamu si muzete vybrat vlastni
téma souvisejici s fizenim lidskych zdroju.

Praci odevzdejte nejpozdéji 1 tyden pred terminem
zkousky v elektronické podobé na adresu:
persman2009@hotmail.com .

Bez odevzdani prace nebudete pripusténi ke zkousce.

Rocnikova prace bude zohlednéna pfi hodnoceni u
zkousky. Na konecné znamce se bude podilet 50 %.




