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Posuzovani stupné zavislosti.

1. Misto 18 ukonu péce o vlastni osobu a 18 ukonu sebeobsluhy

se nove zjistuje 10 zakladnich zivotnich potreb.

2. SoucCasné se stupné zavislosti pouziji i pro prukazy TP, ZTP di
ZTP/P.
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Zakon o socialnich sluzbach
G

Nova kritéria dle zakona o socialnich sluzbach €. 108/2006 Sb. a prilohy C. 1,
vyhlasky 505/2006 Sb.

* mobilita - Za schopnost zvladat tuto zakladni Zivotni potfebu se povazuje stav, kdy osoba je schopna
zvladat vstavani a usedani, stoj, zaujimat polohy, pohybovat se chuzi krok za krokem, popfipadé i s
prerusovanim zastavkami, v dosahu alespori 200 m, a to i po nerovném povrchu, chlzi po schodech v
rozsahu jednoho patra smérem nahoru i doll, pouzivat dopravni prostfedky v€etné bariérovych.

* orientace - Za schopnost zvladat tuto zakladni Zivotni potfebu se povazuje stav, kdy osoba je
schopna poznavat a rozeznavat zrakem a sluchem, mit pfiméfené duSevni kompetence, orientovat se
casem, mistem a osobou, orientovat se v obvyklém prostfedi a situacich a pfiméfené v nich reagovat.

* komunikace,

* stravovani,

* oblékani a obouvani,

* telesna hygiena,

» vykon fyziologické potreby,
* péce o zdravi,

» osobni aktivity,

* péce o domacnost.
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Zakon o poskytovani davek OZP
—/—

Zasadné se méni divody pro pfiznani prukazu TP, ZTP a ZTP/P, dosavadni zdravotni indikace
jsou nahrazeny stupni zavislosti, pri Eemz plati ze

stupni | (lehka zavislost) = prukaz TP - jestlize z duvodu dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu
neni schopna zvladat tri az ctyri zakladni zivotni potreby,

stupni Il (stfedné tézka zavislost) = prukaz ZTP - jestlize z ddvodu dlouhodobé nepfiznivého
Zdravotniho stavu neni schopna zviadat pét az sest zakladnich Zivotnich potreb,

stupni lll (téZka zavislost) = prukaz ZTP/P - jestlize z duvodu dlouhodobé nepriznivého zdravotniho
stavu neni schopna zviadat sedm az osm zakladnich Zivotnich potreb,

stupni IV (Uplna zavislost) = prikaz ZTP/P - jestlize z duvodu dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho
stavu neni schopna zvladat devét az deset zakladnich Zivotnich potfeb, a vyZaduje kazdodenni pomoc,
dohled nebo péci jiné fyzické osoby.”

ZTP bude také nalezet osobam starSim 18 let , které nejsou schopny zvladat zakladni Zivotni potfeby v
oblasti mobility nebo orientace z dlivodu upiné nebo praktické hluchoty, prikaz ZTP/P osobam, které
nejsou schopné zvladat zakladni Zivotni potfeby v oblasti mobility nebo orientace z jinych dlivodu nez je
prakticka nebo uplna hluchota.
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Rozsah opravnéni vyplyvajici z prakazek TP, ZTP a ZTP/P se nemeéni.
Vyhody 2z nich plynouci zustavaji stejné. Dosavadni prukazky
zUistanou v platnosti do roku 2015 soubézné od roku 2012 budou
vydavany prukazy nové. Vyména dosavadnich prukazek bude mozna
az do 31.12. 2014
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K 1. 1. 2012 ukonCil platnost zakon o socialnim zabezpeceni ¢. 100/1988
Sb. a tim i vyhlaska 182/1991 Sb.

Nahradil ji zakon €. 329/2011 Sb. o poskytovani davek osobam se
zdravotnim postizenim.

Co puvodni zakon upravoval do 31. 12. 2011

Vydavani prukaza TP, ZTP a ZTP/P

Jednorazovy pfispévek na opatfeni zvlastnich pomucek

Prispévek na upravu bytu

Prispévek na zakoupeni, celkovou opravu a zvlastni upravu motorového vozidla
Prispévek na provoz motoroveho vozidla

Prispévek na individualni dopravu

Prispévek na uzivani bezbariérového bytu a garaze

Pfispévek uplné nebo prakticky nevidomym ob&anum

Bezuro¢né pujcky
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Co od 1. 1. 2012 upravuje zakon 329/2011 Sb.

Prispévek na mobilitu = 400 K&/mésic pro vSechny drzitele prakazu ZTP
a ZTP/P a osoby, které nejsou schopny zvladat zakladni Zivotni potfeby v
oblasti mobility nebo orientace.

Konkrétni Castky pfispévku na benzin do konce roku 2009
Na ZTP - 6 000 K¢
Na ZTP/P -9 900 K¢

Konkrétni Castky pfispévku na benzin do konce roku 2011
Na ZTP - 3 000 KC
Na ZTP/P — 7 920 K¢

Nyni celkem 4 800 Ké&/ rok
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Zakon o poskytovani davek OZP
—/—

Prispévek na zvlastni pomucku

Transformace prispévku

Dosavadni pfispévky na opatfeni zvlastnich pomucek, na upravu bytu a na
zakoupeni, celkovou upravu a zvlastni upravu motorového vozidla se transformuiji
do nového prispévku na pomucky.

Prispévek na pomucky se pfiznava na zakladé zdravotnich indikaci uvedenych v
priloze zakona. Soucet vyplacenych pfispévku na zvlastni pomucku nesmi v 60
kalendarnich meésicich po sobé jdoucich nesmi pfesahnout ¢astku 800.000 K¢.

Prispévek na zvlastni pomucku se neposkytuje na pofrizeni stropniho zvedaciho
systému, schodistové ploSiny a schodolezu. Tyto zvlastni pomucky se poskytuji na
zakladé smlouvy o vypujéce (§ 13 zakona €. 329/2011 Sb.).

Prispévek na zakoupeni motorového vozidla Cini v obdobi 10 let po sobé jdoucich
maximalné 200 000 K¢.
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vyhlasky 182/1991 Sb. a nové poskytované pomiicky.

Pfenosna rampa (pro vozickare)

Zvedaci zarizeni voziku na stfechu automobilu
Zafizeni pro pfesun voziCkare do automobilu
Individualni upravy automobilu
Dvoukele
Sikma schodistova plosina
Sianalizadn oka- SYM-BLIK
K e

Najezdove lyziny pro vozickare
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Rehabilitacni a kompenzacéni pomuicky pro télesné postizené obcany dle prilohy €. 4,
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Prispévek na pomiicky

Maximalni vySe pfispévku na jednu pomucku ¢ini 350.000 K¢&. Zavadi se
spoluucast ve vysSi 10%, a pomucky jejichZz cena nedosahuje 24.000 K¢ se
poskytuji jen v pfipade, ze pfijem je nizSi nez 8-nasobek zivotniho minima.
Pfrispévek na zvlastni pomucku nelze poskytnout, jestlize zvlastni pomducka je
zdravotnickym prostfedkem, ktery je plné hrazen z verejného zdravotniho
pojisténi anebo je osobé zapujen pfisluSnou zdravotni pojiStovnou. Tento
pfispévek nelze rovnéz poskytnout na pofizeni zvlastni pomducky, ktera neni
osobé hrazena z vefejného zdravotniho pojisténi nebo zapujéena zdravotni
pojistovnou z duvodu nedostatecné zdravotni indikace.

Pfrispévek na zvlastni pomucku nelze poskytnout, jestlize zvlastni pomducka je
zdravotnickym prostfredkem, ktery je €astecné hrazen z verejného zdravot-
niho pojisténi.
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Bez nahrady zanikaji prispévky na uhradu za uzivani bezbariérového bytu a
garaze a prispévek uplné nebo prakticky nevidomym ob&anum.
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Zakon o duchodovém pojisténi
c

Zasadni zmény v ID od 1. 1. 2010

1. Doba pojisténi pro narok na ID se zjistuje z poslednich 10 let, kdy je
zapotrebi ziskat minimalné 5 let pojisteni.

2. U osob starsich 38 let se doba pojisténi zjistuje z poslednich 20 let,
kdy je treba ziskat minimalné 10 let pojisteni.

Zruseni Caste¢ného a plného invalidniho duchodu. Zaveden pouze
jeden duchod ve tfech stupnich. Vesla v platnost nova vyhlaska pro
posuzovani procentni ztraty pracovni schopnosti €. 359/2009 Sb.

ID se sklada ze dvou cCasti — pevné a procentni. Pevna Castka se
nové zavadi tak, ze Castka se odviji od praimérné mzdy v CR, a to
9%.
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Stanoveni procentni vyméry u dichodii

Invalidni duchody

3. stupné za kazdy rok pojisténi po 18. roce 1,5%.
2. stupné za kazdy rok pojisténi po 18. roce 0,75%.
1. stupné za kazdy rok pojisténi po 18. roce 0,5%.

Novy zplsob vypoctu ID

Procentni vymeéra se ziskavala vypocCtem tzv. dopoctené doby tj. doby,
ktera zbyva do dichodového véku. Pozor !!! od 1.1. 2010 jen v poméru v
jakém je pomer pojisténych dob k dobe od 18 let do vzniku invalidity.

To neplati kdyz vznikla invalidita nasledkem pracovniho urazu.
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Vypocet pojistné doby pro narok na starobni duchod

1. Optimalni situace pro narok na starobni dichod
Eoéet oderacnvanz'ch let =45
18 let 63 let
Doba pojisteni 45 let
45 let x 1,5 % pojistéeni za kazdy odpracovany rok
procentni vymeéra ¢ini = 67,5 %
Pri naroku na StD pri vydélku 10 000 K¢/meésicné
10 000 x 67,5 % = 6 750 K¢ + 2 230 K¢ pevna castka = 8 980 K&
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2.V pripadé invalidity do konce roku 2010
3 roky 28 let 63 let
Eoéet odEracnvanz'ch let 7 + 35 let zaED&tenich
18 let 63 let

Celkova doba pojisténi 42 let

42 let x 1,5 % za kazdy odpracovany rok

procentni vymeéra cini = 63 %

ID ve lll. stupni pri vydélku 10 000 K¢/mesicne

10 000 x 63 % = 6 300 K& +2 230 K& pevné &astka = 8 530 K&
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3. V pripadé invalidity od roku 2011

3 roky 28 let 63 let
R 00—
pocet odpracovanych let 7 + 24,5 let zapoctenych
18 let 63 let

Doba pojisté do vzniku invalidity = 7 let z 10
Zapocte se 7 let a zbyvajici roky se poméruji 7 : 10
Tedy: 7+(35*7/10)=7 +24,5=31,5 rok
31,5rokd *1,5%=47,25%

ID ve lll. stupni pri vydelku 10 000 K¢/meésicne
10000 x 47,25 % =4 725 K¢ + 2 230 K¢ pevna castka = 6 955 K&

Rozdil 8980-6955=2025K¢
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Vydéle€na €innost a invalidni duchody

Pfi pobirani invalidniho duchodu I. a |l. stupné je vydéleéna ¢innost nutna
pro ziskani doby pojisténi pro pripad lll. stupné invalidity nebo pro narok
na starobni duchod.

Pfi pobirani ID lll. stupné muze vydéleéna Cinnost vést ke sniZeni stupné
invalidity. A to z divodu adaptace Ci stabilizace zdravotniho stavu.

Bez rizika snizeni ID lll. stupné jsou osoby, ktefi mohou pracovat za zcela
mimoradnych podminek.

Nové jsou také stanoveny opravné prostfedky, kterymi jsou nejprve
namitka a nasledné zaloba k soudu. Bez vyuziti namitky nelze podavat
zalobu k soudu.
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Zamestnavani OZP
o

Osobami se zdravotnim postizenim jsou fyzické osoby, které jsou
organem socialniho zabezpecfeni uznany invalidnimi

a) Ve tretim stupni, nebo
b) VvV prvnim nebo druhém stupni invalidity.

Za osoby se zdravotnim postizenim se povazuiji i fyzické osoby, ktere byly
organem socialniho zabezpecCeni posouzeny, ze jiz nejsou invalidni, a to
po dobu 12 mésicu ode dne tohoto posouzeni.

Byl zruSen institut ,osoba zdravotné znevyhodnéna“ (0OZZ). Kdo
rozhodnuti OZZ jiz ma, tomu plati do data platnosti, nejdéle vSak do 1. 1.
2015.

Podpora v nezaméstnanosti pri pobirani ID !!! (za posledni 3 roky 1 rok)
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Chranéné pracovni_misto - je pracovni misto zfizené zaméstnavatelem
pro osobu se zdravotnim postizenim (OZP). Na zrizeni chranéneho
pracovniho mista poskytuje Ufad prace zameéstnavateli prispévek (8 — 12
nasobek prim. mzdy. Chranéné pracovni misto musi byt obsazeno po
dobu 3 let (dfive 2 roky).

Prispévek na provoz chranéného pracovniho mista Cini nejvice 48 000
KC ro¢né.

Zameéstnavateli zaméstnavajicimu na chranénych pracovnich mistech
vice nez 50 % osob se zdravotnim postizenim z celkového pocCtu svych
zaméstnancu se poskytuje prispévek na podporu zaméstnavani téchto
osob formou c&astecné uhrady vynaloZenych prostfedkl na mzdy nebo
platy a dalSich nakladu.

Prispévkem jsou hrazeny skuteCné vynalozené prostfedky na mzdy nebo
platy v mésicni vySi 75 % skute¢né vynalozenych prostfedktu pro OZP,
vCetné pojistného, které zameéstnavatel za sebe odvedl z vymeérovaciho
zakladu tohoto zaméstnance, nejvyse vsak 8 000 K¢.
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Po uplynuti 12 kalendafnich mésicu ode dne zfizeného chranéného
pracovniho mista mulzZe zaméstnavatel uplatnit narok na zvySeni
prispévku o Castku 2 000 K€ mesicné na jednoho zameéestnance, ktery je
OZP.

Zvyseni prispevku nelze uplatnit pro chranéné pracovni misto zfizené
nebo vymezené mimo pracovisté zameéstnavatele — domaci pracovnici.
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Dékuji za pozornost

Jihomoravska krajska rada osob

WWW.NIZP.CZ se zdravotnim postizenim
www.poradnazp.cz Cejl 892/32
602 00 Brno

brno@nrzp.cz
poradnabrno@nrzp.cz PhDr. Leos Spacil
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