Cvi¢eni k piednaice - Hodnoceni zaku
Ukol:
Navrhnout systém hodnoceni pro jedno uréené pololeti
Dilci ukoly:
e Vybrat jednotlivé aktivity;
e Urcit jejich cetnost béhem pololeti;
e Priradit jim vahu v podobé bodového hodnoceni;
e Zpracovat ctvrtletni test, ktery se bude tykat urceného vybraného tematického celku.

o

P¥i zpracovani hodnoceni je tfeba dbat na cile, které jsou s hodnocenim zaka spojené:

a) cile systému hodnoceni jako celku:

- hodnotit zaky systematicky

- hodnotit Zaky s maximalni moZnou objektivitou

- hodnotit zaky s pozitivné motivujicim dopadem samotného hodnoceni

- predchazet stresovani zakd v dlsledku skutecnosti, Ze jsou hodnoceni

- uplatriiovat v hodnoceni individudIni pfistup k Zakam

- umoznit Zaklm dlouhodobé i kratkodobé planovat vlastni praci

- podporovat vzajemnou komunikaci mezi Skolou a rodici

b) cile procentniho hodnoceni zaka:

- odstranit stres zak( ze zndmkovani

- vytvofit zaklim vice pfilezitosti pro zlepseni (zlepSeni o 10 % je vyrazné, Zzaka motivuje, ale
v pfepoctu na znamku, by se nemusel projevit zlepSenim znamky)

- zvySovat hodnocenim motivaci zak( ke zlepSovani vysledk(

- zjistovat hodnotici informace pohotové, napf. drobna zhorseni, zlepseni a mit moznost
okamZité reakce

- zvySovat objektivitu hodnoceni

c) cile seznameni zakd s hodnocenim a jeho podminkami predem:

- predchazet stresu Zakd z hodnoceni

- ucit zaky planovat vlastni praci

- ucCit zaky prijimat odpovédnost za své vysledky

- pfipravovat zaky pro prakticky Zivot (nejde o zkouSeni z memorovanych informaci, Zaci se
spiSe uci pracovat v fadu terminovanych ukold)

- formovat sebekazen 7aku (Zaci védi, co vSechno musi absolvovat a musi si své ¢innosti
planovat)

- jasnym, v€asnym a vsem zZakdm srozumitelnym formulovanim pravidel hodnoceni vytvaret ve
Skole otevienou a partnerskou atmosféru.

Dohodnutymi bodovanymi aktivitami mohou byt:

- Ustni zkouseni

- pisemné zkouseni

- domdci ukol

- aktivita v hodiné

- orientace na mapé

- porozuméni odbornému textu

- komplexni geograficka uloha

- prdce ve skupiné

- pracovni listy

- feSeni Uloh

- dobrovolna aktivita

Pozor na to, aby byly aktivity béhem pololeti zvladnutelné!!!



