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Stanoveni hodnoticich norem:

- intuitivné (tradice, zkusenosti),

- pramérovani vykont zaku,

- podle zavéra védeckého badani (pedagogika, psychologie, sociologie, prognostika aj.).
socialni vztahova norma - vykon zaka je poméfovan v ur¢itém case s vykony jeho spoluzaka
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Klasifikace:

Klasifikace vznikéd kvantifikaci zhodnoceni (jako
souCasti diagnébzy) pomoci stupnt klasifikacni Skaly.
Tyto stupné jsou vyjadfeny vyroky, slovy nebo c¢isly.

Z jezuitského Skolniho fadu z roku 1599 pieziva na nasich zakladnich a stfednich Skolach nejen
petistupnova klasifikacni stupnice, ale i celkova stresujici atmosféra zkouseni.

Pétimistna stupnice prospéchu:

1. stupen - vyborny

. stupeii - chvalitebny

. stupeii - dobry

. stupeii - dostatecny

5. stupen - nedostate¢ny

Pouziva se jak pro klasifikaci pribéZnou, tak pro vyslednou (sumativni) klasifikaci prospéchu zakt
uvadénou ve vyrocnich vysvédcenich.

Obecné zasady zarazovani vykonti zaka do jednotlivych klasifikacnich stupiiti jsou stanoveny v
klasifika¢nich fadech Skol. Ty byvaji natolik obecné, ze klasifikace je znacné subjektivni zalezitosti
ucitele.
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Stale diskutovanym a nedofeSenym problémem je algoritmus prifazovani klasifika¢nich stupnua k
urcitym Zakovskym vykonim. Tuto problematiku se snazili fesit nasi pedagogové jiz v mezivaleném
obdobi:

St. Vréna:

1. stupen - vyborna 100-90% bodu

2. stupeni - chvalitebna 89-75% bodt
3. stupen - dobra 74-60% bodi
4. stupen - dostatecna 59-50% bodt
5. stupeti - nedostatecna 49-0% bodt

Autor doporucuje: Je-li test snadny, ma se stfed posunout ke stu procent, je-1i tézky, ma stfed klesnout
smérem k nule.

Norma, pomoci které provadime klasifikaci (nasazovani hladin klasifika¢nich stupiit), mize byt podle
odvozena z:

- Cetnosti,

- funkce,

- o¢ekavani.

Klasifikace podle normy odvozené z Cetnosti je zaloZena na statistické zakonitosti, kdy
predpokladame normalni rozdéleni osobnostnich dispozic zaki, tedy i urovné jejich védomosti, navyka
a dovednosti. Pak lze ocekavat i normalni rozdéleni Cetnosti zakl s jednotlivymi klasifika¢nimi stupni.
Tomu odpovida pravidlo, kdy jednotlivé klasifikacni stupné ziskava piiblizn€ nasledujici pocet zaku:

. stupent: 10%

. stupeit: 20%

. stupen: 40%

. stupeni: 20%

. stupent: 10%

Ptesnéjsi podobu tohoto procentualniho rozdéleni uvadi takto:

1. stupen: 6%
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2. stupent: 22%
3. stupeii: 44%
4. stupen: 22%
5. stupeni: 6%

Pfedpokladané normalni rozdé€leni zaka do klasifikac¢nich stupiid v§ak v praxi byva porusovano
pusobenim fady vlivt (tvrdost ¢i mékkost posuzovaci normy, chybn¢ zkonstruovana ¢i provedena
zkouska, nevhodna expozice uciva, demotivace zakil, nedostate¢na fixace uciva, maly pocet zakt ve
ttide a jejich ptfipadny nendhodny vybér do dané ttidy ).

Normalni rozdéleni se miize vyrazné¢ zmeénit vlivem strategie hodnoceni. Pokud zdmérné potlacime
nebo pomijime znaky chybného vykonu zéka (zdiraznime pozitiva), vznikne "L" kiivka, kdy nejvice
zakt ma 1. stupenl a nejméné 5. stupen klasifikace. Opakem je "J" k¥ivka, ktera odpovida hodnotici
strategii zaméfené na vyhledavani chyb (zdiraznime negativa).

Klasifika¢ni normy odvozené z funkce a o¢ekavani pouzivame pfi zamétovani na dokonalost vykonu
zaka nebo na vzdélavaci cilové standardy.

Perspektivy:

Zruieni klasifikace: Je skutecnosti, Ze diagndza, obsahujici hodnoceni bez klasifikace, je z
diagnostického hlediska plnohodnotnou diagnézou. K tomuto pfistupu se blizi tzv. slovni hodnocenti,
které je mozno v omezeném rozsahu jiz pouzivat. Ma vSak minimalné tfi zasadni problémy. Prvni je
tradice rodi¢ovské vetejnosti, kterd je velmi konzervativni a ruseni klasifikace vétSinou odmita. Laicky
argument, ze v budoucim zivoteé bude zdk odméinovan za svoji praci penézi (kvantifikace vykonu)
nikoliv pochvalou ¢i pokaranim, neni zanedbatelny. Druhym problémem je nepfipravenost uciteli
vytvaret kvalitni diagndzu. Je totiZ mnohem jednodussi (a pohodIngjsi) intuitivné nebo primérove
pridélit jeden z péti klasifikacnich stupiiti (Casto i bez zdiivodnéni zakovi), nez napsat nékolik vét,
spravné vystihujicich stav rozvoje osobnosti zZaka. Tteti problém je motivacni funkce klasifikace.
Klasifikace je velmi ¢asto pouzivana jako hlavni kladna (dobré znamky) a zaporna (Spatné znamky)
motivace zaka ve vyuce. Na klasifikaci zalozena motivace je Casto zakladem vnéjsi kazné zaka. Tento
pristup z motiva¢niho a emoc¢niho hlediska neni spravny, avsak je stale aplikovany. Jelikoz obdobné
klasifikace zaku funguje i v jinych zemich (Japonsko, Némecko, USA aj.), nelze predpokladat, Ze u nas
v dohledné dobé motivacni funkce klasifikace vymizi.

Znzeni Kklasifikaénich Skaly: Maximalni zGzeni je mozné na dva stupné:

1. vyhovél(a) - kéd 1,

2. nevyhovél(a) - kod 0.

Tento klasifika¢ni systém je pouzivan Casto ve vzdélavani dospé€lych (rekvalifikaéni kurzy, autoskola
apod.). Je tfeba provést vyzkum, jestli by bylo mozno jej pouZit na zékladnich a stfednich Skolach.
Vaznym protiargumentem je nemoznost citlivé rozlisit vykony zakda.

Rozsiteni klasifika¢ni Skaly: Praxe pfinasi empirické poznani, Ze by toto rozsifeni odstranilo
pouzivani "minust" a "plusi", které ucitelé casto ke klasifikacnim stupiiim (znamkam) pridavaji.
Pomérné jednoduché feSeni nabizi bodové hodnoceni didaktickych testli i pisemnych zkousek. Zde

totiz mizeme body rozdé¢lit do vice nez péti stupiiti.



