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Dnesni program

* Definice socialniho vylouceni

* Dimenze socialniho vylouceni

* Chudoba a jeji vztah k socialnimu vylouceni

« ZpUsoby méfeni chudoby (pfiklady méfeni chudoby v CR)
* Feminizace chudoby
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Exkluze jako mechanismus socialni
kontroly

Exkluze obecné: mechanismus nebo strategie, pomoci niz jedna skupina
ochranuje sva privilegia a vyhody tim, ze uzavre jinym skupinam pfristup ke
zdrojum, k pozicim, odménam a moznostem, a to na zakladé mocensky
sankcionovaného prohlaseni téchto skupin za nezadouci nebo nevhodné.
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Exkluze v politickém smyslu

* Jedinec nebo kolektivita neparticipuje plné na
ekonomickém, politickém a socialnim zivoteé
spolecnosti a/nebo jejich omezené prijmy a ostatni
zdroje neumoznuji dosahnout zivotniho standardu,
povazovaného v jejich spolecnosti za prijatelny.

* Inkluze jako opak exkluze: soubor praktik, aktivit a
mechanismu, které napomahaji kulturni a
ekonomické integraci a smysluplné participaci
socialnich skupin a individui do vétsinové
spolecnosti.
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Socialni vylouceni

Socialni vylouceni: Proces, béhem kterého jsou jednotlivci Ci
celé skupiny vytésnovany na okraj spolecnosti a je jim ztizen
¢i omezen pristup ke zdrojum a pfrilezitostem, které jsou bézné
dostupné ostatnim ¢lenum spolecnosti. Mezi tyto zdroje je
razeno predevsim zamestnani, bydleni, socialni ochrana,
zdravotni péce a vzdélani.

Proces socialniho vylouceni se vzdy dotyka celé spolecnosti;
jednim z jeho negativnich rysu je trvalé narusovani
spolecenské soudrznosti.

Absolutni formu socialniho vylouceni predstavuje v
soucasnosti zejména bezdomovectuvi.
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Socialni inkluze v zakoné o socialnich
sluzbach

Socialni zaclenovani je proces, ktery zajistuje, Zze osoby
socialné vyloucené nebo socialnim vyloucéenim
ohrozené dosahnou prilezitosti a moznosti, které jim
napomahaji plné se zapojit do ekonomického,
socidlniho i kulturniho zivota spolecnosti a zit
zpusobem, ktery je ve spolecnosti povazovan za bézny.
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Souvislost exkluze s typem
nerovnosti v soucasnych
spolecnostech

* Moderni spolecnost — snaha preklenout propastné
nesoumeritelnosti, ideal otevrené, demokratické
spolecnosti, spolecnosti zaméstnani, socialni stat atd.

* Vrcholem pro takovy typ spolecnosti byly tfi desetileti
po 2. sv. valce

* Pozdné moderni spole¢nost — narust nerovnosti, krize
socialniho statu, globalizace, negativni flexibilita a
prekarizace zaméstnani

* Vliv na usporadani meést atd.

* Spolecnost odstupnovanych nerovnosti byla nahrazena
spolecnosti naprosté nesoumeéritelnosti (Jan Keller: Tri
socialni svéty)
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Exkluze jako multidimensionalni koncept

* ekonomické vylouceni (vylouceni ze Zivotniho standardu a Zivotnich Sanci
obvyklych v dané komunité),

* socialni vylouc€eni (vylouceni ze sdileni urcitych statusu ci instituci)

* politické vylouceni (upreni obcanskych, politickych ale i zakladnich lidskych prav)

 kulturni vylouceni (odepreni prava jedince participovat na kulture spolecnosti a
sdilet jeji kulturni hodnoty)

* symbolické vylouceni (spojené se stigmatizaci socidlnich skupin, vnimanych jako
odliSnych, deviantnich a cizich)

* Obecné reSeno se socialni vylouceni muize tykat ¢ehokoli, co je ve spole€nosti
povazovano za cenné a zadouci (muze se tedy jednat také o vylouceni z bezpedi,
z mobility, z pristupu k informacim a technologiim atd.).

* Ghetto (vyloucenad lokalita) jako kumulace vylouceni
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Ruzné vyklady socialni exkluze

* individualisticka definice — exkluze dusledek neschopnosti jednotlivcu
dosahnout dobrého vzdélani a zapojit se do sféry placené prace — nizké
vzdeélanostni aspirace, nedostatecna efektivita a atraktivita vzdélani
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Ruzné vyklady socialni exkluze

e strukturni definice — exkluze jako strukturni problém, poukazuje
predevsim na podobu vzdélani, socidlni distribuci pfijmU a prostorovou
diferenciaci obyvatel, stejné jako vyznam narodnich i globalnich
ekonomickych sil

—Komplexita situace socialniho vylouceni
—Problematické propojeni mezi socialni inkluzi a ucasti na placené praci
—Vzdélani jako klicovy faktor pro socialni exkluzi a inkluzi ?

—Strukturni nezameéstnanost, prijmova polarizace a stratifikovany pfristup
na pracovni trh, stejné jako na trh se vzdélanim

—Primarni a sekundarni trh prace, prekarizace zaméstnani, negativni
flexibilita

—Exkluze jako vysoka zranitelnost (Zivot od vyplaty k vyplaté)

—Kultura chudoby jako zpUsob adaptace — beznadéj, nulové vyhlidky na
uspéch, fatalismus, nedlivéra k autoritam (Lewis, 60. |éta)
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Ochutnavka otravené vodky ze socialniho dna
(Pavel Splichal, HN)

V souvislosti s aférou se v médiich objevuji mista, ktera bychom tam za jinych okolnosti nevidéli

Vrstva lidi, pro které je piti tvrdého alkoholu z malych vecerek a na stancich kazdodenni
zalezitosti, se potichu rozrlsta. Fakt, Ze se jedna o lidi, ktefi maji hluboko do kapsy, neni tfeba
zdUraznovat. Alkohol je pro né ¢asto jedinou moznosti, jak uniknout ze svéta, ve kterém nemaji

zadnou perspektivu.”

ess

,Chtit vSak v masovém méritku po lidech Zijicich v mistech s vysokou nezaméstnanosti, bez
vzdélani ¢i aspon pouzitelné kvalifikace, aby ze dne na den vzali rozum do hrsti, doucili se
anglictinu, rekvalifikovali se a odstéhovali do Prahy, je naivita. Situace, ve které se tito lidé
nachazeji, se nezrodila pres noc.”

,Obcanstvi druhé kategorie vytvari i poptavku po zbozi a sluzbach druhé kategorie.”
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Ztracena generace

,otudovala jsem pro svet, ktery neexistuje”

e prochazime nejvétsi socialni a I
ekonomickou zménou v moderni
historii

* nova faze vztahu mezi praci a
vzdélanim

* pfimé a neprimé naklady

* nezameéstnanost mladych

zanechava tzv. ,prfijmovou jizvu*,
ktera trva do stfedniho veku

* mladé lidi kromé nezaméstnanosti
zasahuje také prekarizace prace
(prac. smlouvy na dobu urcitou,
staze atd.)
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A poor present

Youth* unemployment, selected countries
% of youth Labour force
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Nezameéstnanost

http://www.datovazurnalistika.cz/vyvoj-nezamestnanosti-v-letech-
2000-2015-dz/
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Nazory Ceske populace na priciny
chudoby
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Koncepty chudoby

relativni

C o
chudoba <ii:
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Absolutni chudoba

vztahuje se k holému preziti

nedostatek jidla, pitné vody, zdravotni péce, pristresi, vzdélani, informace,
riziko smrti

OSN pracuje s indikdtorem Zivota s 1 nebo 2 USD/osobu/den
nevyhody tohoto indikatoru
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Relativni chudoba

* zaloZena na rozlozZeni prijma domacnosti, pohybliva v zavislosti na vyvoji
celkové prijmové urovné

 urcena vzdalenosti od prim. Zivotniho standardu spolec¢nosti

* napr. uroven bydleni, predméty dlouhodobé spotreby, nemoznost spofit
apod.
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Prijmova chudoba

vwv

* Samostatné Zijici osoba se povazuje za chudou, pokud je jeji prijem nizsi nez 9 420 korun
mésicné (napr. v Némecku je to asi 20 670 K¢)

* Pokud Zije dospély ¢lovék s malym ditétem, stat jej povazuje za chudého, pokud jeho
prijem neprekroCi 12 246 korun. Pro Ctyfélennou domacnost se dvéma détmi starSimi
trinacti let plati hranice 23 550 korun

* Vroce 2012 se pfijmova chudoba tykala 9,6 % domacnosti

e/

* Nejvice se pfijmova chudoba dotyka osob nezaméstnanych (46,4 %) , osob Zijicich v
domacnostech se tfemi a vice zavislymi détmi (24,5 %) u neuplnych rodin (36, 3 %)

* Chudoba se tyka vice Zzen (10, 7 %) nez muzt (8, 9 %) a déti do 17 let (15, 2 %)

* Mnohem vyssi pocet lidi Zije tésné nad hranici chudoby, coz znamena, Ze jejich ro¢ni prijmy
jsou maximalné 131 880 korun, tedy v priméru 10 990 korun mésicné. Lidi, ktefi jsou tésné
nad hranici chudoby, v CR Zije 1,7 milionu, tedy 16,6 % populace.
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Graf €. 1 Populace ijici pod hranici chudoby pfed a po socidlnich transferech v €R v letech 2005-
2012
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Subjektivni koncepty chudoby

* plyne z deklarace dotazaného
* hodnoceni vlastni zivotni situace jedincem ¢i domacnosti
 aspekt prozivani, vnimani

* porovnani majetku jedince/domacnosti:
— s tim, co chce, ¢eho chce dosahnout
— s tim, co si mysli, Ze si zaslouzi
— s tim, co si mysli, ze skutecné potrebuje
— s tim, co maji druzi
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Subjektivni chudoba v CR v roce 2011
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Podil domacnosti, které obtizne
vyjdou s mesicnim prijmem

http://www.datovazurnalistika.cz/vice-nez-polovina-domacnosti-nevyjde-
s-prijmem/
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Chudoba jako materialni deprivace
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Domacnost vychazela s prijmem .
Prijmy a Zivotni podminky domécnosti 2013, CSU
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Domacnost si nemohla dovolit...
Pfijmy a Zivotni podminky doméacnosti 2013, CSU
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Souhrnné indikatory ,,Mira ohrozeni
chudobou nebo socialnim
vyloucenim®
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Souhrnny indikator chudoby

Tfi hlavni ukazatele jsou:

(1) mira ohrozeni chudobou — podil osob s ekvivalizovanym disponibilnim pfijmem pod hranici
chudoby, ktera je stanovena jako 60 % medianu narodniho ekvivalizovaného disponibilniho pfijmu na
spotrebni jednotku (po socialnich transferech);

(2) materialni deprivace — pocet a podil osob, které si nemohou dovolit nejméné Ctyfi z nasledujicich
deviti polozZek: 1) zaplatit ndjem nebo ucty, 2) adekvatné vytapét diim ¢i byt, 3) uhradit necekany
vydaj ve stanovené vysi, 4) jidlo s masem nebo jeho vegetarianskym ekvivalentem kazdy druhy den,
5) jeden tyden dovolené mimo domov v roce, 6) osobni automobil, 7) pracku, 8) barevnou televizi, 9)
telefon;

ves

(3) osoby zijici v domacnostech s nizkou pracovni intenzitou - pocet a podil osob ve véku 0-59 let,
které Ziji vdomacnostech bez zaméstnané osoby nebo s velmi nizkou pracovni intenzitou (tzn.

v domacnostech, kde dospélé osoby ve véku 18-59 let béhem uplynulého roku vibec nepracovaly
nebo vyuzily méné nez 20 % jejich celkového pracovniho potencidlu) vztaZzeny k celé populaci ve

vékové kategorii 0-59 let.
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Obrazek £. 1 Poéty osob (v tis.) ohroZenych chudobou nebo socidlnim vylouéenim v roce 2012
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Lidé ohrozeni chudobou a socialnim vyloucenim (EUROSTAT, 2011)

Total
ELU2ZB 24.3
Belgium 21.0
Bulgaria 491
Czech Republic* 15.4
Denmark 18.9
Germany 19.9
Estonia” 3.4
Ireland Z89.4
Graacea 31.0
Spain 270
France 19.3
Croatia 327
Italy 28.2
Cyprus 2486
Latvia® 36.6
Lithuania* 32.5
Luxembourg 16.8
Hungary™ az.4
Malta” 222
HNetherlands 16.7
Austria 169
Poland”® 26.7
Poartugal 24 4
Romania 40.3
Slovenia® 19.6
Slovakia 20.6
Finland* 17.2
Swedean 16.1
United Kingdom F2T
lceland 13.7
MNorway™ 13.8
Switzerland 17.2
* 2012 data

Mot applicable
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Podpora v nezamestnanosti

e Zaméstnanec, ktery z prace odesel z vlastni vile poda vypovéd nebo
odejde dohodou ma narok pouze na 45 % prumérného mésicniho
Cistého vydeélku nebo vymérovaciho zakladu.

* Pokud ale naopak zaméstnanec dostane vypovéd, zlUstane mu
podpora ve vysi, ktera Cini prvni 2 mésice podpurci doby 65 %, dalsi 2
meésice 50 % a po zbyvajici podpurci dobu 45 % priamérného
meésicniho Cistého vydélku nebo vymeérovaciho zakladu.

 Délka podpurci doby je stanovena u osob do 50 let na 5 mésicu, od
50 do 55 let na 8 mésici a nad 55 let 11 mésicu.

%I Univerzita Tomase Bati ve Zliné
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* Narok: ob&an CR, ktery v poslednich dvou letech pfed zafazenim do
evidence uchazecl o zameéstnani ziskal alespon 12
meésict dlichodového pojisténi nebo potfebnou dobu pojisténi ziskal
prostrednictvim tzv. nahradnich dob (pobirani invalidniho
dichodu pro invaliditu tretiho stupné, péce o dité do Ctyr let, atd.)

* Kdo dostane odstupné (odbytné, odchodné), tak se mu podpora
odloZi na tolik mésicu za kolik odstupné dostal. Po uplynuti poctu
meésicl odstupného muze zacit pobirat podporu ve standardni vysi a
délce.

e Zmeénou zakona o zameéstnanosti, platné od 1.1.2011 konci moznost
privydélku po dobu pobirani podpory v nezameéstnanosti.

* Podpora v nezameéstnanosti se rovnéz odmita tomu, kdo v poslednich
Sesti mésicich pred (opétovnym) zarazenim do evidence uchazec( bez
vazného dlvodu opakované sam ukoncil vhodné zaméstnani,
zprostredkované uradem prace.
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http://www.finance.cz/dane-a-mzda/mzda/odvody-socialniho-a-zdravotniho-pojisteni/zamestanec-socialni-pojisteni/
http://www.finance.cz/duchody-a-davky/vse-o-duchodech/invalidni-duchody/
http://www.finance.cz/duchody-a-davky/vse-o-duchodech/invalidni-duchody/
http://www.finance.cz/duchody-a-davky/socialni-davky/rodicovstvi/rodicovsky-prispevek/o-rodicovskem-prispevku/
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Mira nezamestnanosti podle vzdéelani

* http://www.datovazurnalistika.cz/ceskym-detem-hrozi-chudoba-
vyrazne-vic-nez-jinde-v-eu/
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Mira ohrozeni déti chudobou

http://www.datovazurnalistika.cz/ceskym-detem-hrozi-chudoba-
vyrazne-vic-nez-jinde-v-eu/
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Dluhy a exekuce

- kazda pata exekuce je uvalena na dliichod nebo socialni davky
(loni se z celkového poctu 751 440 exekuci dotklo davek a dichodt 134

673)
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Rozdéleni exekuci podle vyse dluhu

pozn.: jde o celkovy pocet exekuci na fyzicke i pravnicke osoby

5-10 tis. K¢
dluh nad 10 17%

tis. Kc
50%

Total:
751 440
dol5itist Kc
33%
Created with Datawrapper Source: Exekutorska komora, Clovék v tisni, Get the data
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Skladba dluhu a nasledneého prislusenstvi

Dluh Soudni poplatek [l Nalézaci fizeni  [Jl] Exekuéni fizeni [J§ Odména exekutora
15,000
10,000
5.000
Némecko Polsko Svycarsko- Ceska republika

britsky model

Created with Datawrapper Get the data
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Socialni davky v ramci statniho rozpoctu
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Statni socialni podpora

* Pridavek na dité

* Rodicovsky prispévek
* Porodné

* Pohrebné

* Prispevek na bydleni

Pl o
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Davky dichodového pojisténi
76,5%

Davky statni socialni podpory

=174
, 970

) Davky podminénézdravotnim stavem Davky pomocivhmotnénouzi il Podporyvnezamésmanosti
‘ www.datovazurnalistika.cz 0.9% 3.0%
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Feminizace chudoby

e Zvysujici se podil a prevaha chudoby meazi
Zenami ve srovnani s muzi (zeny dle
odhadu celosvétové tvori 70 % vSech osob
zijicich pod hranici chudoby).

 Svobodné zeny, osamelé matky, staré zeny
(vdovy), i zeny uvnitrf rodin




Feminizace chudoby

\Eadl

*Priciny:

1.Nerovnost v zamestnani - mensi zamestnanost,
vetsSi nezamestnanost; segregace a diskriminace na
pracovnim trhu

2.Nerovnost v soukromé sfére — nerovné rozdéleni
zdroju v rodinach, vklad neplacené prace zen
(zejména pecovatelské)

3.Dopad ruznych udalosti Zivotniho cyklu, porodu,
rozvodu a ovdovéni (zeny vyrazneé casteéji v
jednorodicovskych nebo jednoclennych
domacnostech)

- .
* N o
* * &
. * * b, 0
evropsky Ak
socialni OP Vzdélavani
- fondvCR EVROPSKA UNIE konkurenceschopnast

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI




Nerovnost v zameéstnani

* Vice zen mezi nezaméstnanymi a mezi dlouhodobé nezaméstnanymi
(03 %)

* Vice zen na sekundarnim pracovnim trhu

* Platova diskriminace

 Sklenény strop, sklenény vytah, déraveé potrubi

» Segregace zen na pracovnim trhu

 Sféry oznaCované ze muzské a zenské jsou hodnoceny jinak a
prinaseji jiny status

* Stejné tak prinasi jiny status stejné povolani, pokud je vykonavano
muzem a zenou

 ,PeCovatelska“ zaméstnani jako Spatné placena a koncentrujici se na
sekundarnim trhu prace

~ o
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v

Pramérna hruba mésiéni mzda muzu a Zzen v CZK podle vzdélani v roce
2012

60,000

49,976

50,000

40,000

30,000

B Zeny

20,000 O Muzi

10,000

zakladni a stfedni bez maturity stfedni s maturitou vys$si odborné a vysokoskolské
nedokoncené bakalarské

evropsky - S il Univerzita Tomage Bati ve Zling i
Ef bl Mi:“ - Zdroj: Struktura mezd
- fondvCR EVROPSKAUNIE  WLADEZE A TELOVYCHOVY  pro konkurenceschopnost

0P vadatavini zaméstnancu 2012;
CSu
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Neuplné rodicovské domacnosti
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Poverty risk of single-parent families in the member states of the European Union, in accession and candidate countries at the
turn of the millennium
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Source: Bardone and Guio (2005), EUROSTAT (2005)
Notes: The data are for 2001, except: * year 2000, ** year 2002, *** year 2003. /
Hungary [—official report by the HCSO ratified by EUROSTAT; Hungary II—results of the TARKI Monitor.



Jak vznika neuplna rodinna domacnost?

*Ovdovenim
*Rozvodem
* Materstvim bez partnera
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VyZivné

* Jak se stanovuje vyzivné?

* V roce 2013 dosahly dluhy na vyzivném 13 miliard korun, 39 — 50 %
rodi¢u neplati vyzivné

* V roce 2013 ¢éeské soudy podle CSU vydaly 156 tisic exekuci na
zakladé neplaceni alimentu

* Jen v roce 2013 rozhodovaly soudy v CR o celkem 13 479 osobdch, jez
byly obvinény z trestného Cinu zanedbani povinné vyzivy. 459 osob
dostalo trest odnéti svobody nepodminéneé.

* K prosinci 2013 si odpykavalo trest ve véznicich kvali zanedbani

povinné vyzivy podle Vézenske S|Uibv Vice ne# 700 osob.

Rok predtim to bylo 1659 odsouzencl z celkového poctu vice nez
dvaceti tisic osob ve vykonu trestu odnéti svobody.

* Je v CR stanoveno minimalni vyZivné?
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http://tema.novinky.cz/vezenska-sluzba

Orientacni tabulka pro urCovani vyse
vyzivheho

Vék ditéte Vyzivné z Cisté mzdy
0-5let 11-15%
6 -9 let 13-17 %
10 - 14 let 15-19 %
15 - 17 let 16 - 22 %
18 a vice let 19 - 25 %

%
pro konkurenceschopnost
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Rozhodovani soudu o vyzivhem 2011

2011 matka 11343 904 1103 1311 1631
2011 otec 22 966/ 2281 2638 2164 3098
(Celkem 2011 22080 2207] 2488 2585 2820
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Potize sendviCové generace

* vroce 2012 byla nezaméstnanost ve vekové skupiné 50 =54 let mezi
Zenami vyrazné vyssi (20,4 %) nez v pripadé muzu (15,4 %)

e kazda 2. zena 60+ ma zkuSenost se ztratou partnera (jen kazdy 10.
muz)
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Osoby starobni a invalidni duchod podle prumérné viée dichodu a pohlavi,
31.12.2012.Zdroj: MPSV CR

100 75 50 25 0 25 50 75 100
Yo starobni duchod invalidni duchod
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Figure 3
Relative poverty risk by gender, broken down into age groups in the member states of the European Union,
in accession and candidate countries at the turn of the millennium
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Source: Commission (2004a), Dennis and Guio (2004), EUROSTAT (2005)
Note: The data are for 2001, except: * year 2000, ** year 2002, *** year 2003. The countries are arranged in order of increasing poverty



Denni objem prace v Ceskych

rodinach s detmi do 18 let (Bierzova,
20006)

16
14
12

o N b~ O

18 1

10 A

[ Pracovni doba

O Prace vdomacnosti

B Péce o nemocné, staré Cleny
O Péce o déti

6,03
—— =86 8,31
9,12
3,96
9,65 3,01 —9-24— |
=0-48= 4,45 1:58
2,52 1,88

Nepracujicizeny Pracujicizeny Nepracujicimuzi  Pracujici muZi
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Dopad rodicovstvi

* Rodicovstvi prinasi prerusovanou pracovni kariéru a vede k
diskriminaci zen na pracovnim trhu

* Zeny nesou piimé i nepfimé naklady zaloZeni rodiny

* Muzi s détmi naopak vykazuji vétsi Sance na pracovni postup nez
muzi bezdétni (OECD 2002).

* Socialni politika statu nepodporuje pracovni aktivitu zen (dilema
produkce x reprodukce)
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Evropsky rok rovnych prilezitosti
(2007)

Vyroky tehdejsiho premiéra M. Topolanka

"Zena se miZe svobodné rozhodnout nemit déti a vérim tomu, Ze bude
mit naprosto stejné uplatnéni jako muz.”

"Pokud se zena rozhodne vénovat roli, ke které ji urcila priroda, tak neni
diskriminovana."
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Vliv socialnich politik

* Dlouha rodicovska dovolena, silné normativni a bez alternativ, po
ni navrat k plnym dvazkum

* Nedostatek zarizeni pro formalni péci o déti - formalni péce o déti
do tri let (napr. Esping-Andersen 2002, Castles 2003) jako
nejefektivnéjsi nastroj ovliviaujici zenskou zaméstnanost i
rozhodovani o zalozeni rodiny, jeji absence jako vyrazna bariéra
pracovniho uplatnéni (OECD 2004)

- 40 % zen by mezi druhym a tretim rokem véku ditéte
preferovalo jinou nez osobni celodenni péci o dité

* Provozni limity téchto zarizeni
* Nedostatek ¢astec¢nych dvazkl (jen 8 % lidi pracuje na €. u.)
* Problematicky navrat z rodicovské dovolené na pracovni trh
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Chtegji Ceské zeny rodit, nebo
pracovat?

* \lysoka hodnota rodi¢ovstvi v CR
* Dvouprijmovy model rodiny

Veeo/s

* Zeny Zijici osaméle, nebo v ¢ele domdacnosti (20 %
domacnosti jsou domacnostl s jednim rodicem, 90
% osamélych rodi¢u jsou zeny)

*\/lyznam prace pro identitu Zen - za ddlezitou ve svém
Zivoté povazZuje praci 85 % muzi a 83 % zZen
* Rostouci vzdelanost zen
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DILEMA REPRODUKCE X
PRODUKCE

* Porodnost v CR je jedna z nejnizsich v Evropé,
bezdétnost stoupa, predevsim mezi vzdelanymi
Zenami

* Pracovni participace naopak vysoka (57 %
praceschopnych zen ve veku 15-64 let pracuje)

* Postaveni zen a zvlasté zen-matek na trhu prace je
jeden z faktoru, ktery ovliviiuje rozhodnuti Zen
odkladat nebo pripadné nerealizovat téehotenstvi.




Kdyz stat podporuje rodinu, prospeje to
rodine”?

* McDonald (2000) upozorriuje na to, Ze miry porodnosti zustaly nejvyssi paradoxné
v téch vyspélych zemich, kde je v soucasnosti nejvétsi podil porodi realizovdn mimo
manzelstvi a kde zdroven nachazime relativné vysoké miry zaméstnanosti Zen.

* Castles (2003) ¢i Esping-Andersen (1999) poukazuji na to, Ze ve dulezitou roli ve
vztahu meazi relativné vyssi zaméstnanosti Zen a relativné vyssi porodnosti hraji pravé
politiky umoznujici lepsi balancovadni pracovniho a rodinného Zivota.

* Dansko, Svédsko, Nizozemi, Finsko a Velka Britanie - vysokd Urover
zameéstnanosti Zen (pohybujici se mezi 66 % ve Velké Britanii a 72 % v Dansku) a
zaroven i relativné vysoka mira uhrnné plodnosti (mezi 1,7 v Nizozemi az 1,8 ve
Finsku a Dansku)

« Recko, Italie, Polsko nebo Spanelsko pomeér pracujicich zen ve véku 15-64 let
nedosahUJe ani 50 % (v Italii a Recku 45 %, ve Spanelsku 48 %), velice nizké miry
Uhrnné porodnosti (mezi 1,24 v Polsku a 1,34 ve Spanélsku).
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Familialistické a de-familializujici
rezimy socialniho statu

Familialisticky systém - verejne politiky statu predpokladaji — ba dokonce trvaji
na tom — ze primarne to jsou domacnosti, kdo nese zodpovednost za socialni
zabezpeceni (welfare) svych clenu

rezimy socialniho statu, jez spoléhaji na pecujici funkci rodiny, aktivné ji
podporuji a chdpou rodinu jako hlavniho poskytovatele péce

De-familializujici rezim je takovy, ktery usiluje o odlehceni tohoto bremene
domacnosti a 0 osvobozeni jedince ze zavislosti na rodinnych vazbach

reZimy, jeZ usiluji o osvobozeni rodiny od téchto zdvazku a umozriuji poskytovani
adekvadtnich verejnych ¢i soukromych sluzeb (de-familializujici rezimy). Mezi de-
familializujici politiky radi napriklad verejné poskytovana formalni péce o déti,
\znce)ze3j;1é socialni sluill)y Ci statni dotace na nakup téchto sluzeb na trhu (Leitner

(Esping-Andersen 1999: 51).
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Tabulka 3 Placend rodicovskd dovolend a formalni péce o déti do 3 let v piivodnich zemich EU-15 a Ceské

republice
Prispévek v dobé rodicovskeé dovolené % déti mladsich 3 let ve
(placeni rodicovski dovoleni) sluzbich formilni péce
Dinsko Davkaodvozend od pfedchozihoplatupo 56
32tydnd
Svédsko 80% piedchozi mzdy po 360 dnie, poté 41
ploénd ddvka az 4 mésice (pokud oba
rodi¢e vyuziji své vyhrazené 2 mésice)
Belgie Plosna davka 6 mésict, pfip. 1 rok, pokud 81 (Flandry)
jeRD Cerpana ¢astecné 33 (Valonsko)
Francie Plosnd davkapo 6 mésich u prvniho ditéte, 43
po 3 rokyu dvou a vice déti
Finsko 66% pfedchozi mzdy po 26 + 12 tydnd, 21
poté plosnd davka do tiilet véku ditéte
Némecko Plosna ddvka 6 mésich poté 18 mésich 7
piijmoveé testovana
Italie 30% piedchozi mzdy po 6 mésict 6
Rakousko Ploénd davka az 2 roky? 9
Lucembursko Plosna davka 6 mésict, pfip. 1 rok, pokud 14
jeRD Cerpana Castecné
Portugalsko Zadna kromé 15 dnti pro otce (100% jejich 19
vydélku)
Holandsko Zadna 35
Spanélsko Zadna 10
Recko Zadna 7
Irsko Zadnd 38
Velki Britanie Zadnd 34
Ceska republika Ploéna davka po 4 roky 1

Zdroj: Schémaprevzatoz Leitnerovd (2003: 361), aktualizovdno a dopinéno o Ceskourepubliku.
Data tykajici se formdlni péce o déti: Reconciliation of work and private life: A comparative review of thirty
European countries. (2003- 84_data 2003),

Data tykajici se rodicovské dovolené: Parental Leave in European Companies (2007: 7-8), pro CR;. rodicovskd

dovolend: www.mpsv.cz.
Porndmky:
a Ddvka md horni strop.

b Pokud neni rodicovskd dovolend sdilena matkou a otcem, rodicovsky prispévek je zkrdcen na 18 mésicil.

¢Data: OECD 2001: 144.
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Tabulka4 Klasifikace zemi dle typu familialisnm

Formalni péce o déti

rozsirena omezena
Davky péce o déti (placena (1) volitelny familialisnus (2) expliciti familialisnus
rodicovska dovolené) Belgie, Dansko, (Finsko)*, Rakousko, Némecko, Itale.

Francie, Svédsko Lucembursko, Cesks republika
Zidné davky pro péci o déti (4) de-familialisnus (3) implicitnt familialismus

Irsko, Velka Britanie, Holandsko,  Recko, Spanélsko
(Portugalsko)

*Finsko je spise hranicni piipadmezivolitelnym a explicitmimfamilialismem.
Ldroj: Leitnerova (2003: 361). Upraveno podle novych dat a doplnéno o Ceskou republiku
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1960 1970 1980 1990 2000 2003 2009
: : : : : 129  1.31
316 301 225 156 155 144 1732
202 198 191 187 132 1271 132
: : : : 1.38 134 136
: - 243 183 131 127 1.38
260 229 185 146 136 138 1.39
: : -~ 206 135 122 140
Spain : - 220 136 123 131 140
Slovakia 304 249 232 200 130 120 1.41
Italy 237 238 184 133 126 129 1.41
: - 400 204 170 148 143
Croatia : : : ; o132 149
“Czech Republic 200 192 208 100 114 118 149
Switzerland 244 210 155 158 150 139 150
Cvprus : : - 241 164 150 1.51
FYR of Macedonia : : : o188 111152
223 240 223 140 126 128 152
: : -~ 146 126 120 153
- 240 109 203 139 126 158
231 217 205 182 126 123 157
220 197 150 160 176 162 1.59
: : : : : 147 159
_Estonia S205 138 137 162
Liechtenstein : o157 136 1.1
_Montenearo (2) : : : : : AT
Netherlands 312 257 160 162 172 175 ' 1.09
Denmark 257 195 185 167 177 176 1.84
Belgium 254 225 168 162 167 166 1.84
Finland 272 183 183 178 173 176 1.86
Sweden -~ 402 168 213 154 171 1.94
United Kinadom 190 183 164 171 | 1.94
Norway - 250 172 193 185 180 1.98
France (1) 273 247 1905 178 189 189 200
Ireland 378 385 321 211 180 106 207
_Turkey (2) : : : : : .20
Iceland 281 248 230 208 199 223
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Souvislosti, dopady a reseni

* Pfrenos chudoby na déti
* nizkd porodnost x starnuti populace

Steven Saxonberg: ,Abychom mohli podporovat rodinu a moh/{]/.sme se bavit o nové
koncepci rodicovské dovolené, nejprve tu musime néjakou rodinu mit.”

* Ekonomické ztraty statu - pokud by si desetina v soucCasnosti nezamestnanych zen
nasla misto, dluhy duchodového systému by se snizovaly o deset miliard korun
kazdy rok (NERV podle HN, 2. 3. 2011)

. ngké rodinna politika podle NERVu matkam neumoznuje skloubit kariéru s peci o
dite, Porod zeny na dlouha léta vyblokuje z pracovniho trhu a po navratu se jim
nabizi spise jen hure placena mista, kde nemohou nijak kariérné rust a rozvijet svij
potencial.

« Cim vice potomk{ Cesky maji, tim snaze padaji do dlouhodobé nezaméstnanosti. V
ostatnich evropskych zemich pfitom byva pozice bezdetnych zen a matek s detmi na
trhu prace srovnatelna.

- Doporuceni: usnadnit zenam navrat po RD, CasteCné uvazky, zarizeni pécCe o deti,
podpora firemnich skolek
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