STYL UCENI (Zaka, studenta, ¢lovéka) OBECNA
CHARAKTERISTIKA

zpusob, jakym si osvojuje (nové — ¢astecné nové)

- poznatky, znalosti (ty pak nazyvame védomosti),

- ¢cinnosti (osvojené cinnosti pak nazyvame
dovednosti)

a soucasne s tim rozvijl' sveé schopnosti prijima urcité
hodnoty, zaujima vztahy (utvari své postoje) atd.
Pokud dokaze VNITRNE INTEGROVAT, synteticky
propojit

a FUNKCNE POUZIVAT viechny uvedené kvality

v osobnim

i profesnim zivoteé, stava se postupné kompetentnim.

(Kompetence nema hranic a jeji kvalitu lze stale
zlepsovat...)



» Kazdy jedinec se uci jinym zpusobem, jinym stylem...
Postupy, které si jedinec voli se lisi svou strukturou,
posloupnosti, kvalitou, pruznosti aplikace, vznikaji na
vrozeném zakladé (kognitivni styly) a rozvijeji se
spolupusobenim vnitrnich a vnéjsich vliva. MUzeme v
nich proto rozlisit slozku kognitivni, motivacni, socialni
a autoregulacni.

e VELMI DULEZITE PRO UCITELE | RODICE je:

» Styly se daji ovlivnit a ménit, trebaze ne snadno ani
rychle! Styl uceni je tedy specificky zplUsob uceni,
kteremu v daném obdobi zak dava prednost, kterého
bézné pouziva v ruznych ucebnich situacich (Mares,
1986/7).




STRATEGIE UCENI

V ramci uceni pouziva ucici se jedinec ruzné
metody, prostredky (vCetné technickych), rizné
je kombinuje, voli ruzna poradi, méni
oosloupnost (napfr. jednou zacne ctenim textu,
jindy psanim poznamek atd. atd); hovorime tedy
o tom, ze v ramci svého stylu uceni clovéek voli
(zpravidla pripad od pripadu, podle situace)
rizné STRATEGIE UCENI.




POVRCHOVY HLOUBKOVY UTILITARNI

motivace
absolvovat hluboky zajem ziskat nejlepsi
vyhnout se neuspéchu  pochopeni dllezitosti znamku
zamer
splnit pozadavky skutecné porozumét uspeét za kazdou cenu
proces
“odrikat” uvazuje, srovnava, podle situace
reprodukovat premysli o aplikaci
vysledky

zpravidla zapomene umi pouzit, dovede rozporuplné ( +i-)



Interpretace styl uceni

 Konvergentni styl uceni
Nejvétsi sila tohoto pristupu se projevuje pfi reseni problémd,
pri rozhodovani a pri aplikovani napadu v praxi. Jedinec
tohoto stylu vynika v situacich, jakymi jsou konvencni testy
inteligence, kde je jen jedna spravna odpoved nebo reseni.
Ten, kdo preferuje tento styl uceni, pouziva novy poznatek Ci
informaci jako zaklad pro hypotetické deduktivni uvazovani o
problému. Uprednostnuje technické ulohy a problémy pred
problémy socialnimi a interpersonalnimi.




Divergentni styl uceni

Nejveétsi sila tohoto pristupu spociva ve schopnosti imaginace
a uvedomeni si smyslu a hodnot. Projevuje se jako schopnost
podivat se na konkrétni situaci z rtznych perspektiv a spojit
mnoho ruznych souvislosti do smysluplného celkového
obrazu. Styl se nazyva divergentnim (rozbihavym) proto, ze
clovek tohoto typu vynika v situacich, kdy je potreba
generovat velké mnozstvi podobnych alternativnich napadu
jako napf." v brainstormingu. Clovék této orientace se zajima o
lidi, o pocity a uprednostnuje imaginativnost.




* Asimilacni styl uceni
Nejvétsi sila tohoto stylu lezi ve schopnosti vytvaret teoretické
modely a spojovat (asimilovat) odliSna pozorovani do jediného
integrujiciho vysvétleni. Podobneé jako u konvergencniho stylu
se tento zpUsob zaméruje méné na lidi a vice na ideje a
abstraktni koncepty. O idejich se uvazuje vice v teoretické nez
praktické roviné. Pro ¢lovéka s timto stylem je dulezité, aby
teorie byla logicka a presna.
Clovék s timto stylem Fesi problém intuitivné, éasto chybné,
informace hleda radsi u jinych lidi, nez by sam analyzoval
situaci.




 Akomodacni styl uceni
Nejveétsi sila této orientace na aktivitu a konkrétnost spociva
ve schopnosti okamzité reagovat, plnit ukoly a vyhledavat
nové zkusenosti. Lidé s touto preferenci vitaji nové prilezitosti
a radi riskuiji.
Tento styl se nazyva akomodacni (prizpusobivy), protoze je
nejvhodné;jsi v situacich, kdy se ¢lovék musi prizpusobit
menicim se podminkam. V situaci, kdy teorie nebo plany
nekoresponduji s fakty, takovy Clovek nejpravdépodobnéji
zmeni plan nebo teorii. Naopak clovek s asimilacnim stylem
nejpravdépodobnéji zmeni fakta, ne vsak svoiji teorii.




