PSYCHODIAGNOSTIKA

Pavla Kremserova



POZADAVKY NA UKONCENI| PREDMETU

forma vyuky: prednaskové bloky (45 minut)
cas: streda |3:55 — 14:40

metody hodnoceni: pisemny test

ukonceni seminare: 80% ucast




PSYCHODIAGNOSTIKA

aplikovana psychologicka disciplina, jejimz ukolem je zjistovani a méreni
dusevnich vlastnosti, stavu a dalSich charakteristik individua

diagnostika znamena, ze stanovujeme diagnozu (psychicky stav jedince)

pro ziskani psychologické diagnozy, pouzivame psychodiagnostickou
metodu

psychodiagnosticka metoda je souhrn podnét(, kterou vyvolavame odezvu
u jedince, tuto odezvu mérime, sledujeme a posléze usuzujeme na
prislusny psychicky stav




VEDA A JEJi CILE

| .Deskripce (popis) a klasifikace (utfidéni) porozuméni zkoumanych jevl a objevd.
2. Explikace (vysvétleni) vyskytu jevu.
3. Predikce (predpovéd) dalsiho vyvoje jevu.

4. Ovlivnéni a méneni jevu.

Podstatou diagnostiky je zjisténi a popis stavu, problému, jevu, symptomu nebo syndromu a nekdy
také pricin, které tento stav, symptom ¢i syndrom zpUsobily.

(Kohoutek)



DIAGNOSTICKY POSTUP

klinicky

postupy, které nejsou vazany prisnymi pravidly
nemaji statisticky zaklad

umoznuji lépe poznat konkrétni pripad

velmi odborny proces

testovy

standardizovany postup vysetreni

stejny podnétovy material a stejné podminky

odpovédi registrujeme predepsanym zplsobem a pak vyhodnocujeme

neni k tomu potreba specidlnich znalosti



METODOLOGICKE POZADAVKY

l. OBJEKT|VNOST — udava miru nezavislosti na vyzkumnikovi, mizeme zkreslit fakta napfr. pri rozhovoru

Predpoklady pro objektivni posuzovani druhych osob jsou podminéné osobnosti posuzovatele napr. jeho tendencemi ke vztahovacnosti

Objektivita metody znamena, Ze zkoumana osoba nema nebo ma pouze minimalni moznost pusobit na vysledky ve vyhodném nebo pro
ni Zzadoucim sméru.

Objektivita metody je dana i nezavislosti vysledk( na osobach, které je analyzuji a vyhodnocuji. Rizni posuzovatelé tedy u objektivnich
testl dochazeji ke stejnym vysledkim.

2. STANDARDNOST - identicka metoda pouzivana u riznych osob za podminek pro viechny osoby stejné

dodrzovani jednotné instrukce a postupu, stejné vyhodnocovani vysledkd podle norem (Normy chapeme jako typické reakce prislusného
vzorku populace podle véku a pohlavi.)



METODOLOGICKE POZADAVKY

3.SPOLEHLIVOST (REL|AB|L|TA) - stalost vysledku v case

Jestlize metodu opakujeme po néjaké dobé a ziskame uplIné jiné vysledky , pak je metoda malo spolehliva, pokud ovsem nedoslo ke zméné
zkoumané funkce samé

Lisi-li se retestované vysledky jen nepatrné od pivodniho testu, je jeho spolehlivost vysoka

Spolehlivost Ize zkoumat 3 zpUsoby:
opakované uziti metody u stejnych osob (pokud se nezménila sledovana vlastnost)
srovnani vysledk( dvou ekvivalentnich forem metody (dvou forem dotazniku)

rozdéleni metody na 2 poloviny a nasledna korelace jejich vysledku (vnitrni konzistence je dana mirou homogenity polozek)



METODOLOGICKE POZADAVKY

4 VALIDITA — udava nakolik metoda mé&Fi to, CO merit ma

Pritom vsak plati, ze pomérné validni, byt i méné objektivni metoda je lepsi nez zcela objektivni, ale malo validni metoda.
P P

Vétsinou musime ovérovat validitu empiricky. Lze tak ucinit porovnanim vysledk méreni s néjakym vnéjsim kritériem spravnosti, o
kterém nepochybujeme (napf.s vykonem v praci).

5.REPREZENTATIVNOST - Reprezentativni vzorek by mél reflektovat charakteristiky populace, ze které vzorek
vybirame, resp. odlisnost vyzkumného souboru od populace by méla byt co nejmensi.

Reprezentativnost vybérového souboru je do znacné miry nezavisla na jeho velikosti, ale maly soubor vzhledem k velké populaci nebude
reprezentativni.

Reprezentativnost vyzkumného souboru zavisi nejen na velikosti zkoumané populace, ale také na jeji homogenité — ¢im je populace vice
heterogenni (vice riznoroda), tim vice odlisnych podskupin obsahuje a tim vice osob je nutné do vybérového souboru zaradit, aby byla
kazda podskupina dostatecné zastoupena.



KLASIFIKACE

PSYCHODIAGNOSTICKYCH METOD




KLASIFIKACE
PSYCHODIAGNOSTICKYCH METOD

Klinické metody
Pozorovani
Rozhovor
Anamnéza

Analyza spontannich produkti




KLASIFIKACE
PSYCHODIAGNOSTICKYCH METOD

Testové metody
Vykonové testy
Testy inteligence
jednodimenzionalni testy
komplexni testy inteligence
Testy specialnich schopnosti a jednotlivych psychickych funkci
testy paméti
zkousky kreativity
zkousky parcialnich a kombinovanych schopnosti
testy dalSich schopnosti (technickych, verbalnich, matematickych a uméleckych)
neuropsychologické metody

Testy védomosti




KLASIFIKACE
PSYCHODIAGNOSTICKYCH METOD

Testy osobnosti
Projektivni testy
verbalni
grafické
testy volby
Objektivni testy osobnosti
Dotazniky
jednorozmérné dotazniky
vicerozmérné dotazniky
Posuzovaci stupnice
sebeposuzovaci stupnice

,,objektivni* posuzovaci stupnice

Pristrojové metody




POZOROVANI

Klinické metody



POZOROVANI

klinické metody zachycuiji jedince v jeho komplexnosti, jedinecnosti a celistvosti

jako samostatna diagnosticka metoda
pozorovani pri psychologickém vysetreni

Je to proces systematického sledovani a zaznamenavani projevu ditéte (popr-.
ucitele) s cilem rozhodnout o optimalnim stavu.

Je zaméreno na projevy, které Ize slyset, vidét, mérit.

pozorovani presnéjsi.

Typickou reakci ditéte mizeme vyvozovat az na zakladé opakovaného sledovani v
raznych situacich.



POZOROVANI

Podle doby trvani rozliSujeme:
pozorovani kratkodobé (napr. konflikt o prestavce)

pozorovani dlouhodobé (kratkodobé muize dat podnét k dlouhodobému "Pere se casto?")

Pozorovani mlze byt
nahodné (prilezitostné)

systematicke



POZOROVANI

Nahodné (volné):
jsme upoutani néjakym jevem
bezdécné pozorovani nepodléha zadnému pravidlu
nevime, co v situaci hledame, ¢eho si mame vsimat

Zaznamenavame vse




POZOROVANI

Systematické (zamérené):
je Fizeno, dano stanovenym schématem
soustredéni na zvolenou oblast, ostatni neregistrujeme

vytvoreni zaiznamového archu

aby byla zachovana exaktnost diagnostické metody, dodrzujeme zasady:
zasady planovitosti — dopredu se stanovi plan, obsah a postup pozorovani
zasady systematic¢nosti — pozorovani probiha soustavné a ¢asové urcené

zasady presnosti a objektivity — vymezujeme kritérium pozorovani, nezavislost na osobé pozorovatele



POZOROVANI

* Pozorovani x interpretace




POZOROVANI

pozorovatel se zaméruje hlavné na:

mimiku
pantomimiku
gesta

rec

projevy emoci
socialni chovani
vztah k objektim

vztah k sobé




POZOROVANI

predpoklad dobrého pozorovatele:
zdravé smyslové organy
schopnost presného vnimani smysly (urcité zvuky v nas vyvolavaji jiné interpretace)
schopnost koncentrovat svou pozornost

schopnost konat primérené zavéry (vztah mezi objektivnimi zaznamy a subjektivnimi
usudky)

oprosténost od patickych stavi (alkohol, drogy, osobni problémy)
objektivni nahled na situaci

bezprostredné zaznamenat pozorovani (pozdéji je vzpominka mlhava, svédci)




ROZHOVOR

Klinické metody



ROZHOVOR

vvvvvv

vyzaduje zkusenost a praxi
vybornou reflexi poskytuje audiovizualni zaznam
typy:

primy rozhovor — zajima nas obsah vypovédi

neprimy rozhovor — klademe dliraz na neobsahové aspekty




ROZHOVOR

dalsi typy:
larvovany rozhovor — vysetrfovana osoba si neuvédomuje, ze od ni ziskavame

informace

stresovy rozhovor — (forenzni psychologie) — vySetrfovana osoba hovori soucasné se
skupinou examinatoru, kteri na ni plisobi casto protikladné nebo zamérné rusi jeji
koncentraci




ROZHOVOR

Diagnostické interview délime:

nerizené — respondent ma volnost ve vybéru témat, rozhovor neni predem
programovan

Fizené — examinator organizované ziskava informace

standardizovany rozhovor — postupujeme podle predem stanovenych schémat,
podobny jako dotaznik (osobni pristup u choulostivych témat)

castecné standardizovany rozhovor — zameér a cil je stanoven, nedodrzujeme presné
poradi otazek

volny rozhovor — ma cil, prostredky k dosazeni vsak nejsou stanoveny




ROZHOVOR - FAZE

uvodni faze — navazani kontaktu, uvolnéni atmosféry, prohloubeni divéry,
,nalazujeme" se na respondenta

jadro rozhovoru — zisk diagnostickych informaci, vyuziva riznych postupu

zavér rozhovoru — uvolnéni tenze z probehlého rozhovoru, uklidnéni,
navozeni dalsi spoluprace




ROZHOVOR - TECHNIKY

technika kladeni otazek — otevrené x uzavrené
proc? x jak?
typy otazek
primé — dotaz na konkrétni véc (Utracite zbytecné a casto?)

neprimé (nedirektivni) — ptame se opisem a pomalu se priblizujeme tématu (Mate
dojem, ze nékdy neodolate a koupite sice péknou, ale méné potrebnou véc?)

projektivni — identifikujeme klienta s jinymi lidmi (Co soudite o lidech, kterfi néco
koupi a neuvazuje moc o tom, zda véc potrebu;ji?)




ROZHOVOR A POZOROVANI - UKOL

Vymyslete si typ rozhovoru.
Udélejte trojice

Proved’te rozhoovor.




ROZHOVOR A POZOROVANI - REFLEXE

Otazka pro respondenta

Jak jste se v prubéhu rozhovoru citili, jak jste situaci prozivali?

Otazka pro examinatora

Darilo se vam pouzivat nehodnotici jazyk a klast nesugestivni otazky?

Otazka pro oba aktéry rozhovoru

Jaky typ otazek (otevrené versus uzavrené, manipulativni otazky, otazky vedouci ke zjisténi
priciny problému apod.) byly v rozhovoru pouzity?

Jak by slo informace ziskané v rozhovoru vyuzit pri nasledné intervenci?




ANAMNEZA

Klinické metody



AMAMNEZA

zjiStovani udaju z minulosti jedince, které maji vyznamny vztah k poznani
osobnosti

snazime od osoby ziskat data, ktera kategorizujeme, coz nam pomaha vysvétlit
stavajici stav

vétsinou se ziskava pomoci rozhovoru, kdy zaznam primo zapisujeme

pouzivaji se i predtisténa schémata




TYPY AMAMNEZ

rodinna anamnéza
obsahuje Udaje o predcich
zachycujeme dédicné sklony k dusevnim porucham (schizofrenie, depresivita, ...)
osobni anamnéza
vztahuje se bezprostrredné ke zkoumané osobé
autoanamnéza, subjektivni anamnéza — zdrojem informaci je subjekt sam

heteroanamnéza, objektivni anamnéza — informace podavaji jini lidé, vétsinou pribuzni,
spolupracovnici, znami, lékarské zpravy, ...

obé anamnézy mohou byt zkreslené, jak subjektem, tak psychologem — dulezité si
ovérovat z vice zdroju



TYPY ANAMNEZ

medicinska anamnéza

obsahuje patologické projevy a vyvoj

zjiSt'uje prodélané nemoci v Sirokém pribuzenstvu i u klienta samotného
psychologicka anamnéza

ZjiSt'uje vyvoj osobnosti jako celku a zaméruje se na rizné oblasti, které mohou
osobnost ovliviovat




PSYCHOLOGICKA ANAMNEZA

Nuklearni rodina - Uplna/neuplna rodina, sourozenci, vztahy, vychovné klima, ekonomickée
pomeéry

Emociondini a intelektudlni vyvoj — mira citovych podnétu v détstvi, citové odpoutani od
rodiny, kdy zacal mluvit, sedét, chodit, prospéch ve skole, volba povolani

Vyvoj socidlnich vztah( — vztahy se spoluzaky, spolupracovniky, kamarady, vztah k autoritam,
vztahy v rodiné

Eroticko-sexudlni vyvoj — prvni zkusenosti, pozadavky na zivotniho partnera, sexualni
identita, konflikty s partnerem/kou

Pracovni vyvoj — spokojenost s profesi, zmény zameéstnani, konflikty a reseni na pracovisti

Vyvoj postojii k hodnotam — Hierarchie hodnot, formovani, hodnot, zaliby, konicky, postoj ke
kulture, politice

Vyvoj abnormnich, hranicnich a patickych jevi — vyvoj abuzu (alkoholismus, nikotinismus,
kofeinismus, gambling aj.), pocatky a priabéh jevd



ANALYZA SPONTANNICH

PRODUKTU

Klinické metody



ANALYZA SPONTANNICH PRODUKTU

diagnostikuji se kresby ¢i malby, basne a literarni dila
deniky, dopisy, osobni dokumenty

diagnostika pisma — grafologie

jsou maximalné individualizované a proto maji klinicky charakter, nelze je
kategorizovat




VYKONOVE TESTY

Testové metody



VYKONOVE TESTY

jedna z nejstarsich diagnostickych metod
jsou zaméreny na vykon

inteligence, pamét’, matematické schopnosti
vysledky mizeme radit a srovnavat

vysledky jsou vétsinou nezavislé na subjektivnich umyslech pokusné osoby




TESTY INTELIGENCE

standardizované metody vysetreni rozumovych schopnosti a soucasné mentalni
urovné jedince




INTELIGENCE

obecné neni prijata zadna definice inteligence
|. jednotna vlastnost — Spearman (1904) zavadi ,,faktor obecné inteligence* — tzv. ,,g* faktor
2. komplex jednodussich schopnosti — Thorndike (1903) rozlisoval 3 druhy inteligence:
abstraktni inteligence
mechanicka inteligence

socialni inteligence



INTELIGENCE

A.Binet (1905) - vymezil inteligenci jako schopnost hodnotit, chapat a usuzovat
W.Stern (1911) — inteligence je schopnost prizplisobit se novym pozadavkim

L. L. Thurstone diky faktorové analyze urcil 7 konecnych faktord, které tvori inteligenci
faktor V — verbalni (Cinitel chapani slov)
faktor S — prostorovy cinitel (vybavovani prostorovych predstav a operovani s nimi)
faktor P Cinitel vS§imavosti (zachycovani optickych rozdili a zjistovani rozdili a podobnosti u predméta)
faktor R — uvazovani (napr. schopnost detekce logického sledu v radach pismen)
faktor W — slovni pohotovost (snadné mluvené i pisemné vyjadrovani)
faktor N — pocetni, numericky (Cinitel reSeni aritmetickych uloh)

faktor M — pamétiovy Cinitel



INTELIGENCE

Guilfordiiv model struktury intelektu

J. P. Guilford (|959) OPERACE
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INTELIGENCE

H.]. Eysenck (1979)

model inteligence
|. funkce — vnimani, pamét’, usuzovani
2. material — verbalni, numericky, prostorovy

3. kvalita — rychlost, mohutnost




INTELIGENCE

R. B. Cattel (1941)
prisel s pojmy fluidni a krystalicka inteligence
fluidni inteligence
je do jisté miry vrozena
vrchol ma okolo 20 let
zahrnuje rychlost mysleni, kratkodobou pamét’ ¢i usuzovani na neznamém tématu
krystalicka inteligence
je naucena — zavisla na Urovni vzdélani a ziskanych zkusenostech
predstavuje aplikaci znalosti a dovednosti na znamém materialu

mirné se zhorsuje v dospélosti




INTELIGENCE
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INTELIGENCE

tento tzv. vyvojovy inteligencni kvocient je platny pouze do 12 let, kdy se
mentalni Uroven zvysuje spolu s fyzickym starnutim

pak se vyvoj nékterych schopnosti zastavuje nebo zpomaluje

proto se zavedl tzv. deviacni inteligencni kvocient — srovnani Urovné
rozumovych schopnosti jednotlivce s Urovni osob téze vékové kategorie

|Q informuje o rozumové urovni jedince, ale nic o kvalitativnich zvlastnostech
inteligence osoby




KLASIFIKACE MENTALNI RETARDACE




INTELIGENCNI ROZLOZENIV POPULACI




TESTY INTELIGENCE - HISTORIE

James M. Cattel poprvé v roce 1890 pouzil pojem ,,test"

rok 1905 prvni praktické testy od Bineta a Simona pro urceni intelektové
urovné deti

rok 1916 probéhla tzv. Stanfordska revize Binetova-Simonova testu — pouziva
se dodnes, nejuznavanéjsi zkousky détske inteligence

prvni svetova valka: testy Army alfa a Army beta

pred 2. svétovou valkou vznik Wechsler-Bellevue test




ROZDELENI TESTU INTELIGENCE

|. Jednodimenzionalni testy inteligence

jednotna stavba

postihuji jedinou schopnost nebo jednu slozku inteligence, teorie ,,g* faktoru
2. Komplexni testy inteligence

obsahuji nékolik subtest

méri vice komponent inteligence




JEDNODIMENZIONALNI TESTY
INTELIGENCE

Vykonové testy



KOHSOVY KOSTKY

|
1923 |
schopnost analyzovat a poté syntetizovat celek



CATTEL CULTURE FAIR INTELLIGENCE
TEST

* nezavisly na kulturnich vlivech

* meéri fluidni vrozenou inteligence,
nezavislou na Urovni vzdélani




,CULTURE FAIR®” TESTY

,»kulturné nezatizeny*
méri inteligenci nezavisle na kulturnim zazemi jedince
Yerkes puvodné vymyslel vojenské testy

Army test alfa — verbalni polozky

Army test beta — neverbalni test bez nutnosti znalosti jazyka
pristéhovalci do USA testovani — neuméli jazyk

dosahovali nizsich vysledkd
testovani indiand, afroamericanu
pri vyuziti culture fair testl jsou prumérné rozdily oproti vétSinové populaci konstantni
plvodné za ucelem prizpusobeni klasickych testu inteligenci
SON-R — test pro hluchonémé déti

zcela bez pouziti jazyka




RAVENOVY PROGRESIVNI MATICE

1938

abstraktni tvarova percepce a dedukce

culture fair test

APM: Practice Item 1




DALSI JEDNODIMENZIONALNI{ TESTY
INTELIGENCE

D 48 (Domino) — prirazovani dominovych kostek
UNESCO test — percepcni test a test védomosti
Testy uvazovani a usudku (BLS4)

Bochumsky maticovy test

Vidensky maticovy test




KOMPLEXNI TESTY INTELIGENCE

Vykonové testy



WECHSLERUV TEST INTELIGENCE

WAIS — Il (1997)- aktualni verze

chape inteligenci jako: globalni kapacita,
ktera umoznuje védomym bytostem
chapat svét a efektivné zachazet s jeho
vyzvami

vysledky jsou dany ne urcitou hodnotou,
ale individualnim profilem tzv. ,,scatterem*




* Meili, rok 1928

* obrazové rady, Ciselné rady, véty, mezery,

kresby, analogie

ANALYTICKY TEST INTELIGENCE




ANALYTICKY TEST INTELIGENCE




|-S-T 2000 R (TEST STRUKTURY
INTELIGENCE)

 autorem je Rudolf Amthauer, rok 1953

* test obecné inteligence, ktery se snazi

postihnout i jeji strukturu




TEST INTELEKTOVEHO POTENCIALU

(T.I.P.)
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TESTY SPECIALNICH SCHOPNOSTI A
JEDNOTLIVYCH PSYCHICKYCH

FUNKCI

Vykonové testy



TESTY PAMETI

Wechslerovy skaly paméti
subtesty WISC I

Pamétovy test uceni

O‘\n.é-y:'\,—

Wk

WECHSLER MEMORY SCALE: Form 11
1. Personal and Current Information

How old are you?

Where were you born?

Who is president of the United States?

Who was president before him?

Who is governor of (patient's own state) ?

Who is mayor of (patient’s own town or city) ?
Scoring: 1 point for each item correctly answered.
Maximal score: 6 points.

II. Orientation

What year is this?

\What month is this?

What day of the month is this?

What is the name of the place you are in?

In what city is it?
Scoring: 1 point for each item correctly answered.
Maximal score: 5 points,



ZKOUSKY KREATIVITY

* Torranceho figuralni test tvorivého mysleni - fazolka

* KREATOS — dokreslovani 12 zapocatych kreseb




ZKOUSKY PARCIALNICH A
KOMBINOVANYCH SCHOPNOSTI

Nazorové rady
Ciselné rady
Test pozornosti d2

zkouska laterality




TESTY DALSICH SCHOPNOSTI
(TECHNICKYCH, VERBALNICH,
MATEMATICKYCH A UMELECKYCH)

Reyova — Osterriethova komplexni figura




TESTY VEDOMOSTI

OR-TE-VED




TESTY OSOBNOSTI



,,osobnost” v sobé zahrnuje osobnost jako celek — vsechny charakteristiky,
vlastnosti, funkce, schopnosti

Allport: ,,osobnost je dynamicka organizace téch psychofyzickych systéma individua,
které determinuji jeho jedinecné prizpusobeni se prostredi*

,,0sobnost je to, co v clovéku prominuje vlastni chovani*
v soucasné dobé existuje pres 100 riznych pojeti osobnosti
vétsinou jde o:

vnitfni jednotu jedince a strukturovanost obsahu dusevniho Zivota v daném okamziku i v
prubéhu casu

to, jak se jedinec odliSuje od ostatnich




osobnostni vlastnosti se vétsinou definuji pomoci faktorové analyzy —
vysledkem jsou neredukovatelné a bazalni charakteristiky osobnosti

napr. Eysenckilv pristup — faktory extraverze, neuroticismus, pozdéji psychoticismus)
Guilford — hierarchicky model faktorové struktury osobnosti

R. B. Cattel — 16 dichotomickych faktort osobnosti




EYSENCKUV MODEL OSOBNOST!

flegmatik melancholik

rezervovany

pesimisticky

stiizhivy

ngidni

(zkostlivy

//* naladovy
4 labiini

urazhvy

neklidny
agresivni

vzrudivy

tvamy
impulzivni

sangvinik




Testy osobnosti se mohou obijevit jako:
projektivni metody
objektivni testy osobnosti
dotazniky

posuzovaci stupnice




PROJEKTIVNI METODY



projekce — termin od Freuda z roku 1984

oznacoval jim mechanismus obrany proti Uzkosti, ktery umoznoval pripisovat vlastni
snahy, prani a pocity

projekcni technika, r. 1939 — L. K. Frank




VERBALNI PROJEKTIVNI METODY

projektivni metody



SLOVNI ASOCIACNI EXPERIMENT

Slovni asociacni experiment je Jungem vypracovany test slouzici k odhaleni autonomnich nevédomych
komplex.

Patfi k nejstarsim psychodiagnostickym metodam vibec. Pred vice nez sto lety experimentoval se
slovnimi asociacemi Galton, metodiku propracoval Wundt a pozdéji byla zavadéna Kraepelinovou skolou
do psychopatologie.

Pocatek praktického vyuzivani metody je spojen se jménem C. G. Junga, ktery od r. |91 | pouzival
standardniho souboru 100 podnétovych slov. Za dlouhou dobu své existence prosel asociacni
experiment mnoha modifikacemi a zplisoby administrace, vyhodnocovani a interpretace.



SLOVNI ASOCIACNI EXPERIMENT

Slovni asociacni experiment je jednak metodou experimentalné vyzkumnou, jednak
metodou psychodiagnostickou.

Poskytuje vzorce recového chovani spolu s moznosti registrace zazitkové stranky
verbalnich projeva.

Zachycuje charakteristické znaky reci: dynamiku a pohotovost recové produkce.

Charakteristiky mysleni nachazeji svlj odraz v reci, proto z reakci vysetfovanych
osob v asociachim pokusu Ize usuzovat na tempo, pregnantnost, hloubku mysleni
nebo na jiné poruchy. Experiment muze byt cenny i pro diagnostiku zajmu a
postoju.

Je pouzitelny od détského véku bez omezeni.




SLOVNI ASOCIACNI EXPERIMENT

,, led’ vam/ti povim postupné nékolik slov. Na kazdé slovo, odpovézte prvnim
slovem, které vas napadne, slovem, které vam prijde jako prvni na mysl.” Uvede
se priklad:,,Napriklad ja povim hudba a vas napadlo...“ Ceka se do dvou vtefin,
pak doplnime sami:,,...tanec [apod.]“. Uvedeme dalsi priklad: napr.: vcela —
med.




RORSCHACHUYV TEST

nejznamejsi a nejvyznamnéjsi metoda
potencial zachytit a zobrazit osobnost vysetrovaného v celé jeji siri a komplexnosti
prace s testem je tak narocna, ze ji Ize tézko srovnavat s pouzivanim jinych metod

komplikovany zpuUsob interpretace

hodné zastancu ale i odpurct



RORSCHACHUYV TEST - VYZNAM

predpoklada uzky vztah mezi osobnosti a vizualni percepci
test vyvolava pareidolie, které vysetrovana osoba verbalizuje

vychazi z toho, ze projekce predstav k figuram testu nejsou nahodné a odrazi
nékteré zvlastnosti zkoumané osobnosti

dobry k diagnostice poruch mysleni




RORSCHACHUYV TEST - HISTORIE

Princip metody je dosti stary a saha az do renesance.

Leonardo da Vinci prevzal od Boticelliho myslenku, podle niz se méli maliri
inspirovat nahodilymi skvrnami.

Také psycholog W. Stern pouzival fotografii mrak( jako podnétového materialu.




RORSCHACHUYV TEST

nehodi pro hromadné pouziti, je vysoce individualni

ROR neni vhodny pro testovani “naslepo”, zavéry z testu musi délat vzdy experimentator, ktery test
administroval.

velké pozadavky na osobnost examinatora

nutnost inteligence a psychologického nadani, siroké psychologické znalosti (nejen z obecné psychologie,
ale i z vyvojové a detské psychologie, psychopatologie, psychologie osobnosti) a samozrejmé znalosti
principti Rorschachovy metody

bohaté zkusenosti s pouzivanim - ROR neni jen védou, ale i uménim a existuji i zasadni odpurci jakékoliv
kvantifikace rorschachovskych dat



RORSCHACHUYV TEST




TEMATICKY APERCEPCNI TEST

rok 1935
vytvorili Morganova a Murray
akcentuje obsah odpovédi na rozdil od ROR

diagnostikuje socialni prizpisobeni, ale souhrnné popisuje osobnost




TEMATICKY APERCEPCNI TEST

TAT je individualni projektivni test, ktery “ukaze vyskolenému interpretovi
nékteré z dominantnich pudu, emoci, komplext a konfliktli osobnosti.

Cenna je schopnost testu ukazat potlacené tendence, které si subjekt nechce
nebo nemUze pripustit, protoze jsou pro néj nevédomé”.

Test je uzitecny pro interpretaci poruch chovani, neuréz a psychoz.




TEMATICKY APERCEPCNI TEST

TAT vychazi z:

|) clovék je nachylny vsechny mnohovyznamné situace, se kterymi se v zivoté
setka, interpretovat ve shodé s vlastnimi zkusenostmi a potrebami,

2) ve veskeré literarni tvorbé se autor opira o vlastni zkusenosti a védome
nebo nevédome vykresluje vlastni city a potreby v postavach svych
“vymyslenych” hrdinu. Subjekt tedy mluvi a jedna sam za sebe, kdyz vykresluje
hrdinu svych pribéhl. Zkusenosti a potreby hrdiny jsou vlastné zkusenostmi a
potrebami vysetrované osoby.

mluvime o tzv. personologii




TEMATICKY APERCEPCNI TEST

Test tvori 32 obrazkd, na nichZ jsou vyobrazeny nejednoznacné situace.
Z téchto obrazkul se daji vytvorit Ctyri série (pro muze, zeny, chlapce a divky).

Obrazek ¢. |6 predstavuje bila plocha (vysetrovany na néj promita vlastni
predstavu libovolného obrazku)

Vysetrovany je vyzvan, aby ke kazdému obrazku vytvoril co mozna
nejdramatictéjsi pribeéh. Ma popsat i to, jak se jednotlivé postavy na obrazku citi
a co si mysli,a chceme znat i to, jak cely pribéh skonci.Test je soucasné
oznacen za zkousku obrazotvornosti i vypravéni pribéhd.




TEMATICKY APERCEPCNI TEST




TEMATICKY APERCEPCNI TEST

Vyhody
Umoznuje Sirsi analyzu socidlné relevantnich vlastnosti jedince
Je silny v oblasti diferencialni diagnostiky
Nevyhody
TAT ma nejednoznacna hodnotici kritéria
Interpretacni systémy TAT se od sebe vyrazné lisi - absence standardizace odpovédi

Tradi¢ni nevyhody nemoznosti Ci obtiznosti odhadnuti validity a reliability vztahujici se
ke vSem projektivnim metodam




ROSENZWEIGEUV OBRAZKOVY
FRUSTRACNI TEST

rok 1945, Rosenzweig
odhalovani vzorcl chovani na béznou zatéz
Test evokuje latentni agresivni tendence, projikujici se do verbalizace.

Podle Rosenzweiga nastava frustrace pokazdé, kdyz se organismus setka s vice
Ci méné neprekonatelnou prekazkou na cesté k ukojeni jakékoliv potreby.

Podnétovou situaci, ktera predstavuje prekazku, lze nazvat zatézi a odpovidajici
tisen jedince muze byt pojimana jako zvysovani napéti.




ROSENZWEIGEUV OBRAZKOVY
FRUSTRACNI TEST

Autor rozlisuje dva druhy frustrace:

a) primdrni frustrace je charakterizovana napétim a subjektivni nespokojenosti,
zpusobenou nepritomnosti vysledné situace nutné pro uklidnéni,

b) sekundarni frustrace ma v popredi navic prozivani prekazek ci nesnazi, které
se objevily na cesté k ukojeni aktualni potreby.

Za zaklad P-F testu se povazuje to, ze se subjekt védome ci nevédomé
ztotoznuje s frustrovanym jedincem v kazdé situaci zobrazené v testu a
promita zvlastnosti své vlastni reaktivity do danych odpovédi.




ROSENZWEIGEUV OBRAZKOVY
FRUSTRACNI TEST

eeeeeeee




TEST RUKY (HAND TEST)

Wagner, . 1961

metoda, slouzici k diagnostice a predikci agresivniho chovani




SZONDIHO TEST (EXPERIMENTALNI
DIAGNOSTIKA PUDU)

Szondi, 1937
U nas se nepouziva

Test je tvoren sesti sériemi po osmi fotografiich, na kterych jsou vyobrazeni
psychiatriétl' pacienti obojl'ho pohlavi.

vvvvvv

nejméné sympatickeé tvare. (Kromé této individualni formy existuje rovnez
skupinova forma, v niz jsou obrazky na diapozitivech.)




SZONDIHO TEST

Autor vychazi z vlastni teorie pudu a rozeznava pud sexualni, pud
paroxyzmalni, pud “ja” a pud kontaktu.

Mluvi dale o ctyrech vektorech, z nichz se kazdy sklada ze dvou faktord, jejichz
reprezentanty jsou homosexual, sadista, katatonni schizofrenik, paranoidni
schizofrenik, hysterik, depresant, maniak a epileptik.

Tyto faktory jsou obsazeny v kazdém cloveéku a ovlivnuji jeho charakteristické
vlastnosti, “osudové moznosti”, volbu povolani, dusevni zajmy, dokonce i
nemoci a smrt.




SZONDIHO TEST

Autor referuje moznost pouziti jiz od 5 let jako charakterologického testu.

Interpretace testovych vysledku je vedena ve smyslu geneticko-dynamickych
zpusobU mysleni psychoanalyzy a technicky je velmi komplikovana.

Spekulativni charakter metody ma za nasledek jeji malou exploataci i v
zahranici.




SZONDIHO TEST

http://ografologii.blogspot.cz/2007/1 | /online-test-poznejte-svou-skrytou-
tvar.html



http://ografologii.blogspot.cz/2007/11/online-test-poznejte-svou-skrytou-tvar.html

TEST NEDOKONCENYCH VET

Ebbinghaus, r. 1897
puvodné pri zkoumani inteligence, kterou definoval jako schopnost kombinace
a integrace

Vsechny spocivaji na shodném principu: vysetrovana osoba ma doplnit zacaté
véty a pritom ma napsat “prvni myslenku, ktera ji napadne”.




TEST NEDOKONCENYCH VET

Napriklad:

Soudim, Ze mj otec zridka ...
Vzdycky jsem chtél ...
Nemam rad lidi, ktefi ...
Prijde takovy den, Ze ...

Moji nejvétsi chybou je ...

Vétsina rodin, které znam ...




ROTTERUV TEST

Rotter incomplete senteces blank, 1950
forma je tvorena 40 vétami

jejich doplnéni je skorovano na sedmibodové skale vzhledem k urovni jejich
adaptace (konfliktni, pozitivni, neutralni)




ROTTERUV TEST

Rotter Incomplete Sentence Blank

Complete these sentencesto express yourreal feeling. Try to do every one.

Be sure to make complete sentences.

Tl TROB s s s o S B B B
e TTNE B D PO S I e B B A B B A BN
. lwantto Know. ...,
4. BACK TONG s vsuwasssmmasinsn s s smess s s asasss 5y siss sss s s 35 s s se s s
L T § I
B. At bedtime. ..o

S NVNEE ANOVSING o o e s s S S
B T o
T A MO N

D S P OIS i R R T T T S R S S S RS o R o
17. Whenlwaschild....... e
BB NIVIVBIVES osirmussimmsnss s s S S S B S T
19: Otherpeople:::snsnaminnannninnaninnaninnnnaminngsns

20, I suffer......ooooi Wi st vt iy Shihond Esbwstion: 5
21N RIS s D200 Dy Pearson Education, Inc. AllRights Reserved.




GRAFICKE PROJEKTIVNI METODY

projektivni metody



KRESBA POSTAVY

zavedla Goodenoughova

predpoklad: percepce lidské postavy a jeji kresebné ztvarnéni se rozvijeji v zavislosti na télesném a
dusevnim vyvoji ditéte > ukazatel inteligence ditéte

Draw a person test (DAP) — 1949
ukolem je nakreslit Uplné postavy muze a zeny

Figure drawing test (FDT) — H. J. Baltrusch

informace o obrazu osobnosti, télovém schématu vysetrované osoby a jejich neurotickych konfliktech

pouzitelny od 5 let vyse

administrace....



KRESBA POSTAVY




Dynamicky test kresby lidské postavy
Hardi, 1983
vyzaduje od klientl opakované kresby, sleduje material umoznuijici jeho sériové srovnani

umoznuije sledovat zmény osobnosti v pribéhu casu a identifikovat rigidni stavy
S-test
na papire je predtisténo pismeno S

kresba se 3x opakuje, ma prokazat schopnost Fesit Glohu jinym zplsobem



Test kruhu
1980, Johansonn
nakreslit kruh na bily papir a pak néco do néj
obsah kruhu vypovida o strukture osobnosti
inspirace v jungianskych mandalach
Test cary zivota
Tyl, 1958
nakreslit ¢aru Zivota, tam naznacit dulezité momenty
alternativa — cara idedlniho zZivota

slouzi jako vychodisko k rozhovoru




Test kresby stromu
K. Koch, Baum test

predpoklad: kresba ovocného stromu vypovida o emocionalni zralosti déti a
dospélych a o poruchach v emociilni a socialni oblasti

Test tri stromu

tri stromy, predstavujici rodice a dité




H-T-P
J. N. Buck
dum-strom-¢lovék

pro zjistovani obrazu osobnosti, télového schématu, neurotickych konfliktu, obranych
mechanismu a inteligence

Vicedimenzionalni kresebny test

blok A6, 7 barevnych fix

nakresli, co mu prijde na mysl — | minuta pro jeden obrazek, 30 minut




MANIPULACNI PROJEKTIVNI METODY

Luscheruv barvovy test
preference a odmitnuti urcitych barev

predpoklad: volba barev je zavisla na nékterych osobnostnich proménnych, na
situacnich stavech organismu

Velky x maly test
Maly Luscherdyv test

8 barev: modra, zelen3, cervena, zlutd; pomocné fialova, hnéda, cerna a Seda

vvvvvv




Barevny pyramidovy test
Pfister, 1946
individualni chovani viici barvam ma vztah k osobnosti, zejména k afektivité
ctverecky o 25 mm, 14 barevnych odstin(
vytvorit nejhezéi a nejosklivéjsi pyramidu

Test barevné sémantického diferencialu
test tvori sada |2 pastelek riznych barev a zaznamovy arch obs. 51 podnétovych slov
|. faze: kazdému slovu prirazujeme 3 barvy

2. faze: kazdému slovu priradi znamku |-4, podle toho jakou si dané slovo ,,zaslouzi

3.faze: seradit pastelky podle nejprijemnéjsi a nejméné sympatickou




OBJEKTIVNI TESTY OSOBNOSTI



testy, které zachycuji vzorce chovani (odpovedi), které mohou byt opakované
vyvolavany a byvaji kvantifikovatelné

osoba nemuze zkreslit vysetreni, blizi se vykonovych testim, ale jsou
orientovany na zkoumani osobnosti

v objektivnich testech osobnosti je subjekt zpravidla stavén pred ukoly nebo
do situaci, pri jejichz reseni se v jeho chovani manifestuji jeho osobnosti rysy,
navyky, potreby atd.




Porteusovy labyrinty




Stroopuv test — ,slova - barvy*

Strooplv Color-word-test
1935

vyznamné korelace s testy inteligence, pozornosti, paméti, ale také
osobnostni vlastnosti

,»Stroopuyv efekt je psychologicky test, dokladajici, ze ¢lovék je pri
vykonavani néjakého Ukolu snadno rozptylen svymi automatickymi
reakcemi a navyky. Dnes byva hojné vyuzivan pod nazvem Stroopova
uloha k testovani pozornosti, identifikaci specifickych poruch uceni.*
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DOTAZNIKY

Testove metody



CO JE DOTAZNIK?

diagnosticka metoda ( neméla by byt jedina)
soubor pisemné formulovanych otazek

subjektivni metoda — respondent muze ovlivhovat své vypovédi — disimulace, simulace, agravace, autocenzura,
socialni zadoucnost

proto se zavadi tzv. Izi skor - tj. rady otazek, tykajicich se nekterych situaci denniho zivota, ve kterych je
pravdépodobné, Ze vysetrovany se v nich chova urcitym spolecensky méné vhodnym zpusobem.

Kazdy primeérny clovék musi napr. odpovédét kladné na otazku: "Zalhal jste jiz nékdy v zivoté?" Podle odpovédi na tyto
"|Zi otazky" Ize usuzovat na spolehlivost Ci nespolehlivost vyplhnovani celého dotazniku.

mUzZeme zpracovavat kvantitativné, ale i kvalitativné

je treba zadavat osobam s primérenou inteligenci (oligofrenici, déti pod 10 let)



VYHODY A NEVYHODY

+ velky pocet respondentl (elektronicka verze)
+ casové neni narocny
+ financné nenarocna technika

+ anonymita
+- respondenti nejsou pod casovym tlakem
- zdlouhavé zpracovani

- pokud je vyplnén sSpatné nelze respondenta dohledat — anonymita

- vysledky se vztahuji k danému dni



TYPY POLOZEK

|. otevrene

pouzivame, kdyz chceme slyset vlastni nazor

2. uzavrene

odpovéd’ musi byt sestavena tak, aby si respondent vybral
A. dichotomické — nabizi pouze 2 odpovédi (ano, ne; Zzena, muz)
B. jednoduchy vybér — z vice odpovédi vybrat jednu
C. vicenasobné — z vice odpovédi vybrat vice polozek
D. poradi, hierarchie — usporadani odpovédi do poradi
3. posuzovaci skala

umoznuje zobrazit hloubku, velikost, dllezitost (Jak se vam libi tato hodina? Velmi — hodné — nejvic ©



JAK VYTVORIT DOTAZNIK?

musi byt srozumitelny a jasny, je dobré ovérit na mensim poctu (30) osob
struktura:
|. Zahlavi dotazniku — nazev dotazniku, instituce, autor
2. Givod dotazniku — Zadost o vyplnéni, proc je pro vas dulezity, zajiSténi anonymity
3. Instrukce — jak odpovidat na otazky
4.Télo dotazniku — samotné otdzky (postupovat od obecnych k intimnim)
5. Zavér dotazniku — podékovani, prostor pro komentare
nesmi obsahovat sugestivni otazky (Myslite si, ze cerna barva je hezci? x Jaka barva je podle vas nejhezci?)

rozesilame ve dvojitém poctu, navratnost muze byt 50%



DELENi DOTAZNIKU

Jednorozmeérné dotazniky (unidimenzionalni, jednofazove)

méri jeden rys nebo funkéni jednotku v ramci osobnosti (extraverze x introverze)

Vicerozmérné dotazniky (multidimenzionalni, vicefazové)

méri dva nebo vice rys osobnosti nebo se snazi zmapovat osobnost v co mozna nejsirsim kontext



POSUZOVACI STUPNICE

Testové metody



POSUZOVACI| STUPNICE

nejsou testy v uzsim slova smyslu, ale maji nékteré vlastnosti
psychometrickych metod — napr. homogenita, reliabilita, validita, kvantifikace

vymezeny rozmer, kolem kterého umistujeme usudky

posuzovaci stupnice — systém mereni a jeho jednotek
posuzovaci skala — soubor polozek nebo subtestt pouzivany pri méreni

pouzivaji se jako synonyma

+ prehledné a snadné hodnoceni

- nabizena moznost nemusi vzdy vyjadrovat dany jev




KLASIFIKACE POSUZOVACICH SKAL

Numerické posuzovaci skaly
zhodnoceni daného prvku pomoci cisla
Posuzovana osoba je ve své prdci: aktivni | 2 3 4 5 pasivni
na posuzovaci skale by mélo byt minimalné pét bodu
verbalni podoba

vzdy — casto — obcas — zridka - nikdy




KLASIFIKACE POSUZOVACICH SKAL

Grafické posuzovaci skaly
umistujeme nas nazor na Usecku
ma pouze koncové body nebo casti usecek
muze byt v horizontalni, vertikalni poloze, naklonéna/spadova
minimalné 10 — 15 cm
Po skonceni vyucovani jsi:

svéZi, plny energie

unaveny, malatny




KLASIFIKACE POSUZOVACICH SKAL

Standardni posuzovaci Skaly
zarazeni hodnoceného jevu do presné vymezené kategorie
Rozdéleni IQ do jednotlivych stuprili efektivity:

podprimér - primér - nadprimér

Kumulativni posuzovaci skaly
prirazujeme danému jevu radu adjektiv, ktera nam muze nabizet seznam
oznacuje miru souhlasu ¢i nesouhlasu
Rohnerova hodnotici Skala chovani matky ditétem

Maminka ma zajem o to, co délam

témér vZdy - nékdy - mdlokdy - témér nikdy




KLASIFIKACE POSUZOVACICH SKAL

Posuzovaci Skaly s nucenou volbou
posuzujeme, zda urcity jev ma urcitou vlastnost ve vétsi mire, nez jinou vlastnost

Cosgrovova skala hodnoceni chovani ucitele (zak ma za ukol seradit vyroky v kazdé polozce
podle toho, jak vystihuji chovani ucitele)

vyucovani vede vzdy dobre
vyucovani ho tési
je spontanné pratelsky

mysli a postupuje logicky

Vizualni analogové skaly

skaly pouzivané pro méreni subjektivnich charakteristik, napr. zivotni spokojenost, osobni
pohoda

jednotlivé body jsou znazornény jako obliceje s mimickym vyjadrenim
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Technika Q-tridéni (Q-sort)
pouzivame pri usporadani vétsiho mnozstvi polozek (60-
100)

napr. roztridit 80 osobnostnich rys(, z nichz kazdy je
napsan na zvlastni karticce, do 9 kategorii

pouziti pri napr.zhodnoceni terapie, posuzovani
uméleckych dél

4. Cile $koly jsou pro ucitele zavazné

7. Ucitelé planuji vyuku
s pfihlédnutim k z&jmOm Zaka

10. Vyuka ve vSech pfedmétech
je propojena s potfebami
skuteéného Zivota

13. Obsahy jednotlivych predmétu
na sebe navazuji

16. Skola se snazi do svého Zivota
aktivné zapojit rodice

19. Velky vyznam ma dosazené
vzdélani ucitelt

22. Ucitelé se navzajem navstévuji
v hodinach a diskutuji o svych
poznatcich z téchto navstév

5. Jednotlivi ucitelé ve své vyuce
zohledruji cile Skoly

8. Skola se opira o relativné pevné

vymezeny Skolni vzdélavaci program

11. Skola se snazi podporovat
viestranny individualni rozvoj Zaku

14. Cile koly jsou stanoveny
s ohledem na potreby lidi v misté,
kde Skola pusobi

17. Skola spolupracuje s mistni
komunitou, resp. s obci

20. Vedeni Skoly se stara o dalsi
vzdélavani ucitelt

23. Ucitelé si navzajem pfedavaji své

zkusenosti

6. Hlavni prioritou $koly je kvalitni
vychova a vzdélavani

9. Ucitelé se snazi, aby byli Zaci
€0 mMozna nejvice aktivni

12. Vedeni Skoly klade velky diraz
na rozvoj vyukovych planu

15. Skola je mistem rovnych
prileZitosti pro Zéky i ucitele

18. Rodi¢e maji moznost ovliviiovat
cile Skoly

21. Dal$i vzdélavani je individualni
odpovédnosti kazdého ucitele

24. Na schazich se vénuje velka
pozornost odbornému ristu
zameéstnancl
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Sémanticky diferencial
vyvinul Osgood

sedmibodové skaly, jejichz koncova

zakotveni tvori bipolarni adjektiva (napr.

krasny — osklivy)

Navod na vyplnéni dotazniku:

Zatrhnéte policko na 7-bodové skale tak. aby co nejpfesnéji vystihovalo Vas nazor na
danou charakteristiku jedince s mentalnim postizenim. Cim bliZze k okraji Skaly, tim
vice se pfiklanite k jedné z charakteristik. Stfedova hodnota vyjadfuje Vas neutralni

vztah.
Priklad:

sucha

vesely
prijemny
dobr¥
produktivni
aktivni
pfitulny
hodnotny
klidn¥
pekny

0.  horky

N B S

Z o ® oW

ryba
i R R R R R

mokra

JEDINEC S MENTALNIM POSTIZENIM

0Oo0o0DOo0DOo0DO0DO0OO0OO0OaODO0
0O0DO0DO0DO0ODDODOOOAODO
0O0DO0DO0DO0ODODODOOODO
0O0DO0DO0DO0ODDODODODOOODO
0Oo0o0Do0DOo0DO0DO0OO0OO0OaODO0
0O0DO0DO0DO0ODDODOOOaODO
0O0DO0DO0DO0ODODODOOODO

smutny
nepfijemny
zly
neproduktivni
pasivni
odtazity
bezcenny
vznétlivy
osklivy
chladny
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* Sebeposuzovaci stupnice

- ,,Objektivni‘‘ posuzovaci stupnice
* Posuzovaci stupnice Malamuda a Sandse

* posuzovani psychotik(i béhem

hospitalizace
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