SPD $kolniho véku a dospivani a profesni orientace

Etapy Skolniho véku:

Rany: v rozmezi 6-7 let, v pfipadé ZP az v 8 letech, adaptace na skolni prosttedi

Mladsi: asi do 11-12. roku, zpravidla prvnich 5 let SD, p¥iprava na dospivani, zmény biologické

Starsi: (puberta) je prvni ¢asti dospivani a trva zhruba od 11.-15. let, prechod na 2. stupen zakladni
Skoly.

SPD: navazuje na SPD predskolniho véku. Jiz v predSkolnim véku lze rozpoznat deficity dil¢ich funkci
(klicovy vyznam pro osvojeni trivia). SPD SPU koncem 1. a zacatkem 2. ro¢niku. Komplexni
diagnostika SPU na PPP, popt. SPC. Ndvrh na reedukaci a hodnoceni. Specifika SPD vyplyvaji z procesu
edukace, souvisi se skolni Uspésnosti (resp. netspésnosti) Zaka. Mezi hlavni oblasti SPD patfi
diagnostika SPU, ma vliv na Skolni Uspésnost. Pro¢ Zak selhava? Jiné pfic¢iny: MP? Smyslova vada?
Vychovna zanedbanost? (SPC, PPP).

ADHD: hyperaktivita s poruchou pozornosti, popt. ADD: porucha pozornosti, ODD: porucha
opoziéniho vzdoru. Casto souvisi s problematikou SPU, adaptaci na $kolni prostfedi, zafazeni do
vrstevnické skupiny. Projevy: porucha pozornosti, impulsivita, snizena odolnost vici zatézi, afektivni
reakce, zvysena drazdivost, emocni labilita ad. Tyto projevy pfi nepochopeni a nevhodném pfistupu
prerastaji v poruchy chovani.

Dité mlzZe byt nelspésné z dlivodll snizenych intelektovych schopnosti: hrani¢ni intelekt, snizené
rozumové schopnosti: problémy v oblasti koncentrace pozornosti, nizsi vykon ve ¢teni, nizsi vykon
v poctech.

Dlouhodoba diagnostika ucitele: CAN: syndrom tyraného, zneuzivaného a zanedbavaného ditéte.
Dulezitou roli hraje uditel, vychazi z dlouhodobé znalosti Zaka, zajmU, mozZnosti, rodinného prostredi.
Kriminalita, pocatky drogové zdvislosti, hracstvi, Sikana. Nedostatec¢na funkce rodiny.

SPD je pfimou soucasti vyuky: Kazdodenni sledovani: Emocni vyladéni, emocni labilita. Unavitelnost.
Aktualni zdravotni stav (zhorsSeni). Nastupujici onemocnéni. ZvySena citlivost a zranitelnost v obdobi
dospivani, vyznamné u zaka se zdravotnim postizenim. Ucitel hodnoti bézné vykony a projevy
chovani.

SPD profesni orientace: zakd se SVP volba ¢asto omezena, klicové je uplatnéni. Provadi PPP nebo SPC.
Besedy, prednasky, exkurze. IPS UP. Diagnostika profesni orientace: pfedbéiny profesni zajem:
emocionalni potfeby, zajem a ptani, racionalni Gvahy o svych mozZnostech a omezenich. Vychodiskem
profesni volby: znalosti a informace o rlznych profesich, vlastni skolni prospéch, zkusenosti

s vlastnimi vykony v rliznych oblastech a jejich hodnoceni, sebehodnoceni, pfani a oéekavani rodicd,
doporuceni skoly. Oblasti diagnostiky spatfujeme v roviné pedagogické i psychologické: Diagnostika
obecnych schopnosti = Uroveri rozumovych schopnosti zjistujeme pomoci test( inteligence. Pro
komplexnost byvaji pouzivany vicedimenzionalni testy (Vandv inteligencni test, Stavélova Orientacni
zkouska, Analyticky test inteligence a dalsi). Pro orientacni a rychlé zhodnoceni jednodimenzionaini
testy inteligence (Ravenovy progresivni matrice, Ri¢andv test intelektového potencialu, Wechslerovy
testy a dalsi). Diagnostika specialnich schopnosti = Vycet je pomérné Siroky, ne vSechny oblasti byvaji
predmétem poradenské diagnostiky. Verbalni schopnosti, cteci diskriminacni test, cizojazycné
schopnosti, technické schopnosti, psychomotorické schopnosti, matematické schopnosti, umélecké
schopnosti, tvofivé mysleni a dalsi. Diagnostika Skolnich védomosti a dovednosti: formou
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didaktickych testli (dnes méné pouzivané v souvislosti se zménami v osnovach a rozrliznénim skolni
vyuky a rlznymi vzdélavacimi projekty.) Diagnostika osobnosti: zjistujeme specifické osobnostni
vlastnosti: formou dotaznik(, posuzovaci skaly, projektivni testy, které postihuji miru urcité
vlastnosti. Diagnostika zajmG a motivace ke studiu = zda se jedna o motivaci Zaka a ne jeho
rodi¢.Poznani zajma zaka: rozhovor, nestandardizovany dotaznik pro Zaka i pro rodice. Dale formou
zajmovych dotaznik(: Hraballv Test zakladniho zajmového zaméreni, Test hierarchie zajm,
Raiskup(iv Brnénsky katalog knih, Obrazkovy test zajmU o povoldani a dalsi.

Porovnani potencialu s poZadavky na povolani: Hledisko klinické pfimérenosti (diagndza, zdravotni
stav — lékarska zprava). Hledisko technické primérenosti (dostupnost, bezbariérovost). Hledisko
kvalifikacni prfimérenosti (1Q, zvladnuti naro¢nosti pozadavkl oboru). Hledisko subjektivni
pfimérenosti (zajmy, zaliby, moznost uplatnéni).

Volba profesni drahy je ovlivnéna fadou faktord: Doba vzniku postiZeni: vrozené (promitne se do
celkového vyvoje), ziskané (reorganizace, méni se socialni role, hledani nové budoucnosti). Stupen a
rozsah postizeni: resp. dopady postizeni na vzdélavani. Komunikacéni schopnosti: pfevdzné u
centralnich postizeni, AAK. Vrozené psychické vlastnosti: inteligence, temperament, drazdivost,
frustracni tolerance ad. Postoje okoli.

Faktory vybéru vzdélavaci drahy: Identifikovat bariéry. Charakterizovat individualni potreby. Popsat a
uvédomit si limitujici faktory zZaka. Zhodnotit aspekty pfijimaciho fizeni.

Obrazkovy test profesni orientace PhDr. Antonin Mezera: 500 povolani a jejich zajmova klasifikace.
Pro 7aky 7.-9. ro¢niku ZS. Mohou s nim po zaskoleni pracovat psychologové, vychovni poradci,
ucitelé. 114 karet rGznych profesi —zachycuji studijni orientaci Zaka, skupinu podobnych povolani:
Umélecka povolani: (78) malit, architekt, hudebnik, herec, literarni kritik, kosmeticka, loutkoherec.

SPD provadi tfidni ucitel, vychovny poradce
- profesiogramy: popis narokl na pripravu dané profese

- utitel vyudujici prarezové téma Clovék a svét prace
- PPP, SPC, IPS pfi UP

Kariérové poradenstvi: Centrum kariérového poradenstvi NUV je souéasti systému celoZivotniho
kariérového poradenstvi v rezortu Skolstvi, zakladem kariérového poradenstvi je sit poradcl v
zakladnich a stfednich Skolach, na né navazuji poradci na vysSich odbornych a vysokych skolach,
soucasti aktivit poradct rezortu Skolstvi je spoluprace s rezortem prace, zejména s pracovniky IPS pfi
Utadu préce.
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