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o Uraz, pracovni list




Organizacni informace

Doporucena literatura:
o Obst, O. (2006). Manazerské minimum pro ucitele.
Olomouc: Univerzita Palackého.

o Skolska legislativa: www.msmt.cz, www.csicr.cz

-portfoliovy tikol
-test (70 % spravné)



http://www.msmt.cz/
http://www.csicr.cz/

Organizacni informace

Portfoliovy kol

- vyberte si Skolu, se kterou mate osobni zkusenost, nejlépe na ni ucite
(¢i pracujete na jiné pozici), byli jste tam na praxi, vite, jak to tam
chodi:)

- foto Skoly, nazev Skoly, stru¢na charakteristika

- vybrana pozitivné hodnocena oblast z hlediska inspekéni zpravy
CSI, odkaz na ni

- vyro¢ni zprava skoly ze stejné doby - jak prezentuje svou silnou
stranku Skola - vnima ji stejné?, odkaz na ni

- vase zkusSenost - jak to na skole skuteéné je? Jak jste to vnimali
béhem své praxe? Co byste pripadné jesté doplnili?

- SWOT

- https://www.csicr.cz/cz/Dokumenty/Inspekcni-zpravy?page=1



https://www.csicr.cz/cz/Dokumenty/Inspekcni-zpravy?page=1
https://www.csicr.cz/cz/Dokumenty/Inspekcni-zpravy?page=1
https://www.csicr.cz/cz/Dokumenty/Inspekcni-zpravy?page=1
https://www.csicr.cz/cz/Dokumenty/Inspekcni-zpravy?page=1

Ocekavani k predmeétu

» Co si myslite, zZe se zde naucite?
o Co byste se chteli dozvedét?
e K ¢emu Vam to bude?




Co je to management?

» Co je obsahem c¢innosti managementu?

» Jakeé roviny managementu v souvislosti se Skolou
znate?

o Kdo koho ve skole ridi?




Management

» komplexni ¢innost — rizeni skoly, od planovani,
pres hodnoceni, rozhodovani k uskutecnovani
zameéru Skoly.

o klicova slova, z nichz se rizeni sklada jsou tedy:
planovani — organizovani — vybér a
rozmisténi pracovniku — vedeni lidi -
kontrola




Management

» Pedagogicky management — tridni ucitel,
administrativa, mimoskolni aktivity, strategie rizeni
tridy, organizace vyuky

» Skolni management - sprava, izeni a vedeni
Skoly, evaluace skoly, vybérové rizeni na Skolach,
inovace ve skole, skolska rada

» Skolsky management — vzdélavaci politika CR a
EU, kurikularni dokumenty, skolska legislativa,
rozvojove-vzdelavaci projekty ve Skole




Vzdelavaci politika

Skolsky a $kolni management

o Kdo rozhoduje o tom, co se budou Zaci ve skolach
ucit?

o Vjakém rozsahu?

» Jaké jsou myslenkové zaklady, ze kterych
vychazime?

» Kdo to kontroluje? Kdo objednava? Kdo plati?




Vzdelavaci politika

® Vzdélavaci politika neni tvorena a realizovana pouze na trovni narodniho statu. Existuji globalni a
nadnarodni legislativni raimce a narizeni, které jsou pro narodni staty zavazné. Pritom je tfeba mit
na pameti, ze vzdélavaci politika funguje na principu subsidiarity, podle néhoz se rozhodovani a

*VVv/

ktery je nejblize obéantim. Aby bylo mozné pochopit Sirsi ramec prostredi, ve kterém se ucitel
kazdodenné pohybuje, je tfeba rozlisit nasledujici arovné vzdelavaci politiky:

o globalni — vzdélavaci dokumenty OECD, svétové banky,
UNESCO;

o nadnarodni — vzdélavaci dokumenty EU (napr.
Lisabonska strategie);

o narodni — vzdelavaci koncepce, institucionalni usporadani
vzdélavaci soustavy;

o regionalni (krajska);

o lokalni (obecni);

o Skolni a univerzitni.




Vzdelavaci politika

Strategie vzdélavaci politiky do r. 2020
https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-vzdelavaci-
politiky-2020-1

-snizovani nerovnosti ve vzdélavani

(povinny prred$kolni roénik v MS, snizit pocet odkladdl — rozvinout sit
pripravnych trid, zlepsit kvalitu viuky smérem k individualizaci, povinné
zaradit maturitni zk z M)

-podpora kvalitni vyuky a ucitele (kariérni systém, kvalitni vyuka,
zlepseni pripravy budoucich pedagogti na ZS)

-odpovéeédné a efektivni rizeni vzdélavaciho systému
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Vzdelavaci politika

Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+
(byla schvalena 19.10.2020)

https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030

-Zamerit vzdelavanti vice na ziskani kompetenci
potrebnich pro aktivni obéanski, profesni i osobni
Zivot

- Snizit nerovnosti v pristupu ke kvalitnimu

vzdélavani a umoznit maximalni rozvoj potencialu
zaku a studentii




Vzdeélavaci politika

RAMCOVE VZDELAVACI PROGRAMY
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https://digifolio.rvp.cz/view/artefact.php?artefact=69183&view=10429

Kompetence ucitele

o Jaké kompetence ve vztahu k riznym Grovnim
managementu by mél mit ucitel?

o Manazerska: ma znalosti o podminkach a procesech fungovani
Skoly, ovlada administrativni ikony spojené s evidenci zakl, ma
organizacéni schopnosti pro mimovyukové aktivity zaktu

o Komunikativni: ovlada prostredky pedagogické komunikace,
dovede uplatnit efektivni zpusoby komunikace a spoluprace s rodici
a ostatnimi socialnimi partnery

o Intervencni: ovlada intervencni prostredky k zajisténi kazné, je
schopny rozpoznat socialné patologické projevy zaki

o Pedagogicka: ovlada procesy a podminky vychovy, je schopen
podporovat rozvoj individualnich kvalit zakli, ma znalosti o pravech
ditéte a respektuje je ve své praci




Proc je tento predmét dulezity?

o Administrativni zatéz
» Problémove situace

e Spory s rodici

» Legitimizace postupii
» Strategické uvazovani

potrebuji!

» Neni nutné znat veskerou legislativu, ale umét najit, co
o Casté zmény legislativy '




Kviz - legislativa skol

1. Podptirna opaticeni maji 4 stupneé.

NE (Vyhlaska o vzdélavani zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zaki nadanych - 27/16)

2, Strategicky dokument pro vzdélavani je Bila kniha.

NE (web MSMT)

3. Podpurna opatireni hradi rodice a Skola podle domluvy.

NE (Vyhlaska 27/16)

4. Podptirna opatieni 1.a 2.stupné uplatiiuje skola i bez doporuceni SPZ.

NE (Vyhlaska 27/16)

5. Pfed uplatiniovanim podpurnych opatieni 2.- 5.stupné je tfreba informovany souhlas zakonnych
zastupcu, pripadné zletilého zaka.

ANO (Vyhlaska 27/16)

6. Specialné pedagogickou péci musi zajistovat pouze skola, kam zak dochazi.

NE (Vyhlaska 27/16)

7. PLPP se vytvari pro zaka na 1. stupni podpory.

ANO (Vyhlaska 27/16)

8. Pro uplatnéni PLPP neni tireba pisemny informovany souhlas ZZ nebo zletilého Zaka.
ANO (Vyhlaska 27/16)

9. O revizi zpravy SPZ miiZe pozadat skola.

ANO (Skolsky zakon)

10. IVP vytvaii $kola na zadost rodi¢t, mize byt podpoieno doporu¢enim SPZ.

NE (Skolsky zékon)

11. Doporuceni podpirnych opatireni miizZe vydat i klinicky psycholog.

NE (Skolsky zikon)

12. Jednim z podpuarnych opatireni miaze byt i tlumoc¢nik ¢eského znakového jazyka.
ANO (Vyhlaska 27/16)

13. gkplni matrika obsahuje tidaje o znevyhodnéni ditéte, zaka nebo studenta uvedeném v § 16.
ANO (Skolsky zakon)




14. Nejvyssi pocet zaka ve tridé je 30.

ANO (Vyhlaska o zakladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné skolni dochazky - 48/2005)

15. V obdobi skolniho vyucovani muze reditel Skoly ze zavaznych divodi, zejména
organizacnich a technickych, vyhlasit pro iéﬂy nejvyse 6 volnych dni ve skolnim roce.

NE (Skolsky zakon)

16. PFi akcich konanych mimo misto, kde skola uskutecniuje vzdélavani, nesmi na jednu
osobu zajistujici bezpecnost a ochranu zdravi zaka pripadnout vice nez 25 zaki.

ANO (Vyhlaska 48/2005)

17. Akci mimo $kolu oznami Skola rodi¢tim nejpozdéji dva dny pred konanim.

NE (Vyhlaska 48/2005)

18. Skola se rozhodne, jaky bude jeji vyucovaci jazyk a oznami tuto skute¢nost ziizovateli.

NE (Skolsky zakon)

19.V lgpilze urazu se neuvadi s ohledem na GDPR jméno ditéte, je evidovano pouze poradové
¢islo.

NE (Vyhlaska o evidenci trazi déti, zakt a studenti — 64/2005)

20. Skolni druZzina vykonava svou ¢innost pouze v obdobi $skolniho vyuéovani.

NE (Vyhlaska o zajmovém vzdélavani — 74/2005)

21. Podzimni prazdniny mohou trvat 2-3 dny.

NE (Vyhlaska o organizaci Skolniho roku — 16/2005)




