Kurikulum
Kurikularni reforma v CR

Rizeni instituci vychovy, vzdélavani

a verejné spravy



Pojmy

* Kompetence
* Klicové kompetence

e Kurikulum
* Druhy kurikula



Vzdéelavani

latinské ,,educare” — vedeni vpred

podle OSN je vzdélavani zakladni lidskou
potrebou

proces smerujici primarne k rozvoji vedomosti
(pojmy, nazvy), dovednosti a navyku (socialni,
motorické) a schopnosti

plny rozvoj osobnosti

zamenovan s pojmem vzdeélani (vysledek,
dosazena uroven)



Skola — obecné

Od skoly se ocekava

uchovani urcitého radu
trvalé prizpusobovani ménici se situacim

Skola zajistuje

preneseni jiz osvedceného
vheseni nového (inovace)
umet jednat, byt spolehlivy nebo mit kladny pristup k praci

socializaci jedince a preneseni tradicnich hodnot (nizsi
rocniky)

vytvaret vice prostoru pro individualni rozvoj a pro kultivaci
kritického postoje (vyssi rocniky)



Skolstvi
Legislativni dokumenty

 Ustava CR

e Listina zakladnich lidskych prav a svobod
 Deklarace prav ditéte

e Ramcové vzdélavaci programy

Poznamka:
Pedagogické dokumenty déleni podle prevahy funkci

a) Teoretické pedagogické dokumenty: koncepce Ci pojeti Skoly, RVP,
SVP, standardy, u¢ebni programy, plany, u¢ebnice, metodické
prirucky

b) Praktické pedagogické dokumenty: vnitrni rad skoly, tfidni kniha,
katalogové a zakovskeé listy, zakovské knizky.






Konc. 20. st. - reforma ve $kolstvi v CR

zasadni zmeéna vzdélavani i vzdélavaci politiky pro zvyseni a zlepsSeni kvality
vzdélavani a efektivity vysledku vzdélavani.

diraz: snazsi pfistup ke vzdélavani a zajisténi rovnosti ve vzdélavani, a
individualni pristup k potrebam vzdélavanych, celozZivotni proces uceni,
vzdélavani pro Zivot a uplatnéni absolvent( vzdélavani na mezindrodnim trhu
prace.

podstata: zména cild a obsahu vzdélavani smérem k utvareni a rozvoiji Zivotnich
dovednosti (klicovych kompetenci) a k pripravé zakd pro prakticky Zivot.
Zmeénou prochazeji i procesy fizeni vzdélavani, jeho prubézna diagnostika a
zpUsoby hodnoceni dosahovanych vysledku.

start zmén: tvorba ramcovych vzdélavacich programt (RVP) pro predskolni a
zakladni vzdélavani (schvaleny zmény 2004). Na tyto RVP navazal postupny
vznik RVP pro vsechny dalsi vzdélavaci obory.

pfipravy SVP - SWOT analyzy $kol, podle svych zkudenost dotvaret obsah
vzdélani a pracovat na postupech a vhodnych vyucovacich metodach, kterymi
by Skoly dosahly svych stanovenych cilG.

predpoklad: zména ucitelova pristupu ke vzdélavani; promitnuti zkusenosti
z vyuky.

reforma se pribézné hodnotila — dalSi Upravy, stanoveni novych priotit






Pojem kompetence

e 20. stoleti - nutnost revize funkci vzdélavani a vychovy v souvislosti
velkych zmén spojenych s vysokym tempem rozvoje védy a techniky
a rozsahlymi spolecenskymi zménami

 Shoda v tom, ze lidé, ktefi v rychle se ménicim prostredi budou Zit,
boudou muset umét pruzné reagovat na casté a radikalni zmény
reality pracovniho i mimopracovniho Zivota. Jednou ze zakladnich
funkci vzdélani je tedy rozvijet predevsim takove vedomostmi,
dovednostmi, postoji a ndvyky (kompetence), které lidem usnadni
prijimat stale nové a rychle se adaptovat na zmény vnéjsiho prostredi.

* V némecké pedagogice od 70. let 20. stoleti pojem , kompetence”,
klicové kompetence

v' Musi byt potencidlné prospésna pro vsechny ¢leny spoleénosti

v" Musi mit vyznam pro celou populaci bez ohledu na pohlavi,
spoleCenskou tfidu, rasu, kulturni a rodinné zazemi ¢i matersky jazyk

v" Musi byt v souladu s etickymi, ekonomickymi a kulturnimi hodnotami

e V Ceskych zemich se zacala v 90. letech pripravovat reforma
vzdélavaciho systému



Pojem kompetence — pokr.

pUvodné se pouzival v kontextu odborné pripravy, oznacoval
zpusobilost vykonat urcity ukol

predpoklad

soubory integrovanych znalosti, dovednosti a postoju

schopnost zalozena na znalostech, ktera se vSak neomezuje jen na né
schopnost ucinné jednat v urcitém typu situaci

obecna schopnost zalozena na znalostech, zkusenostech, hodnotach a
dispozicich, jez jedinec rozvinul béhem své Cinné ucasti na vzdélavani

nejsou striktné vazany na jednotlivy obsah uciva v kurikularnich
dokumentech, jsou soucasti obecného zakladu vzdélani jedince v
informacni spoleCnosti

poznatky, jez se vztahuji k urCitému oboru ¢i predmétu a predstavuiji
spiSe formy védét jak (know-how) nez formy védét ze (know-that)



Klicové kompetence

soubory takovych Cinnosti, které usnadnuji prizplsobivost jedince
témto zménam vnejsiho prostredi a bylo by je mozné vyuzivat v
nejruznéjsich kontextech

soubory védomosti, dovednosti a postoju, které lze Siroce uplatfiovat
v rozmanitych profesich a zivotnich situacich, umoznuiji jedinci se
prizpusobovat ménicimu se prostfedi a usnadnuji celozivotni
vzdélavani

nezbytnost Ci prospésnost pro jedince i celou spolecnost. Skrze
klicové kompetence se aktualni potreby spolecnosti a jejich clent
stavaji predmétem vzdélavani (in Orbis Scholae, 2013)

pfi utvareni klicovych kompetenci je dulezita zejména vhodna volba
metod vyuky a organizacCnich forem vyuky

uplatnuji se zde zejména aktivizujici metody a formy prace (napt.
vhodné koncipované zakovské projekty, skupinova a tymova prace...)

musi umoznit, aby své znalosti jedinec neustale aktualizoval a udrzel
tak krok s nejnovejsim vyvojem



Klicova kompetence

* Musi byt potencialné prospésna pro vsechny
cleny spolecnosti
* Musi mit vyznam pro celou populaci bez

ohledu na pohlavi, spolecenskou tridu, rasu,
kulturni a rodinné zazemi Ci matersky jazyk

* Musi byt v souladu s etickymi, ekonomickymi
a kulturnimi hodnotami
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Klicové kompetence
Evropsky referencni ramec

Komunikace v materském jazyce
Komunikace v cizich jazycich

Matematicka gramotnost a kompetence v oblasti
matematiky, prirodnich a technickych ved

Informacni a komunikacni technologie
Osvojeni schopnosti ucit se ucit
Interpersonalni a obcanska kompetence
Podnikatelské dovednosti

Vseobecny kulturni rozhled.



RVP a klicové kompetence

Kompetence k uceni

Kompetence k reseni
problému

Kompetence komunikativni

Kompetence socialni a
personalni

Kompetence obcanské
Kompetence pracovni

souhrn védomosti,
dovednosti, schopnosti,
postoju a hodnot dulezitych
pro osobni rozvoj a uplatnéni
kazdého c¢lena spolecCnosti
vybér a pojeti vychazi z
hodnot obecné prijimanych ve
spolecnosti a z obecné
sdilenych predstav o tom,
které kompetence jedince
prispivaji k jeho vzdélavani,
spokojenému a uspeésnému
zivotu a k posilovani funkci
obcCanské spolecnosti.



Priklad kompetenci,
které potrebuji zaméstnavatelé

Komunikacni schopnosti

Cteni a porozuméni pracovnim instrukcim
Komunikace v cizim jazyce

Prace s Cisly pri pracovnim uplatnéni
Schopnost rozhodovat se

Schopnost resit problém

Nést zodpovednost

Adaptabilita a flexibilita

Schopnost tymové prace

Schopnost vést

Schopnost ucit se

Pouzivani vypocetni techniky

Prace s informacemi



Priklady kompetenci
Narodni soustavy kvalifikaci

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k ovliviiovani ostatnich

Kompetence ke kooperaci (spolupraci)

Kompetence k flexibilité (operativnost a pruznost v mysleni a chovani)
Kompetence k uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k vykonnosti

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k reSeni problému

Kompetence k planovani a organizaci prace
Kompetence k celozivotnimu uceni

Kompetence k aktivnimu pristupu

Kompetence ke zvladani zatéze (odolnost vuci stresu)
Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence k vedeni lidi
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Kurikulum

* latinského puvodu ,currere” - bézet
* vyznam:

1. béh, obéh (¢asto ,,c. vitae” = béh Zivota, prubéh
Zivota)

2. zavodisté
3. zavodni vozik

4. proces, prostredi i prostredky, jimiz se
dosahuje stanoveného cile



Kurikulum - definice

Walterova (1994):

* Kurikulum je program a Zivot skoly.

* Kurikulum je plan obsahu vyucovani.

e Kurikulum je plan uceni.

* Kurikulum je veskera zkusenost Zaka ziskanad ve skole.

* Kurikulum zahrnuje ucivo, vztahy ucitele a Zaka a prostredi.
* Kurikulum je planovana a fizena ucebni zkusenost.

» Skalkova (1999):

,Pojmem kurikulum se rozumi vétsinou celek ucebniho pldnu a sled predmeéta,

specifické obsahy latky, souhrn zkusenosti, které ziskavaji Zzaci, vyucovaci

metody, prostredky a pomucky, které odpovidaji danym obsahim, adekvadtni

pfiprava ucitel.”

* Pedagogicky slovnik (Priicha, Walterova, Mares, 1995) najdeme tuto
definici:

,Kurikulum — obsah veskeré zkusenosti, kterou zaci ziskavaji ve skole a

v Cinnostech ke skole se vztahujicich, jeji planovdni a hodnoceni.”



Kurikulum v pedag. smyslu

* pohyb - doprovazi vyvoj ditete

* trasa - pri jejimz absolvovani ziskava dité
postupné zkusenost, a to v zavislosti na svych
schopnostech i zajmu

* kompetence - soubor védomosti, dovednosti a
postoju, ve kterém je vSe propojeno tak
vyhodné, ze diky tomu muze jedinec uspésné
zvladnout ukoly a situace, do kterych se dostava
pri studiu, v praci, v osobnim zivotée



Obsah kurikula

Kurikulum
 SirsSi vymezeni: veskeré uceni ve skole
* uzSi vymezeni: program vyuky

* seznam vyucovacich predmétu a jejich casové dotace
pro pravidelné vyucovani na daném typu vzdelavaci
instituce” (Evropsky pedagogicky tezaurus, 1993)

 komplexni plan vyuky ve tridé zameéreny na rizeni
uceni, na vybér uciva, na volbu vhodnych vyukovych
prostredkd a materidltu, vyhodnocovani vysledkt a na
optimalizaci vychovné-vzdélavaciho prostredi (Manak,
1996, s. 10)



Podoby kurikula

doporucené kurikulum: zakladni koncepcni otazky kurikula

predepsané kurikulum: oficialni dokument, zavazny pro
urcité typy skol nebo pro cely vzdélavaci systém

realizované kurikulum: to, co ucitel skutecné realizuje ve
tride
podptirné kurikulum: ucebnice, casové dotace,

zameéstnanci Skoly, vzdélavani ucitell, vybaveni sSkoly, které
podporuje realizaci predepsaného kurikula,

hodnotici kurikulum: soubory testu, zkousek a dalsich
nastroju méreni

osvojené kurikulum: to, co se zaci skutecné nauci.

Walterova (1994, s. 16—-17)



Podoby kurikula — dalsi rozdéleni

(Walterova)

Formalni kurikulum - obsah, prostredky a organizace
vzdélavani; realizace kurikula ve vyuce a zpUsob kontroly a
hodnoceni vysledku vyuky.

Neformalni kurikulum - aktivity a zkusenosti vztahujici se
ke Skole (mimotridni, mimoskolni), i priprava zaku na
vyucovani

Skryté kurikulum - dalsi souvislosti zivota skoly. Nejsou
explicitneé vyjadreny v programech, jsou obtizné
postizitelné: vzdélavaci hodnoty, vztahy mezi uciteli a zaky,
klima Skoly, zpUsoby diferenciace, pravidla chovani ve
tride, implicitni obsah ucebnic a ucitelova vykladu apod.

Nulové, ,,chybéjici kurikulum - to, cemu se ve vyucovani
neveénuje pozornost.



Integrované kurikulum

Multidisciplinarni integrace — zameéreni na obory, které si
stanovi spolecné téma.

Intradisciplinarni — integruje subdiscipliny v ramci oboru.
Prikladem je Cteni, psani v cizim jazyce napf. v déjepisu,
propojeni témat zemeépis a matematika - ekonomie,
sociologii. Duraz - souvislosti

Fuze — ucitelé slucuji do radného kurikula dovednosti, znalosti
a postoje. Napr. zaci se uci respektu k prirode ve vsech
predmetech. Vyuka Ctenarské gramotnosti napric obory.
Specialni ukoly rozvijejici gramotnost — fyzika: stanoviska ke
zneskodnovani nebezpecného odpadu, zemépise: imigracni
politika, matematika: zmény poctu obyvatelstva

Tematicky zamérené lekce — ucitelé spolupracuji na
spolecném planu vyuky. Obvykle se spoiji tfi a vice oblasti a
vysledkem je zavérecCna aktivita pochazejici ze vsech.



Planovaci
Realizacni
Vysledkova
Hodnotici

Rovina kurikula
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Komplex zakladnich otazek kurikula

7 zakladnich otazek:

 Proc
e Koho
* Co
 Kdy
 Jak

e Za jakych podminek
e S jakymi ocekavanymi efekty?

« PROC je zvolen cil?

« V CEM spatfujeme jeho zasadni vyznam pro dité?

 JAK a KDY bude cile naplnéno?

* CO bude hlavnim obsahem?

 Jaké PODMINKY pro uskuteénéni zameéru a dosaZeni cile je nutné vytvofit?
* Jakym zplisobem probéhne kontrola VYSLEDKU?
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Prehled podstatnych otazek

ke tvorbeé kurikula ... s
T S W

vzdélavat

PROC

0
(@]

KDY

PODMINKY

EFEKTY

vize, smysl, oCekavani, potreby, hodnoty,
perspektivy spolec¢enské, skupinové, individualni..

zvlastnosti typologické, generacni, vékové,
socialni, etnické, sexuadlni ...

poznani (védecké, umélecké), praktické zkusenosti
(béZny Zivot, pracovni ¢innosti ..)

vék, posloupnosti, Casovy rozsah, rocnik, v jakych
¢asovych jednotkdch...

strategie uceni, ucebni situace, interakce,
komunikace, organizace Zivota ve Skole a ve tridé,
mimotridni ¢innosti ...

legislativni rdmec, financovani, fizeni, vybaveni,

klima, ucebni prostfedi, podplrné materialy..

funkce a kritéria hodnoceni, metody a nastroje
hodnoceni, zplisoby sdélovani vysledki
hodnoceni ...

FUNKCE

CiLE

uCici SE

OBSAH

METODY

POSTUPY

ORGANIZACE

KONTROLA

HODNOCENI
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Vzdeéelavaci oblasti

Jazyk a jazykova komunikace (Cesky jazyk a literatura, Cizi jazyk, Dal§ cizi
jazyk)

Matematika a jeji aplikace (Matematika a jeji aplikace - vzdélavaci oblast je
soucasné oborem vzdélavaci oblasti)

Informacni a komunikacni technologie (Informacni a komunikacni
technologie - vzdélavaci oblast je soucasné oborem vzdélavaci oblasti)

Clovék a jeho svét (Clovék a jeho svét - vzdélavaci oblast je souéasné
oborem vzdélavaci oblasti) — pro 1.stupen

Clovék a spole¢nost (Dé&jepis, Vychova k ob&anstvi)
Clovék a pfiroda (Fyzika, Chemie, Pfirodopis, Zemé&pis)

Uméni a kultura (Hudebni vychova, Vytvarna vychova a dopliujici obor
Dramaticka vychova)

Clovék a zdravi (Vychova ke zdravi, Télesna vychova a doplfiujici obor
Zdravotni télesnd vychova)

Clovék a svét prace (Clovék a svét prace - vzdélavaci oblast je souc¢asné
oborem vzdéldvaci oblasti)
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,UCivo“ a jeho struktura

e UCcivo ve Skole je obsah Skolniho vyuCovani nebo vzdélavani
e Tradi¢né se uvadi, ze ma 3 slozky:

a) Védomosti (,,co”) — osvojované poznani

v’ Fakta - davaji konkrétni obsah pojmam.

v" Pojmy - umozriuji zobecriovat dulezité, rozpoznat podobnost nééeho, co uz zname
apod. Nedostatky ve strukture pojmu jsou jednou z hlavnich pricin neprospéchu zaku.

v' Generalizace — zakony, principy, teorie, umozriuji predvidat

b) Dovednosti (,,jak” ) — osvojované Cinnosti,

tedy prenesené védomosti a operace s nimi obecné aplikovatelné (napr. komunikativni a
socialni dovednosti, personalni a interpersonalni dovednosti, tvorivost, schopnost feseni
problému, komunikace, pocitacova gramotnost)

v’ pracovni
v socidlni komunikace a jednani
v' pohybové
v' pozndvaci

c) hodnotovou orientaci Zaka, jeho zajmy, presvédceni, postoj

d) vlastnosti clovéka - rozsah paméti, schopnost mysleni, viile, emoce, obratnost a
vytrvalost.



U U D000

Prurezova témata

dulezity formativni prvek vzdélavani
pomahaji rozvijet osobnost Zaka predevsim v oblasti postoji a hodnot
rozvijeji osobnostni, socialni a moralni vlastnosti a potreby zaku

zdUraznuji multikulturni, demokraticky, globalni a proevropsky aspekt
vychovy a vzdélavani

poskytuji Zakim zakladni Urovenn medialni gramotnosti a vedou je k
pochopeni dllezZitosti odpovédného environmentdalniho jednani

(4 o/

problematiku a soucasné u nich formuji postoje a hodnotovy systém

Osobnostni a socialni vychova

Vychova demokratického obcana

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
Multikulturni vychova

Environmentalni vychova

Medialni vychova



STRATEGIE
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Zmeny kurikula po r. 2020
,ocekavani“

zvladnuti soucasného kurikula se jevi jako dosti nepravdépodobné. At uz je
pri¢inou stale slozitéjsi svét kolem nas nebo cokoli dalSiho, je zrejmé, ze
budeme muset peclivéji premyslet, proc se tomu konkrétnimu obsahu
mame ve Skole vénovat, pro¢ néco konkrétniho zaka naucit. Na otazku
,proc” totiz musime odpovéeédét formulaci cile, coz nam zpétné umozni se
rozhodnout, jestli to ,,néco” vibec stoji za to. Mimochodem — za jeden

z nejvétSich moznych prinosu soucasné kurikularni reformy povazuji pravé
to, ze se ucitelé méli zamyslet mnohem vice nad otazkami, proc se snazi
zaky to i ono naucit. Je toho totiz potencionalneé tolik, ze v pripadé
nepfilis uspokojivého zavéru (,,nevidime vlastné Zzadny zvlast silny dlivod,
pro€ by zrovna tohle mél zak umét”), je dobré sméle vyrazovat.

A to je i Sance pro pripadné pristi revize kurikula — nema-li obsah neustale
pribyvat, pokladejme sobé i jinym pfi této prilezitosti otazku, proc se zZaci
maji tomu ¢i onomu ucit, jaké jsou cile soucasné skoly, co od ni vSichni
spolecné ocekdavame. Neni to zase tak teoreticky a odtazity rébus, jak by se
mohlo na prvni pohled zdat.

Jindfich Kitzberger
Diskuze
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Dékuji za pozornost
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