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Obsah prezentace

* Pripomenuti z pred... pred... pred... minula

* Uvedeni do tématu dnesni prednasky
— Vyucovani jako vytvareni prilezitosti k uceni
— Ucebni uloha jako pozadavek na zakovo uceni
— Od ucebni ulohy k uceni
— Vnéjsi rizeni a/nebo vnitrni fizeni (uceni)
— Autoregulované uceni a metauceni
— Kompetence k uceni
— Didakticke fidici styly: od vnéjsiho fizeni k auto...

e Zaverecné shrnuti



edukacni realita




VlyucCovani: vytvareni prilezitosti k uceni

VyuCovani = vytvareni prilezitosti k uceni

— tj. podminek umoznujicich zakim ziskavat znalosti,
rozvijet dovednosti a kompetence, utvaret postoje.

Jednou z forem, v nichz se vyucovani a uceni
odehrava, je vyuka.

Vyuka je serialem vyukovych situaci.
Ucitel planuje a realizuje vyuku (vyukovou
situaci) tak, aby nabizela prilezitosti k uceni.

Prilezitosti k uCeni se konkretizuji v ucebnich
ulohach.






Ucebni ulohy
* Ucebni Uloha je promyslena struktura pozadavku
na zakovo uceni.

* Prostrednictvim ucebni Ulohy ucitel zajistuje
setkani zaka s obsahem.

* U ucebni ulohy lze rozlisit faze:
— zadani
— reseni reseni ucebnich uloh

— (vy)hodnoceni.

vyukova situace

rilezitosti k uceni ve vyuce



Ucebni ulohy

Ucebni ulohy: klicové ,,stavebni kameny“ vyuky

— uvedeni nového uciva (méné c¢asto)

— procvicovani a upevnovani znalosti, dovednosti, kompetenci (¢asto)
— hodnoceni nauc¢eného (napf. hodnoceni: testové ulohy).

Dulezité jsou ulohy, které predpokladaji riizné postupy
zpracovani Ci vice zpUsobu reseni.

Rozmanité ulohy, zavadéné v ruznych kontextech
(zvySovani kognitivni aktivizace, zvySovani pritazlivosti a
vyznamu uciva v ocich zaku).

Obmeénovani uloh prispiva ke kognitivnimu usili
(rozviji ,,pruznost” mysleni a praktického pouziv
znalosti, dovednosti...).

zaku
ani



Jsme vyucovani
a/nebo
ucime se?



ucebni ulohy jako zaklad didaktickych ridicich stylu

uceni regulované néekym jinym
(nékdo ridi nase uceni,

nékdo pro nds vytvari ucebni ulohy)

revgllullace Juto-
mevnl, (vnitrni)
(vnéjsi)

autoregulované uceni
(fidime sami sebe,
vytvarime pro sebe ucebni ulohy)




Autoregulované uceni

... aby vnejsi fizeni postupné
prechazelo ve vnitrni proces
autoregulace uceni, aby vnéjsi rfizeni a
dalsi intervence postupneé likvidovaly

samy sebe.

(Kuli¢, 1992, s. 59)



Autoregulované uceni

takova uroven uceni, pri které se ucici se
stava , aktivnim aktérem vlastniho
procesu uceni po strance cinnostni,
motivacni a metakognitivni“

(Prucha, Walterova, & Mares, 2009, s. 24).



Autoregulované uceni

...je aktivnhim, konstruktivnim procesem,

pri némz zak stanovuje cile svého uceni a pokousi
se monitorovat, regulovat a kontrolovat svoiji
kognici, motivaci a chovani, veden a podnécovan
svymi cili a kontextualnim faktory prostredi

(Pintrich, 2000, s. 453)



Sebe-requlace

Reg ulace modu zpracovani infarmaci

Autoregulované uceni

Viybér kognitiv nich strat egii

Volba cili a zdroji

Obr. 1: Model autoregulovaného uéeni (Boekaertsova 1999)



...odsouzeni k celozivotnimu uceni

kompetence k uceni: schopnost ucit se
(dispozice ke zvladani ucebnich situaci)

uceni se ucit: metauceni
(jak se ucim se ucit)



KOMPETENCE K UCENI

... schopnost ucit se, v procesu uceni vytrvavat,
zorganizovat si uceni a efektivné hospodarit se svym
casem a s informacemi, a to jak samostatnég, takiv
ramci skupin.

... povédomi o vlastnich postupech uceni a vlastnich
potrebach, schopnost rozpoznavat dostupné moznosti a
prekonavat prekazky za ucelem Uspésnosti procesu
uceni.

... Ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a
dovednosti, vyhledavat rady a vyuzivat je.

(Education Council, 2006; prelozeno Veteska & Tureckiova, 2008, s. 148—149)



yyhleddva a tic informace a na zakladé jejich pochopent, propojent a systematizace je efektivng vyuziva
Y procesu uceni

Nabjvani st ziskane informace chape vCetne souvislosti a vysvetli je (formuluje hlavni mySlenku, vyjadii vlastnimi slovy obsah
ziskanych informaci 1 jejich vyznam|
v aktivné Zada objasnéni souvislosti s néCim, co je mu jiz povédome
Konceptualizace ~ * operuje s obecn¢ uzivanymi terminy, znaky a symboly, uvadi véct do souvislosti, propojuje do Sirsich celki
poznatky z riiznych vzdelavacich oblasti
Likovské zkoumani *  samostatné pozoruje, interprefuje a experimentuje fakticky nebo v piedstavach, zvazuje souvislosti, ziskané

vjsledky porovndva, kriticky posuzuje a vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnost

Metakognice, Fizeni
uceni 2 motivace

poznava smys! a cil uceni, kriticky zhodnoti vysledky sveho uceni a diskutue o nich

vysvétl smysl toho, proC st osvojuje a zpracovava rizne druhy poznatkl a dovednosti a jak by se daly vyuZit

y jeho dalSim studn

tozpoznd piekazky a problémy v ucent, diskutuje o nich a takove rozhovory sam inictuje

identifikuje vlastni chybu a zjisti jejt piicinu, nevnima ji jako selhani a ostudu, nenech s¢ ji odradit, ale rozpozna
v i prilezitost k uceni a piijima podporu, rady, zpétnou vazbu 1 krittku a vytvot plan dalStho zlepSovani

yybira a vyuziva pro efektrvni uéeni vhodné zplisoby, metody a strategie, plinuje, organizuje a tici vlastni ucent
poznd, kde j¢ pro uéeni vhodné spolupracovat a komuntkovat, a kdy se naopak 1zolovat

prokazuje zjem o uCeni




ucebni ulohy jako zaklad didaktickych ridicich stylu

uceni regulované néekym jinym
(nékdo ridi nase uceni,

nékdo pro nds vytvari u¢ebni ulohy)

revgllullace Juto-
mevnl, (vnitrni)
(vnéjsi)

autoregulované uceni
(fidime sami sebe,
vytvarime pro sebe ucebni ulohy)
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Prikazovy

ukolovy

se vzajemnym hodnocenim

se sebehodnocenim

s nabidkou

S Fizenym objevovanim

s primocarym objevovanim

s tvorivym objevovanim

se samostatnym rozhodovanim zaka o ucivu
se samostatnym rozhodovanim zaka o stylu

se samostudiem
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