Socialne normy

1. Ako muzi mézete mat’ v rozhovoroch prevahu bez toho, aby vas niekto
odsudzoval. ako ,prili§ komunikativne®, hoci hovoria menej. Existuje
studia, ktora zistila, Ze ak chcu Zzeny pri rozhovore rozpravat rovnako dlho ako muzi,
musia tvorit 60 az 80 % skupiny.

2. Je menej pravdepodobné, Ze muza prerusia, ked hovori — zamerané na
muzov a zeny preukazali, Ze obidve pohlavia maju CastejSiu tendenciu prerusovat’
skor Zzeny nez muzov.

3. U muzov sa automaticky nepredpoklada, Ze nevedia o ¢om hovoria, ani sa

nestavaju obetami tzv. , Cize povyseneckého vysvetlovania alebo
poucovania.
4. uZ vo svojej podstate zvyhodriuje vase pohlavie, slova ako

potomok, predok a ich slovnikové definicie vytvorili muzi.

5. Muzov nezvykne spolocnost’ v suvislosti so spdsobom ich reCi podrobovat kritike
tak Casto ako zeny — napriklad, ked fudia kritizuju , teda
melddiu, ktora vznika, ked hlasivky vibruju velmi pomaly, CastejSie sa zameriavaju na
Zeny a u muzov zvyknu tento jav opomenut.

6. Od Zien sa oCakava, Ze budu menej nadavat, viac sa ospravedlhovat, i celkovo
sa spravat’ ,ako damy*, ¢im sa podporuje stereotyp, Ze su submisivne.

7. Od muza sa neoCakava, ze , ak jeho smerom kraca iné
pohlavie.

8. Socialne normy umoznuju muzom fyzicky

9. Vnimanie zastupenia jednotlivych pohlavi je v . Ak sa
urcita skupina sklada zo 17 % percent Zien, muzi maju pocit, Ze ich je polovica a pri
33 %-nom zastupeni Zien si muzi myslia, Ze opaéné pohlavie ma prevahu.

10. Je menej pravdepodobné, Ze od vas budu cudzi fudia oCakavat, Ze sa budete
usmievat — pri Zenach vsak ide o taky bezny jav, ze podnietil vznik

ocefiovaného v uliciach pod nazvom ,Stop Telling Women to
Smile“ (Nehovorte Zenam, Ze sa maju usmievat).

11. PoCas cestovania mdzete zanedbat’ niektoré bezné zvyky a nechat’ si

povedzme bez toho, aby na vas fudia ukazovali prstom, zatial o zeny
si nemozu dovolit vzdat' sa napriklad holenia néh, inak by nespifiali poziadavky, ktoré
sa kladu na ich pohlavie.

12. OblecCenie pre muzov sa , ktoré sa naozaj daju pouzit, odevy
uréené Zenam maju Casto za ulohu postavu zuzit' a vrecka tak maju zvacsa Cisto
ozdobnu funkciu.


http://everydayfeminism.com/2016/01/freeing-men-toxic-masculinity/
https://bitchmedia.org/post/seven-studies-proving-mansplaining-exists
http://everydayfeminism.com/2014/12/the-problem-with-privilege-explaining/
http://everydayfeminism.com/2015/03/dictionary-definition-racism/
http://www.upworthy.com/what-is-vocal-fry-and-why-doesnt-anyone-care-when-men-talk-like-that
http://nymag.com/thecut/2015/01/manslamming-manspreading-microaggressions.html
http://everydayfeminism.com/2015/09/6-ways-men-dominate-space/
https://www.dailydot.com/via/all-female-ghostbusters-backlash-male-tears/
https://mic.com/articles/86847/a-simple-street-art-project-is-becoming-a-movement-to-fight-sexism-in-big-cities
https://matadornetwork.com/life/6-things-traveling-women-deal-traveling-men-dont/
https://mic.com/articles/133948/the-weird-complicated-sexist-history-of-pockets#.BgxQHsCk6

13. Ked' si kupuje auto chlap, obchodnik neciti . Dokonca ma
vySSiu Sancu, Ze mu ponukne lepSiu cenu, nez zene.

14. Ak vas vylucCia z mainstreamovej kultury, stale mozete
alebo do skupin kontrakultury s réznymi alternativnymi komunitami. Kvéli
pohlaviu vas z nich nevylucia.

15. Muzov Casto chvalia, ked' si plnia svoje , pripadne ak
sami vychovavaju dieta, ale u matiek sa to povazuje za samozrejmost a slobodné
matky sa dokonca stavaju terCom kritiky.

16. Ak sa muz rozhodne nemat deti, nikto mu nepovie, Ze je to neprirodzené pre jeho
pohlavie ani Ze si neplni svoju spoloCensku ulohu.

17. Ak ste spoloCenski alebo otvoreni pri prijimani rozhodnuti, ludia o vas nebudu
hovorit, Ze tuzite po pozornosti.

18. MbzZete sa pokojne venovat tradi¢ne ,muzskym® zalubam bez toho, aby vam
niekto povedal, ze to robite len s ciefom zapdsobit’ na muzov.

Sex a vztahy

19. Ak ma muz viacero sexualnych partneriek, pravdepodobne si vysluzi obdiv svojho
okolia a nenazvu ho ,Slapkou®.

20. Nikto vas nebude kvoli veciam, ktoré s vasSim sexualnym
Zivotom nijako nesuvisia, napr. Stylu obliekania Ci fyzickej atraktivite v tradicnom
ponimani.

21. O muzovi sa nehovori, ze je ak sa rozhodne, Ze s niekym nechce
sexualny styk.

22. Nevychovavaju vas v presvedceni, Zze vasa sexualita je ur€ena pre niekoho
iného, ani vas

23. Média, rozSirené sexualne poradenstvo a normativne definicie sa
zameriavaju , hajma ak zodpovedate oCakavaniam
svojho biologického rodu.

24. Sexualna vychova na Skolach, nabozenské hodnoty a iné rozSirené zdroje
sexualnych noriem nevnimaju vase pohlavie ako necisté, necudné Ci po
neziaduce.

25. sa vyraba s ohfadom na muzov (a vytvara znepokojivé a
skreslujuce predstavy o Zenach a inych rodoch).

26. Mbzete si otvorene uzivat sex bez toho, aby ostatni mali automaticky pocit, Ze
maju narok na suloz s vami.
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27. MbdzZete experimentovat so svojim vzhfadom, napriklad
a nikto si nebude mysliet, Ze ste to urobili pre muza.

28. Ludia si nemyslia, Zze mate problém ak sa nechystate vstupit do manzelstva —
alebo netrvaju na tom, ze klamete ani vas nevaruju slovami: ,Cas bezi“.

29. Nebyva zvykom, Ze po svadbe si muz zmeni priezvisko a nikto sa neCuduje ak
tak neurobi.

30. Vyrobky ako Viagra su uréené heterosexualnym muzom na podporu sexualneho
Zivota pocCas starnutia a spoloCnost im blahozZela ak sa im to podari. Zenam sa
dostava ovela menej podpory s suvislosti so starnutim a udrziavanim sexualnej
aktivity.

31. V rozhovore, umeni, hudbe, atd. mbzete byt vo svojej sexualite expresivnejsi bez
toho, aby vas niekto obvinil, Ze ,pouzivate svoje telo, aby ste sa presadili”.

32. Mbzete sa venovat alternativnym sexualnym praktikam ako napr. BDSM
(zvazovanie a disciplina, dominancia a podradenost, sadizmus a masochizmus)

a pod. bez toho, aby vas povazovali za ,Slapku” alebo si o vas mysleli, Ze dostatoCne
neovladate svoje rozhodnutia v sexualnej oblasti.

33. Ak nezijete monogamnym spdsobom zivota, fudia vas nebudu odsudzovat za to,
Ze idete proti ,prirodzenosti“ svojho pohlavia.

34. Ak ste vo vztahu s niekym iného pohlavia, neoCakava sa, ze budete vo vztahu
o]

35. Uzavretie manzelstva s inym pohlavim pre vas neznamena viac domacich prac —
vyskumy preukazali, Ze manzelia pridavaju svojim manzelkam tyzdenne
Vv priemere

Sexualne obt'azovanie a nasilie

36. Riziko, ze budete obetou obtazovania na ulici, je menSie.
a prevazné mnozstvo muzov, resp. muzov nespadajucich
do stereotypnych predstav o ich pohlavi zazili vo svojom Zivote obtazovanie na ulici.

37. Mbzete viest bezny priatelsky rozhovor s cudzim ¢lovekom, vymenit si s nim
usmeyv alebo reagovat na pozdrav bez toho, aby ste sa obavali, Ze dotyCny si

to alebo ak tak neurobite, bude vam hovorit, Ze mate
,ZIU naladu®.

38. Mbzete odmietnut rande a zaroven sa nemusite bat' slovného utoku, fyzického
napadnutia alebo

39. Muz mdze v bare pokojne popijat sam bez toho, aby ho niekto obtazoval. Na
réznych inych verejnych miestach vratane knihkupectiev, kaviarni, festivalov

a dalSich povazuju muzi osamotenu Zenu Casto za pristupnejSiu rozhovoru Ci
obtaZzovaniu.
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40. Mozete cestovat sam a neobavat sa pritom, Ze kvéli svojmu pohlaviu budete
ter€om nasilia.

41. U muzov , Ze zaziju nasilie zo strany partnera.
42. Pravdepodobnost, ze vas bude , je nizSia.

43. Zenam sa stava &astejsie, Ze ich byvali partneri z pomsty zverejiiuju ich intimne
zabery.

44. Je menSie riziko, ze najma ak ste neboli vo vazeni.

45. MuZzi ostavaju bez domova v désledku partnerského nasilia zriedkavejSie ako
zeny. V USA polovica Zien a deti bez domova
pachanym Zivotnym partnerom.

46. Riziko, Ze vas zrani partner je nizSie. je nasilie
pachané partnerom, je CastejSie ako dopravné nehody, prepady a znasilnenia
dokopy.

47. Zeny su vystavené vaésiemu riziku, Ze ich Odhaduje sa, ze 40 az
70 percent zabitych Zien bolo obetou svojho manzela alebo priatela.

48. Bez obav mbzete chodievat na party a nikto vam nebude vycitat vas ,zivotny
Styl“ ak vas napadnu.

49. Pri znasilneni Zzeny sa neraz stava, Zze ho spochybnia kvdli jej v Case
utoku.

50. Na party mdzete pokojne pit' a neobavat sa, Ze vam niekto do pohara prida drogu
alebo vas napadne.

51. Bezné rady na nezabranuju samotnému sexualnemu
nasiliu, namiesto toho skér prenasaju zodpovednost na Zeny, aby sa nestali obetami
a vinu na tie, ktoré sa obetami stali.

52. Je menej pravdepodobné, Ze rozhodnutia vo vaSom sexualnom Zivote budu
zneuzité na ospravedinenie nasilia vo€i vadmu pohlaviu, napriklad ked muzi ublizuju
Zzenam a to tym, Ze sa citili odmietnuti.

53. Mézete stat na preplnenych miestach ako je napriklad verejna doprava
a nemusite sa obavat, Ze by vas niekto Ci inak sa vas dotykal.

54. Nemusite si na rizika pre vasu bezpecnost a
Celit pochybnostiam o tom, €i o takych situaciach hovorite pravdu.

Telo a zdravie

55. Mézete prirodzene starnut a nikto vas nebude sudit za to, Ze ,ste sa opustili“ ked
zacCnete Sediviet, priberat alebo vam zacnu pribudat’ vrasky a nebudete pouzivat
kozmetické pripravky, ktoré by tieto telesné zmeny maskovali.
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56. O muzoch sa hovori, ze vekom ,zreju“, ale u Zien je starnutie neziaduce.

57. Nie je na vas vyvijany taky vyrazny tlak, aby ste boli Stihli a ak nie ste, necelite
takym socialnym a ekonomickym désledkom ako zeny.

58. Predpoklada sa, Ze Zena bude jest menej, pretoze je ,dama“ a tiez, Ze bude jest
iba mali¢ké porcie.

59. Ak doktorom hovorite o svojich tazkostiach, je pravdepodobnejSie, zZe vas
budu

60. Medicinske vyskumy Casto a iné rody, priCom sa sustreduju
najma na vyskum srdcového infarktu, ktory postihuje predovSetkym muzov.

61. U Zien sa ich priznaky choroby CastejSie pripisuju
Napriklad ked muzi a zeny s rovnakymi priznakmi spomenu stres, lekari maju vacsi
sklon prehliadat’ u Zien priznaky srdcovych ochoreni.

v

62. Pri ochoreniach, ktoré postihuju vase pohlavie, , Ci
ste naozaj ,chori“, ako zeny trpiace fibromyalgiou a chronickym unavovym
syndromom.

63. Ak zodpovedate beznym predstavam o svojom pohlavi netrpite bolestou pocCas
menstruacie ¢i endometridzou, ktoré mézu byt ,, , ale ich
lieCba sa opomina.

64. MuzZzom sa stava zriedkavejsie, Ze ich a oznacuju
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ich za ,hysterickych® €i ,precitlivenych®.

65. LahSie vam diagnostikuju a navrhnu lieCbu pri poruchach
priCom vase priznaky neprehliadaju kvoéli predpokladu, Ze ide o spravanie ,,bezne
pre vase pohlavie.

66. Na verejnosti mdézete a ked ukazete odhalenu kozu, je
menSie riziko, Ze vas budu obtazovat, zatial ¢o Zeny sa lahko mdZzu stat' obet'ou
podobného obtaZovania aj ked tak urobia iba

67. Nikto vas neodsudzuje ak si ponechate

68. MbzZete sa a nikto vas za to nebude odsudzovat ani poniZovat.
NavySe média omnoho CastejSie ukazuju muzov,

Média

69. Muzi sa v médiach prezentuju ako ,silné” pohlavie, pricom autor ukazujuci ,silnu
Zensku postavu“ sa povazuje skor za vzacnost. A navyse ako hovori ,
také postavy ,nie su tak celkom silné a uz vobec nie su postavami.®

70. Muzisud _akou je napriklad porota
Ceny Akadémie (Academy Award), v ktorej je 77 % muzov. Zeny zastavaju omnoho
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menej vykonnych pozicii v medialnom svete a maju omnoho mensiu Sancu ziskat
ocenenie v kategoriach ako napriklad NajlepSia rézia.

71. Literatura zaoberajuca sa beznym kazdodennym Zivotom muZa sa nevola
~,muzska literatura“ a ani sa nepovazuje za menej hodnotnu ako takzvana ,0zajstna",
na rozdiel od

72. Muzski autori , Zze ich diela vydaju, budu ich recenzovat
a vydavatelia sa o nich budu viac zaujimat, ¢im sa ich knihy dostanu k vaésiemu
pocCtu Citatelov.

73. Muzské postavy vo filmoch a v televizii maju délezitejSie prehovory ako zenskeé.
Bechdelov test preskumal, €i vo filme alebo programe vystupuju aspor dve Zeny,
ktoré sa medzi sebou rozpravaju o nieCom inom ako o muzovi a velké mnozstvo
popularnych filmov v

74. Pri muzskych postavach sa CastejSie kladie déraz na ich vlastnosti, nez na ich
vyzor. Tzv. sa nedavno zameral na opisy Zien v scenaroch a zistilo sa, ze
takmer vo vSetkych pripadoch sa opisy zameriavali primarne na ich vyzor.

75. Vacsinou su to prave muzske postavy, ktoré vedia Co treba robit. Ako Casto vidite
vo filmoch muza, ktory sa pyta zeny ,Co budeme teraz robit?“

76. Muzské postavy v obsadeni filmu sa
na plagatoch a v reklamach, zatial o u zenskych superhrdiniek je to
pomerne bezny jav.

77. Média reSpektuju uspesSnych muzov ako su Sportovci, herci a iné verejne zname
osobnosti za to, ¢o robia, nie ako vyzeraju, alebo €o si obliekaju.

78. Muzskeé Sporty a v reklame vacsiu
podporu. MéZete tak s priatelmi CastejSie sledovat’ svoje oblubené Sporty
s muzskymi Sportovcami.

79. vase moznosti uz od detstva, zatial o
diev€atam posielaju signaly, Ze ich pohlavie nie je dostatoCne inteligentné a
»potrebuju manzela.”

80. Reklamy zvyknu generalizovat’ najma Zeny, vykresluju ich doslova ako predmety
alebo nastroje sluziace

81. V romantickych filmoch sa ako objekt naklonnosti zobrazuju najma zeny, ¢im sa
vytvaraju Skodlivé vzory v suvislosti s ako sp6sobom
sledovania.

82. Komici muzského pohlavia nemusia Celit predsudkom ako Zeny, o ktorych sa
automaticky predpoklada, ze nie su ,zabavné®.

83. Internet mbzete pouzivat

84. Mbzete a nikto vas nebude obtazovat, ohrozovat’ ani
ponizovat.


https://www.theguardian.com/books/booksblog/2014/may/16/women-fiction-sign-sexist-book-industry
http://www.vidaweb.org/category/the-count/
https://filmschoolrejects.com/10-famous-films-that-surprisingly-fail-the-bechdel-test-e54ce002bcfc#.4tup6jiid
https://www.wired.com/2016/02/jane-test-movie-gender-roles/
https://mic.com/articles/123525/how-superhero-movies-treat-women-in-11-posters#.jktpLzVl0
https://mic.com/articles/123525/how-superhero-movies-treat-women-in-11-posters#.jktpLzVl0
http://www.thedailybeast.com/articles/2014/08/23/women-s-sports-are-getting-less-airtime.html
http://everydayfeminism.com/2015/02/media-women-are-tired-of/
https://www.scoopwhoop.com/inothernews/sexist-advertisements/#.h2l7ihg8h
http://www.huffingtonpost.com/entry/romantic-comedies-teach-women-that-stalking-is-a-compliment_us_56a8fa1fe4b0f7179928a17d
http://everydayfeminism.com/2015/12/what-its-like-be-woman-online/
http://everydayfeminism.com/2014/11/beyond-gamergate/

85. Pri hrach na internete si mézete vybrat postavy svojho rodu bez toho, aby boli
presexualizované.

86. Vase pohlavie V prvej stovke najziskovejSich filmov
tvoria Zeny maximalne 12 % protagonistiek, 29 % doleZitych postav a 30 %
hovoriacich postav.

87.V médiach bez kritického posudzovania, dokonca
sa o nich hovori, Ze ,vekom zreju ako vino®. V odvetviach ako modeling, herectvo, Ci
televizna zurnalistika, je pre zeny starnutie neraz neprekonatelnou prekazkou.

88. Vase pohlavie ma . Ludia
maju tendenciu viac déverovat muzom, ktori natoCia dokument a teda im poskytuju
na projekty viac financii, zdrojov a uznania.

Politika a pravo

89. Ak osobu vasho pohlavia nezvolia do verejnej funkcie, nie je to kvéli jej pohlaviu.

90. Politické kandidatky musia Celit , ktora podporuje predsudok, ze
nie su vodcovske typy.

91. Muzsky politicky kandidat neceli kritike viac pre svoj vyzor nez schopnosti.

92. Muzsky politicky kandidat nie je znevyhodneny predstavou, Ze nebude vediet
zosuladit rodinny zivot s verejnou funkciou.

93. O politikoch muzZoch sa nehovori, Ze ich schopnosti negativne ovplyvruju telesné
funkcie ako je menStruacia.

94. Filmy, literatura a pod. uprednostfiuju muzov pokial ide o veduce politické posty,
¢im verejnost nadobuda dojem, Ze sa rodia ako vodcovia.

95. MuZzov ako politickych lidrov nikto nesudi ak sa nespravaju ,ako damy*, pricom
také spravanie je presnym opakom toho, €o verejnost’ vnima ako vodcovské
vlastnosti, medzi ktoré patri sebavedomie alebo ,nebat’ sa hovorit otvorene®.

96. O zakonoch, ktoré ovplyviuju Zeny a ich tela rozhoduju najma muzi.

97. Viac zakonodarcov, ktori stanovuju pravidla platné pre vSetkych, su muzi.
Napriklad americky Kongres netvori ani

98. Sudcovia, ktori ur€uju akym spésobom by sa mali implementovat’ zakony, su vo
vacsine muzi. Napriklad tvori 108 sudcov a 4 sudkyne.

99. Mézete mat vyhranené politické nazory a ludia vas nebudu nazyvat

feminacistkou“ ani vas nebudu odsudzovat’ za ,zanovitost”.

100. Mbzete vyjadrit svoje politické nazory bez toho, aby niekto hovoril, Ze to robite,
aby ste alebo kvoli svojmu rodu nie ste kvalifikovani robit’
politické rozhodnutia.
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Praca a peniaze

101. MézZete sa rozhodnut pre kariéru aj rodinu a ked sa vam podari ich skibit,
spolocnost' to

102. Ak sa rozhodnete pre kariéru a nie pre deti, nikto vas nebude urazat tvrdenim,
Ze ,konate proti prirodzenosti svojho pohlavia“.

103. Ak sa Zzena rozhodne pre rodinu a deti, spolo¢nost spochybriuje jej schopnost
dostatoCne sa venovat praci.

104. Otcovia maju viac pracovnych prilezitosti — a nevztahuje sa nich
, ktory poskodzuje pracovny Zivot Zien, ked maju deti.

105. Zeny musia Gastejsie v pripade, ak neziju
s ich otcom.
106. Ste za svoju pracu Na kazdy dolar, ktory zarobi v USA biely muz

pripada v priemere 78 centov, ktoré zarobi biela Zena. Pricom 5

zarobia 64 centov a Zeny hispanskeho pévodu dokonca iba 54 centov. Zeny
indianskeho pévodu a pévodné obyvatelky Aljasky zarabaju v tomto porovnani 59
centov.

107. Na svoju pracu dostavate vacsiu finan¢nu podporu; napriklad
start-upov, viac priestoru vo vyskume a vo firmach.

108. Muz sa povaZzuje za hlavu rodiny, takZe napriklad nemusi riesit, Ze by sa pri
prijimani povySenia mal ,poradit s manzelom®.

109. S muzskym menom v zivotopise mate vySSiu Sancu, ze vas
kvOli prestiznej praci nez ak by ste v rovnakom Zivotopise mali meno
Zenske.

110. Muz ma vyS$Siu Sancu zamestnat sa na plny uvazok, z ktorého vyplyvaju urcité
mzdové naroky a prava a je menej pravdepodobné, Ze bude pracovat

v tzv. ako su prace v domacnosti, ktoré sa povazuju za
Zenskeé prace, poskytuju mensiu stabilitu, pracovnu istotu a odmenu.

111. Zeny s v otazke ako muzi. 1 zo 7 zien a 4 z 10 rodin
s matkou samozivitelkou trpia chudobou, pricom miera chudoby je u indianskych,
afroamerickych a hispanskych Zien takmer dvojnasobna nez u bielych Zien.

112. Domacnosti otcov samozivitelov neohrozuje chudoba tak vyrazne, pricom
slobodné matky su najohrozenejSou skupinou.

113. O zvySeni platu &i povySeni mbzete jednat bez toho, aby vas povazovali

114. V praci nemusite Celit predsudkom, ze nepatrite na lepSie platené pozicie,
napriklad ak si doktorku pomylia so zdravotnou sestrou alebo pravnicku so
sekretarkou.
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115. Aj ked do svojho vzhladu investujete malo ¢asu, nebude to mat negativny
dopad na vas pracovny Zivot, pretoze ludia nebudu mat pocit, Ze ste neprofesionalni
alebo nezorganizovani.

116. Minate menej pefazi na vyrobky, aby ste si zachovali ,primerany” vyzor. Od
Zien sa oCakava, Ze budu minat viac na oblecenie, doplnky a kozmetiku, hoci
v skuto€nosti zarabaju mene;.

117. Muz méze byt v praci asertivny a nikto ho neoznaci za ,hadaveho® Ci
.,panovacného”.

118. Je pravdepodobnejSie, Ze vas budu vnimat ako vodcu.

119. Mbzete , ktoré vam mozu otvorit’
dvere k uspechu.

120. Ak vas v praci nepovysia, nesuvisi to s vasim pohlavim.

121. Je pravdepodobnejSie, Zze nebudete niest’ nasledky za to, ak sa nevysporiadate
SO zo strany kolegov alebo nadriadenych.
Casto sa totiz takéto spravanie povaZuje na pracovisku za normaline, pricom jedna

z troch Zien ho v praci oCakava.

122. Muzi su menej zranitelni v otazkach rodovych noriem, ktoré spésobuju finanéné
tyranie, najma Zenam vo vztahu s nasilnymi muzmi; predstava spolo¢nosti o muzoch
ako Zzivitefoch rodiny moze spdsobit, ze ostava nepovsimnuté

a tazSie sa prekonava.

123. Ak ste v otazke penazi neopatrny, nikto to nepripisuje vaSmu pohlaviu.

124. Personalisti v dobre platenych oblastiach ako su veda a technolégie hladaju
skor ,muzské stereotypy®, na zaklade ktorych ,
nez zeny. Rodové predsudky ich vedu aj k tomu, Ze rovnakeé predpoklady hodnotia
pozitivnejSie u muzov ako u zien.

125. Ak v praci nie ste vo svojej kozi, ludia to nebudu ,
,PMS* &i ,precitlivenosti®.

126. Ak zlyhate v praci, je menej pravdepodobne, Ze takyto neuspech bude
pripisovany vasmu pohlaviu (tento druh prace nie je pre Zeny). Plati to najma pri
odvetviach, ktorym viadnu muzi.

127. Bez obav sa mbzete zamestnat v sluzbach, napriklad v restauracii alebo bare

a nemusite sa , Z ktorého sa stal bezny a takmer
akceptovany jav.

128. Nemusite robit manualne ako je vyzdoba na firemny vecierok
a podobne.

129. Sanca, Ze budete v praci &elit dehonestujicemu spravaniu je nizsia, na rozdiel
od Zien, ktorym sa €asto hovori alebo dostavaju prezyvky odrazajuce
predsudky o Zenach ako , ako napriklad ,zlato* alebo

,milacik®.
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130. Muzské vzory v réznych oblastiach profesionalneho zamerania oslavuju pre ich
uspechy, nie iba pre ich vyzor.

131. Neobmedzuju vas od partnera, pricom
spolocnost opovrhuje Zenami, ktoré sa rozhodnu alebo musia byt od partnera
zavislé.

132. O muzoch sa CastejSie zvykne hovorit v suvislosti s tym, €o dosiahli a nie s kym
sa ozenili alebo ako vyzeraju.

133. Vo veducich poziciach s vy§Sim ohodnotenim je omnoho viac muzov.
Napriklad firmach je menej ako 5 % generalnych riaditeliek.

134. Svoje schopnosti mdZete zuzitkovat na dobre platenych miestach povedzme

v technickej oblasti. Podla istej Studie sa zistilo, ze Zeny pracujuce na vyvoji softvéru
(ktorych je velmi malo) odvadzaju v kddovani pracu, ktora ako
ked ju vykonavali muzi, avSak iba kym sa nezistilo, Ze iSlo o Zeny.

135. Mate vysSiu Sancu, Ze budu citovat vase zurnalistické ¢lanky a politologické
studie. Autorky cituju tak zriedkavo, Ze niektori politolégovia vytvorili webovu
stranku , aby ukazali, Ze aj Zeny maju odborné
vedomosti.

136. Je menej pravdepodobné, Ze ak nevyberu na urcitu poziciu muza, ospravedinia
to tym, Ze ,medzi muzmi jednoducho nie su kvalifikovani kandidati.”

137. Povolania ,predavajuce“ emaécie a ,sluzby, ktoré sa sa
povazuju za prace vhodnejSie pre zeny. lde napriklad o letové sprievodkyne
a podobne.

138. Od muZov sa neoCakava, Ze budu okrem svojich beZznych pracovnych
povinnosti vykonavat' aj , ako je napriklad udrzZiavanie
harmdnie na pracovisku. Ludia maju pocit, Ze Zeny su na tuto ¢asto nedocenenu

a nezaplatenu pracu vhodnejsie.

139. MuzZzom sa nestava, Ze klienti alebo kolegovia polozZia Zene otazku, ktora bola
pbvodne ur€ena im. az 88 % manazérok v Silicon Valley
uvadza, Ze sa im podobna situacia uz stala.

Detstvo a vzdelavanie

140. Ludia maju tendenciu davat skor chlapcom, aby sa rozvinuli
ich schopnosti a zacali si predstavovat moznosti svojho buduceho povolania, zatial
¢o hracky ,urCené dievCatam® su Casto obmedzené na krasu, domace prace

a starostlivost' o deti.

141. Chlapec mbze byt asertivny a nikto mu nepovie, aby

142. Dospeli chvalia chlapcov viac za ich schopnosti nez za vyzor a nevstepuju im,
Ze najddlezitejSia vec je pre nich
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143. nenaznacuju, Ze za svoje telo by ste sa prirodzene mali
hanbit, pricom diev€atam sa hovori, Ze ich povinnostou je zahalit' sa.

144. Chlapcov v Skole nehodnotia na zaklade ich vyzoru — ze
dievCata dostavaju lepSie znamky na zaklade svojho atraktivheho vyzoru, ¢im sa
podporuje predsudok, Ze ich hodnota spociva v ich vyzore, nie v inteligencii.

145. Chlapci dostavaju v Skole , ktoré podporuju ich sebadéveru,
napriklad ked ich vyvolaju ako prvych aj ked sa nehlasia.

146. Chlapcom sa dostava od ucitelov viac pozornosti, spatnej vazby, ktora im
pomaha v uceni.

147. Hyperaktivne spravanie a kreativnu energiu zvyknu u chlapcov bud podporovat
alebo prehliadat’ s ospravedinenim: ,chlapci su uz raz taki“. Diev€ata vychovavame
k tomu, aby sa spravali a tym boli zdrzanlivejSie a menej vyrecné.

148. DievCata vedu k tomu, ze je v poriadku, ak ako Zzeny nevynikaju v matematike Ci
fyzike.

149. Ludia zvyknu pri diev€atach menej reSpektovat ich slobodnu vélu v otazkach ich
vlastného tela — hovoria veci ako ,tvoj otec bude potrebovat pusku, aby odhanal
tvojich napadnikov“, €im v podstate naznacuju, ze

150. Oblecenie vyrabané pre vas nepodporuje stereotypy typu: je ,prili§ pekna“ na to,
aby bola eSte aj mudra.

151. Nevychovavaju vas v duchu, Ze vaSe pohlavie je automaticky krehké alebo
slabé, ¢o podporuju frazy ako

152. Dospievajuci chlapci maju v médiach, historii, literature a dalSich oblastiach na
vyber viac pozitivnych muzskych vzorov.

153. Akademické zdroje , ktorych autormi su muzi.

154. Na vysokej Skole vas spoluZziaci budu pravdepodobnejSie

155. Na vysokej Skole mate vysSiu Sancu, Ze profesori budu
, hajma ak ste bielej rasy.

156. Pocas Skoly sa mbzZete ucit o uspechoch muzov, ktori ovplyvnili svet bez toho,
aby sa ste si museli vyberat’ dalSie volitefné predmety alebo aby sa do osnov
pridaval Specialny predmet o muzoch v histérii.

Nabozenstvo (a jeho absencia)

157. Ak ste nabozni, je omnoho pravdepodobnejsSie, ze vasi duchovni vodcovia budu
muzi, kedZe hlavou kazdej vacsej cirkvi je muz.
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158. Ak ste nabozni, pravdepodobne si nikto nebude o vas mysliet, Ze nie ste
schopni si samostatne vybrat svoje nabozenstvo, ako je , 0

ktorych ludia veria, Ze ich treba ,zachranit®.

159. Ak ste nabozni, pravdepodobnost, Ze vasSe presvedCenie budu pripisovat
, je niz8ia.

160. Posvatné texty ako napriklad Biblia sa , ktory
ospravedliuje zlé zaobchadzanie so zenami, napriklad ich umli€anie a niektoré texty
dokonca schvaluju ich uplné ignorovanie.

161. Ak ste nabozni, lahSie najdete miesto na praktizovanie svojej viery, ktoré
nevnima vase pohlavie ako podriadené. Existuju napriklad

, ale na mnohych miestach su jedinym priestorom pre modlitbu kostoly, ktoré
dodrZiavaju patriarchalne tradicie.

162. Ak nie ste nabozni a chceli by ste patrit do nejakého spoloCenstva, muzski
vodcovia prevazuju aj vo verejnom ateistickom sektore a tiez Casto

163. Z na zaklade presvedcenia, ze ,racionalne zmyslanie®
nie je pre vase pohlavie priznacné.

164. Mbzete patrit’ do ateistickych spoloCenstiev bez rizika sexualneho obtaZovania.

165. Posvatné a nabozZenské postavy a bozstva ako napriklad Boh v krestanskom
ponimani sa vacsinou zobrazuju ako muzi.

166. Mbzete praktizovat naboZenstvo, ktoré sa zameriava na muzov a nemusite
pritom Celit obtazovaniu ani odporu. Napriklad sekty zamerané na zeny ako je
pohanstvo alebo Wicca musia niekedy
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